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спеціалізованої вченої ради
   

 Н. М. Ткаченко 

ЗАГАЛЬНА ХАРАКТЕРИСТИКА РОБОТИ

Актуальність теми. Сучасні соціально-економічні, політичні, культурні перетворення актуалізують проблему модернізації змісту освіти, пошуку нових освітніх парадигм, зорієнтованих на розвиток усебічно освіченої, творчої особистості. Упровадження в сучасну практику роботи освітніх закладів особистісно-орієнтованої моделі навчання вимагає від студентів творчого ставлення до майбутньої професійної діяльності.
Питання професійної самореалізації майбутніх фахівців дошкільної освіти набувають загальнодержавного й суспільного значення, оскільки виявлення їхньої індивідуальності, неповторності позитивно впливає на навчання й виховання самостійної та конкурентоздатної молоді. 
Основні напрями розвитку системи освіти в Україні окреслено в концептуальних положеннях державних документів: Національної стратегії розвитку освіти в Україні на період до 2021 року, Законів України «Про вищу освіту», «Про дошкільну освіту», Базового компонента дошкільної освіти. 

У Базовому компоненті дошкільної освіти особливу увагу акцентовано на необхідності розвитку особистості дитини, її індивідуальності, зокрема розвитку творчого потенціалу дитини, що має свої особливості в дошкільному дитинстві, своєчасного підтримання досягнень індивідуальної своєрідності неповторного життєвого шляху дитини, забезпечення психолого-педагогічного супроводу розвитку дитини в дошкільні роки. 
Зв’язок між процесом становлення особистості майбутнього фахівця закладу дошкільної освіти та ефективністю виконання ним професійних функцій засвідчують результати численних теоретичних досліджень вітчизняних і зарубіжних учених. 
Проблема професійного становлення особистості репрезентована в низці ґрунтовних методологічних, загальнотеоретичних та емпіричних досліджень. В Україні вони реалізуються науковими школами Г. Балла, Ж. Вірної, Р. Каламаж, С. Максименка, І. Манохи, В. Моляка, В. Москальця, І. Пасічника, Н. Пов’якель, В. Рибалки, В. Семиченко, Н. Чепелєвої, Т. Щербан, Т. Яценко та ін. У країнах близького зарубіжжя – Л. Анциферової, Л. Божович, Б. Братуся, І. Зимньої, Є. Ісаєва, Є. Клімова, А. Маркової, Л. Мітіної, Н. Саліхової, В. Слободчикова й ін. 

Науковці наголошують на висвітленні сутності особистісного розвитку та професіоналізації педагога (Г. Балл, В. Кан-Калик, Н. Кузьміна, Л. Мітіна, Т. Щербан та ін.); значущості в його підготовці таких складників, як: професійне пізнання, професійне самовизначення, професійна свідомість і самосвідомість, професійна мотивація (Ж. Вірна, Л. Долинська, О. Дубасенюк, Н. Жигайло, О. Кокун, М. Коць, С. Максименко, О. Мешко, В. Семиченко, Н. Чепелєва та ін.). 

В аспекті досліджуваної проблеми заслуговують на увагу наукові розвідки вчених, що стосуються фахової підготовки педагогів та їхньої готовності до професійної діяльності, зокрема: Г. Бєлєнької, Л. Бірюк, А. Богуш, М. Вакуліної, К. Дурай-Новакової, М. Дьяченко, І. Єрмакової, Л. Кандибович, Н. Кузьміної, Н. Луцан, Г. Нессен, Є. Панько, Л. Сохань та ін. 

Особливу значущість для нашого дослідження мають роботи науковців, де ґрунтовно висвітлено процес підготовки майбутніх фахівців дошкільної освіти і його результат – готовність чи фахова компетентність, зокрема: фахова підготовка майбутніх вихователів до фізичного виховання дітей дошкільного віку (Ю. Коваленко, С. Петренко, О. Шовкопляс та ін.); робота в сім’ях (А. Залізняк, Н. Ковалевська та ін.); використання комп’ютерних технологій (С. Дяченко, І. Мардарова, О. Чекан та ін.); прогностична діяльність (Н. Давкуш); творча професійна діяльність (С. Гаврилюк, Н. Голота, Л. Загородня, О. Листопад, Л. Макрідіна, О. Попович, О. Семенов та ін.); навчання іноземної мови дітей дошкільного віку (І. Мордоус, Т. Шкваріна та ін.); екологічне виховання дошкільників (О. Вашак, Т. Науменко, В. Нестеренко та ін.). 

Теоретичний аналіз джерельної бази засвідчує, що проблема формування готовності майбутніх фахівців дошкільної освіти до творчої самореалізації у професійній діяльності не була предметом спеціального педагогічного дослідження. 

Актуальність дисертації підтверджена виявленою низкою суперечностей між: 

· традиційним характером системи професійної підготовки майбутнього фахівця дошкільної освіти, спрямованим на передавання знань учасникам освітнього процесу, та необхідністю розвитку творчого потенціалу особистості студента; 

· потребою закладів дошкільної освіти у творчих фахівцях та недостатньою розробленістю освітньо-методичного комплексу їхньої фахової підготовки; 

· необхідністю розвитку творчо обдарованої особистості дитини та недостатнім рівнем готовності майбутніх фахівців дошкільної освіти до творчої самореалізації в професійній діяльності. 

· Актуальність дослідження та виявлені суперечності вможливили формулювання наукового завдання: пошук нових шляхів, змісту й механізмів підготовки майбутніх фахівців до роботи в закладах дошкільної освіти, що і зумовило вибір теми дослідження: «Формування готовності майбутніх фахівців дошкільної освіти до творчої самореалізації у професійній діяльності». 

Зв’язок роботи з науковими програмами, планами, темами. Дослідження виконано відповідно до плану науково-дослідної роботи Глухівського національного педагогічного університету імені Олександра Довженка за темою «Формування професійної компетентності вчителя і вихователя в процесі навчання у вищій школі».

Тему дисертації затверджено вченою радою Глухівського національного педагогічного університету імені Олександра Довженка (протокол № 5 від 09.01. 2015 р.) та узгоджено в бюро Міжвідомчої ради з координації наукових досліджень з педагогічних і психологічних наук в Україні (протокол № 3 від 28.04.2015 р.). 

Мета дослідження – науково обґрунтувати та експериментально перевірити ефективність педагогічних умов формування готовності майбутніх фахівців дошкільної освіти до творчої самореалізації у професійній діяльності. 

Відповідно до мети визначено завдання дослідження:

1. Розкрити сутність феномену «готовність до творчої самореалізації майбутніх фахівців дошкільної освіти»; уточнити зміст понять «творчість», «креативність, «творча самореалізація», «емоційна підтримка».

2. Визначити компоненти, критерії, показники і схарактеризувати рівні готовності майбутніх фахівців дошкільної освіти до творчої самореалізації у професійній діяльності.

3. Виявити та науково обґрунтувати педагогічні умови формування готовності майбутніх фахівців дошкільної освіти до творчої самореалізації у професійній діяльності.

4. Розробити й апробувати модель та методику формування готовності майбутніх фахівців дошкільної освіти до творчої самореалізації у професійній діяльності. 

Об’єкт дослідження – професійна підготовка майбутніх фахівців дошкільної освіти у вищих закладах освіти. 

Предмет дослідження – зміст і методика формування готовності майбутніх фахівців дошкільної освіти до творчої самореалізації у професійній діяльності. 

Для реалізації поставленої мети, розв’язання окреслених завдань використано комплекс взаємопов’язаних методів дослідження: 

· теоретичних: аналіз та узагальнення  філософської, психологічної й педагогічної літератури з метою з’ясування сутності й змісту ключових понять; визначення мети, гіпотези, педагогічних умов; метод моделювання для з’ясування інформації про суб’єкт вивчення; метод порівняння для простеження схожості й розбіжності між різними поглядами, концепціями стосовно трактування категорій «творчість», «готовність», що дасть можливість дійти синтезованого висновку; 

· емпіричних: діагностичні: спостереження, анкетування для отримання конкретного фактичного матеріалу з досліджуваної проблеми; тестування, метод експертних оцінок, діагностичні зрізи для вивчення сучасного стану якості формування готовності майбутніх фахівців дошкільної освіти до творчої самореалізації у професійній діяльності; вивчення педагогічної документації з метою характеристики реальної практики організації педагогічного процесу у вищих закладах освіти щодо творчої самореалізації майбутніх фахівців; педагогічний експеримент (констатувальний, формувальний, контрольний етапи) для перевірки дієвості моделі експериментальної методики формування готовності майбутніх фахівців дошкільної освіти до творчої самореалізації у професійній діяльності; 

· статистичних: описова статистика для загальної характеристики досліджуваних сукупностей, критерій Пірсона для статистичної перевірки гіпотез та порівняння контрольних і експериментальних груп з метою забезпечення вірогідності та об’єктивності отриманих результатів дослідження. 

Наукова новизна отриманих результатів дослідження полягає в тому, що вперше: 

· визначено сутність феномену «готовність майбутніх фахівців дошкільної освіти до творчої самореалізації у професійній діяльності»; 

· схарактеризовано структурні компоненти готовності майбутніх фахівців дошкільної освіти до творчої самореалізації у професійній діяльності (мотиваційний, когнітивний, діяльнісний); 

· визначено критерії (мотиваційно-ціннісний, креативно-діяльнісний, оцінний) з відповідними показниками; рівні сформованості (початковий, репродуктивний, творчий) готовності майбутніх фахівців дошкільної освіти до творчої самореалізації у професійній діяльності; 

· обґрунтовано педагогічні умови формування готовності майбутніх фахівців дошкільної освіти до творчої самореалізації у професійній діяльності (забезпечення стійкої мотивації до творчої самореалізації в процесі професійної діяльності; емоційна підтримка і стимулювання студентів до творчої самореалізації в майбутній професійній діяльності; занурення студентів в активну творчу діяльність та її актуалізація в процесі професійної діяльності; забезпечення міжпредметних зв’язків у змісті фахових дисциплін в аспекті спрямованості майбутніх фахівців на творчу самоактуалізацію); 

· розроблено модель формування готовності майбутніх фахівців дошкільної освіти до творчої самореалізації у професійній діяльності (теоретичний, діяльнісно-творчий, оцінно-рефлексивний етапи); 

уточнено:

· зміст понять «творчість», «креативність», «творча самореалізація», «емоційна підтримка»; 

набули подальшого розвитку:
· теорія і методика фахової підготовки майбутніх фахівців закладів дошкільної освіти. 

Практичне значення одержаних результатів дослідження полягає в розробленні й упровадженні діагностувальної та експериментальної методик формування готовності майбутніх фахівців дошкільної освіти до творчої самореалізації у професійній діяльності, елективного курсу «Основи професійно-творчої самореалізації майбутніх вихователів», творчої майстерні «Допоможи собі сам», системи творчих вправ, педагогічних ситуацій, картки самооцінювання емоційного стану особистості, методів та прийомів розвитку критичного мислення для студентів спеціальності 012 «Дошкільна освіта» освітнього ступеня «бакалавр». 

Матеріали дослідження можуть бути використані в процесі професійної підготовки майбутніх фахівців дошкільної освіти у вищих освітніх закладах; під час підвищення кваліфікації фахівців дошкільної освіти в інститутах післядипломної педагогічної освіти; у процесі створення навчально-методичних посібників, підручників для студентів і фахівців дошкільної освіти. 

Результати дослідження впроваджено в освітній процес Миколаївського національного університету імені В. О. Сухомлинського (довiдка № 01-12/27/938 вiд 30.06.2017 р.), Криворізького державного педагогічного університету (довiдка № 09/1-449/3 вiд 26.06.2017 р.), Прикарпатського національного університету імені Василя Стефаника (довiдка № 01-15/03/1584 вiд 31.10.2017 р.), Глухівського національного педагогічного університету імені Олександра Довженка (довiдка № 2196 від 14.10.2017 р.). 

Особистий внесок здобувача. Наукові результати, представлені в дисертації, отримані автором самостійно та одноосібно. 

Апробація результатів дослідження. Основні положення, висновки, рекомендації й результати дослідження доповідалися та обговорювалися на науково-практичних конференціях, семінарах різного рівня: 
· міжнародних – «Реалізація виховного потенціалу системи студентського самоврядування вищих навчальних закладів України» (Полтава, 2014), «Педагогіка в системі гуманітарного знання» (Одеса, 2015), «Безпека життєдіяльності і охорона здоров’я дітей і молоді XXI сторіччя: сучасний стан, проблеми та перспективи» (Переяслав-Хмельницький, 2015), «Актуальні проблеми науки про дитинство» (Рівне, 2015), «Актуальні проблеми сучасної дошкільної освіти» (Одеса, 2016), «Проблеми якості професійної підготовки майбутніх педагогів у вищій школі» (Одеса, 2016), «Глухівські наукові читання – 2016. Актуальні питання суспільних та гуманітарних наук» (Глухів, 2016), «Забезпечення якісної підготовки майбутніх фахівців дошкільної освіти в процесі використання сучасних технологій» (Хмельницький, 2017), «Природнича освіта і наука для сталого розвитку України: Проблеми і перспективи» (Глухів, 2017); 
· всеукраїнських – «Стандарти дошкільної освіти: дискурс науки і практики» (Київ, 2014), «Сучасна дошкільна освіта: можливості, досвід і перспективи» (Київ, 2014), «Проблеми розвитку творчої особистості дітей дошкільного віку: теорія, практика, перспективи» (Миколаїв, 2015), «Професійна підготовка майбутніх вихователів до реалізації завдань фізичного виховання дітей дошкільного віку в світлі сучасних вимог» (Глухів, 2015), «Інноваційна діяльність педагога в сучасному освітньому просторі різновікового об’єднання дошкільників» (Умань, 2015), «Психологічні координати розвитку особистості: реалії та перспективи», (Полтава, 2016), «Актуальні проблеми дошкільної освіти: перспективи, інновації, розвиток» (Глухів, 2017), «Особливості організації життєдіяльності дитини у сучасному дошкіллі» (Умань, 2017), «Дошкільна освіта України в контексті інтеграції до європейського освітнього простору» (Глухів, 2017). 

Публікації. Основні положення і результати дисертації відображено в 16 наукових працях (з них 12 одноосібні), у тому числі 6 статтях у наукових фахових виданнях України з педагогічних наук, 4 з яких – у виданнях, що належать до наукометричних баз (3 – Index Copernicus та 1 – РИНЦ); 1 статті в електронному міжнародному періодичному виданні; 1 колективній монографії; 8 публікаціях у збірниках матеріалів науково-практичних конференцій, 1 з яких – закордонна. 

Структура та обсяг дисертації. Робота складається зі вступу, трьох розділів, висновків до розділів, загальних висновків, списків використаних джерел (усього 335 найменувань, із них 11 іноземними мовами) та 14 додатків. Загальний обсяг дисертації становить 300 сторінок, із них 196 сторінок основного тексту. Робота містить 9 таблиць, 2 рисунки.

ОСНОВНИЙ ЗМІСТ ДИСЕРТАЦІЇ
У вступі обґрунтовано актуальність теми дослідження, висвітлено ступінь її наукової розробленості, визначено мету, завдання, об’єкт, предмет наукового пошуку, схарактеризовано методи дослідження; розкрито наукову новизну, з’ясовано практичне значення отриманих результатів, подано відомості про апробацію та впровадження результатів розвідки, окреслено її структуру й обсяг. 

У першому розділі – «Теоретичні засади формування готовності майбутніх фахівців дошкільної освіти до творчої самореалізації у процесі професійної діяльності» – подано визначення базових понять наукової розвідки; представлено сутнісну характеристику в нaукових дослідженнях понять «творчість», «креативність», «творча самореалізація особистості» як психологічного підґрунтя творчої самореалізації особистості; схaрaктеризовaно феномен творчості в контексті студіювання ефективності підготовки мaйбутніх фахівців дошкільної освіти, досліджено особливості творчої самореалізації майбутніх фахівців у теорії педагогіки вищої школи; проаналізовано стан розробленості проблеми готовності до професійної діяльності майбутніх фахівців у працях науковців, сутність поняття «готовність до професійної діяльності»; проведено теоретичний аналіз науково-педагогічних джерел дослідження готовності майбутніх фахівців дошкільної освіти до творчої самореалізації у професійній діяльності. 

На підставі ґрунтовного аналізу встановлено, що педагогічна наука пов’язує самореалізацію особистості з можливостями реалізувати себе у творчій діяльності, що забезпечує формування педагогічного мислення, уяви, пам’яті, емоційно-вольової й поведінкової сфер, ціннісних орієнтацій, сприяє досягненню успіхів у різних видах педагогічної діяльності; результатом творчої самореалізації педагога є готовність до подальшого професійного самовдосконалення. 

Проблему розвитку творчості розглядають науковці у площині пошуку шляхів і засобів оптимізації, підвищення ефективності та якості підготовки майбутніх педагогів (Г. Абросимова, А. Богуш, І. Волков, Т. Гуцан, Л. Кадченко, В. Мороз, Т. Поніманська, Р. Пріма, С. Смирнов, Л. Хомич та ін.), формування їхньої готовності до творчої діяльності (Ш. Амонашвілі, В. Загвязинський, Л. Іщенко, В. Петровський, Т. Танько, Г. Тимофєєва та ін.), розвитку творчого потенціалу в процесі фахової підготовки (Л. Яренчук); формування професійної самореалізації в процесі педагогічної практики (М. Ярославцева).

Підготовку майбутніх фахівців дошкільної освіти вчені позиціонують як багатофакторну структуру, головне завдання якої полягає в набутті кожним студентом особистісного смислу діяльності, формуванні фахової майстерності, в постійній зацікавленості роботою з дітьми та їхніми батьками, а також у розвитку успішності в діяльності. 

Водночас теоретичний аналіз наукової літератури з підготовки фахівців для закладів дошкільної освіти в ЗВО засвідчує необхідність цілеспрямованої підготовки майбутніх фахівців дошкільної освіти до творчої самореалізації у професійній діяльності, оскільки ця проблема не була предметом спеціального наукового дослідження, не здійснене теоретичне обґрунтування і не розроблено методичне забезпечення реалізації цього процесу. 

Готовність майбутніх фахівців дошкільної освіти до творчої самореалізації у професійній діяльності визначаємо як полікомпонентну індивідуально-особистісну динамічну характеристику особистості, репрезентовану стійкою внутрішньою мотивацією до творчої діяльності й систематичного творчого саморозвитку в професії, ґрунтовними знаннями стосовно педагогічної творчості, розвиненими креативними здібностями, вміннями та навичками творчої діяльності. 
Сформована готовність до творчої самореалізації майбутніх фахівців дошкільної освіти є результатом професійної підготовки майбутніх педагогів в університеті та полягає в готовності студентів творчо вирішувати професійні завдання, пов’язані з формуванням особистості дитини дошкільного віку. 

У другому розділі – «Педагогічні умови та модель формування готовності майбутніх фахівців дошкільної освіти до творчої самореалізації у професійній діяльності» – висвітлено компоненти готовності майбутніх фахівців дошкільної освіти до творчої самореалізації у професійній діяльності; визначено педагогічні умови й обґрунтовано модель формування готовності майбутніх фахівців дошкільної освіти до творчої самореалізації у професійній діяльності. 

У структурі готовності майбутніх фахівців дошкільної освіти виокремлено мотиваційний, когнітивний, діяльнісний компоненти.

Мотиваційний компонент виконує системоутворювальну функцію. Він охоплює мотиви вибору професії, пізнавальні мотиви, потребу в досягненні успіху, відображає спрямованість майбутніх фахівців на творчий підхід до професійної діяльності, постійну самоосвіту та самовдосконалення. Зазначений компонент забезпечує передумови для реалізації інших компонентів у процесі формування готовності майбутніх фахівців дошкільної освіти до творчої самореалізації у професійній діяльності. 
Когнітивний компонент готовності майбутніх фахівців дошкільної освіти до творчої самореалізації у професійній діяльності відображає обсяг знань з дисциплін професійної й практичної підготовки, необхідних для вирішення професійних завдань, моделювання професійної діяльності; 

Діяльнісний компонент готовності майбутніх фахівців дошкільної освіти до творчої самореалізації у професійній діяльності передбачає сформованість умінь аналізувати, здійснювати пошук оптимальних варіантів вирішення професійних завдань з урахуванням специфіки конкретної ситуації, долати стереотипність мислення та поведінки, діяти креативно. Він пов'язаний з ініціативністю, активністю, відповідальністю, здатністю до саморозвитку, критичністю та незалежністю мислення, чутливістю до потреб дітей дошкільного віку. Цей компонент передбачає творче зростання педагога, активізацію особистісного потенціалу. 

Визначено такі педагогічні умови формування готовності майбутніх фахівців дошкільної освіти до творчої самореалізації у професійній діяльності: забезпечення стійкої мотивації до творчої самореалізації в процесі професійної діяльності; емоційна підтримка і стимулювання студентів до творчої самореалізації в майбутній професійній діяльності; занурення студентів в активну творчу діяльність та її актуалізація в процесі професійної діяльності; забезпечення міжпредметних зв’язків у змісті фахових дисциплін в аспекті спрямованості майбутніх фахівців на творчу самоактуалізацію. 
Визначаючи першу педагогічну умову – забезпечення стійкої мотивації до творчої самореалізації в процесі професійної діяльності – керувалися тим, що саме мотивaція є системотвірним чинником у структурі готовності мaйбутнього фахівця дошкільної освіти до творчої самореалізації у професійній діяльності. Її було реaлізовано на етaпі «входження» в педагогічну діяльність під чaс вивчення студентaми психолого-педагогічних навчальних дисциплін та елективного курсу «Основи професійно-творчої самореалізації майбутніх вихователів», за змістом яких відбувaлося усвідомлення вaжливості творчої сaмореалізації у професійній діяльності. 

Друга педагогічна умова – емоційна підтримка і стимулювання студентів до творчої самореалізації в майбутній професійній діяльності – передбачала організацію освітньої діяльності студентів таким чином, щоб викликати в них прояв позитивних емоцiй, сформувaти відчуття психологiчного комфорту та безпеки зaвдяки особистiсно-довiрливому спiлкуванню, можливостi вiльного висловлювaння думок, свободи у виборі теми, предметa і способу творчостi. 

Реалізація третьої педагогічної умови – занурення студентів в активну творчу діяльність та її актуалізація в процесі професійної діяльності відбувалася на діяльнісно-творчому етапі підготовки майбутніх фахівців дошкільної освіти з використанням активних методів, до яких належать ігрові форми проведення занять (ділові та рольові ігри, проблемні ситуації, методи аналізу конкретних педагогічних ситуацій, дискусії, мозкові штурми тощо), проблемні методи. 

Виокремлення четвертої педагогічної умови – забезпечення міжпредметних зв’язків у змісті фахових дисциплін в аспекті спрямованості майбутніх фахівців на творчу самоактуалізацію – зумовлено тим, що певні дисципліни навчального плану підготовки майбутніх фахівців дошкільної освіти прямо чи oпосередкoвaно стосуються питaнь формування готовності до творчої самореалізації, a сaме: педагогічна майстерність, вступ до спеціальності, дошкільна педагогіка. Реалізація окресленої умови передбачала доповнення творчим змістом певних тем дисциплін. 

Застосування комплексу визначених педагогічних умов сприяло зaбезпеченню позитивних зрушень у формуванні готовності майбутніх фахівців дошкільної освіти до творчої самореалізації у професійній діяльності. 

У процесі наукового пошуку розроблено модель формування готовності майбутніх фахівців дошкільної освіти до творчої самореалізації у професійній діяльності (див рис. 1), що охоплює мету, підходи, принципи (цільовий блок), етапи формування досліджуваного феномену (теоретичний, діяльнісно-творчий, оцінно-рефлексивний), педагогічні умови, зміст підготовки, методи і форми навчання (організаційно-змістовий блок), а також компоненти, критерії, рівні, результат дослідження (діагностично-оцінювальний блок). 
Проаналізувавши навчальні плани підготовки майбутніх фахівців дошкільної освіти та навчальні програми дисциплін фахової підготовки, ми доповнили контекстний зміст курсів «Педагогічна майстерність», «Вступ до спеціальності», «Дошкільна педагогіка» новими темами, що мають потенційні можливості для формування готовності майбутніх фахівців дошкільної освіти до творчої самореалізації у професійній діяльності. 

У третьому розділі – «Експериментальне дослідження формування готовності майбутніх фахівців дошкільної освіти до творчої самореалізації у професійній діяльності» – визначено цілі й завдання експериментального дослідження формування готовності майбутніх фахівців дошкільної освіти до творчої самореалізації у професійній діяльності, способи їх розв’язання, розкрито методику формувального етапу експерименту та подано аналіз його результатів. 

Усього в експерименті взяло участь 217 студентів денної форми навчання, які були розподілені на: експериментальну (ЕГ) (105 осіб) та контрольну (КГ) (112 осіб) групи. 

Рис. 1. Модель формування готовності майбутніх фахівців дошкільної освіти до творчої самореалізації у професійній діяльності
Базою для проведення експерименту були Глухівський національний педагогічний університет імені Олександра Довженка, Миколаївський національний університет імені В. О. Сухомлинського, Криворізький державний педагогічний університет, Прикарпатський національний університет імені Василя Стефаника. 

Дослідно-експериментальну роботу проведено в три етапи: констатувальний, формувальний, контрольний. 

Констатувальний етап передбачав розроблення діагностувальних методик виявлення рівнів сформованості готовності майбутніх фахівців дошкільної освіти до творчої самореалізації у професійній діяльності; визначення контрольних і експериментальних груп; оцінювання рівнів готовності майбутніх фахівців дошкільної освіти до творчої самореалізації у професійній діяльності; узагальнення і математичне оброблення результатів оцінювання; порівняння контрольних і експериментальних груп за статистичними критеріями. 

Виявлення рівнів сформованості готовності майбутніх фахівців дошкільної освіти до творчої самореалізації у професійній діяльності здійснювалося за допомогою анкетування (мотиваційно-ціннісний критерій), аналізу продуктів діяльності (креативно-діяльнісний критерій), самооцінювання, експертного оцінювання (оцінний критерій). 

Дослідження стану сформованості готовності майбутніх фахівців дошкільної освіти до творчої самореалізації у професійній діяльності серед студентів контрольних та експериментальних груп показало, що мотиваційний компонент до означеної готовності сформований тільки на репродуктивному (21 % – експериментальна група та 19,6 % – контрольна група) і початковому (80,4 % – контрольна група, 79 % – експериментальна група) рівнях. Творчий рівень когнітивного компонента властивий 7,6 % студентам експериментальної та 6,2 % контрольної груп, діяльнісний компонент сформований переважно на початковому рівні (57,1 % – експериментальна група та 61,6 % – контрольна група). Аналіз результатів діагностики дозволив з’ясувати, що майбутні фахівці дошкільної освіти не вмотивовані до творчої самореалізації, на низькому рівні володіють знаннями про творчу діяльність фахівця закладу дошкільної освіти. У них не сформовані вміння практичного застосування методів, прийомів, засобів і форм творчої діяльності в умовах ЗДО. 

Формувальному етапу дослідження передувала робота з викладачами фахових дисциплін на факультеті дошкільної освіти. Була організована творча майстерня «Допоможи собі сам» для викладачів дисциплін «Педагогічна майстерність», «Вступ до спеціальності», «Дошкільна педагогіка». Основними формами організації навчання були лекції-діалоги, лекції з інтерактивними прийомами навчання, лекції-дискусії, ділові ігри, майстер-класи, самостійна робота студентів, індивідуальна робота викладача зі студентами (надання науково-методичної допомоги під час виконання завдань самостійної роботи, перевірка виконання завдань самостійної роботи тощо). Педагогам були надані рекомендації щодо організації психолого-педагогічного супроводу формування готовності до творчої самореалізації майбутніх фахівців дошкільної освіти в освітньому процесі ЗВО.
В експериментальних групах реалізовано програму формувальної дії. Освітній процес було побудовано на основі розробленої нами моделі з урахуванням визначених педагогічних умов. 

У процесі експериментальної роботи впроваджено елективний курс «Основи професійно-творчої самореалізації майбутніх вихователів», проведено серію тренінгових занять для майбутніх фахівців дошкільної освіти з метою їх емоційної та педагогічної підтримки. Під час проходження студентами освітньо-виховної педагогічної практики в ЗДО використано проблемно-пізнавальні, творчі, індивідуальні завдання.

Формування готовності майбутніх фахівців дошкільної освіти до творчої самореалізації у професійній діяльності відбувалося впродовж трьох етапів: теоретичного, діяльнісно-творчого, оцінно-рефлексивного.

На першому, теоретичному, етапі було реалізовано такі педагогічні умови: забезпечення стійкої мотивації до творчої самореалізації в процесі професійної діяльності, емоційна підтримка і стимулювання студентів до творчої самореалізації в майбутній професійній діяльності, забезпечення міжпредметних зв’язків у змісті фахових дисциплін в аспекті спрямованості майбутніх фахівців на творчу самоактуалізацію. Основними формами організації навчання були: лекція-візуалізація, лекція з елементами мозкового штурму («Самореалізація фахівця ЗДО»), проблемні лекції («Розвиток творчих здібностей як засіб самореалізації особистості»), лекції-доповнення («Професійна самореалізація особистості»), лекції з інтерактивними прийомами навчання («Творча самореалізація фахівця дошкільної освіти в освітньому процесі закладу дошкільної освіти»), лекції-полілоги («Творча самореалізація особистості як наукова проблема. Особливості творчої самореалізації майбутніх фахівців закладів дошкільної освіти»), лекції з використанням вербально-графічного методу навчання («Творча особистість фахівця ЗДО»), лекції-дискусії («Пізнавальна діяльність як засіб саморозвитку та самореалізації особистості»), лекції з аналізом конкретних ситуацій («Пізнавальна діяльність як засіб саморозвитку та самореалізації особистості»). Інтерактивними методами та прийомами формування готовності майбутніх фахівців дошкільної освіти до творчої самореалізації були інтерв’ю («Педагогічна творчість сучасного фахівця ЗДО», «Педагогічна творчість як компонент фахової підготовки сучасного фахівця дошкільної освіти»), диспути («Професійне сaмовдосконалення вихователя − це необхідність чи ні?»), дебати («Педагогічна творчість вихователя закладу дошкільної освіти як вищий рівень його професійної діяльності»), «мікрофон» («Хто такий креативний вихователь?», «незакінчені речення» («Особливостями професійної самореалізації вихователя закладу дошкільної освіти є ...», «Візитівкою творчого вихователя є ...» тощо), ділові ігри («Кроки до творчої самореалізації», «Сучасний вихователь – який він має бути?», «Особистісно-професійні якості вихователя та шляхи їх формування»). У ході лекційного курсу майбутні фахівці дошкільної освіти ознайомилися із інтернет-ресурсами, що містять інформацію стосовно самореалізації особистості, мотивують до самопізнання та саморозвитку. 

На другому, діяльнісно-творчому, етапі домінувала педагогічна умова занурення студентів в активну творчу діяльність та її актуалізація в процесі професійної діяльності, що передбачала формування й удосконалення студентами практичних умінь за допомогою інтерактивних форм (практичні заняття із творчими завданнями, дискусіями, використанням проблемних ситуацій і завдань) у процесі опанування елективного курсу «Основи професійно-творчої самореалізації майбутніх вихователів». Визначили сутність понять «творчість», «професіоналізм», «креативність», «самореалізація», «особистісна самореалізація», «індивідуальність», обговорювали вимоги до фахівця дошкільної освіти як до творчої особистості, професійно-особистісні якості майбутнього фахівця дошкільної освіти, основні професійно-педагогічні цінності тощо. Активними формами становлення професійної культури обрано педагогічні ситуації; вправи («Броунівський рух», «Створи нову гру»); творчі завдання («Карта бажань»); завдання, спрямовані на формування вміння вирішувати професійні завдання з позицій прояву професійної творчості; твори-мініатюри («Професійний портрет сучасного творчого вихователя»); твори-роздуми («Значення професійної самореалізації в педагогічній діяльності вихователя»), вправи на розвиток емпатії («7 – П», «Самооцінювання емоційного стану», «Опиши емоційний стан», «Скажи щось добре про мене»; серія вправ «Сила емоцій і почуттів»); картки самооцінювання емоційного стану особистості. У процесі ознайомлення з питанням «Структура педагогічної креативності» використовували такі прийоми, як «Інсерт» (детальне опрацювання наукової літератури за темою практичного заняття) та «Фішбоун» (розвиток критичного мислення студентів у наочно-змістовій формі; навичок роботи з інформацією, вмінь формулювати проблеми і вирішувати їх).

На третьому, оцінно-рефлексивному, етапі реалізовано такі педагогічні умови: емоційна підтримка і стимулювання студентів до творчої самореалізації в майбутній професійній діяльності; занурення студентів в активну творчу діяльність та її актуалізація в процесі професійної діяльності; забезпечення міжпредметних зв’язків у змісті фахових дисциплін в аспекті спрямованості майбутніх фахівців на творчу самоактуалізацію, що передбачало формування рефлексивних та аналітичних умінь, здатності до самооцінювання, взаємооцінювання, здатності до професійного самовдосконалення і планування в межах педагогічної практики та елективного курсу «Основи професійно-творчої самореалізації майбутніх вихователів». Ефективними формами роботи для самоаналізу, взаємоаналізу творчих здібностей виявилися виступи студентів у ролі виконавців та експертів.

Було розроблено творчі та дослідницькі завдання для проходження педагогічної практики, що передбачали: виготовлення наочних посібників та дидактичного матеріалу, ведення щоденників самоосвіти, створення «портфоліо»; розроблення цікавих форм контролю засвоєння дітьми знань, рекомендацій для батьків («Як розвивати творчі здібності дітей»). 

Ефективність роботи оцінювалась на основі порівняння результатів початкових і кінцевих зрізів, досягнутих рівнів сформованої готовності студентів контрольних і експериментальних груп. Результати дослідження подано в таблиці 1. 
Таблиця 1

Динаміка сформованості готовності майбутніх фахівців дошкільної освіти до творчої самореалізації у професійній діяльності 

	Компо-

ненти готовності
	Рівні
	Експ. гр.

(105 осіб)
	Контр. гр.

(112 осіб)
	χ2 emp.

(χ2крит. =5,99)

	
	
	Конст.,%
	Контр., %
	∆
	Конст., %
	Контр., %
	∆
	Конст.
	Контр.

	Мотиваційний
	Початк.
	79
	34,3
	-44,7
	80,4
	50,5
	-29,9
	0,06
	8,53

	
	Репродукт.
	21
	45,7
	24,7
	19,6
	40,2
	20,6
	
	

	
	Творч.
	0
	20
	20
	0
	8,9
	8,9
	
	

	Когнітивний
	Початк.
	42,9
	21,9
	-21
	50,9
	41,1
	-9,8
	1,41
	12,46

	
	Репродукт.
	49,5
	49,5
	0
	42,9
	45,5
	2,6
	
	

	
	Творч.
	7,6
	28,6
	21
	6,2
	13,4
	7,2
	
	

	Діяльнісний
	Початк.
	57,1
	23,8
	-33,3
	61,6
	55,4
	-6,2
	1,07
	22,46

	
	Репродукт.
	39,1
	58,1
	19
	36,6
	33,9
	-2,7
	
	

	
	Творч.
	3,8
	18,1
	14,3
	1,8
	10,7
	8,9
	
	


Отже, впровадження в освітній процес підготовки майбутніх фахівців дошкільної освіти педагогічних умов, методики формування готовності до творчої самореалізації та розробленої моделі забезпечило в експериментальній групі збільшення кількості студентів із творчим рівнем сформованості мотиваційного (0 % – на початку та 20 % – наприкінці), когнітивного (7,6 % – на початку та 28,6 % – наприкінці), діяльнісного (3,8 % – на початку та 18,1 % – наприкінці) компонентів. У студентів контрольної групи зміни виражені менш помітно. 

Достовірність отриманих експериментальних даних перевірена за допомогою критерію згоди (χ2крит.=5,99) На констатувальному етапі експерименту достовірної різниці між експериментальною і контрольною групами виявлено не було. На контрольному етапі за всіма критеріями виявлена достовірна різниця. 

Проведене дослідження доводить обґрунтованість розроблених змісту та методики формування готовності майбутніх фахівців дошкільної освіти до творчої самореалізації у професійній діяльності. 

ВИСНОВКИ

У дисертації подано теоретичне узагальнення і вирішення наукової проблеми формування готовності майбутніх фахівців дошкільної освіти до творчої самореалізації у професійній діяльності, що дозволило обґрунтувати й побудувати модель та експериментальну методику забезпечення цього процесу, визначити й  експериментально перевірити педагогічні умови формування готовності майбутніх фахівців дошкільної освіти до творчої самореалізації у професійній діяльності 

1. Фахова підготовка майбутніх фахівців дошкільної освіти є організованим освітнім процесом, спрямованим на оволодіння спеціальними знаннями, вміннями і навичками, розвиток у них особистісно-професійних якостей, необхідних для подальшої успішної професійно-педагогічної діяльності. З’ясовано, що професійна готовність педагога є якісною характеристикою його діяльності, що передбачає наявність фахових знань, сформованість практичних умінь і навичок, значущі здібності, особистісні якості, що їх потребує конкретний вид роботи. Визначено сутність феномену «готовність майбутніх фахівців дошкільної освіти до творчої самореалізації у професійній діяльності» як полікомпонентну індивідуально-особистісну динамічну характеристику особистості, репрезентовану стійкою внутрішньою мотивацією до творчої діяльності і систематичного творчого саморозвитку в професії, ґрунтовними знаннями стосовно педагогічної творчості, розвиненими креативними здібностями, вміннями та навичками творчої діяльності; уточнено зміст понять «творчість», «креативність», «творча самореалізація».

2. Визначено структуру готовності майбутніх фахівців дошкільної освіти до творчої самореалізації у професійній діяльності, що містить три взаємопов’язані компоненти (мотиваційний, когнітивний, діяльнісний), а також критерії (мотиваційно-ціннісний, креативно-діяльнісний, оцінний) та показники. Відповідно до критеріїв і показників схарактеризовано рівні сформованості готовності майбутніх фахівців дошкільної освіти до творчої самореалізації у професійній діяльності (початковий, репродуктивний, творчий). 

3. Виявлено й науково обґрунтовано педагогічні умови формування готовності майбутніх фахівців дошкільної освіти до творчої самореалізації у професійній діяльності: забезпечення стійкої мотивації до творчої самореалізації в процесі професійної діяльності; емоційна підтримка і стимулювання студентів до творчої самореалізації в майбутній професійній діяльності; занурення студентів в активну творчу діяльність та її актуалізація в процесі професійної діяльності; забезпечення міжпредметних зв’язків у змісті фахових дисциплін в аспекті спрямованості майбутніх фахівців на творчу самоактуалізацію. 

4. Розроблено педагогічні умови, модель та експериментальну методику формування готовності майбутніх фахівців дошкільної освіти до творчої самореалізації у професійній діяльності, що апробовано на теоретичному, діяльнісно-творчому й оцінно-рефлексивному етапах. Метою першого, теоретичного, етапу була реалізація таких педагогічних умов: забезпечення стійкої мотивації до творчої самореалізації в процесі професійної діяльності, емоційна підтримка і стимулювання студентів до творчої самореалізації в майбутній професійній діяльності, забезпечення міжпредметних зв’язків у змісті фахових дисциплін в аспекті спрямованості майбутніх фахівців на творчу самоактуалізацію. Основними формами організації навчання були лекції-візуалізації, лекції з елементами мозкового штурму, проблемні лекції, лекції-доповнення; лекції з інтерактивними прийомами навчання, лекції-полілоги, лекції з використанням вербально-графічного методу навчання, лекції-дискусії, лекції з аналізом конкретних ситуацій. 

На другому, діяльнісно-творчому, етапі домінувала педагогічна умова занурення студентів в активну творчу діяльність та її актуалізація в процесі професійної діяльності, що передбачала формування й відпрацювання студентами практичних умінь за допомогою інтерактивних формам навчання (практичні заняття із творчими завданнями, дискусіями, з використанням проблемних ситуацій і завдань) у процесі викладання елективного курсу «Основи професійно-творчої самореалізації майбутніх вихователів». 
На оцінно-рефлексивному етапі реалізовано такі педагогічні умови: емоційна підтримка і стимулювання студентів до творчої самореалізації в майбутній професійній діяльності; занурення студентів в активну творчу діяльність та її актуалізація в процесі професійної діяльності; забезпечення міжпредметних зв’язків у змісті фахових дисциплін в аспекті спрямованості майбутніх фахівців на творчу самоактуалізацію», що передбачало формування рефлексивних та аналітичних умінь, здатності до самооцінювання, взаємооцінювання, професійного самовдосконалення і планування в межах педагогічної практики та елективного курсу «Основи професійно-творчої самореалізації майбутніх вихователів». 

Реалізація педагогічних умов, моделі й експериментальної методики формування готовності майбутніх фахівців дошкільної освіти до творчої самореалізації у професійній діяльності дозволила досягти позитивних змін у рівнях прояву зазначеного феномену в студентів експериментальної групи порівняно з контрольною. Так, на констатувальному етапі творчий рівень не був представлений в обох групах, тоді як на контрольному етапі кількість студентів з творчим рівнем в експериментальній групі зросла з 5,8 % до 22 %, з репродуктивним з 34,4% до 51,1 %. На початковому рівні залишилось 26,9 %. Щодо контрольної групи, то 10,7 % студентів досягли творчого рівня (на констатувальному етапі він становив 4,7 %); репродуктивного – 40,1 % (до навчання – 31,7 %), початковий рівень – 49,2 % (до навчання 63,6 %). Об’єктивність одержаних результатів формувального експерименту і статистичну значущість позитивних зрушень підтверджено за допомогою критерію згоди К. Пірсона χ2.
Дослідження не претендує на вичерпний аналіз усіх аспектів окресленої проблеми і не може бути остаточною відповіддю на порушені в ньому питання. Перспективу вбачаємо в адаптуванні розробленої методики формування готовності майбутніх фахівців дошкільної освіти до творчої самореалізації до використання в ЗВО. 
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АНОТАЦІЇ
Любива В. В. Формування готовності майбутніх фахівців дошкільної освіти до творчої самореалізації у професійній діяльності. – На правах рукопису. 

Дисертація на здобуття наукового ступеня кандидата педагогічних наук за спеціальністю 13.00.04 – теорія і методика професійної освіти. – Глухівський національний педагогічний університет імені Олександра Довженка, Глухів, 2018.

У дисертації досліджено проблему формування готовності майбутніх фахівців дошкільної освіти до творчої самореалізації у професійній діяльності. 

Розкрито сутність феномену «готовність до творчої самореалізації майбутніх фахівців дошкільної освіти»; виявлено й науково обґрунтовано педагогічні умови формування готовності майбутніх фахівців дошкільної освіти до творчої самореалізації у професійній діяльності; визначено критерії (мотиваційно-ціннісний, креативно-діяльнісний, оцінний), показники, рівні (початковий, репродуктивний, творчий) готовності майбутніх фахівців дошкільної освіти до творчої самореалізації. Розроблено модель формування готовності майбутніх фахівців дошкільної освіти (теоретичний, діяльнісно-творчий, оцінно-рефлексивний етапи) до творчої самореалізації у професійній діяльності, що охоплює: цільовий (мета, підходи, принципи); організаційно-змістовий (етапи, педагогічні умови, зміст підготовки, методи і форми); діагностично-оцінювальний (компоненти, критерії, показники, рівні, результат) блоки; методику формування готовності майбутніх фахівців дошкільної освіти до творчої самореалізації у професійній діяльності. 

Ключові слова: готовність, творча самореалізація, майбутні фахівці дошкільної освіти, методика формування готовності майбутніх фахівців дошкільної освіти до творчої самореалізації у професійній діяльності.

Любивая В. В. Формирование готовности будущих специалистов дошкольного образования к творческой самореализации в профессиональной деятельности. – На правах рукописи. 

Диссертация на соискание ученой степени кандидата педагогических наук по специальности 13.00.04 – теория и методика профессионального образования. – Глуховский национальный педагогический университет имени Александра Довженко, Глухов, 2018.

Диссертация посвящена проблеме формирования готовности будущих специалистов дошкольного образования к творческой самореализации в профессиональной деятельности. 

Раскрыта сущность феномена «готовность к творческой самореализации будущих специалистов дошкольного образования»; выявлены и научно обоснованы педагогические условия формирования готовности к творческой самореализации; определены критерии (мотивационно-ценностный, креативно-деятельностный, оценочный), показатели, уровни (начальный, репродуктивный, творческий) готовности будущих специалистов дошкольного образования к творческой самореализации. Разработана модель формирования готовности будущих специалистов дошкольного образования к творческой самореализации в профессиональной деятельности, которая охватывает: целевой (цель, подходы, принципы); организационно-содержательный (этапы, педагогические условия, содержание подготовки, методы и формы); диагностико-оценочный (компоненты, критерии, показатели, уровни, результат) блоки; методику формирования готовности будущих специалистов дошкольного образования к творческой самореализации в профессиональной деятельности.
Ключевые слова: готовность, творческая самореализация, будущие специалисты дошкольного образования, методика формирования готовности будущих специалистов дошкольного образования к творческой самореализации в профессиональной деятельности.
Liubyva V. V. Forming future preschool teachers readiness to creative self-realizing in the professional activity. – The manuscript.
Thesis for Pedagogical Sciences candidate degree in Specialty 13.00.04 – «Theory and Methodics of Professional Education». – Oleksandr Dovzhenko Hlukhiv National Pedagogical University, Hlukhiv, 2018.

The thesis concerns the problem of forming future preschool teachers readiness to creative self-realizing in the professional activity.

The state of future preschool teachers professional training based on the principles of personality-oriented, synergistic and active approaches in the Ukrainian and foreign scientific literature and educational practice are analyzed in the thesis.
The theoretical and practical components of "Preschool education" students training for pedagogical work are characterized. The training is proved to be effective in synergies of all components of the modern educational process and the orientation of future preschool teachers on self-improving, self-developing and self-realizing in their professional activity.

On the basis of the scientific achievements generalization the essence of «future preschool teachers readiness to creative self-realizing in the professional activity» was defined. It is considered as a multicomponent individual dynamic characteristics of future preschool teacher  structured by a sustained internal motivation to creative activity in systematic and creative self-developing in the profession, a thorough knowledge of pedagogical creativity, developed creative abilities and creative activities skills.

In the thesis the components of the readiness (motivation, cognitive, activity), the criteria (motivational and valuable, creative activity, assessment and reflective) and their corresponding indicators and levels of forming future preschool teacher readiness to creative self-realizing in the professional activities (primary, reproductive, creative) are defined. 

The model of forming future preschool teachers readiness to creative self-realizing in the professional activities was developed. It covers the following methodologically targeted blocks: the goal, approaches, principles, pedagogical conditions; substantial-technological (stages, content of training, methods and forms); diagnostic and evaluative (components, criteria, indicators, levels, result).

The pedagogical conditions of forming future preschool teachers readiness to creative self-realizing in the professional activities are presented in the thesis. They are the following: ensuring of sustained motivation to self-realizing in the professional activities; emotional support and encouraging students to creative self-realizing in the future professional activities; immersing students  into t creative activity and its actualizing  in the professional activities; ensuring interdisciplinary connection in the content of the professional disciplines  oriented on students creative self-actualizing.

The experimental work on forming future preschool teachers readiness to creative self-realizing in the professional activities was implemented over four stages: prospecting, summative, formative, final.

At the prospecting stage of the experimental work the theoretical analysis of the scientific-pedagogical literature considering the problem was carried out. The questionnaires helping to find out the level of future preschool teachers readiness to creative self-realizing in professional activities were applied.
At the summative stage of experimental work monitoring of future preschool teachers readiness to creative self-realizing in the professional activities in accordance with certain criteria and indicators was conducted. The levels of readiness of future preschool teachers to creative self-realizing in the professional activities were described.
The formative stage of experimental work was connected with introducing the experimental model of forming future preschool teachers readiness to creative self-realizing in the professional activities. During this stage certain pedagogical conditions were observed.
The control stage of the experimental work involved the following components: identifying and assessing the levels of readiness to creative self-realizing in the professional activities on the basis of the developed system of creative tasks for students of experimental and control groups; evaluating and comparing empirical data for qualitative and quantitative analysis and summarizing the results of the research.
The main results and conclusions of the research confirm the validity of the pedagogical conditions and the developed model of future preschool teachers readiness to creative self-realizing  in the professional activities and testify the positive dynamics in the experimental groups.

Key words: readiness, self-realizing, future preschool teachers readiness to creative self-realizing, pedagogical conditions, model of forming future preschool teachers readiness to creative self-realizing in the professional activities.
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