PAGE  

МІНІСТЕРСТВО ОСВІТИ І НАУКИ УКРАЇНИ

ГЛУХІВСЬКИЙ НАЦІОНАЛЬНИЙ ПЕДАГОГІЧНИЙ УНІВЕРСИТЕТ

імені Олександра Довженка

ЗЕМКА ОКСАНА ВАЛЕРІЇВНА

УДК 378.017:005.342]:37.011.3–051:62(043.3)

Формування підприємницької компетентності 

в майбутніх учителів технологій у процесі 

професійної підготовки

13.00.04 – теорія і методика професійної освіти

Автореферат 

дисертації на здобуття наукового ступеня 

кандидата педагогічних наук

Глухів – 2018

Дисертацією є рукопис.

Роботу виконано у Глухівському національному педагогічному університеті імені Олександра Довженка, Міністерство освіти і науки України.

Науковий керівник –   
кандидат педагогічних наук, доцент


Зінченко Володимир Павлович,


Глухівський національний педагогічний 


університет імені Олександра Довженка, 



проректор з наукової роботи та 



міжнародних зв’язків. 

Офіційні опоненти:

доктор педагогічних наук, професор 

Лодатко Євген Олександрович, 
Черкаський національний університет 

імені Богдана Хмельницького, 

професор кафедри педагогіки вищої школи 

і освітнього менеджменту;
кандидат педагогічних наук, доцент

Янцур Микола Сергійович, 

Рівненський державний гуманітарний університет, завідувач кафедри технологічної освіти.

Захист відбудеться «11» жовтня 2018 р. о 14.00 годині на засіданні спеціалізованої вченої ради Д 56.146.01 у Глухівському національному педагогічному університеті імені Олександра Довженка за адресою: вул. Києво-Московська, 24, м. Глухів, Сумська обл., 41400.
З дисертацією можна ознайомитися в бібліотеці Глухівського національного педагогічного університету імені Олександра Довженка за адресою: вул. Києво-Московська, 24, м. Глухів, Сумська обл., 41400.

Автореферат розіслано «10» вересня 2018 року.

[image: image1.jpg]Coniajibae 3aMOBJICHHS HA ITIIATOTOBKY BUMTE TEXHOIOTIH 31 C(hOPMOBAHOKO I AMPHEMHHIIBKOIO KOMIIETEHTHICTIO

!

!

610K

LILOBHHA

Merta: (GopMyBaHHS HiAMPHEMHUIBKOT KOMIICTCHTHOCTI B
MaHOYTHIX YUUTENIB TEXHOIOTIH

v

3apaanns: GopMyBaTH MOTHBALIIO; (POPMYBATH KOMILICKC
3HaHb; (POPMYBATH BMIHHS, 34aTHOCTI; ()OPMyBaATH
0COOHUCTICHO-PE(DICKCUBHI SKOCT1

Mertogooriunuii 6.0k

3IMicTOBO-TiAILHICHUIT 0JI0K

IArHOCTHKO-
JLTATHBHUI 0JI0K

Ilixxom: KOMIICTCHTHICHHUI;, CHCTCMHUH, CHHCPTCTHIHHH,
0COOHCTICHO-TiSUTbHICHUH, iHTEPANCIHILTI HAPHUH,

AKCI10JIOTTIHHH

Hpusmnm: 3aeaneHOOUOaKmuyHi; cneyughiumi
(ctpssMOBaHICTH POLIECY MPO(ECIHHOI M ATOTOBKH
MaHOYTHIX YUUTENIB TEXHOIOTiH Ha OPMYBAHHS B HUX
CKIIATOBUX T IMPHEMHHIBKOI KOMICTCHTHOCTI; €IHICTS 1
B3a€MO3B 130K IMiJIPHEMHHUIBKOI Ta METOJMYHOI MiATOTOBKH)

KoMmoHeHTH: * MOTHBAT[IHHO-I[IHHICHUH, ® KOTHITHBHHH,
* JiSUTHHICHUH, * 0COOMCTICHO-PE(DICKCHBHAH

A
7] I\ II\
Al

/ N

3micT: Erann ¢gopmyBanns:

* HAaBYaJbHI * MOTHBALiHHO-
JMCHMILTIHE (DAXOBOI  |es| axTyamizauiiinmii;

I ATOTOBKY, * KOHCTPYKTHBHO-/1SUTbHICHHH;
¢ TUCITUTLTIHA 32 * pe(hIeKCHBHO-OIIi HHITH
BuOOpoM «OCHOBH N

T ITPHEMHHATTBKOL .y .
STBHOCTD: Dopmu: KL, MPAKTHYHI Ta
TIPAKTHKA ? ? ?

caMocTiiiHa poboTa,
MEIATOTivHA MPAKTHKA

A

v ()

Metoan: JeKmii-Bisyamizanii, mPoOICMHI JICKIIIT,
TIPE3CHTAI{, CEeMIHAPU-TPEHIHI'M, YACTKOBO-IIONTYKOBHH,
JIUCKYCIi, POJIbOBI Ta AITIOB1 IrpH, METOZ IPOCKTIB, METOA
KCHCIB, (DOKATFHUX 00 €KTiB, MO3KOBOTO WTYpMY, SWOT-
aHai3. nopTdhoIio Tomo

: * IOCHJICHHSA IO3HTHBHOI MOTHBAII MAHOYTHIX (paXiBLiB A0 MPAKTHKH I IPHEMHHAIITBA TA

M ATOTOBKH YYHIB 0 MiAMPHEMHUIBKOT TIATBHOCTI; ® IHTCTPALiA 3MICTY HABYATBHUX JUCIHUILIIH 3 MCTOIO OTAHYBAHHS
KOMIUICKCHHUX 3HAHB 3 OCHOB i JMNPHEMHHIBKOT TIATPHOCTI T MCTOAHKH (DOPMYBAHHS MiANPHEMHHIBKOI KOMIICTCHTHOCTI B
VUHIB 3 BHKOPHCTAHHAM MCTO/IB IHTCPAKTHBHOTO HABYAHHS, ® PO3POOJICHHA i BIIPOBAIKCHHS JUCIHILTIHH 32 BHOOPOM
«OCHOBH T MPHEMHHAIIBKOI JIATBHOCT?; * YAOCKOHAJICHHS MPOTPAMH TCIATOTIYHOT MPAKTHKH MAWOYTHIX YUHTCITIB

Ilexarorivuai vyMOBH

(hopMYBaHHS B HHX MiJIPHEMHHAIBKOI KOMIICTCHTHOCTI

TEXHOJIOTIH ¥ KOHTCKCTi

—> Bucoxwuit
—> JocraTHiit
—> Cepemuiit
—> Husbkuit

L 5|  MoTuBaniHHO-IHHICHHHA >
=
iz - ~ Z
5 Kornirusauit —>| £ =
5 = gl
. . A
&l 2 JismeHICHHH —>| £
=
—>{ OcoOucricHO-pe(ieKCUBHUH —>
Pesvabrar: c(HOPMOBAHICTD i AMPHEMHHAIBKOI KOMIICTCHTHOCTI
B MAOYTHIX YYHTEIIB TEXHOIOTIH




Учений секретар 

спеціалізованої вченої ради
   

 Н. М. Ткаченко 

ЗАГАЛЬНА ХАРАКТЕРИСТИКА РОБОТИ
Обґрунтування вибору теми дослідження. Розбудова українського суспільства за законами ринкової економіки потребує підготовки молодого покоління, здатного до успішного впровадження підприємницької діяльності, адже саме підприємництво є рушійною силою економічного піднесення в умовах ринку. У зв’язку з цим особливої значущості набуває завдання вдосконалення освітнього процесу закладів загальної середньої освіти у сфері практичної підготовки учнів до підприємницької діяльності. Утвердження нової освітньої парадигми диктує сучасні вимоги до педагогічного процесу, а водночас і до професійного рівня педагогічних кадрів у сучасній українській школі. Одним зі шляхів реалізації цих вимог є формування підприємницької компетентності в майбутніх учителів технологій, що вможливлює ефективне формування означеної компетентності в учнів. 

На важливості підготовки активної, ініціативної, підприємливої особистості, конкурентоспроможної в сучасних соціально-економічних умовах наголошено в Національній стратегії розвитку освіти в Україні на 2012 – 2021 роки, Законі України «Про освіту» (2017), Законі України «Про вищу освіту» (2014), Концепції реалізації державної політики у сфері реформування загальної середньої освіти «Нова українська школа» на період до 2029 року (2016).

Фундаментальною основою дослідження є роботи, в яких студіюють: особливості застосування компетентнісного підходу в системі вищої освіти (Н. Бібік, Л. Бірюк, С. Бондар, Л. Ващенко, О. Заблоцька, І. Зимня, І. Зязюн, О. Локшина, О. Овчарук, О. Пометун, О. Савченко, В. Свистун, С. Трубачова, В. Ягупов та інші); окремі аспекти професійної підготовки майбутніх учителів технологій (Н. Борисенко, А. Грітченко, Т. Демиденко, О. Дубасенюк, С. Єфіменко, Д. Коломієць, М. Корець, В. Курок, В. Лола, М. Пелагейченко, Б. Стешенко, В. Стешенко, С. Ткачук, А. Цина, М. Янцур, С. Ящук та інші); питання економічної освіти і виховання майбутніх педагогів (О. Аксьонова, П. Бойчук, Г. Ковальчук, М. Ляшенко, О. Падалка, Д. Разуменко, С. Хоменко, Н. Чернящук та інші); специфіку підготовки педагогічних кадрів до економічного навчання і виховання школярів (С. Булавенко, Т. Гуцан, Я. Матвісів, О. Надточиєва, О. Падалка, М. Свіржевський, В. Шепотько, О. Шпак та інші); нові підходи в підготовці учнів до підприємницької діяльності (Д. Алфімов, Е. Бобінська, О. Павелків, Н. Пасічник, О. Романовський, М. Товкало, Р. Шиян та інші); питання формування підприємницької компетентності в школярів (Т. Матвєєва, Г. Назаренко), майбутніх фахівців в Україні (В. Майковська), майбутніх фахівців економічного профілю (Ю. Білова, Г. Матукова), майбутніх інформатиків (Н. Балик, Н. Морзе); аспекти підготовки майбутніх учителів до формування підприємницької компетентності учнів (Л. Гончаренко, Г. Ковтун, М. Янцур та інші).

Водночас аналіз науково-педагогічних джерел засвідчує недостатню кількість досліджень, де обґрунтовано необхідність, розроблено зміст, форми і методи формування підприємницької компетентності в майбутніх учителів технологій, виявлено педагогічні умови забезпечення ефективності цього процесу під час професійної підготовки. 

Науковий аналіз досліджуваної проблеми в педагогічній теорії та практиці дав можливість виявити низку суперечностей, зокрема, між:

· потребами суспільства в педагогах, здатних формувати у школярів основи підприємницької компетентності, та недостатнім рівнем готовності майбутніх учителів технологій до такої діяльності;

· необхідністю підготовки вчителів технологій зі сформованою підприємницькою компетентністю та недостатньою розробленістю системи підготовки таких фахівців у педагогічних закладах вищої освіти;

· потребою в удосконаленні системи професійної підготовки майбутніх учителів технологій в аспекті формування в них підприємницької компетентності та недостатньою розробленістю навчально-методичного забезпечення цього процесу і педагогічних умов, що впливають на його ефективність.

Актуальність проблеми, її недостатня розробленість у педагогічній теорії, необхідність розв’язання виявлених суперечностей зумовили вибір теми дисертації «Формування підприємницької компетентності в майбутніх учителів технологій у процесі професійної підготовки».
Зв’язок роботи з науковими програмами, планами, темами. Дисертацію виконано відповідно до теми науково-дослідної роботи кафедри педагогіки та менеджменту освіти Глухівського національного педагогічного університету імені Олександра Довженка «Дослідження проблем управління інноваційно-педагогічною й науково-дослідницькою діяльністю у закладах освіти» (державний реєстраційний номер 0115U000181).
Тему дисертації затверджено вченою радою Глухівського національного педагогічного університету імені Олександра Довженка (протокол № 5 від 30.11.2016 р.) та узгоджено в бюро Міжвідомчої ради з координації досліджень у галузі освіти, педагогіки і психології (протокол № 3 від 16.05.2017 р.).

Мета дослідження полягає в теоретичному обґрунтуванні та експериментальній перевірці дієвості педагогічних умов формування підприємницької компетентності в майбутніх учителів технологій у процесі професійної підготовки.

Відповідно до мети визначено завдання дослідження: 

1. На основі аналізу наукових джерел з’ясувати стан дослідженості проблеми формування підприємницької компетентності в майбутніх учителів технологій у процесі їхньої професійної підготовки.

2. Уточнити сутність і структуру підприємницької компетентності майбутніх учителів технологій, критерії, показники та рівні її сформованості.

3. Виявити та науково обґрунтувати педагогічні умови, розробити модель формування підприємницької компетентності в майбутніх учителів технологій.

4. Розробити методику формування підприємницької компетентності в майбутніх учителів технологій.

5. Експериментально перевірити дієвість педагогічних умов формування підприємницької компетентності в майбутніх учителів технологій.

Об’єкт дослідження – професійна підготовка майбутніх учителів технологій у закладах вищої освіти.

Предмет дослідження – педагогічні умови формування підприємницької компетентності в майбутніх учителів технологій у процесі професійної підготовки.

Для розв’язання поставлених завдань і досягнення мети було використано комплекс методів дослідження: 

– теоретичні: аналіз, синтез, систематизація, узагальнення результатів опрацювання філософської, економічної, психологічної, педагогічної, навчально-методичної літератури, законодавчих і нормативних документів для формулювання вихідних положень, з’ясування  стану опрацьованості проблеми дослідження; метод моделювання для розроблення й обґрунтування моделі формування підприємницької компетентності в майбутніх учителів технологій; 

– емпіричні: експертне оцінювання для встановлення ступеня значущості впливу чинників на перебіг досліджуваного процесу; анкетування, бесіда, педагогічне спостереження, тестування для виявлення стану сформованості підприємницької компетентності у майбутніх учителів технологій; педагогічний експеримент з метою перевірки дієвості педагогічних умов формування підприємницької компетентності у майбутніх учителів технологій; 

– математичної статистики для кількісного аналізу одержаних експериментальних даних.

Наукова новизна отриманих результатів полягає в тому, що вперше:

– виявлено, теоретично обґрунтовано й експериментально перевірено дієвість педагогічних умов формування підприємницької компетентності в майбутніх учителів технологій: посилення позитивної мотивації майбутніх фахівців до практики підприємництва та підготовки учнів до підприємницької діяльності; інтеграція змісту навчальних дисциплін з метою опанування комплексних знань з основ підприємницької діяльності та методики формування підприємницької компетентності в учнів з використанням методів інтерактивного навчання; розроблення і впровадження дисципліни за вибором «Основи підприємницької діяльності»; удосконалення програми педагогічної практики майбутніх учителів технологій у контексті формування в них підприємницької компетентності;

– розроблено модель формування підприємницької компетентності в майбутніх учителів технологій, що охоплює цільовий, методологічний, змістово-діяльнісний та діагностико-результативний блоки;

( розроблено методику формування підприємницької компетентності в майбутніх учителів технологій у процесі професійної підготовки, що реалізується на мотиваційно-актуалізаційному, конструктивно-діяльнісному та рефлексивно-оцінному етапах;

уточнено: 

– сутність та структуру підприємницької компетентності учителів технологій (мотиваційно-ціннісний, когнітивний, діяльнісний, особистісно-рефлексивний компоненти);

– критерії, показники та рівні сформованості підприємницької компетентності в майбутніх учителів технологій;

удосконалено:

– програму педагогічної практики майбутніх учителів технологій у контексті формування в них підприємницької компетентності;
подальшого розвитку набули:

– теоретичні й методичні аспекти професійної підготовки майбутніх учителів технологій на засадах компетентнісного підходу.

Практичне значення одержаних результатів полягає в розробленні та впровадженні у процес професійної підготовки майбутніх учителів технологій дисципліни за вибором «Основи підприємницької діяльності» для майбутніх фахівців закладів вищої освіти спеціальності 014.10 Середня освіта (Трудове навчання та технології) (навчально-методичне забезпечення: навчальна програма, робоча програма, зміст практичних занять, самостійної роботи, система вправ і творчих завдань, критерії оцінювання навчальних досягнень); навчально-методичних рекомендацій для викладачів дисциплін, контекстний зміст яких сприяє формуванню компонентів підприємницької компетентності в майбутніх учителів технологій; комплексу завдань, спрямованих на формування в майбутніх учителів технологій підприємницької компетентності під час педагогічної практики.
Матеріали дослідження можуть бути використані викладачами педагогічних закладів вищої освіти для формування підприємницької компетентності майбутніх учителів технологій у процесі професійної підготовки; у процесі укладання навчально-методичних посібників для майбутніх фахівців закладів вищої освіти спеціальності 014.10 Середня освіта (Трудове навчання та технології).

Результати дослідження впроваджено в освітній процес Глухівського національного педагогічного університету імені Олександра Довженка (довідка № 1607 від 20.06.2018 р.), Національного університету «Чернігівський колегіум» імені Т. Г. Шевченка (довідка № 32 від 07.06.2018 р.), Переяслав-Хмельницького державного педагогічного університету імені Григорія Сковороди (довідка № 509 від 14.06.2018 р.), Дрогобицького державного педагогічного університету імені Івана Франка (довідка № 600 від 06.06.2018 р.).

Особистий внесок здобувача. Дисертація є самостійною науковою роботою, що містить результати дослідження, отримані автором особисто. У статті [7], написаній у співавторстві, автору належить аналіз розробленої методики експериментального дослідження стану сформованості підприємницької компетентності в майбутніх фахівців контрольної та експериментальної груп і результатів її реалізації.

Апробація результатів дослідження. Основні положення і результати дослідження оприлюднено на науково-практичних і науково-теоретичних конференціях та семінарах різного рівня: 

– міжнародних: «Освітні інновації: філософія, психологія, педагогіка» (Суми, 2014); «Актуальні питання професійної підготовки майбутніх учителів технологій та інженерів-педагогів у вищих навчальних закладах» (Глухів, 2015); «Освітні інновації: філософія, психологія, педагогіка» (Суми, 2015); «Викладач і студент: мобільність в умовах кредитно-трансферної системи» (Черкаси, 2016); «Роль интеграции науки, инновации и технологии в экономическом развитии стран» (Куляб, 2016); «Актуальні питання професійної підготовки майбутніх учителів технологій та інженерів-педагогів у вищих навчальних закладах» (Глухів, 2016); «Освітні інновації: філософія, психологія, педагогіка» (Суми, 2016); «Проблеми та перспективи професійної підготовки фахівців в умовах євроінтеграції» (Кропивницький, 2017); «Використання медіа-технологій у підготовці вчителів: європейський та вітчизняний досвід» (Глухів, 2018); «Проблеми та перспективи професійної підготовки фахівців в умовах євроінтеграції» (Кропивницький, 2018); «Психолого-педагогічні проблеми становлення сучасного фахівця» (Харків, 2018); «Актуальні проблеми технологічної і професійної освіти» (Глухів, 2018); «Содружество наук. Барановичи-2018» (Барановичі, 2018);

– всеукраїнських: «Формування готовності педагогічних працівників професійних навчальних закладів до професійного самовдосконалення». (Глухів, 2016); «Особистісно-професійна компетентність педагога: теорія і практика» (Суми, 2017); «Зміст і технології навчання у неперервній професійній освіті» (Переяслав-Хмельницький, 2017); «Формування громадянськості як якості особистості засобами освітньої діяльності: реалії, проблеми та перспективи» (Глухів, 2017); «Актуальні проблеми практичної психології» (Глухів, 2017); «Сучасний стан, проблеми та перспективи розвитку природничих наук та методик їх викладання» (Глухів, 2018); «Другі Ушинські читання. Українська освіта і культура в історичному розвитку та в умовах викликів інформаційного суспільства» (Чернігів, 2018); «VІ Волошинські читання: «Методика навчання української мови і літератури в контексті концепції Нової школи: проблеми, пошуки, перспективи»» (Глухів, 2018); 

– звітних: науково-практичних конференціях викладачів та аспірантів (Глухів, 2014 – 2016 рр.).

Публікації. За результатами дослідження опубліковано 12 наукових праць (з них 11 одноосібних): 7 статей у наукових фахових виданнях України з педагогічних наук, із них 4 внесено до наукометричної бази Index Сopernicus, 2 статті в закордонних наукових періодичних виданнях, 2 публікації в збірниках матеріалів наукових конференцій, 1 методичні рекомендації.

Структура та обсяг дисертації. Робота складається зі вступу, трьох розділів, висновків до кожного розділу, загальних висновків, списку використаних джерел (279 найменувань, з них 16 іноземною мовою), 13 додатків на 113 сторінках. Загальний обсяг дисертації становить 340 сторінок, із яких основного тексту – 186 сторінок. Робота містить 8 таблиць, 7 рисунків.

ОСНОВНИЙ ЗМІСТ ДИСЕРТАЦІЇ 

У вступі обґрунтовано актуальність теми, визначено об’єкт, предмет, мету і завдання наукового пошуку; охарактеризовано методи дослідження; висвітлено наукову новизну, практичне значення здобутих результатів, подано відомості про апробацію та впровадження результатів дослідження, публікації, структуру й обсяг дисертації. 

У першому розділі – «Теоретичні основи формування підприємницької компетентності в майбутніх учителів технологій» – з’ясовано стан дослідженості проблеми формування підприємницької компетентності в майбутніх учителів технологій, розкрито важливість проблеми формування підприємницької компетентності в майбутніх учителів технологій у контексті новітніх соціально-економічних перетворень; уточнено сутність підприємницької компетентності майбутніх учителів технологій, її структуру, критерії, показники та рівні сформованості.

На основі аналізу наукових джерел встановлено, що проблема формування підприємницької компетентності майбутніх педагогів висвітлена в низці розвідок, утім поза увагою залишились особливості формування означеної компетентності у вчителів технологій. Недостатньо досліджень, у яких розроблено зміст, форми і методи формування підприємницької компетентності в майбутніх учителів технологій, виявлено педагогічні умови забезпечення ефективності цього процесу. 
Натомість аналіз наукових джерел, власне бачення проблеми дали можливість дійти висновку, що найбільший потенціал для формування підприємницької компетентності учнів серед навчальних предметів має трудове навчання (технології), завдання якого передбачають: набуття учнями досвіду технологічної діяльності, партнерської взаємодії, формування цілісного уявлення про матеріальне виробництво, розвиток технологічних умінь і навичок, виховання  ціннісного ставлення до праці, економічних ресурсів. Отже, є потреба акцентувати увагу на навчанні учнів адекватно оцінювати нові обставини, що виникають у ринкових умовах, та самостійно формувати стратегію подолання викликів, здійснюючи пошук нових можливостей виробництва товарів і послуг на основі інновацій та вмінь залучати ресурси з різних джерел, що становить основу підприємництва. Тому саме вчителі технологій покликані формувати підприємницьку компетентність в учнів, що актуалізує проблему формування зазначеного виду компетентності в цих фахівців у процесі їхньої професійної підготовки. 

Підприємницьку компетентність учителя технологій розглядаємо як динамічну комбінацію економіко-правових і методичних знань, умінь і практичних навичок, способів мислення, мотиваційних орієнтирів, підприємницьких якостей і морально-етичних цінностей, необхідних як для організації та успішного впровадження підприємницької діяльності, так і для формування підприємницької компетентності в учнів.

На основі аналізу теоретико-методологічних досліджень уточнено структуру підприємницької компетентності майбутніх учителів технологій.

Мотиваційно-ціннісний компонент синтезує позитивне морально-етичне ставлення до здійснення підприємництва як рушійної сили ринкової економіки, що передбачає повагу до цінностей підприємця нового часу (свободи вибору діяльності, працьовитості, чесності в стосунках зі споживачами, бізнес-партнерами, державою, соціальної відповідальності, ощадливості у використанні обмежених ресурсів тощо), усвідомлення майбутніми педагогами необхідності формування підприємницької компетентності в учнів та визнання домінантної ролі вчителів технологій у реалізації цього процесу.

Когнітивний компонент об’єднує комплекс знань підприємницького спрямування, що формують економічну та юридичну грамотність майбутніх педагогів, і методичного спрямування, необхідних для ефективної підготовки учнів до здійснення практики підприємництва в рамках освітнього процесу на уроках технологій.

Діяльнісний компонент характеризується сформованими здатностями планувати, організовувати, контролювати продуктивну підприємницьку діяльність, генерувати бізнес-ідеї, здійснювати маркетингове міні-дослідження ринкового середовища, комунікувати, швидко приймати альтернативні рішення, а також методичними вміннями формувати підприємницьку компетентність в учнів.

Особистісно-рефлексивний компонент репрезентовано такими особистісними якостями, як цілеспрямованість, самостійність, ініціативність, креативність, мобільність, готовність до виправданого ризику, відповідальність за прийняті рішення, розсудливість у розподіленні доходів, ощадливість у використанні ресурсів, емоційний інтелект, емпатія, творче та водночас раціональне ставлення до виконання поставлених завдань, здатностями до самоаналізу, об’єктивного самооцінювання; уміннями самокорекції.

На основі аналізу науково-педагогічних джерел, з урахуванням структури було уточнено критерії сформованості підприємницької компетентності майбутніх учителів технологій, що відповідають її компонентам (мотиваційно-ціннісний, когнітивний, діяльнісний, особистісно-рефлексивний), та їх показники. Уточнено рівні сформованості означеної компетентності (високий, достатній, середній і низький), описано їх якісні характеристики.

У другому розділі – «Технологія формування підприємницької компетентності в майбутніх учителів технологій» – виявлено та обґрунтовано педагогічні умови, розроблено модель та методику формування підприємницької компетентності майбутніх учителів технологій у процесі професійної підготовки.
На основі аналізу джерельної бази з теми дослідження з використанням методу експертного оцінювання було виявлено педагогічні умови формування підприємницької компетентності майбутніх учителів технологій.

Перша педагогічна умова – посилення позитивної мотивації майбутніх фахівців до практики підприємництва та підготовки учнів до підприємницької діяльності. Мотивування майбутніх учителів технологій до набуття підприємницької компетентності розуміємо як цілеспрямовану педагогічну діяльність з метою формування інтересу до підприємництва як невід’ємної складової ринкової економіки, усвідомлення особистісної та професійної значущості знань і підприємницьких здатностей для майбутньої педагогічної практики, стимулювання бажання вирішувати професійні завдання, пов’язані з необхідністю формування в учнів підприємницьких якостей і орієнтирів. Мотиваційно-смислові установки майбутніх педагогів передбачається формувати в процесі реалізації освітньої програми бакалавра за спеціальністю 014.10 Середня освіта (Трудове навчання та технології).

Друга педагогічна умова полягає в інтеграції змісту навчальних дисциплін з метою опанування комплексних знань з основ підприємницької діяльності та методики формування підприємницької компетентності в учнів з використанням методів інтерактивного навчання. Міждисциплінарну підготовку передбачається здійснювати під час викладання курсів: «Економічна теорія», «Економіка і організація виробництва», «Інформатика», а також вивчення виокремлених тем, контекстний зміст яких сприяє формуванню підприємницької компетентності, з дисциплін «Психологія», «Основи права», «Соціологія», «Етика й естетика», «Безпека життєдіяльності та охорона праці», «Основи екології», «Теорія і методика навчання технології». Акцентуємо на доцільності використання інтерактивних методів навчання, що забезпечують активну взаємодію всіх учасників освітнього процесу, дають змогу кожному впливати на досягнення результатів спільної діяльності, навчаючи один одного.
Розроблення і впровадження дисципліни за вибором «Основи підприємницької діяльності» розглядаємо як третю педагогічну умову й водночас інтегрувальний чинник реалізації цілей дослідження. Її метою є узагальнення, систематизація, розширення та поглиблення комплексу знань про підприємництво як основу ринкової економіки, особливості його функціонування в Україні; формування вмінь і навичок організації та здійснення учнівської підприємницької діяльності; розвиток підприємницьких цінностей та якостей; виховання підприємницької культури.

Важливе місце в процесі формування підприємницької компетентності в майбутніх учителів технологій належить педагогічній практиці, що вможливлює перевірку дієвості отриманого комплексу теоретичних знань та сформованих умінь, навичок, позитивних мотиваційних установок щодо підприємництва та формування підприємницької компетентності в учнів. Це обумовлює вагомість четвертої педагогічної умови – удосконалення програми педагогічної практики майбутніх учителів технологій у контексті формування в них підприємницької компетентності. 

Для реалізації концептуальних ідей дослідження розроблено структурно-функціональну модель формування підприємницької компетентності в майбутніх учителів технологій (рис. 1), представлену цільовим, теоретико-методологічним, змістово-діяльнісним та діагностико-результативним блоками.

Цільовий блок містить мету, конкретизовану завданнями дослідження. Методологічну основу формування підприємницької компетентності в майбутніх учителів технологій утворюють методологічні підходи (компетентнісний, системний, синергетичний, особистісно-діяльнісний, аксіологічний, інтердисциплінарний), педагогічні принципи: загальнодидактичні та специфічні (спрямованість процесу професійної підготовки майбутніх учителів технологій на формування в них складових підприємницької компетентності; єдність та взаємозв’язок підприємницької та методичної підготовки). 

Змістово-діяльнісний блок об’єднує компоненти підприємницької компетентності майбутніх учителів технологій (мотиваційно-ціннісний, когнітивний, діяльнісний, особистісно-рефлексивний), етапи формування компетентності, зміст, форми і методи навчальної діяльності.

Діагностико-результативний блок репрезентують критерії, рівні та результат формування підприємницької компетентності в майбутніх учителів технологій.

Дієвість структурно-функціональної моделі формування підприємницької компетентності у майбутніх учителів технологій у процесі професійної підготовки забезпечить комплекс виявлених взаємопов’язаних та теоретично обґрунтованих педагогічних умов.

З метою впровадження в освітній процес ЗВО означеної моделі розроблено методику формування підприємницької компетентності в майбутніх учителів технологій, реалізацію якої передбачено протягом кількох етапів.
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Рис. 1. Структурно-функціональна модель формування підприємницької компетентності в майбутніх учителів технологій
Мотиваційно-актуалізаційний етап зорієнтовано на формування позитивної мотивації до підприємництва та підприємницької підготовки учнів з опертям на досвід майбутніх фахівців. Проведення лекцій-візуалізацій у процесі вивчення дисциплін «Соціологія», «Основи екології», «Безпека життєдіяльності та охорона праці» допоможе викликати пізнавальний інтерес, сприятиме формуванню підприємницьких позицій і цінностей. Моделюючи освітній процес, пропонуємо організовувати зустрічі з успішними підприємцями свого регіону, залучати майбутніх фахівців до самостійного ознайомлення з біографіями відомих підприємців, із зарубіжним педагогічним досвідом підприємницької підготовки учнів.

Конструктивно-діяльнісний етап спрямовано на підвищення рівня мотиваційно-ціннісного та формування когнітивного, діяльнісного компонентів. Реалізація завдань відбуватиметься в контексті вивчення виокремлених тем з різних дисциплін професійної підготовки та передусім під час опанування дисципліни за вибором «Основи підприємницької діяльності», що є інтегрувальним чинником. З урахуванням сутності підприємницької компетентності вчителів технологій до програми дисципліни за вибором додано матеріал, зорієнтований на підготовку майбутніх фахівців до планування та організації учнівського підприємництва на базі навчальної майстерні. Підвищенню ефективності освітнього процесу сприятиме комплексне використання традиційних та інноваційних, зокрема інтерактивних, форм, методів і прийомів навчання, спрямованих на систематизацію та закріплення знань (тести, вправи на встановлення відповідності, на відновлення інформації, «Продовжіть думку», «Ланцюжок думок», «Так чи ні» тощо), формування підприємницьких та методичних умінь і якостей, розвиток критичного мислення (диспути, дебати, метод кейсів, фокальних об’єктів, мозкового штурму, SWOT-аналіз, метод проектів (командне розроблення та захист бізнес-планів учнівського підприємства), рольові та ділові ігри тощо). 

Метою рефлексивно-оцінного етапу є підвищення рівня сформованості всіх компонентів підприємницької компетентності в майбутніх учителів технологій під час педагогічної практики. Досягненню мети сприятиме розв’язання розроблених завдань, спрямованих на: закріплення вмінь планування й організації навчальної та позаурочної діяльності учнів з урахуванням необхідності розвивати в них підприємницький потенціал, мотивацію до оволодіння основами підприємницької діяльності; апробацію сформованих особистісних якостей та рефлексивних здатностей, що лежать в основі підприємницької компетентності майбутніх учителів технологій. У якості дидактичного матеріалу майбутні фахівці використовуватимуть портфоліо, самостійно створене в процесі опанування дисципліни за вибором «Основи підприємницької діяльності», що містить інфографіку, ілюстровані інструкції, таблиці, пам’ятки для учнів, рольові ігри підприємницького характеру тощо.

У третьому розділі – «Дослідно-експериментальна робота з формування підприємницької компетентності в майбутніх учителів технологій» – проаналізовано та узагальнено результати дослідно-експериментальної роботи з перевірки дієвості педагогічних умов формування підприємницької компетентності в майбутніх учителів технологій. 
Експеримент проведено протягом 2016 – 2018 рр. на базі Глухівського національного педагогічного університету імені Олександра Довженка (ЕГ – 20 осіб, КГ – 34), Національного університету «Чернігівський колегіум» імені Т. Г. Шевченка (ЕГ – 42 особи, КГ – 18), Переяслав-Хмельницького державного педагогічного університету імені Григорія Сковороди (ЕГ – 26 осіб, КГ – 29), Дрогобицького державного педагогічного університету імені Івана Франка (ЕГ – 15 осіб, КГ – 11). Усього в експерименті було задіяно 195 майбутніх фахівців денної форми навчання, зокрема 103 особи експериментальних груп і 92 особи контрольних груп.

Попереднє діагностування в рамках дослідної роботи дало можливість констатувати недостатню сформованість усіх компонентів підприємницької компетентності в значної частини майбутніх фахівців. Отримані результати спонукали до виявлення та обґрунтування педагогічних умов формування підприємницької компетентності в майбутніх учителів технологій. На констатувальному етапі встановлено, що мотиваційно-ціннісний компонент підприємницької компетентності на високому і достатньому рівнях сформовано, відповідно, у 9 % і 34 % респондентів ЕГ та 11 % і 36 % КГ, високий і достатній рівні когнітивного компонента властиві 3 % і 12 % опитуваних ЕГ та 5 % і 13 % КГ, сформованість діяльнісного компонента на високому і достатньому рівнях виявлено в 5 % і 22 % майбутніх фахівців ЕГ та 6 % і 25 % КГ, високий і достатній рівні особистісно-рефлексивного компонента констатували у 6 % і 21 % досліджуваних ЕГ та 9 % і 23 % КГ. Результати дослідження подано в таблиці 1.

Упродовж формувального етапу експерименту до майбутніх фахівців експериментальної групи застосовано розроблену методику формування підприємницької компетентності з урахуванням виявлених педагогічних умов. 

На основі математичної обробки результатів підсумкового контролю отримано показники сформованості підприємницької компетентності у майбутніх учителів технологій експериментальної та контрольної груп. Результатом використання формувальної методики в ЕГ стало суттєве зростання частки майбутніх фахівців з високим і середнім рівнями сформованості всіх компонентів підприємницької компетентності (за мотиваційно-ціннісним компонентом зростання достатнього рівня на 26 %, високого – на 11%, за когнітивним, відповідно, на 43% і 6 %, за діяльнісним – на 23% і 9%, за особистісно-рефлексивним – на 32% і 7%). У досліджуваних КГ зміни виражені несуттєво. 

Таблиця 1

Динаміка сформованості в майбутніх учителів технологій 

підприємницької компетентності (%)

	Компоненти компетентності
	Рівні
	Експ. гр. 

(103 особи)
	Приріст
	Контр. гр.

(92 особи)
	Приріст

	
	
	Конст.
	Контр.
	
	Конст.
	Контр.
	

	Мотиваційно-ціннісний
	Низький
	19
	6
	–13
	16
	9
	–7

	
	Середній
	38
	14
	–24
	37
	33
	–4

	
	Достатній
	34
	60
	+26
	36
	44
	+8

	
	Високий
	9
	20
	+11
	11
	14
	+3

	Когнітивний
	Низький
	34
	8
	–26
	35
	27
	–8

	
	Середній
	51
	28
	–23
	47
	42
	–5

	
	Достатній
	12
	55
	+43
	13
	23
	+10

	
	Високий
	3
	9
	+6
	5
	8
	+3

	Діяльнісний
	Низький
	26
	10
	–16
	21
	19
	–3

	
	Середній
	47
	31
	–16
	48
	44
	–4

	
	Достатній
	22
	45
	+23
	25
	30
	+5

	
	Високий
	5
	14
	+9
	6
	7
	+1

	Особистісно-рефлексивний
	Низький
	29
	12
	–17
	26
	21
	–5

	
	Середній
	44
	22
	–22
	42
	39
	–3

	
	Достатній
	21
	53
	+32
	23
	29
	+6

	
	Високий
	6
	13
	+7
	9
	11
	+3


Статистичну значущість результатів підтверджено обрахуванням критерію згоди Пірсона χ2 (χ2 критич. = 11,34). На початок експерименту достовірної різниці між експериментальною і контрольною групами виявлено не було. На підсумковому етапі експерименту за всіма компонентами визначена достовірна різниця. Зокрема, за діяльнісним критерієм χ2 = 18,37; 18,37 > 11,3.

Отримані результати засвідчують відчутне посилення в майбутніх фахівців експериментальної групи позитивної мотивації до підприємницької діяльності та формування підприємницької компетентності в учнів. Значно збільшилась загальна кількість майбутніх фахівців, які на достатньому та високому рівнях засвоїли інтегровані знання підприємницького характеру, мають цілісно-комплексні уявлення про методи, прийоми, організаційні форми навчання учнів підприємництва, сформовані аналітичні, проектні та комунікативні вміння, здатність до організації учнівської підприємницької діяльності, важливі в аспекті нашого дослідження особистісні якості.

Таким чином, здійснений якісний і кількісний аналіз дозволив констатувати позитивну тенденцію зміни показників рівнів сформованості підприємницької компетентності в майбутніх учителів технологій шляхом забезпечення виокремлених педагогічних умов. Застосована на формувальному етапі експерименту авторська методика дала можливість реалізувати потенціал викладачів та майбутніх фахівців педагогічних закладів вищої освіти щодо реалізації визначеної мети. Отримані результати доводять ефективність виокремлених педагогічних умов формування підприємницької компетентності в майбутніх учителів технологій у процесі професійної підготовки.

ВИСНОВКИ
У дисертації теоретично обґрунтовано і практично розв’язано актуальне наукове завдання щодо формування підприємницької компетентності в майбутніх учителів технологій. Результати здійсненого дослідження дають підстави для формулювання таких висновків.

1. Здійснено теоретичний аналіз проблеми формування підприємницької компетентності в майбутніх учителів технологій у процесі їхньої професійної підготовки. Визначено, що означена проблема є недостатньо розробленою. На основі аналізу наукової та нормативно-законодавчої джерельної бази доведено важливість підприємницької підготовки молодого покоління і встановлено роль учителів технологій у цьому процесі. З’ясовано, що формування підприємницької компетентності в контексті професійної підготовки майбутніх учителів технологій уможливлює реалізацію завдання щодо формування означеної компетентності в учнів. 

2. Уточнено сутність та структуру підприємницької компетентності учителів технологій, критерії, показники та рівні її сформованості в майбутніх учителів технологій. Підприємницька компетентність майбутніх учителів технологій потрактована як динамічна комбінація підприємницьких і методичних знань, умінь і практичних навичок, способів мислення, мотиваційних орієнтирів, підприємницьких якостей і морально-етичних цінностей, необхідних як для організації та успішного впровадження підприємницької діяльності, так і для формування підприємницької компетентності в учнів.

Структуру підприємницької компетентності учителів технологій представлено мотиваційно-ціннісним, когнітивним, діяльнісним, особистісно-рефлексивним компонентами. 
З урахуванням структури підприємницької компетентності учителів технологій уточнено критерії сформованості означеної компетентності у майбутніх учителів технологій (мотиваційно-ціннісний, когнітивний, діяльнісний, особистісно-рефлексивний), конкретизовано показники. На основі аналізу наукових джерел, сутності й структури досліджуваної компетентності уточнено рівні сформованості підприємницької компетентності у майбутніх учителів технологій: високий, достатній, середній, низький, що характеризуються ступенем прояву показників кожного критерію.

3. Виявлено та науково обґрунтовано педагогічні умови формування підприємницької компетентності в майбутніх учителів технологій: 1) посилення позитивної мотивації майбутніх фахівців до практики підприємництва та підготовки учнів до підприємницької діяльності; 2) інтеграція змісту навчальних дисциплін з метою опанування комплексних знань з основ підприємницької діяльності та методики формування підприємницької компетентності в учнів з використанням методів інтерактивного навчання; 3) розроблення і впровадження дисципліни за вибором «Основи підприємницької діяльності»; 4) удосконалення програми педагогічної практики майбутніх учителів технологій у контексті формування в них підприємницької компетентності.

Розроблено модель формування підприємницької компетентності в майбутніх учителів технологій, що охоплює взаємопов’язані блоки (цільовий, методологічний, змістово-діяльнісний, діагностико-результативний) і реалізується з урахуванням положень компетентнісного, системного, синергетичного, особистісно-діяльнісного, аксіологічного, інтердисциплінарного підходів, загальнодидактичних та специфічних принципів. 

4. Розроблено методику формування підприємницької компетентності в майбутніх учителів технологій, що реалізується на мотиваційно-актуалізаційному, конструктивно-діяльнісному та рефлексивно-оцінному етапах і передбачає комплексне використання традиційних та інноваційних форм, методів і прийомів навчання, зокрема інтерактивних, для формування всіх компонентів зазначеної компетентності. Мотиваційно-актуалізаційний етап забезпечує формування позитивної мотивації до підприємництва та підприємницької підготовки учнів з опертям на наявний досвід майбутніх фахівців. Конструктивно-діяльнісний етап спрямовано на підвищення рівня мотиваційно-ціннісного та формування когнітивного і діяльнісного компонентів. Метою рефлексивно-оцінного етапу є підвищення рівня сформованості всіх компонентів підприємницької компетентності в майбутніх учителів технологій під час педагогічної практики.
5. Експериментально перевірено і доведено дієвість педагогічних умов формування підприємницької компетентності в майбутніх учителів технологій. 

Результатом використання формувальної методики у ЕГ стало суттєве зростання частки майбутніх фахівців з високим і середнім рівнем сформованості всіх компонентів підприємницької компетентності (за мотиваційно-ціннісним компонентом зростання достатнього рівня на 26 %, високого – на 11%, за когнітивним, відповідно, на 43% і 6%, за діяльнісним – на 23% і 9%, за особистісно-рефлексивним – на 32% і 7%). У досліджуваних КГ зміни виражені несуттєво. Достовірність отриманих експериментальних даних перевірена за допомогою критерію згоди Пірсона. На початок експерименту достовірної різниці між експериментальною і контрольною групами виявлено не було. На його підсумковому етапі за всіма компонентами визначена достовірна різниця.

Проведена робота стимулює продовжити науковий пошук щодо дослідження процесу підготовки майбутніх учителів технологій до формування підприємницької компетентності в учнів закладів загальної середньої освіти; виявлення наступності в процесі формування підприємницької компетентності за всіма освітніми ступенями в закладах вищої освіти та в інститутах післядипломної педагогічної освіти; здійснення порівняльно-педагогічного аналізу змісту, форм, методів формування підприємницької компетентності в майбутніх учителів технологій в Україні та за кордоном.
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АНОТАЦІЇ

Земка О. В. Формування підприємницької компетентності в майбутніх учителів технологій у процесі професійної підготовки. ( Кваліфікаційна наукова робота на правах рукопису.

Дисертація на здобуття наукового ступеня кандидата педагогічних наук зі спеціальності 13.00.04 − теорія і методика професійної освіти. – Глухівський національний педагогічний університет імені Олександра Довженка, Глухів, 2018.

Дисертація присвячена розв’язанню актуального наукового завдання щодо формування підприємницької компетентності в майбутніх учителів технологій. У роботі аргументовано важливість формування підприємницької компетентності в майбутніх учителів технологій. Уточнено сутність і структуру підприємницької компетентності учителів технологій, критерії, показники, рівні сформованості означеної компетентності в майбутніх учителів технологій. Теоретично обґрунтовано та експериментально перевірено дієвість педагогічних умов формування підприємницької компетентності в майбутніх учителів технологій у процесі професійної підготовки. Розроблено модель науково-організаційного забезпечення реалізації зазначених умов з використанням авторської методики формування підприємницької компетентності в майбутніх учителів технологій. Отримані автором позитивні результати експериментальної перевірки засвідчили дієвість реалізованих педагогічних умов.

Ключові слова: майбутні вчителі технологій, професійна підготовка, заклади вищої освіти, підприємницька компетентність, компоненти підприємницької компетентності, критерії сформованості підприємницької компетентності, педагогічні умови, модель формування підприємницької компетентності, методика формування підприємницької компетентності.

Земка О. В. Формирование предпринимательской компетентности у будущих учителей технологий в процессе профессиональной подготовки. – Квалификационная научная работа на правах рукописи.

Диссертация на соискание учёной степени кандидата педагогических наук по специальности 13.00.04 ( теория и методика профессионального образования. ( Глуховский национальный педагогический университет имени Александра Довженко, Глухов, 2018.

Диссертация посвящена решению актуальной научной задачи формирования предпринимательской компетентности у будущих учителей технологий в процессе профессиональной подготовки. Обоснована важность исследования в контексте современных социально-экономических преобразований. 

Определено, что развитие украинского общества по законам рыночной экономики требует подготовки подрастающего поколения, способного организовывать и осуществлять предпринимательскую деятельность. Доказано, что именно учителя технологий со сформированной предпринимательской компетентностью смогут эффективно формировать предпринимательскую компетентность у учеников. 

Предпринимательскую компетентность будущего учителя технологии рассматриваем как динамичную комбинацию предпринимательских и методических знаний, умений и практических навыков, способов мышления, мотивационных ориентиров, предпринимательских качеств и морально-этических ценностей, необходимых как для организации и успешного осуществления предпринимательской деятельности, так и для формирования предпринимательской компетентности у школьников. Структура предпринимательской компетентности будущего учителя технологий представлена мотивационно-ценностным, когнитивным, деятельностным, личностно-рефлексивным компонентами.

С целью диагностики педагогического воздействия уточнены критерии оценивания сформированности предпринимательской компетентности у будущих учителей технологий (мотивационно-ценностный, когнитивный, деятельностный, личностно-рефлексивный), соответствующие компонентам компетентности и охарактеризованные показателями. Уточнены уровни сформированности рассматриваемой компетентности: высокий, достаточный, средний и низкий. В контексте нашего исследования фокусируем внимание на формировании предпринимательской компетентности у будущих учителей технологий на трёх первых уровнях.

Выявлены и научно обоснованы педагогические условия, способствующие действенному формированию предпринимательской компетентности у будущих учителей технологий: 1) усиление положительной мотивации будущих специалистов к практике предпринимательства и подготовке учащихся к самостоятельной хозяйственной деятельности; 2) интеграция содержания учебных дисциплин с целью овладения комплексными знаниями основ предпринимательской деятельности и методики формирования предпринимательской компетентности у учащихся с использованием методов интерактивного обучения; 3) разработка и внедрение дисциплины по выбору «Основы предпринимательской деятельности» для будущих специалистов специальности 014.10 Среднее образование (Трудовое обучение и технологии); 4) усовершенствование программы педагогической практики будущих учителей технологий в контексте формирования у них предпринимательской компетентности.

Разработана модель формирования указанной компетентности, которая содержит четыре блока: целевой (цель, задачи); методологический (подходы, общедидактические и специфические принципы); содержательно-деятельностный (компоненты компетентности, содержание, этапы, формы и методы); диагностико-результативный (критерии, уровни, результат). 

Разработанная методика формирования предпринимательской компетентности у будущих учителей технологий опирается на положения компетентностного, системного, синергетического, личностно-деятельностного, аксиологического, интердисциплинарного подходов и способствует формированию предпринимательской компетентности у будущих специалистов во время изучения отдельных тем учебных дисциплин профессиональной подготовки, авторского курса «Основы предпринимательской деятельности», прохождения педагогической практики.

Действенность предложенных педагогических условий и методики была подтверждена результатами опытно-экспериментальной работы, в которой приняли участие 195 будущих специалистов. На контрольном этапе исследования значительная часть будущих учителей технологий экспериментальной группы продемонстрировала достаточный и высокий уровни сформированности предпринимательской компетентности, в то время как изменения результатов контрольной группы были незначительными. Это свидетельствует о действенности выделенных педагогических условий и разработанной методики формирования предпринимательской компетентности у будущих учителей технологий.

Ключевые слова: будущие учителя технологий, профессиональная подготовка, высшие учебные заведения, предпринимательская компетентность, компоненты предпринимательской компетентности, критерии сформированности предпринимательской компетентности, педагогические условия, модель формирования предпринимательской компетентности, методика формирования предпринимательской компетентности.

Zemka O. V. Future Technology teachers’ entrepreneurial competence forming in in the process of their professional training. ( The manuscript.

Thesis for Pedagogical Sciences Candidate Degree in Speciality 13.00.04 – Theory and Methods of Professional Education. – Oleksandr Dovzhenko Hlukhiv national pedagogical university, Hlukhiv, 2018.

The thesis is devoted to the solution of actual scientific task concerning the future Technology teachers’ entrepreneurial competence forming in the process of their professional training. 

The state of researching the problem in educational theory and practice is analyzed. The importance of future Technology teachers’ entrepreneurial competence forming taking into account the present social demands is substantiated. The essence and structure of Technology teachers’ entrepreneurial competence are specified. The criteria, their corresponding indicators and levels of Technology teachers’ entrepreneurial competence are defined. 

The pedagogical conditions of future Technology teachers’ entrepreneurial competence forming in the process of training are theoretically substantiated. The structural and functional model and methodics of future Technology teachers’ entrepreneurial competence forming in the process of their professional training were developed. The validity of implemented pedagogical conditions was proved experimentally. 
Key words: future Technology teachers, professional training, institutions of higher education, entrepreneurial competence, components of entrepreneurial competence, criteria of entrepreneurial competence, pedagogical conditions, model of entrepreneurial competence forming, methodology of entrepreneurial competence forming.
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