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ВСТУП 

Актуальність теми. Більшість дівчат не так часто замислюються над тим, чому саме вони обирають певного хлопця для подружнього життя, чому дівчата вважають, що це саме та людина, з якою вони зможуть прожити все своє життя, захочуть народити нащадків.
Досить актуальною залишається проблема вибору супутника життя,  Проблема вибору супутника життя, була і лишається досить актуальною, адже цей вибір, рано чи пізно, постає перед кожним із нас. Більшість дівчат обирають собі чоловіка на підсвідомому рівні, схожого на свого батька, а деякі, взагалі, повну йому протилежність. 
Психологи вважають [5; 29; та ін.], що найчастіше дівчата обирають собі у чоловіка того, хто на їх думку відповідає «образу чоловіка» з дитинства, який сформувався до 8 років. Це може бути будь – який чоловік з близького їх оточення. І зовсім не обов’язково, щоб вони були «ідеальними» і мали позитивні риси характеру. 
Статистичні дані свідчать, що найчастіше в шлюб вступають протилежності. Тобто стрункі, статні чоловіки віддають перевагу мініатюрним жінкам. Більшість чоловіків, які мають зайву вагу, шукають повну протилежність собі: високу й струнку. Жінки, які мають міцну статуру, обирають стрункого, активного і фізично розвиненого чоловіка.
Пояснюється це тим, що людина підсвідомо шукає рівновагу своєму зовнішньому вигляду за рахунок партнера.
Та важливу роль відіграє не тільки зовнішня, але і внутрішня схожіть чоловіка і жінки. За даними досліджень, подружжя схоже зовні у 20% випадків, а за рисами характеру – у  40%. Тобто кожен з партнерів намагається знайти свою другу половинку і разом з нею скласти єдине ціле.
Деякі вважають, що головним у сім'ї має бути чоловік, а дехто, навпаки, жінка. Деякі хочуть одружитися не один раз у своєму житті, а для когось створення сім’ї є надто відповідальним кроком, один раз і на все життя.
При створенні образу майбутнього чоловіка, дівчата не завжди  замислюються над тим, що необхідно враховувати не тільки достоїнства але і недоліки людини. При оцінці майбутнього партнера, важливо враховувати як його внутрішній світ, його спосіб життя і те, як він ставиться до життєвих труднощів.
Над чим, все ж таки замислюються юні дівчата, які обирають партнера і майбутнього чоловіка, як впливають вже здобуті протягом життя цінності та певний життєвий досвід на їх вибір?
Проблемам формування ціннісних орієнтацій та уявлень про майбутнього шлюбного партнера, приділяли значну увагу у своїх дослідженнях такі автори, як В.Г. Алєксєєв [2], Б.Г. Ананьєв [1], Т.В. Бендас [5], А.Г. Здравомислов [18], С.В. Петрушин [29],  С.С.Бубнова [7],  Є.І. Головаха [12], та інші.
Однак, питання вивчення впливу ціннісних орієнтацій дівчат на образ їх майбутнього чоловіка лишається мало з’ясованим, що і спричинило вибір теми нашого дослідження.
Проте, мало хто особливої уваги приділяв у своїх дослідженнях впливу цінностей на вибір майбутнього чоловіка.
Саме це і стало поштовхом для дослідження даної проблеми.
Об’єкт дослідження – ціннісні орієнтації дівчат.
Предмет дослідження – образ майбутнього чоловіка зумовлений ціннісними орієнтаціями дівчат юнацького віку.
Мета дослідження – теоретично обґрунтувати та емпірично виявити наявність зв’язку між ціннісними орієнтаціями та образом майбутнього чоловіка у дівчат.
Завдання:
1) Теоретичний збір і аналіз літератури. Поняття «цінності» та «ціннісні орієнтації»;
2) Підбір методик, які будуть підходити для дослідження;
3) Дослідити як ціннісні орієнтації впливають на образ майбутнього чоловіка у дівчат;
4)  Розробити рекомендації, які будуть сприяти формуванню реалістичного образу майбутнього чоловіка;
5) Підвести підсумки.
Методи дослідження:
Теоретичні методи (аналіз, систематизація, узагальнення даних).
Методи збору емпіричних даних (методика «Ціннісні орієнтації» М. Рокіча, методика «Особистісний диференціал»).
Структура роботи: робота складається зі вступу, трьох розділів, висновків, літератури  (34 найменування).
Практичне значення роботи полягає у підборі діагностичного інструментарію для дослідження особливостей впливу ціннісних орієнтацій на створення образу майбутнього чоловіка у дівчат.  В роботі проаналізовано, узагальнено, систематизовано знайдений теоретичний матеріал з даної проблематики.
Отримані результати магістерської роботи, можуть бути використані при створенні програм просвітницької діяльності серед молоді, з метою формування реалістичного образу майбутнього чоловіка. Також, отримані результати можна використати при подальшому, більш глибшому вивченню образу майбутнього шлюбного партнера.









РОЗДІЛ 1. ПРОБЛЕМА ЦІННОСТЕЙ ТА ОБРАЗУ МАЙБУТНЬОГО ЧОЛОВІКА В ПСИХОЛОГІЇ
1.1. Визначення поняття ціннісних орієнтацій в психології

У дошлюбний період у дівчат формуються цінності, модель поведінки і ставлення до сім’ї, які в подальшому впливають безпосередньо на розвиток сім’ї і життя в цілому. Ціннісні орієнтації є важливим фактором, що несе в собі стимул поведінки людини в соціумі. Рівень і зміст цінностей особистості визначає ступінь соціалізації. Ціннісні орієнтації, як і цінності не можуть існувати самі по собі і являють собою ієрархічну систему. Зміни системи цінностей веде до зміни особистості. Стійка і цілісна система ціннісних орієнтацій є показником автономної і зрілої особистості. Цінності являють собою найважливіший компонент структури особистості, визначають поведінку і ставлення людини до навколишнього світу.
Визначення поняття цінність вперше з'явилося в 1918 році, автором став польський психолог Флоріан Знанецький. За автором, цінність – це  будь – які факти, які доступні членам суспільства, мають емпіричні значення і зміст, і виходять з того що, що особистість є або стає об’єктом діяльності.[2] Виходячи зі специфіки наукової спрямованості конкретної науки, були виділені підходи до розуміння цінностей:
1. Філософський підхід (В.В. Гречанов, Е.Л. Дубко, В.Н. Дугін, А.А. Івін, Н.О. Лосский, І.В. Согомонов, К.А. Феофанов). Цінність розуміється як нова ідея, яка виступає як орієнтир; суб'єктивне уявлення, що має людський вимір; синонім культурно – історичних стандартів; тип «гідної» поведінки, конкретний стиль життя.
2. Соціологічний підхід (П.В. Алексеев, Ф.М. Бородскій, М.П. Бочаров, Ю.Г. Волков). Цінності – це те, що є кращим і бажаним в рамках даної культури. В даному підході цінності розглядаються нерозривно від соціальних норм, життєвої організації людини, її поведінки і діяльності.
3. Психологічний підхід (В.В. Сусленко, А.Г. Здравомислов, Б.Г. Ананьев, Д.Н. Узнадзе, Е. Берн, А. Маслоу, А.Г. Ковалев, К. К. Платонов,    М. Рокіч, З. Фрейд). Ціннісні орієнтації визначаються через поняття відносин, відображення, установки, входять в структуру особистості. Цінності розглядаються, як якийсь вищий рівень в ієрархії мотивів, потреб, інтересів людини.
Підводячи підсумок визначенню цінностей зарубіжних авторів, Біяскі і Шварц наводять їх основні характеристики:
1) цінності – це думки (переконання). Це не холодні, об’єктивні ідеї; вони активізуються коли відбувається змішування і зафарбовування їх почуттями і емоціями.
2) цінності – цілі людини, спосіб її поведінки; саме поведінка сприяє досягненню поставленої цілі (чесність, доброта, схильність до допомоги).
3) цінності не обмежуються в просторі діями, часом і ситуацією.   
4) цінності можуть виступати стандартом, оцінкою подій, вчинків. 
5) цінності мають свій порядок і формуються за ступенем значимості. Їх упорядкованість має і формує власну систему ціннісних пріоритетів. В свою чергу, система ціннісних пріоритетів характеризується різною культурою і спільнотами. 
Тема ціннісних орієнтацій одна з найбільш популярних областей вивчення не тільки психологією, але і безліччю інших наук, таких як філософія і соціологія, соціальна психологія. Поняття «ціннісні орієнтації» виникло на стику розділів – аксіології і соціальної психології та філософської антропології [23].
Система ціннісних орієнтацій несе в собі 3 підсистеми:
‒ Когнітивна – знання, судження;
‒ Емотивна – емоції, почуття;
‒ Поведінкова – дії, спрямовані на реалізацію ціннісних орієнтацій.
Ціннісні орієнтації пов'язані з розвитком спрямованості індивіда і характеризуються загальними і широкими підходами, до самого себе та світу, задають напрямок і мету поведінці, позиціям і вчинкам особистості. Вони базуються на сформованих потребах особистості, її бажанні і прагненні, відіграючи провідну роль у процесі прийняття переважної більшості рішень.
М. Рокіч, Ш. Шварц, А. Маслоу, У. Білскі – зарубіжні  вчені, які внесли величезний вклад у вивчення ціннісних орієнтацій. Так само, внесли  свій внесок у вивчення ціннісних орієнтацій вітчизняні вчені – Д.А. Леонтьєв,                  М.С. Яницький і В.А. Отрут, Б.Г. Ананьев, С.Л. Рубінштейн, В.Н. Мясищев, А.Г. Здравомислов [14].
Першими вітчизняними дослідниками поняття «ціннісні орієнтації» в соціальній психології і соціології стали В.А. Отрут і А.Г. Здравомислов в середині 1960-х років.
«Ціннісні орієнтації – найважливіший елемент внутрішньої структури особистості, закріплений життєвим досвідом індивіда» (А.Г. Здравомислов).
 Ціннісні орієнтації допомагають пов'язувати особистість із суспільством, з соціальним середовищем. Допомагають розібратися індивіду з його внутрішнім світом і відокремити істотно важливе від несуттєвого [17].
На думку А.Г. Здравомислова і В.А. Ядова, сформовані ціннісні орієнтації характеризують зрілість людини, забезпечують її стабільність і стійкість. Наприклад, усталена, стійка структура ціннісних орієнтацій обумовлює такі особистісні якості: наполегливість, активна життєва позиція, надійність, дотримання певних ідеалів і принципів; та буває, навпаки, протиріччя ціннісних орієнтацій призводить до непередбачуваності, непослідовності поведінки людини; їх нерозвиненість визначає інфантилізм, зовнішні стимули панують над особистістю, що призводить до конформізму та безликості людини[17].
В.А. Отрут один із вчених, хто адаптував методику М. Рокіча «Ціннісні орієнтації», і в подальшому провів масштабне дослідження ціннісних орієнтацій ленінградських інженерів за адаптованою методикою [16].
Одне з найбільш методично обґрунтованих досліджень по темі «ціннісні орієнтації» проведено в кінці 1960-х років в США вченим М. Рокічем. Автор однієї з найвідоміших і значимих методик визначення ціннісних орієнтацій. Мілтон Рокіч розділив цінності на 2 класи: термінальні та інструментальні.
Термінальні цінності мають практично те ж значення, що і цінності – цілі, або життєві цінності (цінності самоцінності, любов, щастя, внутрішня гармонія, мудрість, порятунок, сім’я, визнання, повага).
Цінності інструментальні – цінності – засоби, зазвичай, розглядаються як особистісні риси, що спрямовані на допомогу особистості в житті (ввічливість, відповідальність, розум, обдарованість, логіка, ніжність, чесніть, корисність, незалежність, слухняність, уява).
Після проведення М. Рокічем дослідження було виявлено, що цінності пов'язані з наступними показниками: стать, вік, соціальний статус, дохід, освіта, релігія, расова приналежність, політичні переконання [16].
Соціологічна концепція цінностей була розроблена німецьким мислителем М. Вебером. З точки зору М. Вебера, цінність – це норма, яка має певну значимість для соціального суб’єкта.
Він позначив головною рисою цінності історичність, вважаючи, що вона є лише виразом загальних установок свого часу. М. Вебер вперше визначає вплив цінностей на характер культури суспільства, порівнюючи їх зі стрілочником, який вказує шлях, по якому розвивається динаміка інтересів.
У російській філософській думці, як і в зарубіжній, пильний інтерес до теорії цінностей також виник у другій половині XIX століття, хоча певні ідеї щодо сфери цінностей висловлювалися в працях філософів задовго до цього.
Серед дослідницьких проблем в рамках ціннісної проблематики російських філософів в першу чергу приваблювала ціннісна тріада – Істина  (Правда), Добро і Краса. Найбільш розроблена дана проблема в роботах російських релігійних філософів В.С. Соловйова, П.А. Флоренського,       С.Л. Франка, Н.О. Лоського та ін. Природа цінності, представниками цього напрямку, трактується як божественна. В.С. Соловйов пише про те, що в Бога втілюється найбільше добро, найвища істина і цілковита краса. [30].
Цінності – це те, заради чого ми живемо, а не те, за що платимо, визначав С.Л. Рубінштейн. Переломлення соціальних цінностей через призму індивідуального життя утворює різного роду переконання, прихильності, принципи, що забезпечують стійкість особистості, сталість її взаємин з соціальним світом та іншими людьми. Особистісні цінності відображають факт включення людини в соціальні зв'язки і відносини, перетворюючи її в соціокультурну реальність і виступаючи, в той же час, як ансамбль індивідуалізованих відносин людини до умов свого життя. В цьому аспекті усвідомлення абсолютної цінності події і вчинку і, одночасно, суб'єктивне переживання цієї цінності людиною стає для нього сенсом.
Леонтьєв Д.А. визначає цінність як «ідеальну модель належного» (бажаного), яка відображатиме досвід життєдіяльності соціальної спільності, присвоєну і інтеріоризовану суб'єктом в процесі його участі в суспільній практиці, яка вказує напрямок бажаного перетворення дійсності суб'єктом і виступаюча внутрішнім джерелом життєвих сенсів, які об'єкти і явища дійсності набувають в контексті належного. Змістотворна функція особистісних цінностей проявляється як в ситуаціях мотивів – вибору  спрямованості актуальною діяльності, - так і в породженні інших смислових структур ... » [25].
Особистісні цінності характеризуються автором як стійкі, позаситуативні, функцією яких є опосередковане спонукання до діяльності через породження конкретно – ситуативних мотивів. Цінність предмета з'являється тоді, коли в ньому видно можливість задоволення будь – якої  потреби. Цінність виникає на основі практичної діяльності людини, яка вимагає своєї реалізації можливості [25]. В. Н. Мясищев визначає «зміст особистості, як сукупність відносин до предметного змісту досвіду людини, і пов'язує з цим систему цінностей» [14].
Цінності суб'єкта В.Н. Мясищев позначив як здійснюваний в суб'єкт – об’єктних взаємодіях план особистісних відносин.
Тобто, ставлення людини свідчить про суб'єктивність, упередженості, вибірковість переваг одних цінностей іншими. Серед прийнятих в суспільстві цінностей кожен індивід вибирає найбільш важливі для себе і орієнтується на них.
В рамках теми ціннісних орієнтацій були проведені різні дослідження.
Прикладом можна навести дослідження, метою якого було порівняння ціннісних орієнтацій в області сімейних відносин у юнаків і дівчат. Вибірка складалася з 20 юнаків і 20 дівчат, віком 18 – 25років.
Результати показали, що у юнаків підвищені показники за шкалами: ставлення до дітей, значення дітей в житті людини. Так само у юнаків переважають ціннісні орієнтації як досягнення в роботі, у дівчат же в юнацькому віці переважає цінність досвіду в любові і самовираження особистості. Так само результати показали що, на думку юнаків і дівчат, професіоналізм людини не залежить від статі, тобто як чоловік, так і жінка можуть будувати кар'єру. Схожою думкою є підхід подружжя до збереження сім'ї і прийняття рішення - юнаки та дівчата вважають, що як чоловік, так і дружина мають рівні права [22].
Д.М. Щанов в своїх дослідженнях говорить про переважання матеріальних цінностей у сучасних юнаків. Однак зазначає, що цінності добра, свободи і гідного продовження свого роду не схильні до впливу змін в суспільстві. Для 79% опитаних юнаків ці цінності – основа інтеграції [14].
Ціннісні орієнтації є віддзеркаленням ставлення людини до життя, її цілей, до засобів їх досягнення, до цінностей людства і культури. Внутрішні мотиви людини, які спонукають людину до дій, завжди співвідносяться з системою цінностей. У той же час, ціннісні орієнтації людини контролюють її поведінку. Ціннісні орієнтації часто визначають поведінкові установки особистості і життєві сценарії, так як в процесі розвитку людина вибірково сприймає цінності, які транслюються товариством, вибираючи для себе ті, що співвідносяться з спрямованістю її особистості.

1.2. Цінності в структурі особистості 

Однією із найважливіших наукових проблем, які досліджуються на даний час, є проблема ціннісних орієнтацій особистості, вона розглядається науковцями на соціальному, психологічному, філософському, педагогічному рівнях. Особливість її в тому, що значимість ціннісних орієнтацій визначається двома предметними областями: мотивації і світоглядної структури свідомості, виконується функція регуляторів поведінки, а також всі види спрямованості людини та її діяльності. Людина – це самоорганізована, самоуправляюча система у якої різнорівнева ієрархічна організація психічних процесів і функцій, яка включає в себе певну систему відносин з навколишнім світом. Як елемент даної структури є суб’єктивні цінності, які визначаються соціальною взаємодією людей, боротьбою і узгодженням вимог і інтересів та виступають рушійною силою для оцінки особистості і суспільства. Цінність – поняття міждисциплінарне і розглядається у філософському, етичному, соціологічному, культурологічному підході. У психології поняття цінностей розглядається як близьке за вищевказаним значенням, але не тотожне йому. Сюди відносять ціннісні відносини, оцінки, установки, норми, ідеали, ціннісні орієнтації, спрямованість та особистісний сенс особистості. 
Багато дисциплін приділяли увагу поняттям цінностей та ціннісним орієнтаціям, це такі як філософія, соціологія, соціальна психологія і т.д. Зарубіжні вчені приділяли особливу увагу поняттю «цінність». У своїх напрацюваннях вони виявляли якісний показник своєрідності розвитку суспільства. Водночас, згідно їх підходів, суспільство – система цінностей і переконань, яка виражає дух народу. 
Отже, для того щоб вивчати суспільство, варто вивчати цінності, які складають основу життя, перш за все, соціального. 
М. Вебер і Е. Дюркгайм включають цінності в структуру життя і структуру суспільства, яке «створює регулюючу і фактично примусову сукупність законів для збереження діючої системи, її управляння і підтримування в рівновазі», що у свою чергу, вказує на найважливішу регулятивну функцію. 
За теорією М. Вебера, людське життя мінливе і різноманітне, в якому відбувається кругообіг подій. Водночас, події змінюються та керуються намірами і мотивами. 
Варто розуміти, що люди у яких є бажання діяти, є мотив, орієнтуються на власні цінності. Наміри і цілі надають соціальним явищам і людським діям неабиякого значення. Спільнота демонструє собою світ цінностей і мотивацій. У суспільстві всі закони висуваються і виявляються засобами реалізації певних цінностей .
П.А. Сорокін займає провідне місце в дослідженні цінностей. Він прагнув на основі аналізу факторів соціальної поведінки розкрити механіку суспільного життя. За П.А. Сорокіним, спільне життя – це залежна система різних форм і ступенів. Виділяють такі форми залежності, як територіальну, економічну, культурну, біологічну та найбільш значимою є соціальна. Соціальну форму залежності утворює «психічна співдія індивідів», яка реалізовується в поведінці. Також, автори розглядають цінності і соціальні норми як об’єктивні умови і являють собою важливий елемент розуміння соціальних ситуацій. Розбіжності індивідуального сприйняття і групових цінностей можуть призводити до соціальної дезінтеграції. 
Радянські психологи до поняття цінностей підходили з позиції марксистської філософії. Так, С.Л. Рубінштейн зазначав, що «цінності є похідними від співвідношення світу і людини, висловлюючи те, що у світі, включаючи і те, що створює людина в процесі історії, є значимим для людини».
Тому, цінності розглядаються психологами як створена система людської свідомості в ході спілкування та діяльності. 
Цінності, які відносяться до психологічної категорії мають широкий клас мотиваційних явищ. З появою позитивних або негативних емоцій у підсвідомості людини виникає цінність, що регулює відповідну поведінку та реакцію, яка виникла на подразник. Це свідчить про інтеграційну характеристику цінностей, як психологічних новоутворень (когнітивні, емоційні, поведінкові) та являються нерозривними між собою. 
Як зазначають вчені, існує зв’язок між когнітивними віковими змінами і моральним розвитком особистості. Також, Ж. Піаже і Л. Колберг наголошують на повазі індивідуума до норм суспільного ладу і його почуття справедливості, тобто, моральні судження формуються у дітей при взаємодії свідомості і соціального досвіду. 
На думку А.Н. Леонтьєва, людина історично не змінює своєї структури, але змінюються цілі і мотиви її діяльності. Для неї значущими носіями є особистісні смислові цінності, які обумовлені з одного боку суспільством, а з іншого індивідуальними особливостями, які сформовані життєвим досвідом, відображені в  потребах і переживаннях. 
Вважаємо, що цінності існують на рівні суспільства – об’єктивно, ніби центр культури та «вторинно», як явище суб’єктивне, відображене та існуюче на психічному рівні особистості. Це дозволяє людині розмежовувати правду від брехні, зло від добра, користь та вигоду. Цінності особистості – це відображення духовних і матеріальних цінностей у свідомості людини. До них можна віднести, фізичні, емоційні та інтелектуальні – любов, краса, робота, матеріальний добробут, сила, привабливість, відкритість, доброта, престиж, відповідальність, інтимні стосунки, читання, розум, прийняття рішень – все це, цінності особистості. І як результат, цінності індивіда є не просто різновидом ціннісного інваріанта спільнот. Систему цінностей утворюють як внутрішня спрямованість особистості до дійсності, так і її зовнішня змістовна сторона, а структурний компонент особистості складає собою ядро свідомості, в центрі якого накопичуються почуття і думки людини, оцінюються і вирішується багато життєвих завдань. 
Можна сказати, що цінності – найважливіші структурні компоненти особистості, які визначаються поведінкою і ставленням суб’єкта до оточення, мають прямий вплив на особистісне самовизначення людини, її характер, особливості життєвого і професійного досвіду. Якщо людина не може реалізувати суб’єктивну сторону цінностей та блокує їх в основі своїх потреб, то це може болісно нею сприйматися і приводити до внутрішніх конфліктів і протиріч, і як результат, людина або починає працювати над собою, або ж  навпаки, вдається до аномальної, асоціальної поведінки. 

1.3. Формування образу партнера та майбутнього чоловіка 

Сім’я реалізує ряд функцій найважливіших для збереження будь-якої цивілізаційної культури, відтворення і виховання членів суспільства. Найперший вплив сім’я здійснює на дітей, формує в них основоположні установки, стереотипи, ціннісні пріоритети і т.д., тим самим фактично визнаючи яким буде нове покоління, а значить і суспільство в цілому.
Останнім часом в нашій країні зросла кількість розлучень, неповних сімей, зростає чисельність молодих людей, які усвідомлено відмовляються від укладання шлюбу, знижується престижність сімейного життя, цінність сімейних відносин, з’являються подружні пари, які усвідомлено не хочуть мати дітей. Особливо гостро постає проблема розпаду сімей в перші роки подружнього життя. Найчастіше така тенденція обумовлена дією такого захисного механізму, як ідеалізація. Для кожної людини характерним є  прагнення до створення ідеальних образів в різних областях соціального існування. Наречені часто володіють несвідомими ідеалізованими, нереалістичними уявленнями про майбутню сім’ю. У той же час, подружнє життя, вимагає здатності реально оцінювати сімейні стосунки, готовності до компромісів, беручи до уваги потреби партнера. Саме тому, молоді потрібно розвивати ті якості, які дозволяють приймати партнера таким, яким він є, з усіма притаманними йому індивідуальними особливостями, як «позитивними» так і «негативними» рисами характеру, а також реальному погляду на подружнє життя.
У зв’язку з вищесказаним безперечний інтерес представляє виявлення способу майбутнього образу чоловіка молодих дівчат.
Необхідно відмітити той факт, що в психології накопичено значний потенціал в області дослідження категорії «образ». До вивчення даної проблематики, в тій чи іншій мірі, зверталися практично всі видатні вітчизняні вчені – психологи: Б.Г. Ананьєв, Ф.Є. Василюк, Л.С. Виготський, П.Я. Гальперін, В.П. Зінченко, А.Н. Леонтьєв, А.В. Петровський,               С.Л. Рубінштейн та ін.[1; 9; 26; 29].
Аналізуючи різні точки зору, можна зробити висновок про те, що соціальні уявлення виступають основою для суджень про різні сторони соціальної дійсності. На цій основі будуються уявлення про світ в цілому (образ світу), уявлення про себе (образ Я) уявлення про Іншого (Не – я).
Соціальний образ – результат соціального сприйняття і продукт пізнання соціального світу. Особливості сприймаючого залежать від його суб'єктивних і об'єктивних характеристик. Вони впливають на глибину, всебічність і швидкість пізнання іншої людини. Г.М. Андрєєва відносить до них стать, вік, національність, соціальний інтелект, психічні стани, стан здоров'я, установки, досвід спілкування, професійні та індивідуальні  особливості [2].
Соціальний образ – це феномен соціального знання, який розуміється як продукт соціального пізнання і сприйняття.
А.А. Бодалєв підкреслював, що процес формування образу іншої людини завжди є результатом міжособистісної взаємодії. Образ Іншого включає в себе наступні компоненти [3, с. 115-133]:
1. Фізичні характеристики партнера, які служать базою для побудови припущень про особистісні особливості вперше сприймаючої людини.
2. Подання про особистісні характеристики, що формуються на основі сприйняття поведінки.
3. Подання про наміри, мотиви, установки, почуття і т.д.
4. Уявлення про відносини, які служать сполучною ланкою для об'єднання і зближення партнерів.
Ще у дитячому віці, а саме у 10 років, у дівчат,  виникають уявлення про майбутнього чоловіка, так показало дослідження, яке проводили                  І.Г. Станіславська та М.В. Захарова, у якому виявили, що дівчата хочуть  доброго, уважного, розумного і товариського майбутнього чоловіка. Водночас, частина опитуваних оцінили і змоделювали майбутнього чоловіка схожим на чоловіків із близького оточення (друзі), аніж на рідного батька. В.Є. Каган займався вивченням майбутнього подружнього життя ще в учнів старшої і середньої школи. Уперше, цей образ був не достатньо диференційованим [13, с.254].
Психологічні дослідження також показують, що для уявлень молоді про сім’ю характерна їм споживча не реалістичність. «Середній» бажаний чоловік за своїми позитивними якостями повинен перевершувати «середнього» реального хлопця з близького оточення дівчат – студенток. Цей ідеальний «середній» чоловік є значно більш чесним і справедливим, працьовитим і розумним, сміливим і веселим, енергійним, життєрадісним і вольовим.
Таким чином, існує наявність реальних розбіжностей якостей бажаного майбутнього чоловіка і уявлюваного партнера повсякденного спілкування з оточення якого супутник і повинен вибиратися [13, с. 254 – 259].
Уявлення про майбутнє сімейне життя найчастіше виражається в формі вимог до передбачуваного партнера (хочу аби він ...). До юнацького віку, зазвичай, сформовані уявлення про себе як суб'єкта майбутніх стосунків і ставлення до іншої людини та взаємодія з ним, однак, як ми вже вказували, вони швидше носять характер романтичного ідеалу.
Слід зазначити, що на формування уявлень про шлюб і майбутнього чоловіка величезний вплив має система відносин в сім’ї, де виховується людина.
Сім'я, в якій виховується дитина, є найбільш доступним для нього взірцем спостереження. При певних умовах батьківська сім'я може стати моделлю для наслідування. Батьки – найбільш значимі люди для дитини, тому їх поведінка буває частково неусвідомленою, яка згодом копіюється і дітьми: «... якими ми стали батьками, в значній мірі залежить від того, що ми бачили, переживали, відчували в поведінці власних батьків»                                   (А. С. Співаковська, 2000); «... між структурами подружніх і батьківських сімей спостерігається пряма залежність – подружні сім'ї в переважній більшості аналогічні батьківським, особливості батьківської сім'ї несвідомо сприймаються дітьми в їх сім'ях »[12].
Таким чином, сім'я закладає базові культурні цінності, регулює майбутню поведінку людини в різних сферах діяльності, формує сценарну матрицю всіх можливих ролей, які їй належить зіграти. Основними трансляторами соціальних і культурних цінностей, головними «фігурами», що впливають на рішення завдань виховання і соціалізації, були і залишаються батьки дитини.
З метою визначення основних характеристик Я-образу, образу потенційного чоловіка у студенток було проведено дослідження, у якому взяло участь 20 дівчат 18 – 21 років.
В якості психодіагностичного інструментарію була використана методика «Ціннісні орієнтації» М. Рокіча і методика «Особистісний диференціал» [15].
ВИСНОВКИ ДО РОЗДІЛУ 1 
Ціннісні орієнтації – центральна ланка особистості, її ставлення до суспільства, соціальної групи і самого себе. Ціннісні орієнтації формуються протягом життя і впливають на кожен його аспект. Цінності обумовлені суспільством і соціальною групою і формуються на базі соціальних потреб. Наявність усталених ціннісних орієнтацій характеризує зрілість особистості.
Взаємодіючи з партнером, у відносинах є зіштовхування (протиставлення) інтересів і цінностей. Коли людина проживає одна, формується певний склад життя, який змінюється при вступі в стосунки та шлюб. Дошлюбний період – це період, який прийнято називати, часом від знайомства подружжя до вступу в шлюб. Саме цей період дає можливість парі дізнатися один одного.
Образом майбутнього шлюбного партнера є суб’єктивне ідеальне уявлення психофізичних, психофізіологічних, психологічних, соціально – психологічних та духовних рис бажаного подружнього партнера, яке формується внаслідок інтеріоризації та відображення ознак, структурних характеристик і відомих суб’єкту відношень шлюбних пар. 
Образ партнера дружнього спілкування, значно відрізняється від образу майбутнього чоловіка, адже для бажаного партнера по спілкуванню найбільш важливими якостями є почуття гумору і зовнішня привабливість, а для майбутнього чоловіка – ніжне та турботливе ставлення до дівчини, його  особистісна зрілість.
















РОЗДІЛ 2. ДОСЛІДЖЕННЯ ВПЛИВУ ЦІННІСНИХ ОРІЄНТАЦІЙ НА ОБРАЗ МАЙБУТНЬОГО ЧОЛОВІКА
2.1. Організація і методи емпіричного дослідження впливу ціннісних орієнтацій на образ майбутнього чоловіка у дівчат  

В емпіричному дослідженні, яке проводилось в 2020 навчальному році, прийняли участь 20 дівчат. 
Критерії відбору: всі респонденти незаміжні і знаходяться у віковому періоді від 18 до 21 року (пізня юність), у опитаних діти відсутні. 
Етапи проведення дослідження: 
1. Організаційний – пошук інформації обраної теми дослідження, підбір відповідних методик, формулювання мети і завдання, розробка структури і програми дослідження, підготовка наочних матеріалів.
2. Емпірична (практична) частина – на цьому етапі були проведені методика М. Рокіча «Ціннісні орієнтації» та «Особистісний диференціал».
3. Аналізуючий етап – обробка та аналіз отриманих результатів. Розробка рекомендацій. 
4. Підсумковий (узагальнюючий) – систематизація результатів дослідження та занесення їх у таблиці, написання висновків. 
Опрацювавши теоретичну частину і зробивши аналіз, бачимо, що система цінностей людини має здатність змінюватися в залежності від цілей, мотивів та установок людини. Зважаючи на це, для нашого дослідження були обрані методики «Ціннісні орієнтації» М. Рокіча та «Особистісний диференціал», які спрямовані на дослідження цінностей особистості .
1. Методика «Ціннісні орієнтації» (М. Рокіч)
М. Рокіч розглядав цінності різновидом стійкого переконання, тобто, якась ціль, мета, або спосіб існування переважає над іншим. 
Природа людських цінностей за М. Рокічем:
‒	число цінностей, які є надбанням людини не є велике; 
‒	у всіх людей однакові цінності, тільки володіють вони ними в різному ступені; 
‒	цінності мають свою систему;
‒	витоки людських цінностей простежуються в культурі, суспільстві, його інститутах і особистості;
‒	вплив цінностей простежується практично у всіх соціальних феноменах, які заслуговують на вивчення.
М. Рокіч розділив цінності на два класи: термінальні і інструментальні:
· термінальні цінності мають практично те ж значення, що і цінності – цілі, або життєві цінності (цінності самоцінності, любов, щастя, внутрішня гармонія, мудрість, порятунок, сім’я, визнання, повага). 
· цінності інструментальні – цінності – засоби, зазвичай, розглядаються як особистісні риси, що спрямовані особистості на допомогу в житті (ввічливість, відповідальність, розум, обдарованість, логіка, ніжність, чесніть, корисність, незалежність, слухняність .( див. табл.1; 2;  (додаток А; Б).
2. Методика «Особистісний диференціал»
Дана методика використовується у випадках, якщо необхідно отримати суб’єктивні погляди ставлення досліджуваної особи до інших, або до себе. Також, виявлення ступеню розходжень між реальним та ідеальним, тим що очікується і тим що є реально. Методика відображає сформовані уявлення нашої культури в структурі особистості. 
Мета розробки методики – створення не великого за розміром і достовірного інструменту, для вивчення міжособистісних стосунків, самосвідомості і властивостей людини. Дана методика може бути застосована в психодіагностичній та клініко – психологічній роботі, а також, соціально-психологічній практиці (див. табл.3; додаток В).


2.2. Аналіз результатів дослідження

В результаті дослідження було опитано 20 незаміжніх дівчат. Дослідження проводилось в два етапи, спочатку опитування провели із студентками випускних навчальних груп, а потім, перших та других курсів. У кожній із груп вивчались ціннісні орієнтації та установки. Далі проводилося порівняння між цими групами. Нижче представлені результати проведеного дослідження (див. рис.1; табл. 5; 6; додатки Г; Ж; К ).
Представлені дані в додатку Г, показують, які цінності надто значущі для дівчат юнацького віку, а які займають останні місця.
Перші три місця займають цінності здоров’я, кохання та щасливого сімейного життя.
Що ж стосується цінностей, котрі стоять на останньому місці, то можемо стверджувати, що дівчата юнацького віку, не задаються глобальними завданнями, такими як, цікава робота, активна діяльність життя, добробут. На мою думку, дуже важливо знайти цікаву і перспективну роботу, яка буде приносити задоволення, допоможе реалізувати власний потенціал, а також, не менш важливим є створення сім’ї з бажаною людиною.
Представлені дані в додатку В, показують, що дівчата юнацького віку в дошлюбний період більш цінують в партнері такі якості як незалежність, вихованість, старанність, життєрадісність; середній рівень займають такі якості як чесність, раціоналізм, освіченість, чуйність, ефективність у справах, відповідальність; а останні місця даної системи цінностей займають риси: терпимість, сміливість, тверда воля, високі запити.
Аналізуючи результати методики М. Рокіча «Ціннісні орієнтації» виявлено, що перше місце в списку рангованих досліджуваними цінностей займає цінність «здоров’я» (фізичне і психічне), вона є пріоритетною для     75 % досліджуваних. На другому місці цінність «кохання» (духовна та фізична близькість із коханою людиною), ця цінність виявилася важливою для 35 % дівчат.
Третє місце посіла така цінність як «Щасливе сімейне життя», значима для 30 % респондентів (див. рис.1; додаток  Г).
Менш значимими виявилися всі інші запропоновані цінності. Такими слід вважати «активну діяльність життя», «цікава робота», «суспільне покликання» і т.д.
Особливо цікаво те, що більшість юних дівчат на перше місце ставлять цінність здоров’я. Вважаю, що це чудово, оскільки, молодь рідко замислюється над цінністю власного здоров’я. 
Отже, можемо говорити, що юні дівчата цінують власне здоров’я, розуміють, що якщо не буде здоров’я, то вони не зможуть народити здорових  дітей, займатися улюбленою справою, не буде і взаємного кохання. 
Цінність «кохання» займає почесне друге місце. Нічого дивно, адже молоді люди стоять на порозі вступу в шлюб і важливий критерій на який вони спираються при виборі партнера, є емоції, почуття закоханості і любові.
Що стосується «щасливого сімейного життя», то важливо відмітити, дівчата – студентки завершують навчання в інституті і, на мою думку, ще не зовсім знайшли своє місце в соціумі та не знають чим саме хотіли б займатися в повсякденному житті. Тому пріоритетним для них є знаходження   людини з якою б вони хотіли створити власну сім’ю.
Проаналізуємо тепер, якості майбутнього шлюбного партнера, які дівчата вважають основними і важливими, залежно від обраних цінностей , за методикою «Особистісний диференціал» (див. табл.3; додаток В).
Отже, обираючи майбутнього чоловіка, дівчата будуть орієнтуватися на такі характеристики: незалежність, старанність, діяльність, доброта; це має бути сильний духом і фізично чоловік, справедливий і чесний у своїх діях і помислах, впевнений та дружелюбний. Перераховані цінності відслідковуються у дівчат які в структурі цінностей обрали першим здоров’я, кохання та щасливе сімейне життя. Останнім місцям у системі цінностей приділена менша увага, це такі цінності як пізнання, продуктивне життя, творчість, розваги, активна діяльність життя, цікава робота і т.д. Скоріш за все, ці цінності займають останні місця, тому що не представляють для дівчат якоїсь особливої значимості, адже сприймаються, як щось повсякденне і зрозуміле.
Ті дівчата, які обирають на перше місце цінність кохання, бачать поряд чоловіка, якого можна було б охарактеризувати як незалежного, самостійного, справедливого, енергійного, доброго, відповідального. Важливо, щоб такий чоловік мав такі якості, як привабливість, незалежність, самостійність, справедливість, відповідальність, доброта. Бажано, щоб чоловік, якого будуть обирати дівчата не був егоїстичним, безвідповідальним, слабким, несамостійним та несправедливим. 
Можемо стверджувати те, що, дівчата, орієнтир яких спрямований на таку цінність як кохання, бачать поряд чоловіка, незалежного, самостійного, справедливого, відповідального, доброго. 
Дівчата, для яких пріоритетною є активна діяльність життя, хочуть бачити поряд з собою чоловіка який буде сумлінний, відкритий, незалежний, діяльнісний, енергійний, справедливий, впевнений у власних силах.
Дівчата, які обирають для себе таку цінність як «впевненість у собі» та «свободу» хочуть аби поряд був чоловік чарівний, сильний, сумлінний, відкритий, незалежний, справедливий, спокійний, дружелюбний, чесний, самостійний. І зовсім нема таких дівчат, котрі звернули б увагу на чоловіка, якого можна охарактеризувати як непривабливого, слабкого, метушливого, безвідповідального, пасивного, егоїстичного, черствого, несправедливого, невпевненого у собі. Ті дівчата, які поставили на перше місце таку цінність як цікава робота, хочуть бачити поряд з собою чоловіка відповідального, чесного, справедливого, впевненого у собі, самостійного, активного, рішучого, поступливого, незалежного.
Отже, підсумовуючи вищесказане, для усіх досліджуваних дівчат спільним є те, що майбутньому чоловікові мають бути притаманні такі якості, як привабливість, дружелюбність, відповідальність, незалежність, самостійність, рішучість, доброта.
Висновки до розділу 2
Результати нашого дослідження показують, що до вступу в шлюб пріоритетним для себе, дівчата вбачають цінності здоров’я, кохання, щасливого сімейного життя. Найвищим показником є цінність здоров’я, це говорить про те, що дівчата піклуються про його фізичний і психічний стан та зможуть народити здорових дітей. Спільним для усіх дівчат є те, що вибираючи собі чоловіка, йому мають бути притаманні такі якості, як привабливість, дружелюбність, відповідальність, самостійність, рішучість та доброта.
На нашу думку, це говорить про те, що дівчата вже осмислено будуть обирати собі майбутнього чоловіка, а не хлопця для розваг.


















РОЗДІЛ 3. РЕКОМЕНДАЦІЇ ЩОДО ФОРМУВАННЯ РЕАЛІСТИЧНОГО ОБРАЗУ МАЙБУТНЬОГО ЧОЛОВІКА
3.1. Вплив життєвих завдань на моделювання образу майбутнього чоловіка 

Дослідивши та проаналізувавши відповідні методики у респондентів, були виявлені такі домінуючі цінності: «здоров’я» (фізичне і психічне) ця цінність є пріоритетною для 75%, цінність «кохання» (духовна та фізична близькість) її обрало 35% дівчат та «щасливе сімейне життя» є важливою для 30% респондентів (див. рис.1; додаток Г).
Ті дівчата, які на перше місце ставлять таку цінність як кохання, бачать поряд чоловіка, незалежного, самостійного, справедливого, відповідального, доброго. Особливо важливо, щоб такий чоловік був привабливим, говірким, поступливим, впевненим, чесним. Бажано, щоб чоловік, якого будуть обирати дівчата не був егоїстичним, безвідповідальним, слабким, несамостійним та несправедливим. 
Ті, хто обирає для себе активне діяльнісне життя, бачать поряд чоловіка, який буде сумлінним, відкритим, незалежним, рішучим, енергійним, справедливим, впевненим у собі та своїх силах.
Дівчата, які обирають провідною для себе таку цінність як «впевненість у собі» та «свобода» хочуть аби поряд був чоловік чарівний, сильний, сумлінний, відкритий, незалежний, справедливий, спокійний, дружелюбний, чесний, самостійний. І зовсім нема таких дівчат, котрі звернули б увагу на чоловіка, якого можна охарактеризувати як непривабливого, слабкого, метушливого, безвідповідального, пасивного, егоїстичного, черствого, несправедливого, невпевненого у собі. Ті дівчата, які поставили на перше місце таку цінність як цікава робота, бачать поряд чоловіка відповідального, чесного, справедливого, впевненого у собі, самостійного, активного, рішучого, поступливого, незалежного.
Можемо вважати, що для дівчат важливо аби майбутній чоловік вмів підтримувати, допомагати, захищати, це має бути така людина на яку можна повністю покластися.
Аналізуючи вищесказане, ми розробили ряд рекомендацій, які допоможуть формуванню у дівчат реалістичного образу майбутнього чоловіка.

3.2. Рекомендації щодо формування реалістичного образу майбутнього чоловіка. 

Для того, щоб у свідомості особистості сформувався реалістичний образ побудови партнера, ми рекомендуємо деякі вправи, які будуть націлені на побудову реального образу майбутнього чоловіка, що у свою чергу, допоможе в майбутньому, становленню взаєморозуміння між партнерами. Індивідуальне психологічне консультування. 
Під час індивідуального консультування психолог може поставити клієнтові наступні запитання.
1. На ваш погляд, яким має бути ідеальний чоловік ?
2. Як ви вважаєте чи існує така людина насправді? 
3. Наскільки близька до ідеалу людина з якою ви б хотіли одружитися ? 
4. Які психологічні якості ви не хочете бачити у свого партнера ? 
5. Чи притаманні ці якості тій людині з якою ви плануєте одружитися? 
6. Чи намагалися (намагаєтесь) ви вплинути на свого партнера з метою зміни поведінки або способу життя ? 
7. Як ви вважаєте, чи є у вас такі недоліки до яких вашому партнеру буде важко звикнути? 
8. Що вам хочеться змінити у собі ? 
9. Назвіть якості, які на вашу думку, будуть впливати на ваше подружнє життя ? 
10. Чи можете ви сказати як до названих вами якостей ставиться ваш партнер? Чи сходяться ваші думки ? 
Після проведеної консультації психологом узагальнюється інформація, підводиться підсумок бесіди, вже маючи уявлення про проблему клієнта. Важливо, розмежувати з якою саме проблемою залишився «сам – на – сам» клієнт, якщо це особиста проблема то причини слід шукати в індивідуальних психологічних особливостях людини. Також, буде мати вплив життєвий досвід, невдалі стосунки з протилежною статтю або родинні відносини і т.д., а можливо, що проблема у партнері або інших особах, які мають пряме відношення до клієнта. Визначивши причину, психолог може переходити до пошуку проблеми та підбору методів консультування, які будуть ефективними у роботі з клієнтом. Застосування діагностичних методик в індивідуальному консультуванні не завжди є ефективним. Більшість психологів не використовують цей метод під час консультації. У дошлюбному консультуванні такі методики, також, краще залишити осторонь, або ж можна запропонувати їх клієнтові в якості домашнього завдання або у випадку, коли клієнт хоче провести діагностику стосунків, які мають пріоритет на сьогодні і дати їх прогноз на майбутнє.
Пропонуємо розглянути, для прикладу, тест – опитувальник                    ( Н. Пезешкіан ) [29].
1. Чи можу я уявити, що моїм чоловіком (дружиною) може бути ця людина? 
2. Чи уявляю я цю людину у себе вдома (можу уявити)?
3. Чи можливо уявити, що у мене будуть діти від цієї людини?
4. Чи можу я нафантазувати (уявити), що діти будуть копією обранця?
5. Чи може моя кохана людина буди для мене другом ?
6. Наскільки комфортно мені з цією людиною?
Також він наводить список питань, на які людина повинна відповісти перед тим, як вступити до шлюбу.
1. Як Ви були підготовлені до партнерства і шлюбу?
2. Чи знаєте Ви як змінить Ваше життя партнерство або шлюб?
3. Як Ви уявляєте собі Вашого ідеального партнера?
4. Як Ви уявляєте собі Ваше спільне життя?
5. Чи знаєте Ви, які життєві плани у Вашого партнера?
6. Чи можливе поєднання Ваших життєвих планів на майбутнє до шлюбу (порівняти чотири форми здатності пізнавати і здатності кохати)?
Якщо клієнт дасть хоча б одну негативну відповідь, то можна говорити про те, що йому необхідно проаналізувати взаємини з партнером і свої почуття до нього, переосмислити власну поведінку та безпосереднє спілкування зі своїм обранцем. 
Тренінг «Вчимося цінувати індивідуальність»
Мета: допомогти зрозуміти цінність кожної людини; підкреслити її унікальність і неповторність. 
Матеріали: ватман, м’яч, клейка стрічка, стікер, маркер, ножиці, ручка. 
Хід заняття:
1. Вітання
Добрий день! Наше заняття буде присвячене темі «Як навчитися цінувати особистість». Ми поговоримо про себе, про людей, які нас оточують. А для того, щоб ви могли включатися активніше в роботу, спочатку, пропонуємо познайомитись за допомогою вправи «мені подобається ...не подобається».
Вправа «Мені подобається ...не подобається»
Інструкція: всі учасники мають передавати м’яч по колу, у кого м’яч в руках має сказати, щось улюблене. Це може бути будь – що. Коли м’яч побуде в усіх учасників, проводиться те ж саме, тільки проговорюють, що не подобається.  
Правила. Перед заняттям слід прийняти правила, яких будуть дотримуватися учасники. Кожен із учасників, називає правило якого б хотіли дотримуватися та записуємо їх на ватмані. 
2. Основна частина 
Дискусія «Унікальність і неповторність кожної людини»
Завдання: розібрати поняття «індивідуальність».  
Після проведеної вправи, бачимо, яка різноманітність улюбленого і не улюбленого. Але ми маємо відмінності не тільки цим. У кожного із нас своє ім’я, колір волосся та очей і т.д., але, те, що людина відрізняється від іншої не означає, що хтось гірший, а хтось, навпаки, кращий. Всі люди різні, кожен має свою унікальність та неповторність. Пропоную дискусію на тему індивідуальності. Кожен із учасників має можливість запропонувати будь-яке визначення, яке йому більш прийнятне. 
Вправа «Що таке індивідуальність»
Учасники пишуть на стікерах, що для них означає слово «індивідуальність» і приклеює його на дошку.
Як ми бачимо, кожна людина унікальна, і має не тільки фізичні відмінності, а й відрізняється ще інтересами, потребами, бажаннями, ставленням до себе і оточуючих. Спілкуватися з собі подібними людині недостатньо, тому ми повинні цінувати в кожному її унікальність.
Вправа «Похвала»
Завдання: підкреслити індивідуальність кожного учасника.
Інструкція: учасники передають по колу м’яч і кажуть, що саме подобається в тій людині якій дає м'яча.
3. Заключна частина
Вправа «Цікаве-корисне»
Завдання: з’ясувати, що цікавого, нового та корисного дізналися під час заняття, який висновок зробили для себе.
Кожен по черзі висловлює власну думку про заняття, розповідає що сподобалося, чого не вистачає, що саме для них було важливим, який зробили висновок.
Вправа «Визначення життєвого сценарію»
Мета вправи: допомогти учасникам визначити, щоб вони хотіли змінити у своїй поведінці.
Відведений час: необмежено.
Інструкція. Вправа викликає сильні емоційні переживання, тому той, хто проводить вправу, має бути досвідченим і підготовленим до непередбачуваних реакцій учасників. 
Хід вправи. Поділ на підгрупи. Кожній підгрупі відводиться час на те, щоб дати відповіді на такі питання:
1. Що може трапитися з такими людьми як я ?
2.Як для мене це закінчиться, якщо я і надалі буду вести такий спосіб життя?
3. Що про мене кажуть інші?
У межах своєї мікрогрупи обговоріть свої переживання та, при бажанні, прокоментуйте. Не виключно, що варіанти відповідей будуть походженнями тих рішень, які ви прийняли в дитинстві. 
Додаткові питання, які можуть бути використані для визначення життєвих сценаріїв (для тих, хто так і не зміг дати аргументовану відповідь на перші питання вправи):
1. Як у вашій родині розповідали про день вашого народження ?
2. Як обрали вам ім’я ?
3. Якою була чарівна казка або історія Вашого дитинства ?
4. Чи хотіли б Ви переписати сценарій вашого життя, починаючи з дитинства? 
5. Як би ви підвели підсумок Вашого життя ?
Тепер, коли ви проговорили ці відповіді вголос, у вас може з’явитися бажання перевирішити їх. І якщо, це бажання, все ж таки, виникло, то можна говорити про те, що людині необхідно проаналізувати та переосмислити власні дії, вчинки та взаємини. 
Також, дівчатам рекомендуємо вести щоденник рефлексії, у якому вони зможуть за пунктами і планом відмічати головні та особливі риси в партнері для себе. Щоденник слід вести протягом тривалого проміжку часу, це дасть змогу респондентам більш вдумливо здійснити рефлексію. За допомогою щоденника можна як відстежувати безпосередній процес, так і порівнювати свої дії в часі. 
Основними правилами написання письмової рефлексії є:
· Регулярна можливість писати;
· Розуміння того факту, що цінності можуть змінюватися час від часу. Адже, може трапитися так, що цінність яка не мала великої значимості через деякий час може переважати над цінністю всього життя (див. додаток  Л). 
Зібратися з думками, зважити всі "За" і "Проти", прийняти найважливіше рішення допоможуть фільми з добірки, яку ми підібрали. Тому що всі вони про стосунки між людьми і те, з чим доводиться стикатися людям у відносинах.
Рекомендований список кінофільмів, які будуть сприяти формуванню побудові реалістичного образу партнера: 
1. «Дівчата»;
2. «Щоденник пам’яті»;
3. «Найдовша подорож»;
4. «Найкраще в мені»;
5. «Любий Джон»; 
6. «Він і вона»;
7. «Лобстер»;
8. «500 днів літа»;
9. «Коли Гаррі зустрів Саллі»;
10. «Складнощі перекладу»;
11. «Вічне сяйво чистого розуму»;
12. «Дорога змін»;
13. «Пропозиція»;
14. «Перед світанком»;
15. «перед заходом»;
16. «Чоловік і жінка»;
17. «Грошова серенада»;
18. «Сабріна»;
19. «Службовий роман»;
20. «Любов і голуби»;
21. «Біля дзеркала два обличчя»;
22. «Наречена, що втекла»;
23. «Знайомство з батьками»;
24. «Близькість»;
25. «Кохання»;
Щоб підготувати себе до «жили вони довго і щасливо» потрібно просто бути впевненою в тому, що це той самий чоловік. Але для створення романтичного настрою, і поняття деяких тонкощів взаємовідносин, вирішити, що у вас буде як в кіно або книгах, або, навпаки, все буде зовсім інакше, все ж варто прочитати кілька книг про весілля, про взаємини і про тонкощі сімейного життя. Тому, аналізуючи результати нашого дослідження ми рекомендуємо до читання такі книги : 
1. Ніколас Спаркс, « Весілля». 
2. Рамі Блект, «Дві дружини. Як бути щасливим в особистому житті. Історії та теорія ».
3. Стейсі Шифф, «Віра (Місіс Володимир Набоков)».
4. Джейн Остін, «Гордість і упередження».
5. Сью Джонсон, «Обійми мене міцніше. 7 діалогів для любові на все життя ».
6. Михайло Веллер, «Про любов».
7. Протоієрей Андрій Лоргус і Ольга Краснікова, «Життя після весілля. Як побудувати сімейне щастя ».
8. Шарлотта Бронте, «Джейн Ейр».
9. Хелен Фішер, «Чому ми любимо: природа і хімія романтичної любові».
10. Деніел Уайл, «Після медового місяця. Як уберегтись від сімейних конфліктів на користь відносинам».
Також, рекомендовано взяти до уваги лекції, щодо створення реального образу партнера та готовності до вступу в шлюб.
Теми:
1. Що таке кохання і закоханість? 
2. Як підготуватися до шлюбу? 
3. Перше кохання і кохання з першого погляду. Звичка чи любов. 
4. Що означає бути дорослим? Про мужність і жіночність. Зрада. Готовність до розлучення.
5. Цивільний шлюб.
6. Планування сім’ї.
7. Зачаття. Діти. Аборти.
8. Сімейний бюджет. Хто голова родини? 
9. Внутрішній побут сім’ї. Сімейні цінності та традиції. 
Висновки до розділу 3
Дослідивши і проаналізувавши результати нашого дослідження за методикою «Ціннісні орієнтації» М. Рокіча та методикою «Особистісний диференціал» нами було розроблено рекомендації, які допоможуть формуванню реалістичного образу майбутнього чоловіка, це такі як, індивідуальне психологічне консультування, тренінгове заняття, перегляд кінофільмів, читання книжок та теми лекцій щодо формування у дівчат реального образу партнера та готовності до шлюбних відносин.






ВИСНОВКИ 
Проблема підготовки себе до шлюбу та створення сім’ї  є досить молодою, і має тенденцію до швидких змін, тому тема ціннісних орієнтацій в дошлюбний період мало вивчена наукою. Цим і пояснюється актуальність теми нашого дослідження. В результаті проробленої роботи були отримані такі результати:
1.Ціннісні орієнтації – це центральна ланка особистості, її ставлення до суспільства, соціальної групи і самого себе.
Ціннісні орієнтації людини формуються протягом багатьох років її життя, обумовлені суспільством і соціальною групою до якої вона належить, і з якою ідентифікує себе, що дозволяє прогнозувати її поведінку. Система ціннісних орієнтацій визначається загальними соціальними умовами життя людини і формується на основі соціальних потреб. 
2. Дошлюбний період – це період від знайомства подружжя до їх вступу в шлюб. Важливою функцією дошлюбного періоду є пізнання партнера, налагодження спілкування, накопичення спільних вражень і переживань. На даному етапі формується емоційний потенціал майбутньої сім’ї, більш глибоке пізнання один одного і проектування сімейного життя. Даний період не завжди розглядається як важливий, хоча саме в цьому періоді відбувається інформаційний обмін з питань цінностей, планів, уявлень про шлюб і рольові очікування. 
Образом майбутнього шлюбного партнера є суб’єктивне ідеальне уявлення психофізичних, психофізіологічних, психологічних, соціально-психологічних та духовних рис бажаного подружнього партнера, яке формується внаслідок інтеріоризації та відображення ознак, структурних характеристик і відношень відомих суб’єкту шлюбних пар.
В ієрархії цінностей дівчат юнацького віку перші три місця займають такі цінності, як здоров’я, кохання та щасливого сімейного життя. Цікаво те, що більшість юних дівчат на перше місце ставлять цінність здоров’я.  Вважаю, що це чудово, оскільки, молодь не часто замислюється над цінністю власного здоров’я, а виходячи із результатів нашого дослідження, ми бачимо, що 75% респондентів обрали саме таку цінність як «здоров’я» на перше місце, а це говорить про те, що юні дівчата цінують власне здоров’я, розуміють, що якщо не буде здоров’я, то вони не зможуть народити дітей, займатися улюбленою справою, не буде і кохання. 
Ті дівчата, які обирають на перше місце цінність кохання, бачать поряд чоловіка, якого можна було б охарактеризувати як незалежного, самостійного, справедливого, енергійного, доброго, відповідального. Бажано, щоб такий чоловік мав такі якості, як привабливість, незалежність, самостійність, справедливість, відповідальність, доброта. Бажано, щоб чоловік, якого будуть обирати дівчата не був егоїстичним, безвідповідальним, слабким, несамостійним та несправедливим. Можемо стверджувати те, що, дівчата, орієнтир яких спрямований на таку цінність як кохання, бачать поряд чоловіка,  незалежного, самостійного, справедливого, відповідального, доброго.
Дівчата, для яких пріоритетною є активна діяльність життя, хочуть бачити поряд з собою чоловіка який буде сумлінний, відкритий, незалежний, діяльнісний, енергійний, справедливий, впевнений у власних силах.
Дівчата, які обирають для себе таку цінність як «впевненість у собі» та «свободу» хочуть аби поряд був чоловік чарівний, сильний, сумлінний, відкритий, незалежний, справедливий, спокійний, дружелюбний, чесний, самостійний. І зовсім нема таких дівчат, котрі звернули б увагу на чоловіка, якого можна охарактеризувати як непривабливого, слабкого, метушливого, безвідповідального, пасивного, егоїстичного, черствого, несправедливого, невпевненого у собі. Ті дівчата, які поставили на перше місце таку цінність як цікава робота, хочуть бачити поряд з собою чоловіка відповідального, чесного, справедливого, впевненого у собі, самостійного, активного, рішучого, поступливого, незалежного.
Спільним є те, що для усіх досліджуваних дівчат, майбутньому чоловікові мають бути притаманні такі якості як привабливість, дружелюбність, відповідальність, незалежність, самостійність, рішучість, доброта.
Отже, обираючи майбутнього чоловіка, дівчата будуть орієнтуватися на такі характеристики: незалежність, старанність, діяльність, доброта; це має бути сильний духом і фізично чоловік, справедливий і чесний у своїх діях і помислах, впевнений та дружелюбний. Перераховані цінності відслідковуються у дівчат які в структурі цінностей обрали першим здоров’я, кохання та щасливе сімейне життя. Останнім місцям у системі цінностей приділена менша увага, це такі цінності як пізнання, продуктивне життя, творчість, розваги, активна діяльність життя, цікава робота і т.д. Скоріш за все, ці цінності займають останні місця, тому що не представляють для дівчат якоїсь особливої значимості, адже сприймаються, як щось повсякденне і зрозуміле.
На мою думку, для створення міцної і щасливої родини, варто розвивати в собі ті, якості, які дозволяють приймати партнера таким, яким він є, бути готовим поступатися і, йти на компроміс, враховувати цінності партнера і вміти цінувати один одного. 
Нами було розроблено і запропоновано деякі рекомендації, які допоможуть формуванню реалістичного образу майбутнього чоловіка, це такі як, форма ведення індивідуального психологічного, тренінгове заняття, перегляд кінофільмів, читання книжок та теми лекційних занять, щодо формування у дівчат реального образу партнера та їх готовності до подружнього життя. 




Додаток А
Таблиця 1
Методика «Ціннісні орієнтації» М.Рокіч
Стать ____Вік____
Матеріали: 2 списки цінностей по 18 у кожному. (список А – термінальні; список Б – абстрактні)
Інструкція: Ваше завдання — розкласти їх у порядку значимості для вас, за тими принципами, якими ви керуєтеся у вашому житті. Кожна цінність написана на окремій картці. Уважно вивчіть картки й вибравши ту, котра для вас найбільш значима, помістіть її на перше місце. Потім виберіть другу по значимості цінність і помістіть слідом за першою. Те ж проробіть із усіма картками, що залишилися. Найменш важлива залишиться останньою і буде займати 18 місце. Працюйте не поспішаючи, вдумливо. Якщо в процесі роботи ви зміните свою думку, то можете виправити свої відповід. Кінцевий результат повинен відбивати вашу справжню позицію. 
Список А
	№
	 Термінальні цінності
	

	1. 
	Активне діяльне життя (повнота й емоційна насиченість життя).
	

	2. 
	Життєва мудрість (зрілість суджень і здоровий глузд, що досягаються життєвим досвідом).
	

	3. 
	Здоров'я (фізичне й психічне).
	

	4. 
	Цікава робота.
	

	5. 
	Краса природи й мистецтва (переживання прекрасного в природі й у мистецтві).
	

	6. 
	Любов (духовна й фізична близькість із коханою людиною).
	

	7. 
	Матеріально забезпечене життя (відсутність матеріальних ускладнень).
	

	8. 
	Наявність гарних і вірних друзів.
	

	9. 
	Суспільне визнання (повага навколишніх, колективу, товаришів по роботі).
	

	10. 
	Пізнання (можливість розширення своєї освіти, світогляду, загальної культури, інтелектуальний розвиток).
	

	11. 
	Продуктивне життя (максимально повне використання своїх можливостей, сил і здібностей).
	

	12. 
	Розвиток (робота над собою, постійне фізичне й духовне вдосконалювання).
	

	13. 
	Розваги (приємне, необтяжливе проведення часу, відсутність обов'язків).
	

	14. 
	Воля (самостійність, незалежність у судженнях і вчинках).
	

	15. 
	Щасливе сімейне життя.
	

	16. 
	Щастя інших (добробут, розвиток і вдосконалювання інших людей, усього народу, людства в цілому)
	

	17. 
	Творчість (можливість творчої діяльності).
	

	18. 
	Упевненість у собі (внутрішня гармонія, свобода від внутрішніх протиріч, сумнівів).
	












Додаток Б
Таблиця 2 
Методика «Ціннісні орієнтації» М.Рокіч
Стать ____Вік____
Матеріали: 2 списки цінностей по 18 у кожному. (список А – термінальні; список Б - абстрактні)
Інструкція: Ваше завдання — розкласти їх у порядку значимості для вас, за тими принципами, якими ви керуєтеся у вашому житті. Кожна цінність написана на окремій картці. Уважно вивчіть картки й вибравши ту, котра для вас найбільш значима, помістіть її на перше місце. Потім виберіть другу по значимості цінність і помістіть слідом за першою. Те ж проробіть із усіма картками, що залишилися. Найменш важлива залишиться останньою і буде займати 18 місце. Працюйте не поспішаючи, вдумливо. Якщо в процесі роботи ви зміните свою думку, то можете виправити свої відповід. Кінцевий результат повинен відбивати вашу справжню позицію. 
Список Б
	№
	 Інструментальні цінності
	

	1. 
	Акуратність (охайність), уміння тримати в порядку речі, порядок у справах.
	

	2. 
	Вихованість (гарні манери).
	

	3. 
	Високі запити (високі вимоги до життя й високі домагання).
	

	4. 
	Життєрадісність (почуття гумору).
	

	5. 
	Ретельність (дисциплінованість).
	

	6. 
	Незалежність (здатність діяти самостійно, рішуче).
	

	7. 
	Непримиренність до недоліків у собі й інших.
	

	8. 
	Освіченість (широта знань, висока загальна культура).
	

	9. 
	Відповідальність (почуття обов'язку, уміння дотримуватися слова).
	

	10. 
	Раціоналізм (уміння здорово та логічно мислити, приймати обмірковані, раціональні рішення).
	

	11. 
	Самоконтроль (стриманість, самодисципліна).
	

	12. 
	Сміливість у відстоюванні своєї думки, своїх поглядів.
	

	13. 
	Тверда воля (уміння наполягти на своєму, не відступати перед труднощами).
	

	14. 
	Терпимість (до поглядів і думок інших, уміння прощати іншим їхні помилки й омани).
	

	15. 
	Широта поглядів (уміння зрозуміти чужу точку зору, поважати інші смаки, звичаї,звички).
	

	16. 
	Чесність (правдивість, щирість).
	

	17. 
	Ефективність у справах (працьовитість, продуктивність у роботі).
	

	18. 
	Чуйність (дбайливість)
	





Додаток В
Таблиця 3 
Методика «Особистісний диференціал»
Стать_____Вік_____
Інструкція: У запропонованому бланку представлені найбільш поширені якості людини. Позитивні значення цих якостей позначені знаком «+», а негативні - «-». Їх ступінь оцінюється за семибальною шкалою.
Бланк 
	1. 
	о
	+
	Привабливий
	3
	2
	1
	0
	1
	2
	3
	Не привабливий
	-

	2. 
	с
	-
	Слабкий 
	3
	2
	1
	0
	1
	2
	3
	Сильний 
	+

	3. 
	а
	+
	говіркий
	3
	2
	1
	0
	1
	2
	3
	Мовчазний 
	-

	4. 
	о
	-
	Безвідповідальний 
	3
	2
	1
	0
	1
	2
	3
	Сумлінний 
	+

	5. 
	с
	+
	Впертий 
	3
	2
	1
	0
	1
	2
	3
	Поступливий 
	-

	6. 
	а
	-
	Замкнутий 
	3
	2
	1
	0
	1
	2
	3
	Відкритий 
	+

	7. 
	о
	+
	Добрий 
	3
	2
	1
	0
	1
	2
	3
	Егоїстичний 
	-

	8. 
	с
	-
	Залежний 
	3
	2
	1
	0
	1
	2
	3
	Незалежний 
	+

	9. 
	а
	+
	Активний 
	3
	2
	1
	0
	1
	2
	3
	Пасивний 
	-

	10. 
	о
	-
	Черствий 
	3
	2
	1
	0
	1
	2
	3
	Чуйний 
	+

	11. 
	с
	+
	Рішучий 
	3
	2
	1
	0
	1
	2
	3
	Не рішучий 
	-

	12. 
	а
	-
	Млявий 
	3
	2
	1
	0
	1
	2
	3
	Енергійний 
	+

	13. 
	о
	+
	Справедливий 
	3
	2
	1
	0
	1
	2
	3
	Несправедливий 
	-

	14. 
	с
	-
	Розслаблений 
	3
	2
	1
	0
	1
	2
	3
	Напружений 
	+

	15. 
	а
	+
	Метушливий 
	3
	2
	1
	0
	1
	2
	3
	Спокійний 
	-

	16. 
	о
	-
	Ворожий 
	3
	2
	1
	0
	1
	2
	3
	Дружелюбний
	+

	17. 
	с
	+
	Впевнений 
	3
	2
	1
	0
	1
	2
	3
	Невпевнений 
	-

	18. 
	а
	-
	Відлюдний 
	3
	2
	1
	0
	1
	2
	3
	Товариський 
	+

	19. 
	о
	+
	Чесний 
	3
	2
	1
	0
	1
	2
	3
	Нещирий 
	-

	20. 
	с
	-
	Несамостійний 
	3
	2
	1
	0
	1
	2
	3
	Самостійний 
	+

	21. 
	а
	+
	Роздратований 
	3
	2
	1
	0
	1
	2
	3
	Незворушний 
	-















Додаток Г 

Рис1. Результати методики М.Рокіча «Ціннісні орієнтації»



Додаток Д
Таблиця 4 
Застосування методик в дослідженні
	Назва методики
	Шкали
	Ціль методики

	Методика «Ціннісні орієнтації» М.Рокіч 
	· Активна д-ть життя;
· Життєва мудрість;
· Здоров'я ;
· Цікава робота;
· Краса природи і мистецтва;
· Любов;
· Матеріально забезпечене життя;
· Наявність хороших і вірних друзів;
· Суспільне покликання ;
· Пізнання;
· Продуктивне життя;
· Розвиток;
· Розваги;
· Свобода;
· Щасливе сімейне життя;
· Щастя інших;
· Творчість;
· Впевненість у собі;
	Визначення структури ціннісних орієнтацій 

	Методика «Особистісний диференціал»
	· Привабливий – не привабливий 
· Слабкий – сильний 
· Говіркий- мовчазний 
· Безвідповідальний – сумлінний 
· Впетий – поступливий 
· Замкнутий – відкритий 
· Добрий – егоїстичний 
· Залежний – незалежний 
· Активний- пасивний 
· Черствий- чуйний 
· Рішучий- нерішучий 
· Млявий – енергійний 
· Справедливий- несправедлий 
· Розслаблений- напружений 
· Метушливий – спокійний 
· Ворожий – дружелюбний 
· Впевнений- невпевнений 
· Відлюдний – товариський 
· Чесний- нещирий 
· Несамостійний – самостійний 
· Роздратований – незворушний 

	Визначення емоційно-оцінних ставлень людини до себе, її самооцінки.  









Додаток Ж
Таблиця 5  
Результати статистичних даних по структурі ціннісних орієнтацій за методикою «Ціннісні орієнтації » М.Рокіч
	Список А . Термінальні цінності 
	Значення 

	Здоров'я (фізичне і психічне);
	1. 

	Кохання (духовна і фізична близькість з коханою людиною);
	2. 

	Щасливе сімейне життя ;
	3. 

	Впевненість у собі (внутрішня гармонія, свобода від внутрішніх протиріч, сумнівів);
	4. 

	Життєва мудрість( зрілість суджень і здоровий глузд, що досягаються життєвим досвідом) ;
	5. 

	Наявність хороших і вірних друзів;
	6. 

	Матеріально забезпечене життя (відсутність матеріальних труднощів);
	7. 

	Свобода (самостійність, незалежність у судженнях і вчинках);
	8. 

	Розвиток (робота над собою, постійне фізичне і духовне вдосконалення) ;
	9. 

	Пізнання (можливість розширення своєї освіти, кругозору, загальної культури, інтелектуальний розвиток);
	10. 

	Продуктивне життя (максимально повне використання своїх можливостей, сил і здібностей);
	11. 

	Краса природи і мистецтва (переживання прекрасного в природі і мистецтві);
	12. 

	Творчість (можливість творчої діяльності);
	13. 

	Розваги (приємне, необтяжливе проведення часу, відсутність обов'язків);
	14. 

	Активна діяльність життя (повнота та емоційна насиченість життя) ;
	15. 

	Цікава робота ;
	16. 

	Щастя інших (добробут, розвиток і вдосконалення інших людей, всього народу, людства в цілому);
	17. 

	Суспільне покликання (повага оточуючих, колективу, товаришів по роботі);
	18. 





Додаток К
Таблиця 6 
Результати статистичних даних по структурі ціннісних орієнтацій за методикою «Ціннісні орієнтації » М.Рокіч
	Список Б . Інструментальні  цінності
	Значення 

	Незалежність (здатність діяти самостійно і рішуче);
	1. 

	Вихованість( гарні манери);
	2. 

	Старанність (дисциплінованість);
	3. 

	Аккуратність(охайність), вміння тримати в порядку речі, порядок у справах;
	4. 

	Життєрадісність (почуття гумору);
	5. 

	Самоконтроль (стриманість, самодисципліна);
	6. 

	Чесність (правдивість, щирість) ;
	7. 

	Раціоналізм (вміння тверезо і логічно мислити, приймати обдумані, раціональні рішення);
	8. 

	Освіченість (широта знань, висока загальна культура);
	9. 

	Чуйність (дбайливість);
	10. 

	Ефективність у справах (працьовитість, продуктивність у роботі);
	11. 

	Відповідальність (почуття боргу, уміння тримати своє слово);
	12. 

	Терпимість (до поглядів і думок інших, вміння прощати іншим їхні помилки та омани);
	13. 

	Сміливість у відстоюванні власних думок, поглядів;
	14. 

	Широта поглядів (уміння зрозуміти чужу точку зору, поважати інші смаки, звички);
	15. 

	Тверда воля (вміння настояти на своєму, не відступати перед труднощами);
	16. 

	Непримиренність до недоліків у собі та інших;
	17. 

	Високі запити (високі вимоги до життя і високі домагання);
	18. 










Додаток Л 
Щоденник рефлексії
(заповнювати кожного дня)
Дата початку заповнення _____________

Я хочу _______________________________________________________________
Я можу_______________________________________________________________
Мені треба працювати над_______________________________________________
Я дізналася, що можу___________________________________________________
Найважче мені_________________________________________________________
Я сподіваюся покращити________________________________________________
У мене виходить_______________________________________________________
Ваші сильні сторони____________________________________________________
Ваші слабкі сторони____________________________________________________
Що допомагає або заважає у спілкуванні___________________________________
______________________________________________________________________
Мені подобається______________________________________________________
Мене турбує___________________________________________________________
Запишіть ті питання, які у вас залишися не з’ясованими______________________
______________________________________________________________________
Що я хочу змінити______________________________________________________
Література 
1. Ананьев Б.Г., Бодалева А.А. Психология и проблемы человекознания: Институт практической психологии. НПО МОДЭК, Воронеж, 1996. 384 с. 
2. Алексеев В.Г. Ценностные ориентации личности и проблема их формирования. М., 2002. 223с.
3. Анискевич А.С., Богаевская А.Н. «Семья и семейные отношения»: учебно – методическое пособие «Находка», 2001. 
4. Бoжoвич Л. И. Личнoсть и ее фoрмирoвание в детскoм вoзрасте: Психoлoгическoе исследoвание. М., Прoсвещение, 2005.154с.
5. Бендас Т.В. Гендерная психология : Учебное пособие. СПб.: Питер, 2006. 431с.
6. Братусь Б.С.  Психологические  аспекты  нравственного  развития личности. М., Знание, 1977.
7. Бубнова С. С. Ценностные ориентации личности как многомерная нелинейная система: Психол. Журн., № 5.,1999.38 – 44с.
8. Васильева Л.Н. «Теория элит: социология политики»., М., Социум, 2011. 208с. 
9. Василюк, Ф.Е. Психотехника выбора. Психология с человеческим лицом: гуманистическая перспектива в постсоветской психологии., за  ред. Д.А. Леонтьева, В.Г. Щур., М., Смысл, 1997.284–314с.
10. Вебер, М. Избранные произведения [Текст]/ М. Вебер ; пер. с англ. –М.: Прогресс, 1990. –805 с.
11. Виготський, Л.С. Психология [Текст]/ Л.С. Выготский. –М. : Изд – во ЭКСМО – Пресс, 2000. –1008 с. (Серия «Мир психологии»).
12. Головаха Е.И. «Жизненная перспектива и ценностные ориентации личности. Психология личности в трудах отечественных психологов», СПб.: Питер, 2000. 
13. Горелова. В. «Планирование семьи», учеб. пособие. Ростов.: Феникс, 2006., 256с. 
14. Гудечек Я. «Ценностная ориентация личности. Психология личности в социалистическом обществе: Активность и развитие личности»., М., 1989. 
15. Данилова Е.А. Особенности ценностных ориентаций современной молодежи в добрачный период. Известия саратовского университета., 2015. 250 – 253с. 
16. Дружинін В.Н. «Психология семьи». Питер, СПб.: 2011.176с. 
17. Журавлева Н.А. Динамика ценностных ориентаций личности в российском обществе: Институт психологии РАН. М., 2006. 
18. Здравомислов А.Г. Потребности, интересы, ценности. М., 2000. 317с. 
19. Зубок Ю. А. Проблемы современного развития молодежи в условиях риска. Социс., 2007. 
20. Калініна, Р.Р. Введение в психологию семейных отношений. СПб.: Речь, 2009.350с. 
21. Каширський, Д.В. Психология личностных ценностей.: Дисс.,д – ра психол. наук. М., 2014. 550с.
22. Крайг, Г. Психология развития. Питер, СПб.: 2000.992 с. 
23. Кузнецова А.П. Ценностные ориентации и установки в области семейных отношений у юношей и девушек.: ж.: Молодежь в науке: новые аргументы., 2014.125-128с. 
24. Левкович В.П. Особенности добрачного периода жизни супругов как одна из причин стабилизации и дестабилизации молодой семьи. 2010г., стр. 82-85
25. Леонтьев Д. А. Внутренний мир личности. Психология личности в трудах отечественных психологов. – СПБ.: Питер, 2000. – 450с.
26. Леонтьев Д. А. Методика изучения ценностных ориентации.  М., 1992. 347с.
27. Леонтьев,  А.Н.  Потребности,  мотивы,  эмоции. М., Изд – во МГУ., 1971. 40 с.
28. Пезешкіан Н. 33 и 1 форма партнёрства: Пер. с нем., М.: Медицина, 1998. 288с.
29. Петрушин С.В. Любовь и другие человеческие отношения. Изд. 2-е, доп., СПб.: Речь, 2006. 144с.
30. Рубінштейн, С.Л. Бытие и сознание. Человек и мир., Питер, СПб.: 2003. 512с.
31. Сорокин, П.А. Человек. Цивилизация. Общество. М., Изд – во полит. Лит – ры., 1982.544с.
32. Харчев А. Г. Семья как фактор социально культурного развития общества., М., Наука, 2006. 
33. Шакеева, Ч.А. Ценностные ориентации и самочувствие молодежи в новых общественно – экономических условиях: Институт практической психологии. НПО МОДЭК, Воронеж,1998.192с.
34. Шерковин,  Ю.А.  Проблема  ценностной  ориентации  и  массовые информационные  процессы: Психологический журнал., №5. 1982.135–146с.







Ряд 1	здоров’я	кохання 	щасливе сімейне життя 	0.75000000000000033	0.35000000000000014	0.30000000000000016	


25

