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ВСТУП
Розвиток науки, постійне збільшення обсягу інформації, підвищення вимог до будь-якого професіонала щодо його професійної майстерності вимагають систематично й наполегливо займатися самоосвітою. Школа є саме тією ланкою, де формується самоосвітня компетентність особистості, тому назріла необхідність розробки такої технології підготовки школярів до самоосвіти, яка б забезпечувала успішно самоосвітню діяльність кожного учня.
Компетентнісний підхід в освіті передбачає, що після закінчення навчання у школі учень повинен бути готовим до подальшої самоосвіти протягом усього життя. Від рівня сформованості самоосвітньої компетентності надалі залежить
якість сформованості професійної компетентності, а саме, конкурентоспроможність, соціальна адаптація, здатність до безперервної освіти.
У дослідженнях О.К. Громцевої, І. А. Зимньої, А. В. Хуторського, Є. С. Чеботарьово самоосвітня компетентність визначена як інтегрована характеристика особистісних якостей, яка характеризує учня як суб'єкта, здатного до самостійної організації пізнавальної діяльності, спрямованої на безперервний саморозвиток та самовдосконалення [13; 14; 15; 46].
Нині перед школою стоїть проблема активного творчого сприйняття знань, тому необхідно зробити освітній процес цікавішим, розкрити значення отриманих у школі знань та їх практичне застосування в житті. Так, активні методи і прийоми навчання дозволяють не тільки забезпечити ефективне засвоєння предметних знань, а й сприяють формуванню у здобувачів освіти навичок самостійного отримання цих знань.
Розв’язання проблеми формування самоосвітньої компетентності школярів за допомогою використання активних методів під час навчання біології розглядається у роботах вітчизняних (В. А.Адольф, В. І. Байденко, В. А. Болотов, І. А. Зимняя, Є.І. Кудрявцева, В. В. Сєріков, А. В.Хуторский та ін.) і зарубіжних (Р. Бойцис, Е. Равен, Р. Райн, В. Хутмахер та ін.) дослідників, де представлені
основні положення компетентнісного підходу, класифікації, сутнісні характеристики різних компетентностей, у тому числі і самоосвітньої.
Історичний аспект проблеми організації та здійснення самоосвітньої діяльності розкривається у роботах Ф.А. Дистервега, Я.А. Коменського, Н. А. Рубакіна, Г. Спенсера та ін. Дослідження психолого-педагогічних аспектів самоосвіти як процесу розглянуто в роботах А. Я. Айзенберга, В. Б. Бондаревського, як діяльності – у працях І. Г. Барсукова, А. К. Громцева, Л. М. Когана, П. І. Підкасистого.
Проблема формування самоосвітньої компетентності учнів висвітлена в роботах І. А. Бобикиної, Д. В. Дроздового, Ю. А. Поляничко, Р. Р. Сагітової та ін.
Методологічні засади безперервної освіти визначено Б. С. Гершунським, С. І. Змєєвим, О. Є. Лебедєвим, В. Г. Онушкіним, В. Р. Розумовським, В. А. Сластеніним, Є. П. Тонконогим, А. П. Тряпіциною.
Сутнісні характеристики самоосвітньої діяльності, її специфіку з позицій діяльнісного підходу досліджено в роботах К. А. Абульханової-Славської, А. Я. Айзенберга, А. М. Арсеньєва, Л. С. Виготського, Б. П. Єсіпова, Є. В. Квятковського, Г. М. Коджаспірової, Н. В. Кузьміної, П. І. Підкасистого, Н. А. Рубакіна.
Практика показує, що у процесі самоосвіти учні мають складності, які помітно знижують інтенсивність самоосвітньої роботи, ведуть до згасання інтересу до неї. Ці утруднення пов’язані з відсутністю у школярів умінь та навичок самостійної розумової праці, невмінням систематизувати отриману інформацію та співвідносити її зі своїми прогалинами в знаннях основ наук. Вищезазначене актуалізує тему магістерської роботи.
Мета дослідження: полягає в теоретичному обґрунтуванні та експериментальній перевірці ефективності впливу активних методів і прийомів самоосвітньої діяльності на підвищення рівня самоосвітньої компетентності учнів з біології.
Об’єкт дослідження: освітній процес з біології у 7-х класах в закладах загальної середньої освіти.
Предмет дослідження: самоосвітня компетентність учнів у процесі вивчення біології тварин.
Для досягнення поставленої мети та перевірки висунутого припущення дослідження були визначені наступні завдання дослідження:
1) дослідити стан вивчення цієї проблеми в методичній та психолого-педагогічній літературі;
2) визначити поняття «самоосвітня компетентність», дослідити його компонентний склад;
3) визначити критерії, показники та рівні розвитку самоосвітньої компетентності учнів у процесі вивчення біології тварин;
4) теоретично обґрунтувати застосування активних методів і прийомів самоосвітньої діяльності під час опанування навчального матеріалу з біології в 7-х класах;
5) експериментально перевірити обґрунтований у ході дослідження підхід до розвитку самоосвітньої компетентності учнів.
Для розв’язання поставлених задач та перевірки гіпотези було використано такі методи дослідження:
теоретичні – аналіз наукової, психолого-педагогічної та методичної літератури з проблеми дослідження; порівняльний аналіз рівнів розвитку самоосвітньої компетентності з метою визначення ефективних активних методів і прийомів; статистична обробка результатів, за допомогою якої було перевірено гіпотезу дослідження і доведено ефективність впровадження розробленої методики.
емпіричні – аналіз досвіду педагогів з формування і розвитку самоосвітньої компетентності учнів; вивчення шкільної документації; методи психолого-педагогічної діагностики (спостереження, діалоги, бесіди, анкетування, опитування, тестування учнів); констатувальний експеримент для з’ясування рівня розвитку самоосвітньої компетентності школярів; формувальний експеримент направлений на перевірку ефективності використання активних методів і прийомів для розвитку самоосвітньої компетентності здобувачів освіти.
Теоретичне значення полягає в уточненні поняття «самоосвітня компетентність учнів»; теоретичному обґрунтуванні поєднання активних методів і приймів навчання для формування самоосвітньої компетентності здобувачів закладів загальної середньої освіти у процесі вивчення біології.
Практичне значення полягає в розробці та впровадженні в шкільну практику пізнавальних завдань із застосуванням активних методів і прийомів, які спрямовані на формування самоосвітньої компетентності учнів у процесі вивчення біології. Матеріали магістерської роботи можуть бути використані вчителями закладів загальної середньої освіти у процесі вивчення біології тварин, в закладах позашкільної освіти, студентами під час проходження педагогічної практики.
Структура магістерської роботи. Магістерська робота складається зі вступу, двох розділів, загальних висновків, додатків, списку використаних джерел. Кількість використаних джерел – 48 найменувань, загальний обсяг магістерської роботи – 84 сторінки.



РОЗДІЛ 1.
ТЕОРЕТИЧНІ ОСНОВИ РОЗВИТКУ САМООСВІТНЬОЇ КОМПЕТЕНТНОСТІ УЧНІВ

1.1 Стан дослідження проблеми розвитку самоосвітньої компетентності у психолого-педагогічній літературі

Компетентнісний підхід в освіті передбачає, що після закінчення навчання у школі учень має бути готовим до подальшої самоосвіти протягом усього життя. Від рівня сформованості самоосвітньої компетентності, надалі залежить якість сформованості професійної компетентності, а саме: конкурентоспроможність, соціальна адаптація, здатність до безперервної освіті.
Сьогодні перед школою стоїть проблема активного творчого сприйняття знань, тому необхідно зробити освітній процес цікавішим, розкрити значення отриманих у школі знань та їх практичне застосування в житті. 
Педагог К. Д. Ушинський говорив про важливість формування самостійності у роботі учнів. Він наголошував, що потрібно розвивати бажання та здатність самостійно, без допомоги вчителя, набувати нових знань [42].
Є. М. Фоміна визначає самоосвітню компетентність, як якість особистості, що характеризує її здатність до систематичної, самостійно організованої пізнавальної діяльності, спрямованої на продовження власної освіти у загальнокультурному та професійному аспектах [45, с. 151]. 
Піднебесова М. І. акцентує увагу на тому, що самоосвітня компетентність проявляється в уміннях та навичках самовдосконалення, навичках самостійної пізнавальної діяльності, метою якої виступає оновлення інтелектуального потенціалу особистості [31, с. 102].
Формування самоосвітньої компетентності – це процес розвитку особистості під впливом зовнішніх умов, що триває протягом усього життя людини і не має закінчуватися. Проте, на відміну від розвитку особистості, її формування усвідомлюється самої особистістю та оточуючими відносно дискретно, оскільки зв'язано з появою у структурі особистості нових, раніше відсутніх якостей. Сформована самоосвітня компетентність характеризує особистість як суб'єкта, здатного до самостійної організації пізнавальної діяльності, спрямованої на безперервний саморозвиток професійних та загальнокультурних якостей. На самоосвітню діяльність, передбачену навчальними програмами з предметів, відводиться значна кількість часу. Знання учнями наукових засад самоосвітньої діяльності, наявність у них умінь щодо організації, здійснення, контролю, оцінки такої діяльності сприятимуть становленню та формуванню у них самоосвітньої компетентності.
Проблема формування самоосвітньої компетентності здобувачів ЗЗСО розглядається у взаємозв'язку з розвитком у них самостійності (І. А. Бобикина, Є. М. Герасименко, Д. В. Дроздова, Є. А. Таранчук). Р. Р. Сагітова підкреслює необхідність використання в освітньому процесі вітчизняних, зарубіжних інтерактивних педагогічнихтехнологій, упровадження яких у навчальний процес школи сприяє здійсненню учнями усвідомленої самоосвітньо діяльності [38].
Деякі автори пропонують підходи до формування самоосвітньої компетентності учнів у різних предметних галузях. Наприклад, дослідники Д. В. Дроздова та М. Ф. Кузнєцова наголошують на  необхідності та можливості формування самоосвітньої компетентності у руслі навчання іноземних мов, Р.  Р. Сагітова – щодо гуманітарних дисциплін. 
Так, Д. В. Дроздова вважає за доцільне формування самоосвітньої компетентності на основі міждисциплінарної взаємодії, оскільки такий підхід, на думку дослідниці, полегшує перехід в умови навчання за компетентнісно-орієнтованими стандартами. Авторка у запропонованій моделі формування самоосвітньої компетентності пропонує будувати освітній процес таким чином, щоб під час навчання  формувалися найбільш універсальні самоосвітні знання, вміння, навички. Така позиція вченої є продуктивною для розвитку самоосвітньої компетентності учнів, оскільки створює умови для трансляції знань, умінь та навичок самоосвітньої діяльності у нестандартній ситуації. 
У процесі формування самоосвітньої компетентності в умовах міждисциплінарної взаємодії авторкою виділені у структурі досліджуваної здатності психологічний та методичні компоненти та запропоновані критерії їх вимірювання. Сформованість психологічного компонента самоосвітньої компетентності Д. В. Дроздова пропонує вимірювати згідно з такими критеріями: рівнем усвідомлення школярами потреби у самоосвіті; внутрішньої готовності та прагнення до самостійного вивчення навчального предмета та стійких мотивацій; позитивному емоційному ставленні до самостійного навчання; готовності здійснювати вибір, усвідомлення, що цей напрямок діяльності вільно обрано самою особистістю, відповідальності за власний вибір [10, с. 9]. 
Відповідно до розроблених критеріїв сформованості названого компонента
самоосвітньої компетентності авторкою визначено педагогічні умови: створення психологічного комфорту; формування потреби у вільному виборі освітньої траєкторії, відповідальності за реалізацію цього вибору; створення умов для усвідомлення важливості самоосвіти; формування стійкої та високої мотивації до
самоосвітньої діяльності, готовності до неї.
Також дослідницею запропоновані способи реалізацій зазначених умов, до яких вона відносить: створення різних візуалізацій, надання учням дедалі ширшого набору завдань та освітніх траєкторій для забезпечення можливості вибору, навчання формулюванню власних освітніх запитів; постійне проведення рефлексії самоосвітньої діяльності, її успіхів та проблем [10, с.11].
Р. Р. Сагітова та Є. М. Герасименко вважають, що процес формування самоосвітньої компетентності базується на системному, компетентнісному, особистісно орієнтованому, системно діяльному підходах; на концепціях гуманізації та безперервності освіти [8; 38]. 
У свою чергу М. Ф. Кузнецова спирається на теоретичні положення досліджень психічного розвитку здобувачів, самостійної навчальної діяльності учнів. Багато авторів та дослідників проблеми формування самоосвітньої компетентності досліджують у своїх роботах використання активних методів і приймів. І. А. Фоміна, І. А. Орлова вважають, що необхідно впроваджувати в освітній процес закладів освіти інтерактивні технології та активні методи навчання, які сприятимуть розвитку самоосвітньої здатності здобувачів освіти[44].
Отже, аналіз психолого-педагогічної літератури з проблеми дослідження засвідчив, що дослідники самоосвітньої компетентності підходять до її розуміння з позицій таких методологічних підходів:
− компетентнісного, що передбачає наявність комплексу необхідних знань та умінь здобувача;
− системного підходу, що передбачає розглядати самоосвітню компетентність школярів як сукупність добре структурованих та тісно взаємопов'язаних елементів;
− діяльнісного підходу, що розглядає процес навчання як діяльність учнів, спрямовану на становлення їх свідомості та особистості загалом.

1.2. Змістова характеристика поняття «самоосвітня компетентність»

На сучасному етапі розвитку суспільства необхідно пам'ятати про те, що в умовах зміни суспільно-політичної ситуації, розвитку міжнародних контактів у всіх сферах, міжнародної інтеграції привели до зростання ролі та значення навичок та умінь самоосвітньої діяльності. Зміна соціокультурного контексту навчання, нові запити учнів щодо рівня володіння самоосвітньої компетентністю зумовили необхідність якісної підготовки здобувачів до самоосвітньої діяльності.
[bookmark: _GoBack]Компетентнісний підхід виник у зв'язку з новоутвореннями, що стосуються ринку праці та глобалізації. У міру впровадження компетентнісного підходу в освітнє середовище виникла потреба в оцінці результатів з позиції якості засвоєних знань здобувачів.
У контексті цього В. Кремень зазначає, що «… звична, традиційна, освіта, що намагається навчити людину на все життя, за зростання динамізму розвитку людства має поступитися освіті, що формує фундаментальну особистісну компетентність — здатність навчатися протягом життя, адже умови життя радикально змінюються навіть упродовж одного покоління. Якісна освіта має формувати потребу в постійному саморозвитку особистості за допомоги формальної, неформальної та інформальної освіти — від народження й протягом життя» [22, с. 9].
Компетентнісний підхід у сфері освіти вичерпно проаналізований у працях зарубіжних і вітчизняних учених, зокрема, І. Беха, О. Дубасенюк, О. Вознюк, В. Кременя, С. Лісової, В. Лугового, С. Ніколаєнка, О. Онопрієнка, О. Плахотнік, О. Пометун, С. Сисоєвої, С. Трубачевої, Н. Фоменка, Ю. Шапрана, І. Ящук та ін. Науковці наголошують, що в умовах запровадження компетентнісного підходу акценти зміщуються з пасивної знаннєво-репродуктивної парадигми освіти до активної діяльнісно-творчої, коли розкриття потенціалу кожного здобувача освіти дозволяє активно діяти та застосовувати здобуті знання, уміння, навички, життєвий досвід у різних професійних і життєвих ситуаціях. 
Компетентнісний підхід розглядають з позиції методів навчання, завдяки яким в учнів відбувається розвиток певних професійно значущих якостей та здібностей, відповідно до визначених у стандартах освіти вимог: уміння працювати з інформацією (пошук, обробка, аналіз, зберігання тощо); комунікаційні вміння та навички; вміння працювати в колективі та через колектив; вміння самостійно планувати, оцінювати та проводити аналіз власної діяльності, уміння усвідомлено підходити до вирішення проблем [35].
У науковому дослідженні Д. А. Іванов зазначає, що компетентнісний підхід є способом знаходження балансу між потребами масової школи та ринку праці, внаслідок чого увага приділяється не стільки засвоєним знанням учнів, скільки їх
поведінці у різних ситуаціях[16, с. 96].
О. Є. Лебедєв вважає, що компетентнісний підхід є сукупністю загальних принципів, за якими визначаються цілі освітнього процесу, а також його зміст, організація та оцінка результатів. Ці принципи відображені у таких положеннях:
1. Значення освіти полягає у розвитку в учнів здібності самостійно розв’язувати проблеми у різних сферах та видах діяльності на основі використання соціального досвіду, елементом якого є власний досвід учнів.
2. Зміст освіти є дидактично адаптований соціальний досвід розв’язання пізнавальних, світоглядних, моральних, політичних та інших проблем.
3. Значення організації освітнього процесу полягає у створенні умов формування в учнів досвіду самостійного розв’язання пізнавальних, комунікативних, організаційних, моральних та інших проблем, що становлять зміст освіти.
4. Оцінка освітніх результатів ґрунтується на аналізі рівнів освіченості, досягнутих учнями на певному етапі навчання [24, с. 9].
У межах компетентнісного підходу порушується питання про розведення таких понять як «компетенція» та «компетентність», а також про спосіб оцінки та аналізу рівня їх розвитку в учнів.
У ряді країн Європи та США в період 70-80-х років XX століття термін «компетенція» вживався у зв'язку з проблемою індивідуалізації навчання, в Україні компетенції стали широко вивчатися лише 80 – 90-ті роки. Нині компетентнісно-орієнтована освіта стала стійкою освітньою практикою в багатьох європейських країнах.
Аналіз літератури з проблем компетентнісного підходу свідчить, що структура поняття «компетенція» нині чітко не визначена. Автори включають у це поняття різний зміст і виокремлюють певні компоненти. Так, у тлумачному словнику за редакцією Д. І. Ушакова «компетенція» – це коло питань, явищ, у яких певна особа має авторитетність, пізнання, досвід, коло повноважень [41, с. 698].
Тлумачний словник С. І. Ожегова визначає термін «компетенція» як коло питань, у яких хтось добре обізнаний, коло повноважень, прав [28, с. 676].
У словнику Е. Г. Азімова та А. М. Щукіна загальна компетенція – це сукупність знань, здібностей, умінь та навичок, які зумовлюють пізнавальну активність людини у процесі здійснення певного виду діяльності [1, с. 246].
Визначення поняття «компетенція» з погляду дослідників у сфері педагогіки і психології продемонстровано у табл. 1.1.
Таблиця 1.1
Визначення поняття «компетенція»
	Автор
	Визначення

	І. А. Зимня
	Внутрішні потенційні, приховані психологічні новоутворення (знання, уявлення, програми дій, системи цінностей та відносин)[14].


	А. В. Хуторський
	Сукупність взаємозалежних якостей особистості (знань, умінь, навичок, способів діяльності), поставлених по відношенню до певного кола предметів і процесів та необхідних для якісної продуктивної діяльності [46].

	О. Плахотнік, О. Безносюк
	Сфера відношень, що існують між знанням та дією у практичній, навчальній діяльності учня [30].

	А. Касич
	Інтегративна психологічна характеристика, що включає в себе як знання, необхідні для вирішення відповідного типу завдань, так і вміння ставити завдання даного типу, планувати їх рішення, вибирати і застосовувати адекватні засоби вирішення, оцінювати результати дій [17].



Продовж. табл. 1.1
	С. Є. Шишов
	Загальна здатність та готовність особистості до
діяльності, заснованій на знаннях та досвіді, які утворюються завдяки навчанню, орієнтовані на самостійну участь особистості у навчально-пізнавальному процесі, а також спрямовані на її
успішне включення до трудової діяльності [47].

	О. М. Яригін
	Область вирішуваних проблем, сфера діяльності, коло
зобов'язань [48].



Таким чином, загальним для всіх визначень компетенції є розуміння її як властивості особистості, потенційної спроможності індивіда справлятися з різними завданнями, як сукупність знань, умінь та навичок, необхідних для здійснення конкретної діяльності. Компетенція – це комплекс знань, умінь, ціннісних орієнтацій та досвіду практичної діяльності, необхідних людині для успішного вирішення проблем у певній сфері життя. Також компетенцію можна визначити як можливість встановлення зв'язку між знанням та ситуацією, здатність знайти, виявити знання та дію, що підходить для вирішення проблеми.
Важливо розмежовувати поняття «компетенція» та «компетентність». Представимо позиції деяких авторів щодо визначення поняття «компетентність». 
Таблиця 1.2
Визначення поняття «компетентність»
	Автор
	Визначення

	С. Велде
	Деякі наперед задані вимоги до освітньої підготовки здобувача, одиниці навчальної програми.

	Ю. М. Ємельянов
	Рівень оволодіння соціальними та індивідуальними формами активності, які дозволяє індивіду в рамках своїх здібностей та статусу успішно функціонувати у суспільстві.

	І. А. Зимня
	Ґрунтується на знаннях, інтелектуально та
особистісно обумовлений досвід соціально-професійної життєдіяльності людини, кінцевий результат процесу освіти.

	Т. Є. Ісаєва
	Здатність особистості використовувати отримані
знання, вміння, створювати нові знання, інформацію, об'єкти дійсності у процесі безперервного особистісного самовдосконалення.

	Є. І. Огарьов
	Категорія оцінна, вона характеризує людину як суб'єкта спеціалізованої діяльності, де розвиток здібностей дає можливість виконувати кваліфіковану роботу, приймати відповідальні рішення у проблемних ситуаціях, планувати та здійснювати дії, що призводять до раціонального та успішного досягнення поставленої мети.

	Дж. Равен
	Специфічна здатність ефективного виконання конкретних дій у предметній області, включаючи вузькопредметні знання, особливого роду предметні навички, способи мислення, розуміння відповідальності за дії.



Визначення поняття «компетентність» у нормативних документах України та інших держав продемонстровано у табл. 1.3.


Таблиця 1.3
Визначення поняття «компетентність» у вітчизняних і міжнародних нормативних документах
	Компетентність - динамічна комбінація знань, умінь, навичок, способів мислення, поглядів, цінностей, інших особистих якостей, що визначає здатність особи успішно соціалізуватися, провадити професійну та/або подальшу навчальну діяльність.
	Закон України «Про освіту» (2017 р.)

	Компетентність – здатність особи успішно соціалізуватися, навчатися, провадити професійну діяльність, яка виникає на основі динамічної комбінації знань, умінь, навичок, способів мислення, поглядів, цінностей, інших особистих якостей.
	Закон України «Про вищу освіту» (2014 р.)

	Компетентність – набута у процесі навчання інтегрована здатність учня, що складається із знань, умінь, досвіду, цінностей і ставлення, що можуть цілісно реалізовуватися на практиці.
	Державний стандарт базової і повної загальної середньої освіти (2011 р.)

	Компетентність – динамічна комбінація знань, умінь, цінностей та ставлень, які визначають здатність особи успішно вирішувати життєві проблеми, провадити професійну і подальшу навчальну діяльність.
	Проект НУШ (2016 р.)

	Компетентність – це спроможність кваліфіковано провадити діяльність, виконувати завдання або роботу. При цьому поняття ‟компетентність” містить набір знань, навичок та відношень, що дають змогу особистості ефективно діяти за певних обставин або виконувати відповідні функції, що відповідають певним стандартам у галузі професії або виду діяльності.
	Міжнародний департамент стандартів для навчання, досягнення та освіти (Іntеrnаtіоnаl Bоаrd оf Stаndаrds fоr Trаіnіng, Pеrfоrmаncе аnd Іnstructіоn (ІBSTPІ)



Продовж. табл. 1.3
	Компетентність – це здатність успішно задовольняти індивідуальні та соціальні потреби, діяти й виконувати поставлені завдання.
	Програма “Визначення та вибір компетентностей: теоретичні та концептуальні засади” (“DeSeCo”)

	Компетентності – це загальні, або ключові, вміння, базові вміння, фундаментальні шляхи навчання, ключові кваліфікації, кроснавчальні вміння або навички, ключові уявлення, опори, або опорні знання, що передбачають спроможність особистості сприймати та відповідати на індивідуальні й соціальні потреби; комплекс ставлень, цінностей, знань і навичок.
	Міжнародна комісія Ради Європи



Розробники Стратегії модернізації загального змісту освіти пропонують розмежовувати компетентності за сферами, наголошуючи, що у структурі ключових компетентностей мають бути представлені:
- компетентність у сфері самостійної пізнавальної діяльності, яка ґрунтується на засвоєнні способів набуття знань з різних джерел інформації, зокрема позашкільних;
- компетентність у сфері цивільно-громадської діяльності: виконання ролей громадянина, виборця, споживача;
- компетентність у сфері соціально-трудової діяльності: вміння аналізувати ситуацію на ринку праці, оцінювати власні професійні можливості, орієнтуватися в нормах та етиці взаємин, навички самоорганізації;
- компетентність у побутовій сфері (включаючи аспекти власного здоров'я, сімейного буття та ін.);
- компетентність у сфері культурно-дозвільної діяльності: вибір шляхів та способів використання вільного часу, культурно та духовно збагачують особистість [43].
У нашому дослідженні ми також розмежовуємо поняття «компетентність» та «компетенція», тому що «компетентність» є більш широким та об'ємним поняттям, тоді як «компетенція» найчастіше розглядається з точки зору окремої предметної галузі учня. Тому компетенція є основою компетентності, що включає кілька компонентів: мотиваційний, ціннісний та діяльнісний.
Відмітимо,  що у сфері освіти було розроблено кілька класифікацій, за якими кожна компетентність передбачає певний обсяг знань, умінь, навичок. Так наприклад, компетентності поділяються на такі види:
1) Ціннісно-змістова компетентність забезпечує механізм самовизначення того, хто навчається, в ситуаціях навчальної та іншої діяльності. Завдяки цій компетентності визначається сформованість ціннісних орієнтирів учня, усвідомлення ним його власної рольової приналежності в навколишньому світі, встановлення його дій, а також уміння визначати рівень власної відповідальності за ухвалені рішення. Учні можуть розвинути рівень цієї здатності через ситуації морального вибору чи моральні бесіди.
2) Загальнокультурна компетентність дозволяє учням долучитися до діалогу культур, з'ясувати культурологічні основи сімейних, соціальних, суспільних явищ і традицій, а також культуру самоосвіти та саморозвитку у сфері побуту та дозвілля учня. Розглядається також у межах цієї здатності і соціокультурна компетентність, що включає готовність та здатність зіставляти та аналізувати моделі вивченої та рідної мов, вивчати їх культурні особливості, будувати мовну діяльність відповідно до культурних нормами та мовленнєвою специфікою.
3) Навчально-пізнавальна компетентність включає елементи логічної, методологічної, навчальної діяльності, співвіднесеної з реальними об'єктами, що пізнаються. Сюди відносяться знання та вміння організації цілепокладання, планування, аналізу, рефлексії, самооцінки навчально-пізнавальної діяльності.
4) Інформаційна компетентність забезпечує навички діяльності учня стосовно інформації, що міститься в навчальних предметах та освітніх областях, а також у навколишньому світі. Саме інформаційна компетентність у сучасному світі є запорукою успішної реалізації у різних сферах спілкування, у тому числі професійної. Компетентність передбачає вміння учнів працювати з інформацією в цілому: пошук, відбір, виділення суті та головної думки, порівняння та аналіз, захист та зберігання тощо.
5) Комунікативна компетентність включає знання мов, способів взаємодії з оточуючими людьми та подіями, навички роботи у групі, володіння різними соціальними ролями у колективі. Цю компетентність учні можуть опанувати у рольових іграх, при написання анкет та листів.
6) Соціально-трудова компетентність тісно пов'язана з комунікативною. Соціально-трудова здатність спрямовує вміння володіння різними соціальними ролями у сфері цивільно-громадської та соціально-трудової діяльності. Основний спосіб – рольова гра, в ході якої учні не просто практикуються у використанні практичних навичок, але й готують себе до майбутніх соціальних ролей.
7) Компетентність особистісного самовдосконалення спрямована на засвоєння способів фізичного, духовного та інтелектуального саморозвитку, емоційної саморегуляції та самопідтримки. У цій формації велику роль відіграє сам учитель, його стиль спілкування з людьми, його духовні цінності та пріоритети [40].
Саме ці ключові компетентності дають можливість формування учня як суб'єкта навчальної діяльності та виховання. Таким чином, компетентнісний підхід акцентує увагу на результаті освіти, тобто на здібності учня діяти у різних проблемних ситуаціях. Основними одиницями оцінки якості результату навчання виступають компетенції та компетентності. 
До визначення поняття «самоосвітня компетентність» підійдемо через розмежування понять «самоосвіта» і «самоосвітня діяльність».
Дослідження педагогічної літератури з питань самоосвіти показує, що поняття «самоосвіта» тісно перегукується з поняттям «самоосвітня діяльність». Багато дослідників ототожнюють дані поняття. Проте, на наш погляд, дані поняття мають відмінності.
Відповідно до позиції А. Н. Леонтьєва, під діяльністю розуміється «система, яка має структуру, свій розвиток, і навіть свої внутрішні дії. При цьому кожній дії відповідає певна мета чи завдання, тобто діяльністю є дії, свідомо спрямовані для досягнення певної мети» [25, с. 28].
У педагогічній літературі «самоосвітня діяльність» розглядається в основному з позицій діяльнісного підходу, а також теорії розвитку особистості. Самоосвітня діяльність, згідно з позицією В. А. Корвякова розглядається як «мета та спосіб освітньої діяльності компетентного суб'єкта, що забезпечує самодіяльність, систематичну діяльність, спрямовану на досягнення певних особистісних та (або) суспільно значущих освітніх цілей, задоволення пізнавальних інтересів, загальнокультурних та професійних запитів, якісну зміну особистості, вміння самоосвітньої діяльності, мотивація та самооцінка у процесі самостійного отримання суб'єктивно та об'єктивно нових знань в умовах багаторівневої освіти, яка орієнтує його на проєктування особистісних досягнень та підвищення професійної компетентності» [21, с. 61].
Інші педагоги вважають, що «самоосвітня діяльність» – це одна з форм набуття професійно значущих компетентностей (B. А. Сластенін, І. Ф. Ісаєв та ін.). Л. Н. Баренбаум розглядає самоосвітню діяльність як діяльність індивіда, спрямовану на досягнення поставлених цілей, пов'язаних з особистісним та/або професійним удосконаленням.
Таким чином, аналіз педагогічної літератури показує, що поняття «самоосвіта» та «самоосвітня діяльність» мають багато подібних характеристик. Однак, на нашу думку, дані поняття мають і суттєві відмінності.
По-перше, самоосвіта, зазвичай, розглядається як результат проведених дій. Самоосвітня діяльність у своєю чергою – це діяльність, спрямована отримання цього результату (знань, навичок, компетентностей) і включає певні структурні компоненти, такі як мотиваційний, рефлексивний, організаційний.
По-друге, самоосвіта як пізнавальна діяльність спрямована на вдосконалення рівня освіти особистості. Самоосвітня діяльність ґрунтується на продуктивній активності особистості та передбачає наявність певних навичок, таких як самоорганізація, рефлексії. У цьому функціонування цієї діяльності може забезпечити лише людина [20].
Таким чином, самоосвітня діяльність визначена нами як самостійна діяльність особистості, спрямована на підвищення рівня професійного чи особистісного розвитку. Важливими умовами ефективної самоосвітньої діяльності будуть готовність особистості до систематичної праці, схильність до рефлексії та здатність до самостійної пізнавальної діяльності.
Поняття «самоосвітня компетентність» є родовим по відношенню до видового поняття «компетенція». Якщо під компетентністю розуміють загальну здатність та готовність особистості до діяльності, заснованій на знаннях та досвіді, які набуті завдяки навчанню, орієнтовані на самостійну участь особи у навчально-пізнавальному процесі, спрямовані на її успішне включення до трудової діяльності, то самоосвітня компетентність трактується як сукупність взаємозалежних змістових орієнтацій, знань, умінь, навичок та досвіду діяльності учня, необхідних для здійснення ним спеціально організованої, самодіяльної, систематичної, особистісно та соціально значущої продуктивної діяльності (О. Ю. Поляничко) [33]. 
Сутність самоосвітньої компетенції Р. Р. Сагітова визначає я інтегровану характеристику особистості, що включає знання, вміння, способи та досвід самоосвіти, а також особисті якості, що виявляються за потреби, здібності та готовність до реалізації цього виду діяльності, спрямованої на досягнення особистісної, професійної та соціальної самореалізації людини [38, с. 17]. 
Натомість, І.А. Бобикина зазначає, що самоосвітня компетентність виступає інтегративною якістю особистості та існує у різних формах – як високий рівень умінь самоосвіти, форма прояву здібностей та індивідуального стилю освітньої діяльності, певний результат саморозвитку людини, як одне із проявів соціальної зрілості особистості [2, с. 201].
Грунтуючись на аналізі різних підходів до визначення сутності самоосвітньої компетенції, М.А. Федорова виділяє такі її характеристики: наявність знань про планування та організацію самоосвітньої діяльності, позитивне ставлення до самовдосконалення, здатність до постійної самоосвітньої діяльності, готовність та прагнення до саморозвитку та самоосвіти. Отже, як підкреслює автор, самоосвітня компетентність базується на особистісному досвіді самоосвіти, на перманентному прагненні особистості постійно розвивати власний освітні здібності, тобто відбиває вміння організації самоосвітньої діяльністі. Ми поділяємо думку дослідниці в тому, що самоосвітня компетентність особистості забезпечує емоційно ціннісне ставлення до саморозвитку та самоосвітньої діяльності [43].
Підкреслюючи особливе значення самоосвітньої компетентності, О. М. Фоміна зазначає, що їй належить вагома роль будь-якому вигляді освітньої (науково-дослідної, проєктної, творчої тощо) та професійної діяльності На думку авторки, особливо гострою стає ця проблема тоді, коли даний вид діяльності лише формується. Самоосвітня компетентність розглядається сьогодні як важлива навчальна якість. Для того, підтримувати високий рівень компетентності, учень має бути учасником безперервної освіти. Тому перед закладами освіти стоїть завдання створення необхідних умов та розробки ефективних засобів для становлення самоосвітньої компетентності здобувачів закладів загальної середгьої освіти, і необхідно, щоб потреба у самоосвіті перейшла в контекст проблем учня, його смислову сферу, стала основою особистісного розвитку [44].
На основі аналізу літературних джерел ми визначаємо самоосвітню компетентність як інтегративну якість особистості здобувача закладу загальної середньої освіти, яка характеризується здатністю і готовністю до неперервної освіти та самоосвіти у процесі навчання і повсякденній діяльності. Зауважимо, що самоосвітня компетентність учнів нині розглядається через призму концепції «Нової української школи», яка містить низку базових складників, серед яких – новий зміст освіти, заснований на формуванні компетентностей, необхідних для успішної самореалізації в суспільстві, де провідною компетентністю є уміння вчитися упродовж усього життя.
Отже, сформована самоосвітня компетентність характеризує особистість як суб'єкта, здатного до самостійної організації пізнавальної діяльності, спрямованої на безперервний саморозвиток професійних та загальнокультурних якостей. Самоосвітня компетентність проявляється в уміннях та навички самовдосконалення, навичках самостійної пізнавальної діяльності, метою якої є оновлення інтелектуального потенціалу відповідно до загальнокультурних та професійних запитів суспільства.
Виходячи із зазначених позицій, можна стверджувати, що формування самоосвітньої компетентності школярів виступає як необхідна умова отримання якісної освіти, на високому рівні оволодіння професією та досягнення бажаної кваліфікації, і може розглядатися як їхня педагогічна цінність.

1.3. Характеристика складників самоосвітньої компетентності учнів та їх функції

У педагогічній теорії представлена структура самоосвітньої компетентності. Структура у науковій теорії визначається як сукупність стійких зв'язків об'єкта, що забезпечують його цілісність, вона включає себе мотиваційний, рефлексивний, емоційно-вольовий, когнітивний, операційно-діяльні компоненти [20].
Структурні компоненти компетентності, зокрема самоосвітньої, І. Г. Малкіна-Пих представляє як єдність цінностей, цілей, контактів, досвіду, знань, умінь та навичок; компетенції при цьому виступають у ролі домінантів, які підкреслюють інтелектуальне значення людини [26, с. 124].
Р. Р. Сагітова у самоосвітній компетентності учнів ЗЗСО виділяє чотири компоненти: 
– потребісно-мотиваційний (базується на потребі учнів до безперервної самоосвіти; забезпечує інтерес до самоосвіти; включає наявність сукупності мотивів); 
– орієнтаційно-когнітивний (знання учня про сутність, види, способи здійснення самоосвітньої діяльності, а також включає загальноосвітні, предметні знання; характеризує рівень готовності до самоосвіти протягом усього життя; відображає знання про сучасні способи отримання інформації); 
– операційно-діяльнісний (характеризує сукупність організаційних, комунікативних умінь); рефлексивно-оцінний (самоаналіз рівня особистісної готовності до самоосвітньої діяльності, рівень потреби у рефлексії самоосвітньої діяльності, володіння різними рефлексивними техніками) [38, с. 18].
А. М. Бронниковою у структурі компетентності до самоосвіти виділено п'ять взаємопов'язаних компонентів: 
1) мотиваційно – особистісний, що відображає готовність до здійснення самоосвіти, усвідомлення особистісної та професійної значущості самоосвіти протягом усього життя, сформованість особистісних якостей, що дозволяють ефективно здійснювати самоосвітню діяльність;
2) когнітивний, що включає загальноосвітні знання, знання різних способів діяльності та видів інформації, законів спілкування, процесу управління власною діяльністю, її способів та форм; 
3) інформаційно-комунікативний, що відображає сформованість навичок самостійної роботи з інформацією, володіння інформаційними технологіями, вміння, пов'язані з пошуком, переробкою, використанням інформації для досягнення поставленої мети; 
4) діяльнісний, що включає наявність певних практичних умінь роботи з конкретними об'єктами самоосвіти; 
5) управлінсько-регулятивний, що відображає вміння самостійного цілепокладання, планування, організації, самоконтролю, самоаналізу, саморефлексії, самооцінки, самокорекції індивідуальної освітньої діяльності учнями [4, с. 135].
О. Ю. Поляничко визначає змістові компоненти компетентності з самоосвіти як базові елементи ключових компетентностей: навчально-пізнавальної, комунікативної, інформаційної, ціннісно-смислової та компетентності особистісного самовдосконалення [33].
І. А. Бобикіна структуру самоосвітньої компетентності визначає сформованими самоосвітніми вміннями, що є основою самоосвітньої діяльності, а саме: мотивація, орієнтація та планування самоосвіти, реалізація, контроль та корекція самоосвітньої діяльності [2].
Д. В. Дроздова вкладає свій зміст у розуміння структури самоосвітньої компетентності та приходить до висновку, що ключовими компонентами структури досліджуваної здатності є психологічний та методичний компоненти, що виявляються в особливостях навчальної діяльності здобувача. Психологічний компонент самоосвітньої компетентності, як зазначає автор, є основою формування методичного компонента [10]. Якщо брати до уваги думку Д. В. Дроздової про структуру самоосвітньої компетентності, то є недоцільним включення методичного компонента в структуру СК, так як у нашому випадку йдеться про діяльність з самоосвіти особистості, а методичний компонент, перш за все, розкриває сутність педагогічної діяльності.
Спільним для вищезазначених робіт є те, що при аналізі структури самоосвітньої компетентності дослідниками не визначено аксіологічний компонент досліджуваної якості особистості та аксіологічна складник у ній проявляється опосередковано.
Проаналізувавши низку досліджень, присвячених структурі самоосвітньої компетентності, зауважимо, що основними найбільш поширеними складниками досліджуваної здатності є: 
· когнітивний – наявність системи знань (загальноосвітніх, предметних та професійних), умінь та навичок самоосвітньої діяльності, готовності та здатності до безперервної самоосвіти;
· операційно-діяльнісний – являє собою володіння знаннями та вміннями планувати, організовувати та регулювати самоосвітній процес, використовувати сучасні методи пізнання, застосовувати результати самоосвітньої діяльності у конкретних ситуаціях;
· оціночно-рефлексивний – полягає у здатності самоаналізу та самооцінки готовності до самоосвіти, адекватної оцінки результатів своєї самоосвітньої діяльності, володіння рефлексивними технологіями у галузі самоосвітньої діяльності;
· аксіологічний – включає цілі, потреби, ціннісні установки учня, дозволяє йому усвідомлено та грамотно застосовувати отримані знання та проявляти активність, ініціативність та самостійність, усвідомлювати результати своєї навчально-пізнавальної діяльності;
· особистісний – означає, що особистісні якості учня як суб'єкта навчальної діяльності є основою для формування професійно-значущих якостей у майбутньому та входять до системи факторів, що впливають на ефективність самостійної навчальної діяльності. Важливо, що особистісні якості мають велике значення не тільки для розвитку самоосвітньої компетентності, а й підвищують шанси на успіх у будь-якій діяльності, незалежно від її конкретної специфіки;
· досвідсамоосвітньої діяльності – в учня має бути вироблений свій стиль самрстійної навчальної діяльності.
Таким чином, структура самоосвітньої компетентності особистості не визначається дослідниками однозначно, про це свідчить різноманітність, багатогранність, складність складових її компонентів та, як наслідок, відсутність чітко окреслених педагогічних умов їх формування та розвитку в освітньому процесі ЗЗСО. 
Доцільно представити структуру самоосвітньої компетентності з позиції теорії цінностей як сукупність взаємозалежних компонентів: потребнісного, когнітивного, вольового, управлінського, які утворюють її внутрішній стрижень. Ціннісні характеристики названих компонентів відбивають спрямованість на самоосвітню діяльність як особистісно значущу. Доказом обґрунтованості нашої точки зору, може бути постулат про те, що світова сучасна освіта виходить із загальнолюдських та загальнокультурних цінностей і, отже, самоосвітня діяльність, як необхідна складова якісної освіти особистості педагога, повинна базуватися на ціннісному ставленні до неї. В даний час такий підхід до аналізу самоосвітньої компетентності є актуальним, оскільки педагог покликаний сформувати самоосвітню компетентність учнів – сучасних школярів, для яких важливим є здійснення самоосвітньої діяльності протягом усього життя.
Ціннісне ставлення передбачає наявність внутрішньої позиції особистості, що виникає в ситуації вільного вибору і сприймається як значущість того або того явища для суб'єкта, яка визначається його усвідомленими та неусвідомленими потребами, вираженими як інтерес чи мети. Ціннісне ставлення до самоосвітньої діяльності, поряд із загальною системою цінностей, на думку А. С. Запесоцького є центровим елементом сфери свідомості особистості та відображає світоглядну основу всіх граней її життєдіяльності [12].
Відмінною рисою аксіологізації світового освітнього простору, як зауважують дослідники (В. А. Сластенін, Г. І. Чижакова), є установка на формування ціннісного ставлення до навчання, власної професійної діяльності, навколишнього світу у процесі безперервної освіти особистості. Як умова реалізації ідеї безперервної освіти особистості протягом усього життя, необхідно розглядати самоосвітню компетентність як професійну та особистісну цінність.
Охарактеризуємо кожен із представлених компонентів структури самоосвітньої компетентності як цінності з метою найповнішого розкриття її змісту, виділивши у ній ціннісні складові.
Потребісний компонент самоосвітньої компетентності, на нашу думку, характеризується наявністю та усвідомленням освітніх потреб, що лежать в основі самоосвітньої діяльності, виявляється у прагненні до їх задоволення у знаннях, вміннях та навичках самоосвітньої діяльності. Даний компонент самоосвітньої компетентності досліджується Є. П. Ілліним, А. К. Марковою, Г. А. Мухіною та ін. Це не суперечить роботам В. А. Петровського, В. А. Сластеніна, Є. А. Федюніної, Г. І.  Чижакової, у яких розкриваються ціннісні мотиви освіти. Спільним для всіх досліджень у сфері вивчення потреб та мотивів є те, що конструктивні творчі мотиви та потреба у здійсненні будь-якої діяльності, зокрема і самоосвітньої, забезпечують позитивний її результат та сприяють успішному вирішенню професійних завдань, тому що тільки високомотивована особистість більше використовує власні ресурси і досягає, як правило, найкращих результатів у діяльності [5].
Когнітивний компонент самоосвітньої компетентності характеризується знаннями способів здійснення самоосвітньої діяльності та ціннісним ставленням до неї, які мають значення для професійного вдосконалення. В процесі самоосвіти відбуваються поповнення здобутих знань, їх поглиблення, актуалізація, систематизація, і з'являється можливість з'єднання теоретичних знань з практичним їх застосуванням для вирішення конкретних завдань. Цінність знань та досвіду, отриманих у результаті самоосвітньої діяльності, полягає в тому, що вони можуть бути основою для більш глибокого розуміння та синтезу одержуваної інформації, а також будуть служити відправною точкою для набуття нових умінь та навичок, необхідних для особистісного  самовдосконалення, зокрема способів їх отримання.
Вольовий компонент самоосвітньої компетентності характеризується вміннями саморегуляції та самоконтролю при здійсненні самоосвітньої діяльності, психологічною готовністю до здійснення самоосвітньої діяльності, відповідальністю за результати. Ми вважаємо, що вольова поведінка особистості найбільш яскраво проявляється у самоосвітній діяльності на всіх етапах її здійснення: від встановлення мети до отримання результату. Вольовий компонент проявляється у вольовій поведінці особистості. Таку поведінку С. Л. Рубінштейн характеризує як «свідому, цілеспрямовану дію, за допомогою якої людина здійснює поставлену перед ним мету, підпорядковуючи свої імпульси свідомому контролю та змінюючи навколишню дійсність у відповідності до свого задуму», тобто ця дія базується на вміннях регуляції своєї поведінки відповідно до системи життєвих цінностей та орієнтацій [37].
Наявність у здобувача освіти вмінь саморегуляції дозволяє йому бути вільним та активним суб'єктом самоосвітньої діяльності; забезпечує свідоме подолання особистістю труднощів для досягнення поставленої мети, і, як наслідок, надає діяльності упорядкований та цілеспрямований характер. 
Таким чином, вольовий компонент характеризується наявністю спрямованості на продуктивну самоосвітню діяльність, відповідальністю, дисциплінованістю, вмінням довести заплановану діяльність до логічного завершення. Вольовий компонент також відображає прагнення учня самостійно здійснювати самоосвітню діяльність відповідно до своїх освітніх потреб, тобто діяти не під тиском зовнішніх обставин, а відповідно до самостійно вибудуваної освітньої стратегії та своєї системи ціннісних орієнтацій.
Управлінський компонент самоосвітньої компетентності проявляється в практичних уміннях управління самоосвітньою діяльністю, передбачає володіння вміннями та навичками організації побудови процесу самоосвіти. При цьому вміння розуміються як освоєні особистістю способи виконання дій, що забезпечуються сукупністю засвоєних раніше знань та навичок [33].
Управлінський компонент включає формування та розвиток наступних умінь: ставити посильні значущі цілі та завдання самоосвітньої діяльності, планувати діяльність із самоосвіти, продуктивно організовувати та здійснювати управління самоосвітньою діяльністю, комплексно прогнозувати бар'єри у самоосвітній діяльності та шляхи їх подолання, адекватно оцінювати результати, здійснювати самоконтроль та самооцінку самоосвітньої діяльності, її рефлексію.
Усі компоненти у структурі самоосвітньої компетентності формуються в їх цілісності та взаємозв'язку та характеризують самоосвітню компетентність як особистісну цінність. 
Учені, що досліджують самоосвітню компетентність, виділяють функції досліджуваної здатності: екстенсивну, саморозвивальну, методологічну, комунікативну, сотворчу, психотерапевтичну, геронтологічну та ін. На основі аналізу наукової літератури з теми дослідження нами визначено такі фукції самоосвітньої компетентності:
1. Адаптивна. Цінність цієї функції у тому, що вона дозволяє пристосовуватися до умов освіти, що змінюються (його новим стандартам, вимогам, парадигмам, зростанню інформації) та адаптувати до них організацію процесу самоосвіти.
2. Компенсаторна. Значення цієї функції проявляється у прагнення до усунення виявлених прогалин у знаннях та вміннях, отримання нових знань та умінь.
3. Функція саморозвитку. Важливість цієї функції розкривається через прагнення самовдосконалення у процесі здійснення самоосвітньої діяльності відповідно до власної самоосвітньої стратегії. Реалізується через освоєння нових знань, умінь, збагачення досвіду, розвиток творчих, рефлексивних здібностей.
4. Рефлексивна. Її значення полягає у прагненні до формуванню та розвитку необхідних рефлексивних умінь особистості, таких як: самооцінка, самоорганізація, самоконтроль, самокорекція для здійснення успішної самоосвітньої діяльності [19].
Таким чином, визначені функції самоосвітньої компетентності базуються на аксіологічних підставах, торкаються ціннісних аспектів самоосвітньої діяльності особи. Реалізація функцій самоосвітньої компетентності є механізмом перетворення репродуктивної діяльності особистості у продуктивну самоосвітню діяльність, орієнтовану на безперервний саморозвиток та самовдосконалення майбутнього бакалавра-педагога.
Для того, щоб грамотно організувати процес самостійної роботи школярів під час уроків необхідно знати загальну структуру будь-якої діяльності, яка включає спонукально-мотиваційну, орієнтовно-дослідницьку, виконавчу та контрольнооцінну фази.
1. Мотиваційна фаза входить до внутрішньої структури діяльності, яка визначає та спрямовує її. За змістом цей рівень діяльності – потребісно-мотиваційно цільовий. За функцією – спонукальний. У традиційній методичній літературі велика роль відводитися «зовнішньої мотивації» та її впливу на ученя, у той час як самомотивація є найвищим рівнем мотиваційної системи особистості і заслуговує на особливу увагу, оскільки її методичне призначення полягає в тому, щоб учень міг «оцінити власне мотиваційне стан щодо пізнавальної діяльності, спробувати нейтралізувати зовнішні та внутрішні антимотиви та створити для себе певні мотивуючі фактори» [29, с. 20]. На даному етапі одним із завдань учителя є розвиток мотивації ставлення до самостійної діяльності. 
2. Орієнтовно-дослідна фаза передбачає вибір та організацію засобів та способів здійснення діяльності. На цій фазі реалізується відбір прийомів, способів для реалізації самостійного навчання. Це – фаза цілепокладання, планування, програмування та внутрішньої організації навчальної діяльності. Реалізації мети самостійного оволодіння програмовим матеріалом повинна бути особистісно-значущою для учня для того, щоб пробуджувати активне ставлення учня до самостійної діяльності. Розвиток умінь даного етапу має передуватись і супроводжуватися відповідними знаннями та навичками цілеутворення та планування засобів та способів досягнення цих цілей.
3. Виконавча фаза. Паралельно з реалізацією програми на даному етапі учень використовує набуті знання та уміння організації самостійної роботи з вивчення певного предмету, навички самостійного освоєння та застосування знань [34].
В цілому аналіз теоретичних джерел дозволяє зробити наступні висновки з досліджуваної проблеми. Значне посилення уваги дослідників до вивчення загальнокультурних, загальнопрофесійних, професійних компетентностей учнів створює необхідність формування у них самоосвітньої компетентності, що є одним з пріоритетних Нової української школи (НУШ). 
Історичний аспект досліджуваної проблеми відображено у роботах Ф. А. Дистервега, Я. А. Коменського, Г. Спенсера та ін., які наголошують на необхідності створення умов у школі для здійснення учнями процесу самоосвіти.
Нині самоосвітня компетентність є предметом дослідження вітчизняних та зарубіжних учених. У зарубіжній літературі поняття «компетенція» та «компетентність» частіше всього визначаються як синонімічні. У вітчизняній – під компетенцією розуміються лише на рівні опису індивідуальні прояви (знання, навички, настанови); на рівні предмета дослідження – галузі знання, доступні для якісного індивідуального освоєння; на рівні галузі застосування – створення освітніх та кваліфікаційних стандартів; на рівні оцінки – визначення професійного статусу людини.
Таким чином, самоосвітня компетентність визначена нами як інтегрована характеристика особистісних якостей, яка характеризує учня як суб'єкта, здатного до самостійної організації пізнавальної діяльності, спрямованої на безперервний саморозвиток та самовдосконалення. Структура самоосвітньої компетентності здебільшого складається з наступних компонентів: мотиваційно-смислового, когнітивного, операційно-діяльнісного, оцінно-рефлексивного, аксіологічного, особистісного та досвіду самоосвітньої діяльності. Структура будь-якої діяльності включає спонукально-мотиваційну, орієнтовно-дослідницьку (аналітико-синтетичну), виконавчу фази.
РОЗДІЛ 2
ДОСЛІДНО-ЕКСПЕРИМЕНТАЛЬНА РОБОТА З РОЗВИТКУ САМООСВІТНЬОЇ КОМПЕТЕНТНОСТІ УЧНІВ У ПРОЦЕСІ ВИВЧЕННЯ БІОЛОГІЇ

2.1. Визначення критеріїв, показників і рівнів розвитку самоосвітньої компетентності учнів

У наукових працях з теми дослідження самоосвітню компетентність дослідники розглядають у динамічному становленні. Для тог щоб відобразити динаміку розвитку самоосвітньої компетентності школярів, визначають рівні та критерії сформованості цієї здатності.
Кількісний вимір рівнів сформованості самоосвітньої компетентності, як зауважує Д. В. Дроздова, доцільніше здійснювати, спираючись на такі показники: рівень уявлень про стратегії самоосвіти; ступінь оволодіння навичками пізнавальної діяльності; рівень сформованості умінь вибору, контролю, оцінки та корекції у пізнавальній діяльності [10]. 
У ході експериментальних досліджень Р. Р. Сагітова виокремлює креативний, інтерпретуючий рівні сформованості самоосвітньої компетентності та відповідні їм критерії сформованості зазначеної здатності (мотиваційний, когнітивний, діяльнісний, рефлексивний) [38].
У дослідженнях Л. М. Бронникової оцінка рівня розвитку компетентності із самоосвіти складається з оцінок її структурних компонентів (мотиваційно-особистісного, когнітивного, інформаційно-комунікативного, діяльнісного, управлінсько-регулятивного). У результаті автором виділено такі рівні розвитку досліджуваної компетентності: підготовчий, алгоритмічний, частково-пошуковий та творчий. 
Підготовчий рівень характеризується відсутністю в учня спрямованості на самоосвіту та підвищеним контролем за самоосвітньою діяльністю вчителем. Алгоритмічний рівень розвитку самоосвітньої компетентності характеризується ситуативною, не завжди усвідомленою потребою у самоосвіті, нестійкою ініціативою, наявністю лише деяких навичок здійснення самоосвітньої діяльності, володінням способами змістової переробки, запам'ятовування та зберігання інформації. На цьому рівні розвитку самоосвітньої здатності учні потребують допомогу та контроль з боку педагога. На частково-пошуковому рівні розвитку самоосвітньої компетентності у особи формуються окремі самоосвітні навички, спостерігається перехід мотивації самоосвіти на усвідомлений рівень; відзначається здатність особистості вибудувати власну освітню стратегію. Цей рівень також характеризується цілеспрямованим характером самоосвітньої діяльності та лише консультативною допомогою в самоосвіті з боку вчителя. Творчий рівень розвитку компетентності із самоосвіти характеризується перманентним прагненням до самовдосконалення шляхом самоосвіти, здатністю самостійного управління та регулювання самоосвітньою діяльністю, відсутністю контролю з боку вчителя. Таким чином, динаміка змін у рівнях розвитку досліджуваної здатності простежується в основному від жорстко контрольованої педагогом діяльності з самоосвіти  до повної відсутності контролю та консультативної допомоги з боку вчителя [4].
М.Ф. Кузнєцова у дослідженні процесу розвитку самоосвітньої компетентності учнів спирається на мотиваційний, когнітивний, практичний та емоційно-вольовий критерії. За зазначеними критеріями авторка відстежує динаміку мотивації здобувачів; освоєння знань про самоосвітню діяльність; формування умінь та навичок її здійснення, розвиток необхідних особистісних якостей [23]. 
У дослідженні з формування ключових компетентностей здобувачів, у тому числі самоосвітньої О. М. Герасименко вважає за необхідне використовувати у якості критеріїв самі компетентності, а як показники ефективності навчальної програми – ступінь (рівень) сформованості ключових компетентностей учнів [8].
Беручи до уваги виділені критерії та показники, ми розмежовуємо три рівні сформованості самоосвітньої компетентності: низький, середній та високий. Характериcтику критеріїв рівнів сформованості самоосвітньої компетентності школярів та їх показників подано у табл. 2.1.
Таблиця 2.1
Критерії та показники сформованості самоосвітньої компетентності учнів
	Критерій
	Показники
	Методи діагностики

	Мотиваційний
	тип мотивації;
наявність пізнавального мотиву до здійснення самостійної
навчальної діяльності з
біології;
	Анкетування й спостереження

	Когнітивний
	володіння предметними знаннями про те, як організовувати робочий
простір для самостійного
навчання, прийомами запам'ятовування, зберігання, переробки і відтворення інформації, прийомами самоконтролю
	Тест самооцінки рівня
знань організації та
здійснення самоосвітньої діяльності,
спостереження

	Операційно-діяльнісний
	володіння прийомами планування
та організації самостійної
роботи, прийомами запам'ятовування, відтворення інформації; здатність здійснювати самоосвітню діяльність
	Тест самооцінки рівня
володіння вміннями
організації та
здійснення самоосвітньої діяльності,
спостереження

	Оцінно-рефлексивний
	визначення рівня самооцінки
особистості
	Тест-опитувальник для
визначення рівня
самооцінки С. В. Ковальова


Продовж. табл. 2.1
	Аксіологічний
	усвідомлене позитивне
ставлення до здійснення
самостійної навчальної
діяльності

	Написання есе на тему: Чи потрібно працювати англійську самостійно?

	Особистісні якості
	володіння необхідними
якостями,
знання та вміння виробляти в
собі необхідні якості

	Тест на прояв
особистісних якостей у
складі самоосвітньої компетентності



Низький рівень сформованості самоосвітньої компетентності з біології в учнів 7-х класів передбачає:
1. Переважання зовнішньої негативної мотивації, орієнтація на контроль із боку вчителя. Слабо розвинений або відсутній внутрішній мотив навчальної діяльності з біології.
2. Значні труднощі у запам'ятовуванні та відтворенні інформації біологічного змісту. Проблеми у побудові висловлювань. Недостатній рівень знань про організацію самостійного навчання з біології. Мінімальний рівень знань методів та засобів здійснення самостійної навчальної діяльності з біології. Недостатнє знання способів та прийомів самоконтролю.
3. Виконання самостійних навчальних дій щодо оволодіння біологічними знаннями в умовах зовнішнього контролю. Наявність труднощів під час планування самостійної навчальної діяльності. Недостатня сформованість умінь самоконтролю при самостійній навчальній діяльності. Значні труднощі у самооцінці умінь самостійної навчальної діяльності з біології, пошуку раціональних та ефективних прийомів та способів самостійного вивчення біології.
4. Низький рівень розуміння важливості вивчення біології, недостатнє (або відсутність) прагнення до здійснення самостійної навчальної діяльності з біології, низька потреба самовдосконалюватись у галузі іноземної мови.
5. Низький рівень зацікавленості у розширенні знань з біології; низька активність у здійсненні самостійної навчальної діяльності з біології, невпевненість у своїх силах, невіра в успіх, низьке (або відсутність) прагнення долати труднощі у навчальній діяльності, низький рівень внутрішньої дисципліни, організаційних умінь, працездатності.
Отже, низький рівень сформованості самоосвітньої компетентності характеризується слабкою потребою у самоосвіті, низьким рівнем (і навіть відсутністю) внутрішньої мотивації або наявністю зовнішньої мотивації до самоосвітньої діяльності, слабким комплексом загальноосвітніх та спеціальних предметних знань, низькою здатністю до практичної реалізації самоосвітньої діяльності, недостатньою сформованістю самоорганізації та планування процесу своєї самоосвіти, низькою здатністю самостійно аналізувати та оцінювати результати своєї діяльності. Учень з низьким рівнем самоосвітньої компетентності пасивно відноситься до навчання загалом і зокрема до самостійної роботи, виконуючи мінімальний її обсяг і лише під керівництвом вчителя. Цей школяр має низький рівень підготовки, що виявляється слабкими знаннями в області предметів загальноосвітнього циклу, а також відсутності знань про способи та методи самоосвітньої діяльності. Він рідко або взагалі не проявляє активність та ініціативу, оригінальність мислення, не завжди вміє самостійно працювати з джерелами інформації, використовувати отриману інформацію для вирішення завдань, нездатний самостійно впоратися навіть із найменшими труднощами, чекаючи допомоги з боку вчителя. У здобувача освіти ЗЗСО слабкі здібності постановки мети та визначення завдань, що реалізують досягнення цієї мети самоосвітньої діяльності. Пред'являє мінімальні вимоги до себе та результатів своєї діяльності, негативно ставиться до критики з боку того, хто завжди може здійснювати самоконтроль і коригування своєї самоосвітньої діяльності.
Середній рівень сформованості самоосвітньої компетентності в учнів 7-х класів передбачає:
1. Наявність як зовнішньої позитивної мотивації, так і внутрішньої мотивації до самостійної навчальної діяльності з біології. Можливість керувати своїм емоційним станом, знання способів самомотивації та спроби використовувати вміння їх застосовувати для самонастрою на ефективну самостійну діяльність з вивчення біології.
2. Репродуктивне використання раніше засвоєних біологічних знань. Усвідомлення своєї ролі у навчальній діяльності із засвоєння біології. Достатній рівень знань про організацію самостійного навчального процесу, знань про способи, прийоми та засоби самостійної навчальної діяльності з біології. Достатній рівень знань предметного самоконтролю, самокорекції та самостійного повторення при засвоєнні біологічної термінології.
3. Усвідомлення себе суб'єктом самостійної діяльності. Розуміння та виконання заданих навчальних завдань. Постановка мети та планування самостійної діяльності під керівництвом вчителя та самостійно. Частково сформовані вміння самоконтролю та самоаналізу результатів самостійної навчальної діяльності. Аналіз ефективності використаних прийомів та способів роботи з біологічною інформацією, виявлення найбільш дієвих із них. Невпевненість при застосування знань у нових умовах.
4. Загалом позитивне, усвідомлене ставлення до самостійної навчальної діяльності з біології. Відповідальність за процес та результати самостійної діяльності.
5. Ступінь прояву особистісних якостей залежить від ситуації, бажання та настрої учня. Нестабільний інтерес до самостійної навчальної діяльності з вивчення біології. Обов'язковість і відповідальність при виконанні вимог, що висуваються під час вирішення навчальних завдань, достатня працездатність та наполегливість.
Отже, учень із середнім рівнем сформованості самоосвітньої компетентності відрізняється розумінням необхідності та цінності самоосвіти, але має невисокий рівень мотивації (частіше зовнішньої, ніж внутрішньої). У нього досить сформована база загальноосвітніх та спеціальних предметних знань, є комплекс знань про сутність способів самоосвітньої діяльності, але недостатньо розвинена здатність її організації та планування (або самоорганізація окремих її видів). Самостійну роботу цей школяр виконує здебільшого під керівництвом вчителя, але у разі виникнення труднощів намагається самостійно вирішити проблему перед зверненням по допомогу. Не завжди, але досить часто виявляє активність та ініціативу, іноді виявляє усвідомлений творчий підхід до розв'язання завдань. У здобувача освіти присутні навички самостійної роботи з новою інформацією, ситуативного вилучення з неї відомостей необхідних для вирішення завдання. Він володіє мінімальними навичками самоконтролю та самоаналізу своєї самоосвітньої діяльності, але пред'являє досить високі вимоги до себе та своєї діяльності, що виявляються у достатньому рівні особистої відповідальності.
Високий рівень сформованості самоосвітньої компетентності в учнів 7-х класів передбачає:
1. Переважання внутрішніх мотивів самостійної навчальної діяльності з біології. Вміння керувати своїм емоційним станом, володіння способами самомотивації та сформоване вміння самонастрою та «втягування» себе в ефективну самостійну діяльність із вивчення біології. Позитивні емоції від процесу роботи. Стійкий інтерес до самостійної навчальної діяльності з вивчення англійської.
2. Впевнене застосування нових знань у нових ситуаціях. Самостійне набуття нових знань на основі наявного досвіду самостійної навчальної діяльності. Міцні знання способів самостійного запам'ятовування інформації біологічного змісту та контролю. Усвідомлення себе як суб'єкта навчального процесу з розвитку самоосвітньої компетентності. Наявність знань про організацію процесу навчання та способи. Знання основних методів, форм та засобів здійснення самостійної навчальної діяльності з оволодіння біологією.
3. Набуте вміння самостійно ставити мету та планувати свою діяльність щодо біології. Сформованість умінь самоконтролю та самоаналізу результатів самостійної навчальної діяльності та самостійної корекції можливих помилок. Аналіз ефективності використаних прийомів та способів роботи з біологічним матеріалом, виявлення найдієвіших із них, пошук нових технологій Впевнене застосування знань у нових умовах навчальної діяльності.
4. Позитивне, усвідомлене ставлення до самостійної навчальної діяльності. Відповідальність за процес та результати навчальної діяльності. Повне присвоєння ціннісно-смислових уявлень.
5. Автоматичний прояв необхідних особистісних якостей: ініціативності, активності, працьовитості, відповідальності у процесі розвитку самоосвітньої компетентності. Творчий підхід до самостійної навчальної діяльності.
Отже, характерною рисою високого рівня сформованості самоосвітньої компетентності є наявність в учня ціннісно-смислової мотивації та потреби у самоосвіті, сталої системи знань з загальноосвітніх і спеціальних предметів, знань та навичок самоосвітньої діяльності. Школяр здатний поставити мету, визначити завдання, спланувати та організувати свою самоосвітню діяльність. Значний обсяг самоосвітньої роботи учень з високим рівнем сформованості досліджуваної якості виконує без керівництва вчителя. У нього спостерігається позитивне ставлення до навчання та самостійної діяльності, проявляється активність та ініціатива, допитливість, оригінальність та творчий підхід. Присутній високий ступінь особистої відповідальності та висунення високих вимог до себе та результатів своїх дій. Школяр здатний самостійно контролювати свою самоосвітню діяльність, аналізувати та проводити її коригування, критично оцінювати себе та адекватно ставитися до сторонньої критики.
Узагальнюючи вищезазначене, відмітимо, критерії та показники рівнів розвитку самоосвітньої компетентності учнів у процесі вивчення біології визначені відповідно до структурно-функціональних компонентів досліджуваної здатності. Знаючи критерії та показники компетентності з самоосвітньої діяльності, можливо адекватно та вірогідно визначити рівні розвитку досліджуваної якості особистості.

2.2. Методика застосування методів і прийомів самоосвітньої діяльності на уроках біології в 7-х класах

Теоретичний аналіз проблеми дослідження дозволив виділити основні ключові засади формування самоосвітньої компетентності: принципи, підходи, форми, методи, прийоми тощо.
Для формування самоосвітньої компетентності вважаємо доцільним виділити такі спеціальні принципи:
· Принцип інтенсивності. Припускає таку організацію занять, яка забезпечує максимальний обсяг засвоєння матеріалу при мінімальних термінах навчанняНа заняттях можуть бути використані як різні прийоми інтенсифікації (створення проблемних ситуацій, участь у рольових іграх, застосування засобів наочності, особливо кіно та відеофільмів, самостійна робота із засобами звукозапису та ін.), так і інтенсивні методи навчання.
· Принцип наростання самостійності. Вимога наростання пізнавальної самостійності передбачає розвиток здібностей учнів здійснювати самостійну навчальну діяльність в умовах редукованого управління з боку вчителя. Це вимога співвідноситься з діяльнісно-регуляційною класифікацією дій СУД за ступенем прояву пізнавальної самостійності, згідно з якою, розрізняють три основні види навчальної діяльності: регламентована, орієнтована, власне самостійна. Для виду, що регламентується, характерна мінімальна пізнавальна самостійність при значному зовнішньому педагогічному управлінні; орієнтованій навчальній діяльності відповідає частковий прояв пізнавальної самостійності в умовах поступового скорочення зовнішнього керування; власне самостійна навчальна діяльність характеризується повною пізнавальною самостійністю за відсутності зовнішнього педагогічного впливу. При цьому відносини між учням та вчителем можуть бути охарактеризовані як відносини співробітництва.
· Принцип комплексності та диференційованості. Припускає комплексне оволодіння видами діяльності та їх структурними компонентами і відбиває, одного боку, тісний взаємозв'язок різних розділів біології, з іншого – специфіку кожного складника. Принцип комплексності та диференційованості реалізується в паралельному засвоєнні загальнобіологічних знань з різних розділів: біології рослин, тварин, людини, загальної біології. 
· Принцип функціональності. Передбачає засвоєння нових знань з біології у зв'язку зі своїми функціями на практиці. Дотримання даного принципу забезпечує шлях практичного оволодіння біологією [7].
Самоосвітня діяльність з біології може здійснюватися в рамках різних організаційних форм: індивідуально, в парах, мікрогрупах та групах. Подібне поєднання колективних та індивідуальних форм роботи забезпечує планомірну та повну реалізацію самоосвітньої діяльності учнів. Вибір організаційної форми визначається характером матеріалу, психологічними особливостями учнів, видом діяльності, а також умовами її проведення.
Для реалізації самостійної діяльності на уроках біології необхідно створювати навчальні ситуації. Під навчальною ситуацією мається на увазі така особлива одиниця навчального процесу, в якій школярі за допомогою вчителя виявляють предмет своєї дії, досліджують його, роблячи різноманітні навчальні дії, перетворюють його, наприклад, пропонують свій опис, частково запам'ятовують [36].
Завдання вчителя – створювати такі навчальні ситуації, внаслідок яких в учнів виникає потреба у відкритті. Навчальні ситуації відіграють велику роль для постановки навчальної задачі. По-перше, ситуація дозволяє зацікавити учня до майбутньої діяльності. По-друге, від правильно створеної ситуації залежить можливість постановки навчального завдання учнями самостійно.
Виділяють три види навчальних ситуацій:
1. У навчальних ситуаціях першого виду джерелом знань є вчитель, який безпосередньо контролює обсяг, зміст та темп подачі досліджуваного матеріалу. При цьому учні не здійснюють майже жодних зовнішніх дій. Цей вид навчальної ситуації визначає способи організації вивчення матеріалу, засоби та методи роботи, а також інші елементи навчальних ситуацій. Наприклад, у розглянутому виді ситуацій навчання може здійснюватися лише за допомогою розповіді, пояснення чи демонстрації.
2. У навчальних ситуаціях другого виду самі учні безпосередньо контролюють зміст матеріалу, що вивчається, і ґрунтується на зовнішній взаємодії на між здобувачами та учителем. Право регулювати обсяг, зміст та темп вивчення матеріалу передається учням, працюючим колективно, групами або індивідуально. У ситуаціях цього виду учні отримують знання з будь-яких джерел, крім інформації, що йде від вчителя. При цьому можуть бути використані лише такі види роботи, як самостійна робота з підручником та іншими посібниками, самостійні спостереження учнів, усні вправи, письмові, графічні, лабораторні та практичні роботи.
3. Навчальні ситуації третього виду охоплюють варіацію ситуацій, у яких у подачі та контролі змісту беруть участь як учитель, так i учні. Учні беруть участь у таких ситуаціях без зовнішньої взаємодії з вчителем, здійснюючи предметні дії. Прикладом ситуацій цього виду є ситуації, у яких вчитель задає учням питання та вислуховує відповіді, веде бесіду, завдання з виконання певної частини проєкту [32].
Для розвитку самоосвітньої компетентності учнів у процесі вивчення біології тварин велике значення має застосування активних методів i прийомів. Під активними методами i прийомами навчання ми розуміємо способи активізації навчально-пізнавальної діяльності учнів, які спонукують їх до активної розумової й практичної діяльності у процесі самостійного оволодіння навчальним матеріалом.
При застосуванні активних методів навчання не лише формується ставлення до самоосвітньої діяльності, а й проявляється характер цього ставлення. Для нас важливим було сформувати ціннісні відносини, під яким ми розуміємо внутрішню позицію особистості, що відображає взаємозв'язок особистісних та суспільних значень. У цьому випадку ціннісне ставлення виступає регулятором поведінки особистості, розкривається як форма участі або співучасті в чомусь і виникає при залученні у той чи інший вид діяльності [14].
У зв'язку з цим одним із основних завдань було включення учнів у спеціально організовану колективну взаємодію у мікрогрупах, при якому здійснювався обмін знаннями про способи здійснення самоосвітньої діяльності. Знання, включене до діяльнісного контексту, ставало «живим». У контексті нашого дослідження мається на увазі відображення особистісної значущості самоосвітньої компетентності як навчальної цінності.
У процесі застосування активних методів навчання ми спиралися на думку вчених, про те, що інтеракція виступає способом пізнання, моделювання навчальних ситуацій, забезпечуючи високу мотивацію навчальної діяльності, міцність засвоєних знань [17; 24; 35]. Справді, активні методи навчання передбачають такий спосіб організації освітнього процесу в ЗЗСО, при якому учні активно взаємодіють між собою, обмінюються інформацією, індивідуальним досвідом у процесі освоєння знань, умінь, навичок.
Під час організації занять із застосуванням активних методів навчання ми також враховували дослідження Д. Дьюї, який пропонував здійснювати процес навчання на активній основі через цілеспрямовану групову спільну діяльність учнів, результатом якої є розв’язання навчальних завдань, втілених у реальному, суттєвому результаті. Таким чином, ми вважаємо за доцільне становлення самоосвітньої компетентності як навчальної цінності розглядати з позицій застосування активних методів і прийомів навчання [11].
У процесі організації навчання з використанням активних методів однієї з основних завдань було включення школярів до спеціально організованої колективної взаємодії, результатом якої було освоєння ними предметних знань, умінь, навичок та отримання (оформлення та презентування) учнями інтелектуального продукту (версії, гіпотези, ідеї, схеми, проєкти та ін.). Отриманий інтелектуальний продукт виступав як показник ефективності інтеракції та успішної самоосвітньої діяльності здобувачів ЗЗСО. Таким чином, навчання з використанням активних методів передбачало організацію пізнавальної діяльності учнів із застосуванням індивідуального та соціального досвіду у процесі комунікації один з одним.
Застосування активних методів навчання, з одного боку, дозволяло інтенсифікувати процес здобуття, засвоєння, застосування знань школярами та презентувати результати самоосвітньої діяльність у групі. З іншого – інтеракція вимагала від учнів перманентної активності, ініціативності, включеності в освітній процес, забезпечуючи розкриття нових освітніх можливостей, та орієнтувала на формування ціннісного ставлення до самоосвітньої діяльності [5].
Застосування методів активного навчання базувалося на принципах аксіологічної орієнтації, науковості, активності, креативності.
Принцип аксіологічної орієнтації передбачав гуманістичну спрямованість побудови процесу активного навчання, відбір навчального матеріалу, що сприяє формуванню особистісних цінностей, в основі яких створення умов для ціннісного ставлення до самоосвітньої діяльності учнів у процесі інтеракції.
Принцип науковості передбачав застосування активних методів навчання на основі новітніх знань та досягнень педагогічної науки, що розкривають логіку формування ціннісного ставлення до самоосвітньої діяльності.
Принцип креативності передбачав наявність можливості прояву інтелектуальної ініціативи, творчих здібностей здійснення самоосвітньої діяльності у процесі інтеракції [18].
Формулювання навчальних та творчих завдань здійснювалося таким чином, щоб здобувачі ЗЗСО включаючись у самостійну або колективну самоосвітню діяльність у процесі інтеракції, прагнули до розуміння необхідності здійснення самоосвітньої діяльності з метою самовдосконалення. Застосування активних методів навчання у процесі роботи у групах, мікрогрупах сприяло творчій задоволеності, емоційній та інтелектуальній напруги, спрямованих на пошук нових способів здійснення самоосвітньої діяльності.
У процесі застосування активних методів навчання учні включалися до таких видів діяльності: комунікативної (передбачалась діалогова та полілогова взаємодія, взаємонавчання, створені задля спільного вирішення загальних, але значущих для кожного завдань); рефлексивну (забезпечувала рефлексію самоосвітньої діяльності та емоційного стану у формі дебрифінгу); оцінну (передбачала оцінку своїх дій у конкретній навчальній ситуації та аргументацію їх вибору).
При організації занять із використанням активних методів навчання ми дотримувались наступних етапів. На підготовчому етапі вчителем підбиралися педагогічні ситуації, проблемні питання, формулювався поняттєвий апарат, підбиралися конкретні активні методи відповідно до теми заняття, які сприяють активній взаємодії школярів. На цьому етапі здійснювалося інформування учнів про правила та принципи роботи в інтерактивній групі.
Основна частина заняття передбачала безпосередню роботу в групі відповідно до обраного активного методу навчання та теми заняття. Наприкінці кожного заняття здійснювався дебрифінг – рефлексивний аналіз, оцінка групової роботи, підбиття відповідних підсумків.
У процесі проведення навчальних занять з використанням активних методів розв’язувалися такі завдання: підвищення значущості самоосвітньої діяльності в учнів; самостійний пошук школярами варіантів вирішення поставленого навчального завдання; організація активної взаємодії між учнями (навчання роботі в команді, розвиток толерантності до протилежної точки зору та ін). Роль вчителя при використання активних методів навчання обмежувалася загальною організацією навчальних занять, регулюванням навчального процесу,
завчасною підготовкою необхідних навчальних завдань та питань, контролем за порядком виконання наміченого плану роботи. Так, якщо на початкових заняттях провідну роль займав учитель, який стимулював активність учнів, то пізніше перед учнями ставилося завдання самостійно визначити проблему, організувати самостійний інформаційний пошук щодо її розв’язання, обґрунтувати найбільш оптимальні шляхи її вирішення.
На початку уроку озвучувалися принципи інтеракції (усі учні рівні між собою, кожен має право на власну думку з будь-якого питання, критикувати можна тільки ідею, а не саму особистість та ін.) та правила роботи (бути активним, доброзичливим, відповідальним, не перебивати, бути відкритим для взаємодії, прагнути знайти істину, дотримуватися зазначеного регламенту, поважати правила роботи у навчальній групі).
Як основні активні методи навчання ми застосовували комунікацію, метод «модерація», метод взаємонавчання. Використання зазначених активних методів дозволило створити особливе освітнє середовище, яке характеризувалося домінуванням активності школярів, відкритістю їхньої взаємодії, накопиченням
спільного знання та досвіду, можливістю взаємної оцінки та контролю навчальних дій та інтелектуальних продуктів – результатів самоосвітньої діяльності. Поєднання індивідуальної самоосвітньої та колективної діяльності, включення інтелектуального продукту як її результату у діяльнісний контекст у межах зазначених методів дозволяло зробити його особистісно значимим для учнів.
Основні активні методи i прийоми, які також доцільно застосовувати для розвитку самоосвітньої компетентності (СК) учнів у процесі вивчення біології тварин:
· Мозковий штурм – оперативний метод вирішення проблеми на основі стимулювання творчої активності учнів, у якому учасникам обговорення пропонують висловлювати якнайбільше кількість варіантів рішення для оптимального розв’язання проблеми.
· Дискусії, евристичні бесіди – метод активного навчання, заснований на публічному обговоренні проблеми, мета якого з'ясування та зіставлення різних точок зору, знаходження правильного вирішення певного питання.
· Рольова гра проблемної спрямованості – це програвання у процесі взаємодії учасників гри певної ситуації з метою показу в ігровій формі різних можливих способів вирішення проблеми та можливі наслідки такого розв’язання.
· Рефлексивний метод – це здатність здобувача освіти спрямовувати власні думки на свою свідомість, продукти своєї поведінкової активності, накопичені знання та вміння, а також на вчинки, які вже удосконалені чи плануються бути досконалими у майбутньому.
· Дослідницький метод навчання – організація пошукової, пізнавальної діяльності учнів, шляхом постановки вчителем пізнавальних та практичних завдань, що вимагають самостійного, творчого розв’язання.
· Складання графічних конспектів.
Графічний конспект – це візуальна інтерпретація навчального матеріалу, викладеного педагогом та виконуваного учнем у процесі сприйняття розповіді чи пояснення вчителя. Він застосовується на заняттях для підвищення ефективності навчання. На відміну від педагогічних схем та готових ілюстрацій графічний конспект дозволяє учню скласти індивідуальний малюнок, який легко залишається у візуальній пам'яті.
Специфіка цієї роботи полягає в тому, що починати слід із навчання складання конспектів (блоків) невеликих текстів без зайвих слів. За певний час учень повинен встигнути прочитати, зрозуміти та зробити малюнки, короткі записи і, таким чином, скласти графічний конспект.
Вимоги для тих, хто навчається, до оформлення графічного конспекту (рекомендації):
1) навчальний матеріал повинен бути розміщений на одній сторінці зошита;
2) користуватись знаковими системами будь-яких навчальних дисциплін або своїми;
3) необхідний текст оформляти друкованими літерами;
4) під час роботи над конспектом, бажано застосовувати чотири основні кольори (червоний, зелений, синій, чорний). Працювати лише кульковою ручкою;
5) у процесі складання конспекту використовуйте додаткову літературу;
6) під час підготовки до уроку, бажано текст проговорити вголос.
Навчати складання графічних конспектів можна з шостого класу, оскільки школярі вже мають певні знання, вміння, навички з біології. Потенціал конспектів величезний і не обмежується лише полегшенням розуміння навчального матеріалу, його запам'ятовування та відтворення.
Загалом такий підхід сприяв становленню внутрішньої позиції учнів, формування у них ціннісного ставлення до самоосвітньої діяльності. Це ставлення проявляється у підвищення активності учнів, ініціативності у процесі інтерактивного навчання та здійснення самоосвітньої діяльності, в осмисленні учнями значущості самоосвітньої діяльності для професійного саморозвитку та
самовдосконалення, у прагненні до отримання позитивного результату самоосвітньої діяльності.

2.3. Експериментальне дослідження з розвитку самоосвітньої компетентності здобувачів освіти у процесі вивчення біології тварин

Дослідницько-експериментальну роботу по визначенню рівня розвитку самоосвітньої компетентності учнів проведено у 2021 році на базі Комунального закладу Березівської сільської ради «Слоутський навчально-виховний комплекс: загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів, дошкільний навчальний заклад «Волошка». На констатувальному етапі дослідження взяли участь 9 учнів 7 класу. 
На констатувальному етапі дослідження ми застосували анкету з визначення рівні розвитку самоосвітньої компетентності учнів у процесі вивчення біології, яка складалася з 12 питань (Додаток А). 
Аналіз відповідей школярів на запитання анкети засвідчив, що більшість учнів класу (64 %) не займаються самоосвітою. Читають додаткову літературу з біології лише 12% опитаних, застосовують її під час підготовки до домашніх завдань 7 %. 45 % учнів може скласти план, виписати тези за прочитаним текстом. Виділити головну думку в тексті з біології можуть майже всі здобувачі у досліджуваному класі. Майже половина школярів (48 %) відповіли, що можуть організувати пізнавальну самостійну роботу на уроці та вдома, 36% – під керівництвом учителя або батьків. Лише 29 % учнів класу подобається готувати доповіді, реферати, повідомлення тощо з біології. Більшість респондентів не відвідує додаткові заняття з біології.
У результаті аналізу відповідей учнів на запитання анкети ми встановили, що у досліджуваному класі переважає середній та низький рівні розвитку самоосвітньої компетентності: відповідно 36 % і 38%. Високий рівень розвитку цієї компетентності притаманний 26% опитаних. 
Рівні розвитку самоосвітньої компетентності учнів 7-го класу на констатувальному етапі педагогічного експерименту продемонстровано на рис. 2.1.


Рис. 2.1. Рівні розвитку самоосвітньої компетентності учнів 7-го класу на констатувальному етапі педагогічного експерименту

З метою визначення причин, що перешкоджають розумінню учнями ролі самостійної навчальної діяльності, нами було запропоновано анкету на виявлення труднощів оволодіння біологією у процесі самостійної діяльності (Додаток Б). Ця анкета дозволяє зробити акцент на проблемах освоєння навичок самостійної роботи з біології.
Аналізуючи відповіді учнів 7-го класу на перше запитання анкети: «Чи знадобляться тобі знання з біології в майбутньому?», 60 % опитаних дали позитивну відповідь, що свідчить про їхнє розуміння значущості вивчення біології в умовах сучасного суспільства, а також усвідомлення необхідності її вивчення для свого розвитку.
На запитання «Чи розумієте необхідність постійно самостійно удосконалювати свої знання та вміння у біології?» 75% учнів відповіли: «Так, розумію важливість самостійного вивчення біології для майбутньої професії, для загального розвитку тощо». Решта 25% стверджували, що можуть цілком обійтися наявними в них вміннями та навичками. Дані відповіді свідчать про те, що більша кількість учнів усвідомлює, що самостійна робота над рівнем знань з біології, над її вдосконаленням може забезпечити продуктивний та ефективний саморозвиток. Проте є і та частина учнів, яка цілком задоволена наявними знаннями та не прагне вдосконалювати рівень біологічних знань.
У своїх відповідях на питання, про причини труднощів у самостійному вивченні біології, більша кількість учнів (60% опитаних) стверджує, що причинами труднощів є: відсутність мотивації або інтересу до предмета, що вивчається, недолік практики самостійної роботи, відсутність практики перебування у природному середовищі. 40% опитаних, що залишилися, вважають, що їх недосконала база знань про біологічні явища і процеси, закономірності розвитку природи і т д. заважає самостійному вивченню біології. Основними ж причинами, що перешкоджають оволодінню біологією, називають відсутність часу на ретельне опрацювання матеріалу, а також недостатній розвиток навичок самостійної роботи.
Також слід зазначити, що в результаті спостереження за учнями, нам вдалося виявити тенденцію використання тих знань й умінь, які були засвоєні ними на початкових етапах вивчення біології, без використання нових. 
Щодо питання про самостійну діяльність, спрямовану на подолання труднощів у оволодінні біологією, учні виділили такі види діяльності: перегляд відеороликів, фільмів; використання комп’ютерних програм для відпрацювання навичок; регулярне виконання вправ для відпрацювання та закріплення пройденого матеріалу тощо.
При відповіді питання: «Який вид навчальної діяльності має більше значення для вивчення біології? більшість учнів (80%) зійшлися на думці, що необхідно більше організовувати і проводити занять безпосередньо у природі: екскурсії, походи, змагання на біологічну тематику і т. д. 
На запитання анкети «Чи вмієте ви самостійно вивчати біологію?» всі учні (100%) дали ствердну відповідь. Цей факт підтверджує існуюче протиріччя між
недостатнім ступенем усвідомлення необхідності постійного самостійного вдосконалення в освоєнні біології та практичних навичок самоосвітньої діяльності. Уміння самостійно організовувати свою роботу з вивчення біології є одним із основних показників високого рівня розвитку самоосвітньої компетентності.
Для діагностики особистісних якостей учням було запропоновано оцінити свої особисті якості та ступінь вираженості таких якостей, як: ініціативність, самостійність, креативність, адаптованість до зміни умов, наполегливість, відповідальність за результати своєї діяльності, працездатність, впевненість у собі та своїх діях, організованість, дисциплінованість, активність, вимогливість до себе, допитливість (Додаток В). Ця діагностика має суб'єктивний характер і може мати деякі неточності. 
Учням було запропоновано оцінити вищезазначені якості за 3-бальною шкалою:
1 бал – дана якість відсутня або виражена незначно (низький рівень);
2 бали – виявляю якість залежно від ситуації, для досягнення певної мети (середній рівень);
3 бали – якість сформована, проявляється автоматично в будь-якій ситуації (високий рівень).
Відповіді учнів та спостереження за проявом їх особистісних якостей показали, що в більшості випадків вони адекватно оцінюють свої особисті якості та більшість з них готові опанувати знаннями та навичками самостійної роботи у вивченні біології. В учнів цілком розвинені такі якості, як відповідальність, дисциплінованість, адаптивність до зміни умов. Проте лише деякі з них високо оцінили такі свої якості, як самостійність, активність, ініціативність, адаптованість до зміни умов. Можна припустити, що це пов'язано з тим, що, незважаючи на досвід вивчення біології, більшість учнів не задоволені своїми результатами, не вірять в успіх, свої сили та можливості.
Для підвищення рівня розвитку СК здобувачів закладів загальної середньої освіти ми застосували на практиці активні методи і прийоми самоосвітньої діяльності учнів, які впливають на розвиток їх самоосвітньої компетентності з біології.
Під активними методами і прийомами самостійної діяльності учнів розуміємо способи активізації навчально-пізнавальної діяльності учнів, які спонукують їх до активної розумової й практичної діяльності у процесі самостійного оволодіння навчальним матеріалом.
На уроках біології в 7 класі нами були застосовані такі активні методи та прийоми:
· Складання графічного конспекту.
Графічний конспект – це візуальна інтерпретація навчального матеріалу, викладеного педагогом та виконуваного учнем у процесі сприйняття розповіді чи пояснення вчителя. Він застосовується на заняттях з підвищення ефективності навчання. На відміну від педагогічних схем та готових ілюстрацій графічний конспект дозволяє учню скласти індивідуальний малюнок, який легко залишається у візуальній пам'яті. Це конспекти, де працюють різні аналізатори пам’яті, декілька органів чуття, мислення, збільшується сприйняття, осмислення, пропускна властивість мозку. Нами були розроблені рекомендації щодо розроблення графічних конспектів.
· Застосування приойму «Лабіринт».
Наприклад. За допомогою поданих термінів пояснити що таке скелет тварини:
клітина
скелет
тканина
орган
система
кістка
з'єднання
· Вправа «Коректор». 
У вправі навмисно зроблені помилки, які учні повинні знайти і виправити.
Наприклад. Статеве розмноження тварин. Новий організм утворюється внаслідок злиття двох клітин, які називаються сомами (статевими клітинами). Порівняно великі гамети мають назву сперматозоїди, вони утворюються в організмах самок. Дрібні статеві клітини називають яйцеклітинами, і утворюються вони в організмах самців. Гамети зливаються під час запліднення; утворюється зигота (запліднена яйцеклітина), з якої розвивається новий організм.
· Застосування творчих завдань.
Перед учнями ставиться проблема, далі вони об'єднуються в групи, при цьому кожен самостійно обмірковує розв'язання проблеми, після чого думка виноситься на загальне обговорення. Це дозволяє розвивати індивідуальні можливості й творчі здібності.
Наприклад. 1. Відомо, що довжина товстого кишечнику корів порівняно з таким у овець менша. Раціон тих та інших при цьому практично однаковий. Як же бути з попереднім висновком? Поясніть ці факти. 
2. Поспостерігайте за якоюсь твариною вдома, надворі, у живому куточку, зоопарку і складіть її етограму. Використовуючи різноманітні джерела інформації, підготуйте міні-презентацію про наукові дослідження Конрада Лоренца.
· Складання міні-проєктів.
Наприклад. Міні-проєкт. Як спілкуються тварини? 
Ключові слова: система сигналів тварин, мова бджіл, пісні птахів, крики тривоги птахів і ссавців. 
Спілкування тварин має за мету передавання важливої для них інформації. Танок бджіл повідомляє про розташування їжі, спів птахів приваблює партнерів для розмноження й повідомляє, що якась ділянка вже має хазяїна. Певні крики можуть бути сигналами про наближення хижака. Так ластівки, ґави, бабаки та ін. попереджають родичів. Підготуйте презентацію проєкту. 
Міні-проєкт. Як учаться пташенята? 
Ключові слова: спілкування птахів, культурне спадкування, навчання птахів. 
Чого має навчитися молодий птах? Яка поведінка є для того виду птахів, що ви розглядаєте, вродженою, а яка — набутою? Як саме відбувається навчання? Підготуйте презентацію проєкту.
Міні-проєкт. Як тварини використовують знаряддя праці? 
Ключові слова: знаряддя тварин, орудна діяльність тварин. 
Наведіть приклади застосування тваринами знарядь. Ці знаряддя завжди використовуються в природному стані чи іноді певним чином видозмінюються? Підготуйте презентацію проєкту.
Міні-проєкт. Як тварини пристосовані до життя в різних умовах? 
Ключові слова: пристосування до життя у воді, пристосування тварин до життя в пустелі тощо. Оберіть якусь екосистему. Які тварини її населяють? Вірогідно, у зв’язку з різним способом життя вони мають різні пристосування до середовища свого існування. Наведіть приклади. Підготуйте презентацію проєкту.
З метою розвитку самоосвітньої компетентності здобувачів ЗЗСО нами було запропоновано пам’ятки для учнів (Додаток Г).
На виконання п’ятого завдання магістерського дослідження нами було визначено рівень розвитку самоосвітньої компетентності учнів після проведення формувального експерименту. На цьому етапі педагогічного експерименту застосувався такий же діагностичний інструментарій, як і на констатувальному етапі дослідження.
Рівень розвитку самоосвітньої компетентності учнів 7-го класу після проведення формувального експерименту продемонстровано на рис. 2.2., 2.3.


Рис. 2.2. Рівень розвитку самоосвітньої компетентності учнів 7-го класу після проведення формувального експерименту



Рис. 2.3. Рівні розвитку самоосвітньої компетентності учнів 7-го класу до та після проведення формувального експерименту

Так, високий рівень досліджуваної компетентності на цьому етапі педагогічного експерименту становив 37 % і підвищився порівняно з констатувальним етапом на 11%. Учнів із середнім рівнем самоосвітньої компетентності зафіксовано 43 %, що є більшим на 7 % від початкового рівня. 20 % здобувачів ЗЗСО все ж таки залишились на низькому рівні розвитку самоосвітньої компетентності, але цей показник знизився на 18 % у порівнянні з констатувальною діагностикою.
Підвищення рівнів розвитку самоосвітньої компетентності учнів з біології свідчить про ефективність застосованих активних методів і прийомів розвитку самоосвітньої діяльності.


ЗАГАЛЬНІ ВИСНОВКИ

У процесі роботи над магістерської роботою ми дійшли таких висновків:
1. Теоретичний аналіз наукової літератури, положень сучасних концепцій розвитку педагогічної освіти засвідчив, що в педагогічній теорії і практиці зосереджено увагу на різних аспектах самоосвітньої компетентності учнів, а саме: на сутності, структурі та змісту самоосвіти (І. Колбаско, А. Маркова, П.Підкасистий, Б. Райський, А. Рєзник ); умовах формування пізнавальної активності і самостійності учнів як підґрунтя самоосвіти (І. Лернер, В. Лозова , О. Савченко, В. Тюріна, Т.Шамова, Г. Щукіна); формуванні в учнів потреби та готовності до самоосвіти (Г. 3акіров, А.Громцева, С. Калініна, О. Пєхота); на процесі формування самоосвітньої компетентності учнів (Н. Бухлова, Л.Чернікова , О. Чернишов). Водночас проблема формування самоосвітньої компетентності учнів у процесі вивчення біології тварин не набула системного й обґрунтованого потрактування.
2. На підставі теоретичного аналізу понятійно-термінологічної системи дослідження виокремлено такі його базові поняття, як «самоосвіта» і «самоосвітня діяльність», обґрунтовано їхні категорійні ознаки. Самоосвітня компетентність учнів витлумачена як інтегративна якість особистості здобувача ЗЗСО, яка характеризується здатністю і готовністю до неперервної освіти та самоосвіти у процесі навчання і повсякденній діяльності. Самоосвітня компетентність  розглядається як складне утворення, що визначається єдністю та взаємообумовленістю таких структурних компонентів: мотиваційно-ціннісного, організаційного, діяльнісно-рефлексивного.
3. На основі аналізу теоретичного матеріалу визначено критерії й показники сформованості самоосвітньої компетентності учнів у процесі вивчення біології тварин. Мотиваційно-самоосвітній критерій відбиває ступінь сформованості системи мотивів і потреб, які спонукають учнів до самоосвіти під час навчання у школі та до постійного розвитку власної самоосвітньої компетентності. Інструментальний критерій передбачає наявність знань про форми і методи застосування аналітичних методик у пізнавально-пошуковій діяльності, розуміння особливостей організації самоосвітньої діяльності, вміння ефективно взаємодіяти всередині команди. Процесуально-регуляційний демонструє ступінь сформованості умінь будувати власну самоосвітню діяльність під час навчання у ЗЗСО та раціонально планувати й організовувати самостійну пізнавальну діяльність у галузі освіти, а також віддзеркалює комплекс умінь і навичок самооцінки, самоконтролю, саморегуляції та рефлексії у процесі самоосвіти. Ми визначили три рівні розвитку самоосвітньої компетентності здобувачів закладів загальної середньої освіти: високий, середній і низький.
4. Теоретично обґрунтовано та експериментально перевірено ефективність активних методів i прийомів розвитку самоосвітньої компетентності учнів. Під активними методами і прийомами самостійної діяльності учнів розуміємо способи активізації навчально-пізнавальної діяльності учнів, які спонукують їх до активної розумової й практичної діяльності у процесі самостійного оволодіння навчальним матеріалом. У процесі формувального експерименту ми застосували такі активні методи та форми розвитку самоосвітньої компетентності учнів: мозковий штурм, рефлексивний метод, дискусії, творчі завдання, міні-проєкти, графічні конспекти тощо.
5. Визначено рівень розвитку самоосвітньої компетентності учнів до та після проведення формувального експерименту. Так, високий рівень досліджуваної компетентності на формувальному етапі педагогічного експерименту становив 37 % і підвищився порівняно з констатувальним на 11%. Учнів із середнім рівнем самоосвітньої компетентності зафіксовано 43 %, що є більшим на 7 % від початкового рівня. 20 % здобувачів все ж таки залишились на низькому рівні розвитку самоосвітньої компетентності, але цей показник знизився на 18 % у порівнянні з констатувальною діагностикою. Підвищення рівнів розвитку самоосвітньої компетентності учнів з біології свідчить про ефективність застосованих активних методів і прийомів розвитку самоосвітньої діяльності.
Перспективи подальших наукових розвідок убачаємо у вивченні проблеми розвитку самоосвітньої компетентності учнів старшої школи.
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Додаток А
Анкета з виявлення рівня розвитку самоосвітньої компетентності школярів

1.Займаєшся ти самоосвітою:
а) ні
б) швидше ні, ніж так
в) скоріше так, ніж ні
г) так
2. Чи читаєш ти додаткову літературу з біології:
а) ні
б) іноді, коли цього вимагає вчитель (при написанні реферату тощо)
в) читаю, але не постійно
г) так, часто
3.Чи вмієш складати план, виписати тези за прочитаним текстом::
а) ні
б) швидше ні, ніж так
в) скоріше так, ніж ні
г) так
4.Чи можеш ти виділити головну ідею в прочитаному тексті:
а) ні
б) швидше ні, ніж так
в) скоріше так, ніж ні
г) так
5.Чи часто під час підготовки домашнього завдання ти користуєшся додатковою літературою:
а) ні, зовсім не користуюся
б) дуже рідко
в) користуюся, але не постійно
г) так, постійно
6.Чи вмієш організувати пізнавальну самостійну роботу на уроці:
а) ні
б) швидше ні, ніж так
в) скоріше так, ніж ні
г) так
7. Чи вмієш адекватно оцінити рівень здобутих тобою знань:
а) ні
б) не зовсім
в) так, але не завжди
г) так
8.Чи можеш ти організувати самостійно свою розумову роботу вдома:
а) не можу взагалі, тільки під керівництвом будь-кого
б) іноді можу, але дуже недовго
в) скоріше так, ніж ні
г) так
9. Чи подобаються тобі готувати доповіді, реферати, повідомлення тощо з біології:
а) ні
б) швидше ні, ніж так
в) скоріше так, ніж ні
г) так, дуже
10. Ти берешся за підготовку доповіді, реферату тощо у разі:
а) якщо цього вимагає вчитель
б) іноді сам, але частіше на вимогу вчителя
в) іноді, коли вимагає вчитель, але найчастіше сам
г) сам виявляю бажання підготувати додатковий матеріал з цікавої теми
11. Якщо ти готуєш реферат і т. п., то волієш:
а) щоб учитель повністю керував роботою
б) щоб учитель дав тему та літературу
в) щоб учитель дав тему, а літературу підібрати самостійно
г) самостійно вибрати тему та підібрати потрібну літературу
12.Часто ти відвідуєш позаурочні заняття з біології (факультативи, гуртки, олімпіади тощо)
а) не відвідую взагалі
б) іноді
в) часто, але не постійно
г) так, регулярно



Додаток Б
Тест-опитувальник для виявлення труднощів з організації самостійної роботи учнів

Для виявлення труднощів самостійного вивчення біології просимо Вас відповісти на такі запитання. Позначте варіант, який відповідає Вашому досвіду.

1. Чи знадобляться Вам знання з біології в майбутньому:
А. так
Б. ні

2. Чи задоволені Ви своїм рівнем знань з біології:
А. так, цілком;
Б. ні, але легко обходжуся наявними знаннями
В. ні, потрібує більше знань

3. Чи розумієте Ви необхідність постійно самостійно вдосконалювати свої знання та вміння у вивченні біології:
А. так, розумію важливість самостійного вивчення біології
Б. ні, можна обійтися наявними знаннями та вміннями
В. ні, вважаю, що володію необхідними знаннями та вміннями з біології

4. Причини труднощів самостійного вивчення біології:
А. недостатній загальний запас знань
Б. не можу організувати самостійну діяльність
В. відсутність інтересу до вивчення біології
Г. інше: ____________________________________________________________________

5. Що Ви робите, щоб подолати труднощі під час самостійного вивчення біології:
А. Вивчаю навчальний матеріал поступово
Б. Дивлюсь відео-ролики, фільми з біології
В. Використовую комп’ютерні програми для відпрацювання навичок
Г. Регулярно виконую вправи для закріплення пройденого матеріалу
Д. Нічого не роблю
Е. Інше ____________________________________________________________________

6. Які найефективніші способи, техніки, прийоми для самостійного вивчення біології Ви знаєте:
А. механічне заучування матеріалу
Б. усвідомлення прочитаного та переказ
В. прослуховування аудіо матеріалів для вивчення біології
Г. перегляд відеофільмів на біологічну тематику
Д. використання Інтернет-ресурсів

7. Назвіть основну причину, що перешкоджає оволодінню біологією:
А. не використовую власний запас знань
Б. не вистачає часу для повторення вивченого матеріалу
В. недостатньо розвинений навичка самостійного навчання
Г. не бачу потреби
Д. інше: _____________________________________________________________________

8. Який вид навчальної діяльності має найбільше значення для вивчення біології:
А. аудиторна робота під керівництвом вчителя
Б. аудиторна самостійна робота
В. самостійна робота учня
Г. балансування аудиторної та самостійної роботи учня
Д. інше

9. Чи вмієте ви самостійно вивчати біологію:
А. так
Б. ні


Додаток В
Тест-опитувальник для визначення рівня самооцінки учнів
(за С. В. Ковальовим)

Вам пропонуються 32 судження та п'ять можливих варіантів відповідей, кожен із яких відповідає певній кількості балів. Висловлюючи ступінь своєї згоди з судженнями, ви проставляєте бали:
4 – дуже часто;
3 – часто;
2 – іноді;
1 – рідко;
0 – ніколи.

1. Мені хочеться, щоб мої друзі підбадьорювали мене.
2. Постійно відчуваю свою відповідальність за навчання.
3. Я турбуюся про своє майбутнє.
4. Багато хто мене ненавидить.
5. Я маю меншу ініціативу, ніж інші.
6. Я турбуюсь за свій психічний стан.
7. Я боюся виглядати дурнем.
8. Зовнішній вигляд інших набагато кращий, ніж мій.
9. Я боюся виступати з промовою перед незнайомими людьми.
10. Я часто припускаюся помилок.
11. Як шкода, що я не вмію говорити як слід із людьми.
12. Як шкода, що мені бракує впевненості у собі.
13. Мені хотілося б, щоб мої дії схвалювалися іншими частіше.
14. Я надто скромний.
15. Моє життя марне.
16. Багато людей неправильної думки про мене.
17. Мені нема з ким поділитися своїми думками.
18. Люди чекають від мене багато чого.
19. Люди не дуже цікавляться моїми досягненнями.
20. Я трохи бентежуся.
21. Я відчуваю, що багато людей не розуміють мене.
22. Я не почуваюся в безпеці.
23. Я часто марно хвилююся.
24. Я почуваюся незручно, коли входжу до кімнати, де вже сидять люди.
25. Я почуваюся скованим.
26. Я відчуваю, що люди говорять про мене за моєю спиною.
27. Я впевнений, що люди майже все сприймають легше, ніж я.
28. Мені здається, що зі мною має статися якась неприємність.
29. Мене хвилює думка про те, як люди ставляться до мене.
30. Як шкода, що я не такий товариський.
31. У суперечках я висловлююсь лише тоді, коли впевнений у своїй правоті.
32. Я думаю про те, на що чекають від мене люди.

Обробка результатів проводиться підсумовуванням балів по всіх 32 судженням.
Інтерпретація результатів.
Сума балів від 0 до 25 говорить про високий рівень самооцінки, за якого учень, як правило, не обтяжений сумнівами, адекватно реагує на зауваження інших та тверезо оцінює свої дії;
Сума балів від 26 до 45 свідчить про середній рівень самооцінки. Учень з таким рівнем самооцінки іноді відчуває незрозумілу незручність у взаєминах з іншими людьми, нерідко недооцінює себе та свої здібності без достатніх на те підстав. 
Сума балів від 46 до 128 вказує на низький рівень самооцінки, при якому людина нерідко болісно переносить критичні зауваження на свою адресу, частіше намагається підлаштуватися під думку інших людей, сильно страждає від надмірної сором'язливості.



Додаток Г
Пам'ятки з організації самоосвітньої компетентності учнів

Пам'ятка раціональної організації праці
Корисні звички для успішного навчання та самонавчання
Щоб бути успішним у навчанні та самонавчанні, підготуйте себе до цього, формуючи такі звички:
•Відповідайте за себе. Відповідальність - це усвідомлення того, що для досягнення успіху ви самі маєте визначити свої пріоритети, розподілити час і ресурси.
•Сконцентруйтеся на своїх цінностях і принципах. Не дозволяйте друзям і знайомим вказувати, що для вас важливо.
•Поставте першочергові речі першими. Не дозволяйте іншим відвертати вашу увагу від поставленої мети. Визначте час і місце своєї найбільшої продуктивності. Розташуйте пріоритети відповідно до ступеня складності матеріалу.
•Показуйте себе з кращого боку.
•Спочатку зрозумійте інших, а потім намагайтеся, щоб зрозуміли вас.
•Шукайте найкраще розв'язання проблеми.
•Будьте вимогливими до себе.
Пам'ятка з самоосвіти
1.Постав перед собою завдання самостійно поліпшувати свої досягнення в навчанні, виявляй при цьому наполегливість.
2.Подумай, які риси характеру потрібні тобі в самостійному житті, які з них ти можеш сформувати в себе під час навчання.
3.Проаналізуй, як ти виконуєш навчальні завдання. Дай собі відповідь на запитання:
•Для чого ти вчишся?
•Чи вмієш ти самостійно виконувати навчальні завдання?
•Як ти перевіряєш себе: під час виконання домашнього завдання; коли вже все виконаєш; плануєш, який вийде результат?
•Як довго ти можеш бути уважним і працездатним?
•У який час протягом дня ти працюєш краще?
•Чи вмієш ти зосередитися на навчальному завданні, коли тобі щось заважає?
•Чи користуєшся ти пам'ятками під час виконання домашнього завдання?
•Які недоліки у твоїй навчальній діяльності можуть тобі заважати самостійно працювати, здобувати знання?
•Відповідаючи на подані вище запитання, спробуй поставити перед собою завдання поліпшити самостійне здобуття знань.
Сім кроків до вміння організовувати свій час
1.Складання списку справ.
2.Упорядкування, класифікація справ у списку.
3.Розподіл списку на два: список регулярних справ і список інших справ.
4.Перетворення нерегулярних справ на регулярні й точно сплановані.
5.Розподіл регулярних справ на жорстко фіксовані в часі й ті, що мають часові рамки.
6.Чітке фіксування в часі регулярних справ, закріплення за ними одних і тих самих годин.
7.Визначення ступеня невідкладності нерегулярних справ, особливо тих, які можуть перетворитися на термінові.
Як виконувати письмові завдання
1.Уважно прочитай завдання.
2.Повтори за допомогою підручника, вивчи визначення, правила, пов'язані з виконанням даної роботи.
3.Після виконання письмового завдання уважно перевір написане.
4.Помилки виправляй акуратно, відповідно до рекомендацій учителя.
Як працювати над твором
1.Зміст твору має відповідати темі (про що писатимете) та основній думці (що ви стверджуватимете).
2.Не пишіть зайвого (що не стосується теми висловлювання).
3.Стежте за порядком викладу думок.
4.Використовуйте відомі вам мовні засоби зв'язку між реченнями в тексті.
5.Дбайте про мовленнєве оформлення.
Як працювати над переказом
1.Прочитайте уважно текст.
2.Визначте його тему та основну думку.
3.Поділіть текст на частини і дайте їм заголовки.
4.З'ясуйте значення та правопис незрозумілих слів, розстановку  розділових знаків.
5.Складіть план.
6.Перекажіть текст, дотримуючись плану.
7.Пам'ятайте про вимоги до мовлення.
Як працювати над збагаченням словникового запасу
1. Читайте багато художніх творів відомих майстрів слова. Записуйте слова й вирази, які ви хотіли б вживати у своєму мовленні.
2.Читайте текст повільно, намагайтеся встановити, як інакше можна тлумачити слова й речення.
3.Не залишайте поза увагою незрозумілі слова - звертайтеся частіше до словників.
4.Заведіть зошит обліку прочитаних книг.
5.Ваше мовлення збагатять записи прислів'їв, приказок, крилатих слів та виразів.
Як скласти конспект
1.Прочитай текст, розділи його на основні смислові частини, визнач головну думку.
2.Якщо треба скласти план-конспект, сформулюй його пункти, підпункти, визнач, що саме слід включити в план-конспект для розкриття кожного з них.
3.Найважливіші положення (тези) послідовно і стисло виклади своїми словами або у вигляді цитат.
4.У конспект слід включити й докази, що обґрунтовують основні положення, конкретні факти, приклади.
5.Окремі слова пиши скорочено, виписуй лише ключові слова, застосовуй умовні позначки.
6.Роби широкі поля: це дасть змогу доповнювати конспект.
7. Застосовуй різні способи підкреслювання, використовуй олівці та ручки різного кольору.
Як готувати доповідь, реферат
1.Продумай тему, загалом визнач її зміст, склади план.
2.Склади список літератури; читаючи її, виписуй усе, що слід включити в роботу.
3.Дороби план, проти кожного пункту познач, з якої книги слід узяти матеріал.
4.У вступі до роботи розкрий значення її теми.
5.Послідовно розкрий усі передбачені планом питання, обґрунтуй, підкріпи прикладами, фактами.
6.Вислови своє особисте ставлення до теми.
7.Пиши грамотно, стисло, не припускайся повторень.
8.Точно вкажи, звідки взято наведені в тексті цитати й факти.
9.Наприкінці роботи зроби узагальнені висновки.
10. Самокритично прочитай роботу, відкоригуй, перепиши начисто.
Як готувати домашні завдання?
1.Приступайте до роботи тільки після відпочинку.
2.Готуйте уроки «сьогодні на сьогодні»: це краща профілактика забування.
3.Починайте роботу з настановою запам'ятати надовго.
4.Під час виконання домашнього завдання чергуйте предмети різних циклів.
5. Постійно контролюйте якість виконаного завдання.
Про раціональний режим навчальних занять
1.Необхідно в середньому після кожної години розумової праці робити десятихвилинну перерву для відпочинку.
2.Відпочинок під час перерви має бути активним, саме це підвищує чутливість нервової системи, зміцнює увагу й пам'ять, активізує розумову діяльність.
3.Слід враховувати, що в першій половині дня більшість людей має вишу працездатність, ніж у другій.
4.Перш ніж стати до роботи, потрібно її продумати так, щоб у мозку склалася модель готової роботи і весь порядок трудових прийомів.
5.Потрібно обирати таку послідовність трудових дій, щоб результати вже виконаних операцій не були порушені наступними діями.
Як здійснити самопідготовку
1.Виконувати домашню роботу слід починати в точно встановлений час.
2.Перш ніж розпочати роботу, перевір готовність робочого місця.
3.Розпочинаючи роботу, зосередься, подумай, із чого почнеш.
4.Намагайся всі утруднення усунути самостійно.
5.Про завдання дізнавайся зі щоденника або закладки в підручнику.
6.Якщо забув правило, спробуй пригадати, перевір себе за підручником.

Вчися працювати з книгою (статтею, навчальним посібником).
1. Спочатку подивися зміст всієї книги (статті). Зрозумій, наскільки цей матеріал тобі потрібний.
2.Приступай до вдумливого суцільного читання.
3.При читанні: відзначай основні ідеї (подумки чи олівцем); стеж, як вони розвиваються, доводяться (чи немає свого матеріалу для підтвердження чи навпаки, спростування їх, спробуй їх порівняти з тими знаннями, які в тебе є); ці «смислові одиниці» можеш пронумерувати (потім виписати); усвідом зв'язок між цими одиницями; визнач основну провідну ідеї роботи. Вирази своє ставлення до неї.
4. При складному матеріалі потрібно знову повернутися до повторного перегляду найважчих місць, викладок, доказів. Доцільно зробити їх на папері.
5. Для самоконтролю правильності розуміння ідей рекомендуємо виконати вправи, вирішити завдання.
6. Наприкінці роботи, якщо немає сенсу конспектувати її зміст, добре зробити запис основних ідей.
7. При самостійній роботі над матеріалом не захоплюйся фактами, не прагни всіх їх запам'ятати. Знай, що основний зміст твоєї роботи полягає в опануванні нових ідей, які ти завжди може ілюструвати своїми прикладами.
Вчися раціонально працювати над домашніми завданнями
1. Перш, ніж візьмешся до виконання завдання, чітко сформулюй собі мету, яку матиме твоя робота. Самостійно досягти певної мети у своїй роботі набагато цікавіше, ніж просто «вчити уроки».
2. Формулюючи мету, зрозумій, що тобі має дати виконання цього завдання, до якого ти приступаєш.
3. Після формулювання цілей роботи не поспішай звертатися до підручника (може, ти самостійно впораєшся з нею). Згадай, що ти знаєш із цього питання, що читав, що чув. Подивися записи у зошиті, вони допоможуть тобі відновити пояснення вчителя. Це допоможе тобі чітко уявити, яких знань тобі не вистачає для вирішення пізнавальної мети, чим тобі може допомогти підручник (а може краще інший посібник, довідник).
4. Звертайся до підручника лише з певною метою. Працюй із ним економічно. Якщо зміст матеріалу є громіздким, але ти зрозумів на уроці, підручник повинен тобі допомогти закріпити його. В іншому випадку при читанні підручника звертай особливу увагу на той матеріал, який був забутий тобою. Підкресли те, що є особливо важливим. Замість повторного читання чи розповіді рекомендуємо відповісти на запитання до параграфу, прочитати цю ж тему з іншого підручника, посібника. Порівняй їх за змістом.
5. Спробуй відновити шляхом складання плану всі основні положення матеріалу, що вивчається, отриманого з різних джерел. Визнач головну ідею, сенс.
6. Якщо тобі потрібно виконати вправу, розв'язати задачу, теоретичний матеріал повторюй не до виконання завдання і не після того, а в процесі роботи над ним, осмислюючи під кутом зору теоретичні положення хід усіх своїх дій. Спробуй сформулювати правило, закон так, щоб вони допомогли тобі у визначенні дій при виконанні вправи (це означає скласти алгоритм дій).
7. При виконанні навчальних завдань читай додаткову літературу, найкраще при цьому виділити один основний посібник, над яким працюватимеш систематично, до інших же звертайся за необхідності.
8. Працюючи над темою доповіді, твори, виступу:
- подумай спочатку над задумом роботи, віднови те, що ти знаєш по темі, зрозумій чого не вистачає (якщо можеш, склади план роботи згідно з задумом);
- підбери літературу за допомогою каталогу, бібліотекаря, вчителя;
- виділили серед них основну;
- приступай до спільного знайомства з усією літературою;
- уточни після цього план доповіді (твори, виступи);
- відбери матеріал до кожного пункту плану (працюй одночасно з кількома джерелами); випиши головне;
- склади чернетку, витримуючи логіку плану, використовуючи відібраний матеріал;
- скороти роботу.
Вчись завжди контролювати свою роботу
1. Намагайся завжди сам виправляти свої помилки.
2. Краща перевірка засвоєння матеріалу – переказ його будь-кому.
3. Якнайбільше і частіше передавай свої знання іншим: це благородно; це зробить твої знання більш свідомими та міцними.
Вчися раціонально організувати свою роботу
Починай роботу відпочившим.
Перш ніж розпочати роботу, зрозумій, що ти маєш зробити, скільки це має зайняти часу, наміть порядок роботи.
Намічаючи графік роботи, пам'ятай, що найвища продуктивність праці настає через 20 – 30 хвилин після початку роботи. Складнішу роботу доцільно виконувати саме в цей час. Простішу та цікавішу – наприкінці. Але тобі важко працювати самостійно, то тоді доцільно розпочинати роботу з цікавішої.
Приготуй все, що потрібно для роботи.
Намагайся в процесі роботи дотримуватись наміченого графіка.
Першу годину роботи можна працювати без перерви, в подальшому повинні бути перерви через 30 – 40 хвилин напруженої роботи. Перерва-5-10 хвилин – фізичні вправи. Не роби відпочинок тривалим, це може знизити працездатність.
Виконане завдання прибери зі столу, щоб воно не заважало.
Якщо якесь із завдань не можеш виконати відразу, не переймайся, відклади його, спробуй зробити його через деякий час.
Вчимося спонукати себе до самоосвітньої діяльності
Проаналізуйте, чи завжди ви це робите:
1.Аналізуєте свої слабкі та сильні сторони.
2.Визначаєте свої потреби, інтереси, мету, мотиви.
3.Знаєте, як долати свої недоліки, бо ознайомилися з інформацією, як це робили видатні люди.
4.Відчуваєте в собі силу здійснити процес самовдосконалення, саморозвитку, самовиховання, самоосвіти.
5.Знаєте, як здобувати інформацію з різноманітних джерел інформації, володієте певними навичками.
6.Самостійно організовуєте свою діяльність.
7.Опрацьовуєте матеріал усвідомлено, знаходите можливості його застосування у своєму житті.
Ви все це вмієте робити і робите? Є позитивні результати такої роботи?
Чудово! Успіх іде за вами.
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