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ВСТУП

У час глобалізації й постійних соціальних змін особливої актуальності набуває здатність особистості до ефективного засвоєння знань, умінь і навичок протягом життя, що чітко визначається законодавством України. При цьому ланка початкової школи зберігає функціональний і структурний зв'язок  з системою дошкільної освіти, що проявляється у специфіці планування діяльності педагогів і психологів. Зокрема, реалізуються програми діагностики й спеціальних підготовчих занять, що забезпечують оптимальний перехід дошкільника до системи шкільної освіти. Водночас, перехід учнів до середніх класів закладів загальної й середньої освіти значно менше знаходиться у полі уваги вчителів і психологів – часто, все залишається на рівні загальних заяв, без їх належної практичної реалізації. Проте, саме перехід до п’ятих класів досить часто характеризується зниженням показників навчальної успішності, порушенням норм моральної поведінки, емоційною нестійкістю й втомою, що обумовлюється як природніми чинниками (початок статевого дозрівання), так і соціальними (особливості спілкування з однокласниками, батьками й вчителями). 

Загальні питання феномену адаптації та дезадаптації учнів молодшого підліткового віку досліджувалися низкою вітчизняних і зарубіжних науковців (Л. Виготський, К. Бардін, І. Булах, Л.  Божович, Е.  Каганом, Н.  Максимова, О.  Мороз, В. Петровський, Н. Ржецький, С. Рубінштейн, О. Скрипченко, Г. Хомич, А. Фурман та ін.). Особливо актуальними аспектами означеної наукової проблеми є педагогічний аспект порушень пристосування (Г.  Кумаріна, С.  Лупаніна, О. Чиркова та ін.); зв’язок адаптації з явищем важковиховуваності здобувачів освіти (М.  Алієв, Н.  Максимова, К. Мілютіна тощо); соціальна специфіка шкільної адаптації (В.  Бойчук, І.  Булах, Л.  Дзюбко, Г. Хомич і ін.); зв’язок ефективності адаптаційного процесу із явищем тривожності молодших підлітків (Г. Прихожан, І. Розіна та ін.). 

Не зважаючи на достатнє широке висвітлення означеної проблематики у психологічній науці, недостатньо вивченими залишаються аспекти пов’язані з впливом педагогічної діяльності та позиції вчителів на показники адаптації учнів п’ятого класу – емоційну стабільність, навчальну мотивацію, соціальний статус. Водночас, варто звернути увагу на те, що навіть результати вже наявних наукових розвідок часто не знаходять належного втілення у педагогічній практиці. Тому дослідження проблеми адаптації учнів п’ятих класів створює базу для розроблення методичних рекомендацій та створення відповідних тренінгових програм.

Отже, актуальність проблеми обумовлює вибір теми дослідження: «Психологічні особливості адаптаційного періоду учнів п’ятих класів».

Об’єкт дослідження – адаптаційний період учнів п’ятих класів.

Предмет дослідження – педагогічна діяльність класного керівника як чинник адаптації учнів п’ятих класів.

Мета дослідження – теоретично обґрунтувати й емпірично дослідити особливості адаптаційного періоду учнів п’ятих класів у контексті педагогічної діяльності класних керівників.

Завдання дослідження: 

1. Проаналізувати теоретичні джерела з проблеми адаптації молодших підлітків

2. Емпірично з’ясувати показники адаптації учнів п’ятих класів – емоційний фон, соціально-психологічні прояви, навчальну мотивацію. 

3. Встановити зв'язок педагогічної діяльності класних керівників з показниками адаптації учнів п’ятих класів. 

4. Розробити тренінгову програму та рекомендації батькам щодо покращення адаптації молодших підлітків.

Для вирішення поставлених завдань і перевірки положень дослідження використано такі дослідницькі методи:

- теоретичні: аналіз, синтез, узагальнення.

- емпіричні: спостереження, тестування.

- методи математичної статистики.

Наукова новизна дослідження передбачає уточнення даних щодо адаптаційного періоду учнів п’ятих класів у контексті педагогічної діяльності класного керівника. 

Теоретичне значення дослідження відображається у поглибленні уявлень щодо шкільної адаптації молодших підлітків..

Практичне значення дослідження полягає у створенні рекомендацій щодо оптимізації показників адаптації учнів п’ятих класів.

РОЗДІЛ 1 ТЕОРЕТИЧНІ АСПЕКТИ ПРОБЛЕМИ АДАПТАЦІЇ УЧНІВ П’ЯТИХ КЛАСІВ

1.1. Адаптація як психологічна проблема

Актуальність дослідження проблеми адаптації визначається її соціальною значущістю, оскільки вивчення цього феномену розкривають зв'язок розвитку людини з оточуючим середовищем. Базовою умовою ефективної життєдіяльності людини є гармонійна взаємодія із соціальним оточенням, тобто можливість задоволення власних потреб і цілей шляхом реалізації поведінки, що відповідає нормам етики і не суперечить вимогам соціуму. У цьому контексті, ключове значення належить явищу адаптації.

У найбільш загальному вигляді, адаптація розуміється як пристосування організму до змінних умов середовища. Це визначення відображає тісний зв'язок розвитку індивіда і зовнішніх умов. У психологічному словнику адаптація трактується як пристосування особистості до суспільного існування – вимог, потреб, мотивів та інтересів соціуму [24]. У філософії, адаптація визначається к взаємодія особистості або певної спільноти із соціальним середовищем, у процесі якої гармонізуються взаємні вимоги й очікування [47]. Отже, у наведених визначеннях бачимо синонімічну схожість понять «адаптація» і «пристосування».

Базовою складовою адаптації є узгодження оцінок і домагань суб'єкта з власними можливостями й умовами соціуму, при цьому процес пристосування розглядається у фізіологічному, біологічному, психологічному і соціальному аспектах. Такі дослідники як О. Реан і М. Свиридов наголошують, що необхідність вивчення адаптації вже обґрунтовував Аристотель, який зробив висновок про доцільність взаємодії живих організмів і середовища [38]. У 19 столітті, філософ Р. Авенаріус висловив думку про те, що пізнання передбачає адаптацію до середовища, результатом якої є система уявлень і знань [47]. 

Розвиток науки обумовив необхідність вивчення явища адаптації з позиції багатьох наук – медицини, біології, фізіології, психології, кібернетики. Зокрема, у біології, термін «адаптація» використовується для характеристики можливості виживання особин і відповідних популяцій, що відображається у змінах різних частин тіла. З позиції кібернетики, адаптація є процесом акумулювання і використання інформації, що спрямовується на досягнення оптимального стану системи у змінних умовах. У фізіології, адаптація – це пристосування організму та його систем до умов існування [8]. 

Одним із найбільш повних є визначення М. Корольчука, який пояснював феномен адаптації як активну відповідь організмічних функцй, спрямовану на забезпечення гомеостазу й конструювання адекватної поведінкової в основі якої знаходяться п’ять компонентів: енергетичний (вегетативні реакції), сенсорний (кодування й сприймання інформації у нервових імпульсах), операційний (вироблення рішення на основі аналізу наявної інформації), ефекторний (реалізація рішення) й активаційний (ступінь мобілізації елементів психіки) [17]. 

В. Петровський виокремлює три ключові теоретичні підходи до явища адаптації: 

1) гомеостатичний – метою адаптації є повернення організму до стану рівноваги (гомеостазису); 

2) гедоністичний – кінцевим результатом процесу пристосування має бути переживання насолоди і задоволення при зниженні показників дискомфорту;

3) прагматичний – адаптацію розуміється як максимальна раціоналізація поведінки, де бажаний ефект досягається за умови мінімальних витрат [30].

Т. Парсонс розглядає соціальну адаптацію як одну з умов повноцінного функціонування соціальних систем (разом з інтеграцією, досягненням мети, збереженням цілісних образів) [4]. На думку вченого, у процесі адаптації через спілкування з іншими, людина засвоює цінності, норми й традиції, що допомагає стати повноцінною частиною соціуму. Т. Парсонс наголошував, що адаптація передбачає балансування очікувань людини й соціального середовища (досягнення гомеостазу) [4]. Одним із найбільш відомих опонентів гомеостатичного підходу є П. Симонов, який стверджував, що порушення гомеостазу, стимулювання виникнення кризових аспектів є умовою розвитку. 

На думку соціолога Е. Тоффлера, основним завданням людини і соціуму є вироблення вміння пристосовуватися не до наявних змін, а до прогнозованих перетворень [45]. Пояснюючи адаптацію як вид соціального руху, І. Калайков виділяє у якості її компонентів свідомість, процес пізнання, генезу життєвих потреб. При цьому, соціальної адаптація формує сутність людини, а також створює соціальне середовище [15]. Процес адаптації може відбуватися у двох формах: активній (вплив індивіда на середовище) і пасивній (сприймання й засвоєння норм та правил), що можуть проявлятися одночасно. 

Психологічний підхід до адаптації зосереджується на аналізі особливостей взаємодії людини з малими групами. З позиції соціальної психології, адаптація – це явище інтеграції особистості у малу групу, засвоєння її норм. З точки зору цього підходу, показники біологічного, фізіологічного, психологічного і соціального розвиток взаємопов’язані, збагачуються й трансформуються в активній діяльності людини. 

Л. Виготський розглядав адаптацію як активне й свідоме перетворення дійсності, що тісно пов’язане з культурно-історичними умовами, створює умови для розвитку психічних функцій через соціальну взаємодію [11]. На думку С. Рубінштейна, соціальна адаптація визначається як організований спосіб подолання типових проблем взаємодії і відрізняється від пристосування, що проявляється лише як дотримання організмом вимог певних ситуацій [42]. Таке пояснення феномену базується на ідеї особистісної активності, уявленнях про креативний характер суспільного існування [42]. Г. Балл зазначає, що феномен адаптації або розуміють занадто вузько (як перший етап соціалізації) або ототожнюють його із пристосуванням [7].

Важливим компонентом означеної наукової проблеми є питання про чинники адаптації. У цьому контексті, Б. Ананьєв виділяє дві групи факторів: суб'єктивні (демографічні, фізіологічні й психологічні) і фактори середовища (умови життєдіяльності, режимні моменти, специфіка соціокультурного оточення) [5].

К. Платонов визначає психологічну адаптацію як пластичне пристосування різних аспектів внутрішнього світу до зовнішніх змін, що передбачає урівноваження психічного й соціального. Вчений виділяє такі складові процесу:

1) психофізіологічна – пристосування фізіологічних функцій організму; 

2) психологічна – пристосування емоційних станів, мотиваційних тенденцій, корегування цілей та очікувань; 

3) психосоціальна – пристосування особистості до вимог соціального середовища, що передбачає зміни спрямованості й стратегії поведінки [31].

Л. Божович доводила залежність специфіка адаптаційного процесі від стадії онтогенезу [10]. Зокрема, вчена зазначає, що на ранніх стадіях адаптації, психічні феномени виникають через пристосування індивіда до вимог середовища, але потім, ці явища починають визначати наступні стадії розвитку. Іншими словами, суб’єкт з пасивного накопичувача досвіду перетворюється на генератора цього досвіду. Схожої точки зору дотримується О. Мороденко, яка акцентує увагу на зв'язку адаптації з певним етапом вікового розвитку. Дослідниця вважала, що ефективна соціально-психологічна адаптація визначає подолання кризи залежності й розвиток почуття дорослості. 

К. Абульханова-Славська, у контексті досліджень проблеми, вказує на присутність двох основних компонентів у життєвій позиції особистості: 1) система суб'єктивно-значущих відносин (до оточення, предметів, праці, самого себе); 2) способи реалізації соціальних відносин [1]. На думку І. Білої, адаптивні здібності домінують над іншими здібностями і включають загальних здібностей (розумові, фізичні, навчальні) і спеціальні (лідерські, комунікативні, образотворчі). 

О. Георгієвський виділяє такі основні ознаки феномену адаптації: 

1) процес активного відображення, що визначає самозахист розвитку системи;

2) формується до зовнішніх і внутрішніх впливів;

3) має відносний характер. 

Аналізуючи значну кількість визначень адаптації, О. Георгієвський об'єднує їх в основні групи: 

1) тавтологічні визначення, що розуміють адаптацію є процес і результат пристосування організму до середовища (виникають на основі буквального перекладу слова); 

2) визначення адаптації через характеристику, що виділяється на різних рівнях існування людини: біологічному, психофізіологічному, психологічному, соціально-психологічному; 

3) полісемантичні визначення, що пояснюють адаптацію як процес, результат і основу для появи і прояву нових якостей.

А. Маклаков зазначає, що фізіологічні, психологічна й соціальна адаптація тісно пов'язані між собою і визначають виникнення такої інтегральної  характеристики як загальний функціональний стан організму [21]. Ю. Александровський вважає, що основною відмінністю психічної адаптації людини від інших систем самоорганізації є присутність механізмів свідомої саморегуляції, що проявляються у суб'єктивній оцінці природних і соціальних впливів. Такий механізм забезпечує актуалізацію свідомої інтелектуальної активності у процесах адаптації й забезпечення належного стану здоров’я [2].

Важливий внесок у створення цілісної теорії адаптації зробив Ж. Піаже, що трактував це поняття як єдність протилежних процесів: акомодації (модифікація організму відповідно до умов середовища) і асиміляції (активний вплив на оточуюче середовище). На думку вченого, разом із загальними закономірностями адаптації (біологічними, психологічними, соціальними), для цілісного розуміння феномену, необхідно враховувати її специфіку у різних видах поведінки й людської діяльності (індивідуальній, груповій, суспільній) [50]. 

О. Реан вживає термін «соціально-психологічна адаптація», пояснюючи це явище як поєднання психологічної і соціальної адаптації, що дозволяє досягти гармонійних відносин із соціумом [38]. Дослідник виділяє такі основні напрями у дослідженні феномену соціальної адаптації: психоаналітичні концепції, біхевіоризм, гуманістична психологія, діяльнісний підхід та інші. Коротко проаналізуємо кожен з напрямів. 

Основна увага представників психоаналізу спрямована на вивчення проявів захисних особистісних механізмів. З. Фройд, не використовував поняття «адаптація», але, по суті, описує це явище, характеризуючи специфіку взаємодії таких компонентів як Ід (несвідоме), Его (самосвідомість) і Суперего (соціальні й правові норми). У цьому контексті, процес адаптації відбувається шляхом реалізації низки психологічних захистів, дозволяє забезпечити рівновагу між різними структурними компонентами психіки й уникнути невротичних реакцій [48]. Більш детально, психоаналітичну концепцію адаптації розробляв Г. Гартман, яким вважав кінцевим результатом цього процесу низку структур – життєву продуктивність, можливість насолоджуватися життям і психічну стабільність. Психоаналітики виділяють аллопластичну адаптацію (зміни зовнішнього світу) і автопластичну (зміни внутрішнього світу). У своїх працях К.Г. Юнг, головною функцією свідомості вважає адаптацію, яку він визначає через пізнання [56]. На думку Е. Еріксона, основним реалізатором адаптивних функцій є Его, що спрямоване на розвиток ідентичності, яка допомагає прогнозувати внутрішні та зовнішні небезпеки, порівнювати власні здібності з можливостями соціуму [55]. При цьому, ефективність психосоціальної адаптації залежить від якості вирішення криз розвитку. Засновник індивідуальної психології А. Адлер виокремив такі механізми адаптації: комплекс неповноцінності і прагнення до переваги. Ці структури створюють базу адаптаційного процесу [50]. 

Такі представники біхевіоризму як Л. Шаффер, Е. Шобен пояснювали соціальну адаптацію через відому формулу «стимул - реакція». Вчені розуміють адаптацію як одиничний поведінковий акт, де середовище є перешкодою для реалізації цілей індивіда. Людина ефективно адаптується, якщо долає всі перешкоди на шляху досягнення цілі, інакше виникає дезадаптація. У рамках необіхевіоризму увага науковців акцентується на соціальній адаптації, що пояснюється як процес досягнення гармонійної взаємодії індивіда і довкілля. Тобто, у біхевіоризмі головною причиною дезадаптації вважається «неправильна поведінка». На думку Л. Філіпса, успішна адаптація передбачає такі ситуації: 1) індивід ефективно реагує на вимоги й очікування соціуму, відповідно до статі, віку та соціального статусу людини; 2) при взаємодії з новими й екстремальними впливами індивід може обрати найбільш оптимальні стратегії реагування досягнення мети. Таке трактування соціально-психологічної адаптації передбачає ідею активності й перетворювальної діяльності індивіда [50]. 

А. Маслоу як представник гуманістичної психології вважає, що ефективність адаптації обумовлюється повноцінним задоволенням основних потреб людини – фізіологічних, в безпеці, любові, визнанні, самоактуалізації. К. Роджерс висловлює думку, що успішність адаптації залежить від адекватності самооцінки, рівня творчості, відкритості новому й інших особистісних рис. У дослідженнях адаптації, що проводилися з позиції гуманістичного підходу було запропоновано важливий показник адаптованості – рівень інтеграції особистості і середовища [50]. В. Франкл вважав, що соціально-психологічна адаптація передбачає пошук конструктивного сенсу життя, значущих цінностей, що дозволяють долати фрустрації життєвого шляху [50]. 

У контексті діяльнісного підходу адаптація пов'язувалася пояснюється включенням до різних видів діяльності, при цьому виокремлюються два основні компоненти: професійний і соціально-психологічний [105]. 

Важливою є проблема залежності процесу адаптації від індивідуально-типологічних особливостей. Зокрема, В. Казначєєв виокремлює три типи людей, залежно від показників адаптації: 

1) «спринтери» – добре пристосовуються до змін, гарно орієнтуються в екстремальних ситуаціях, швидко інтегруються у новий життєвий ритм, можуть виконати багато роботи за короткий час;  

2) «стаєри» – важко пристосовуються до нових умов, мають невисокі показники мобілізаційної готовності, стійкі до тривалих соціальних і психологічних навантажень; 

3) «змішаний тип» – характеризується поєднанням властивостей вказаних вище типів. 

Також актуальним є питання класифікації феномену. М. Свиридов вважає, що необхідно виділяти такі рівні соціальної адаптації:

1) адаптація до умов безпосередньої життєдіяльності (професії, навчання, родини); 

2) адаптація до макросоціальних умов (суспільство, планета). 

М. Ромм виділяє такі види адаптації [40]: 

1. Примусова передбачає пасивну позицію людини, залежність від певної особи чи групи. При цьому, особистість не продукує нові креативні поведінкові стратегії, а лише керується заданими цілями. Особливостями цього виду адаптації є зовнішній контроль дій і досягнутих результатів, стимулювання активності, підкорення й наслідування. 

2. Зустрічна адаптація передбачає взаємний, продуктивний вплив суб’єкта і середовища.  При цьому, значення мають інтереси індивіда і його творчий потенціал. Цей процес вимагає достатньої зрілості суб'єктів, здатності впливати як на власний внутрішній світ, так і зовнішню ситуацію. Проявляється у демонстрації можливостей, використанні нових поведінкових стратегій, постійній рефлексії. 

3. Ресурсна адаптація – людина використовує ресурси середовища, а соціальне оточення виконує пасивну роль. Людина самостійно визначає власну адаптивну стратегію, творчо трансформує досвід, планує і реалізує власну дії з метою досягнення комфорту через використання наявних ресурсів (матеріальних, інформаційних, соціальних, правових). Основою цього виду адаптації є самоосвіта й прагнення до самореалізації. 

4. Фонова адаптація реалізується через пасивність обох адаптивних систем. У цій ситуації, проявляється суперечність адаптивних ситуацій учасників, незавершеність результатів пристосування. 

А. Налчаджяна виділяє такі види адаптації:

1. Нормальна адаптація – це процес, який визначає стійке пристосування особистості до типових проблемних ситуацій, що не викликає патологічних змін психіки і порушення норм соціальної взаємодії. 

2. Незавершена адаптація – це процес, який обумовлює переживання комфортності особистості, але її поведінка не відповідає базовим нормам і очікуванням соціальної групи. 

3. Патологічна адаптація – процес, що передбачає формування девіантних форм поведінки за рахунок активізації механізмів психологічного захисту [28].

Орієнтуючись на типологію А. Налчаджяна, С. Ларіонова виділяє такі рівні процесу адаптації: ефективна адаптація, неповна і нестійка, що передбачає зниження рівня адаптованості і виникнення дезадаптації. 

До основних ресурсів адаптації можна віднести:

1) відсутність суттєвих cуперечностей між Я-реальним і Я-ідеальним;

2) якісна рефлексія; 

3) емпатія, доброзичливість; 

4) розвинений емоційний контроль;

5) інтелектуальний розвиток; 

6) почуття гумору [18].

І. Мілославова включає до структури соціальної адаптації два основні компоненти: адаптивну ситуацію й адаптивну потребу. Адаптивна ситуація визначається зміною соціальними трансформаціями, а адаптивна потреба – це стан необхідності наблизити власні поведінкові стратегії, звички, ціннісні орієнтації до нових соціальних умов [25]. С. Мадді вважає, що адаптивність пов’язана з можливостями контролю власного життя і подолання важких обставин [57]. 

Дж. Роттер аналізує проблему адаптації у контексті теорії локусу контролю [50]. Так, потенціал пристосування надається внутрішньому локусу контролю (інтернальному), що передбачає переконання індивіда у тому, що успіхи або невдачі залежать не від зовнішніх обставин, а власної компетентності й особистісних якостей. Особи з інтернальним локусом контролю стресостійкістю, більшою ефективністю діяльності, спрямованістю на подолання труднощів. Зовнішній локус контролю (екстернальний) пов’язаний з дезадаптивністю, тому що стимулює пасивну поведінку, що обґрунтовується вірою в залежність життєвої продуктивності від зовнішніх обставин. Водночас, адаптивні можливості екстернальності-інтернальності визначаються також низкою інших факторів (соціальна роль, професійний статус, характер ситуації).

Адаптаційні можливості особистості – це стабільні утворення людської індивідуальності, що визначають можливість успішної адаптації на різних рівнях – соціальному, психологічному фізіологічному. До таких можливостей можна віднести: інстинкти, темперамент, емоційну сферу, інтелект, спеціальні здібності, зовнішність, фізичний стан організму.

На думку Ф. Березіна, базовою функцією адаптації є регуляційна [8]. Вчений вважає, що основними механізмами ефективного адаптування є різноманітні види психологічного захисту і компенсаторні механізми. Використання неадекватних видів захисту можуть спричинити соматизацію тривоги, тобто виникнення передхворобливих станів, перенапруження, невротичних проявів. Може виникати блокада мотивації, що називається фрустрацією. А. Налчаджан наголошує, що стабільна «Я-концепція» є основною умовою стійкості до фрустрованих станів [28]. 

Важливим науковим питанням є виділення фаз та етапів адаптації. Так , М. Дьяченко та Л. Кандибович виділяють такі етапи процесу: 

1) пізнавальний – засвоєння нових способів діяльності і поведінки;

2) психологічна переорієнтація;

3) вироблення нових звичок;

4) внутрішнє прийняття змінених завдань і умов існування. 

Н. Кондратова виокремлює три фази процесу адаптації: 

1) початкова фаза – психічна реакція організму на змінені умови;

2) фаза трансформації механізмів пристосування, що передбачає зміни динамічного стереотипу і стабільних психічних явищ; 

3) період стабільної адаптації, що характеризується формуванням нового динамічного стереотипу [16]. 

Існує п’ять рівнів адаптації: 

1) дуже низький (негативний); 

2) низький (пасивний); 

3) середній (активний);

4) високий (активно-продуктивний); 

5) дуже високий (креативний) [52]. 

Р. Мертон виділяє такі основні прояви адаптації [23]:

1) конформізм передбачає узгодження індивіда із соціальними цілями та типовими стратегіями їх досягнення, залежність від домінуючої думки; 

2) інноваційний спосіб адаптації передбачає пошук нових стратегій життєдіяльності, що схвалювалися б суспільством; 

3) ритуалізм заснований на дотриманні чіткого порядку дій, інституційних нормах, ритуалів, спрямованих на подолання показників тривоги. 

4) ретризм – деструктивна адаптація через втечу від реальності, соціальну ізоляцію, відмову від спілкування з іншими; 

5) бунт – дії, що відображають відмову від звичних цілей і цінностей соціуму, а також їх заміну новими ціннісними орієнтаціями. Такий спосіб адаптування може набувати деструктивних, агресивних, руйнівних форм. 

Показниками продуктивності соціально-психологічної адаптації, на думку А. Налчаджяна є:

1) безконфліктна і продуктивна реалізація провідної діяльності; 

2) повноцінне задоволення соціальних потреб; 

3) конструктивна позиція до соціальних очікувань оточуючого середовища;

4) можливість самореалізації особистості і творчого вираження [28]. 

А. Маклаков пропонує використовувати поняття особистісного адаптивного потенціалу, що визначається як інтегральна характеристика психічного розвитку особистості і впливає на її адаптаційні можливості. Компонентами структури адаптивного потенціалу є поведінкова регуляція і нервово-психічна стійкість; комунікативні можливості; рівень орієнтації на загальні норми поведінки. На думку А. Маклакова основними чинниками прояву адаптивного потенціалу є самооцінка, пізнавальний розвиток, комунікативний досвід, рівень конфліктності, соціальна підтримка, стресостійкість. 

С. Посохова обгрунтовує термін «стратегія адаптації» і пов'язує його із відповідними ознаками середовища. Автор виокремлює формальні адаптогенні ознаки (ступінь новизни, темп і поширення змін, інформаційна перевантаженість, семантична невизначеність) і психологічні ознаки (дефіцит адаптаційного потенціалу, зростання значущості Я, стимулювання тривоги й агресивності, розширення спектру реакцій адаптації) [32]. 

Адаптивність виражається на таких рівнях: імперативно-соціальному (засвоєння знань про культуру, норми моралі і суспільства), особистісно-змістовному (особистісні якості, спрямованість) і формально-динамічному (динамічні характеристики психічних явищ) [32].

Виникнення явища психічної дезадаптації, що передбачає межові психічні порушення обумовлюється не  дезорганізацією функціонування окремих підсистем, лише порушенням можливостей усієї системи адаптації. На різних стадіях біологічні та соціально-психологічні складові адаптації взаємно компенсують можливі відхилення, що забезпечується інтегративними зв'язками. 

Отже, психологічним змістом процесу соціальної адаптації є засвоєння людиною норм, традицій групової культури, інтеграція до рольової структури групи. Результатом адаптації є адаптованість – стан, що визначається відсутністю тривалих внутрішніх і зовнішніх конфліктів, відповідністю рівня діяльності і способів її реалізації, супроводжується переживанням психологічного комфорту, можливостями самореалізації та самоствердження у нестабільному соціумі.

1.2. Психологічні особливості молодших підлітків

Підлітковий вік (11 – 15 років) – це період, що визначає поступовий перехід від дитинства до дорослості. У межах підліткового періоду науковці виділяють молодший підлітковий вік – (11-12 років) і старший підлітковий (13-14 років). Підліток вже не є дитиною (хоча особистості ще властиві деякі типово дитячі риси поведінки), але ще не дорослий, а лише вчиться засвоювати цю роль [3]. При цьому, основним завданням дорослих є реалізація допомоги в ефективному проходженні цього етапу. 

Підлітковий період – час бурхливого розвитку, коли відбуваються інтенсивні зміни в усіх сферах: пізнавальній, особистісній, комунікативній. Перебіг цих змін характеризується індивідуальними відмінностями: деякі підлітки розвиваються швидше, деякі – повільніше, а інші – у певних аспектах відстають, а в інших випереджають однолітків. Зокрема, дівчата розвиваються швидше, ніж хлопці.

Основні завдання періоду 11-12 років (за А. Прихожан) [33]:

1) формування нового рівня мислення, логічної пам'яті, стійкості й вибірковості уваги, продуктивної уяви;

2) виникнення широкого спектру здібностей та інтересів, виокремлення кола стійких інтересів, серед яких виділяється зростання соціального інтересу (цікавості до інших людей);

3) розвиток інтересу до себе, активізація прагнення розібратися у власних здатностях і вчинках;

4) формування первинних навичок самоаналізу; 

5) розвиток і зміцнення почуття дорослості, що проявляється, зокрема, у формуванні адекватних форм ствердження самостійності, особистісної автономії;

6) формування почуття власної гідності й внутрішніх критеріїв самооцінки;

7) розвиток форм і навичок особистісного спілкування в групі однолітків, способів взаєморозуміння;

8) удосконалення сфери моральних почуттів;

9) розвиток емпатії – різних форм співчуття і співпереживання до інших людей; 

10) формування уявлень про зміни, що відбуваються у зв’язку зі статевим дозріванням.

Соціальна ситуація розвитку суттєво трансформується, що проявляється у прагненні зайняти певний соціальний статус, в першу чергу, серед однолітків (одноліток тепер є референтною особою). Змінюється ставлення до навчальної діяльності та шкільних відносин – ставлення до навчальних дисциплін вже визначається специфікою особистого ставлення до педагога [10]. 

У традиційній психологічній науці наявні три варіанти трактування провідної діяльності підлітків. Зокрема, Д. Ельконін у якості провідної виділяв інтимно-особистісне спілкування, Д. Фельдштейн — суспільно-корисну діяльність, В. Давидов — суспільно-значущу діяльність [46]. На нашу думку, варто говорити про комплекс різних видів діяльності при домінуванні інтимно-особистісної комунікації.

Основні новоутворення підліткового віку: почуття дорослості, потреба в самореалізації та соціальному визнанні, прагнення до самоствердження, самооцінка, моральна сторона самосвідомості, вміння діяти відповідно основних соціальних нормативів [19]. 

Проаналізуємо особливості динаміки пізнавальних процесів молодших підлітків. Загальною тенденцією інтелектуального розвитку є формування і розвиток теоретичного дискурсивного мислення, а також логічної пам'яті. На думку Ж. Піаже, в інтервалі 11-12 років починається перехід від мислення, заснованого на оперуванні конкретними уявленнями, до теоретичного мислення, від безпосередньої пам'яті до логічної [50]. При цьому в 11 років частіше переважає конкретний тип мислення, але відбуваються його активні трансформації. З дванадцяти років активно формується і розвивається поняттєве мислення, що полягає у вмінні зіставляти різні концепти і переходити в процесі міркування від одного судження до іншого. Проте ці когнітивні зміни характеризуються індивідуальними відмінностями. 

Велике значення для молодших підлітків має почуття дорослості. Особистість вже поступово усвідомлює свій вихід з дитинства, власне дорослішання і бажає визнання цих змін з боку соціального оточення, особливо дорослих. Почуття дорослості виникає приблизно в 11-12 років і досягає пікових показників у 14-річних [12]. Цей психічний феномен проявляється у прагненні до самостійності, незалежності, бажанні рівноправності у стосунках з дорослим світом. На думку А. Прихожан, почуття дорослості є стимулом підліткової активності, що спрямована  на переорієнтацію з «дитячих» норм на «дорослі»,  засвоєння цінностей, норм, установок, які, на думку підлітків, підтверджують уявлення про їх «дорослість» [33]. Важливий аспект почуття дорослості – це прагнення робити не щось «дитяче»», а реально корисне, соціально значуще. Цікаво також те, що, з одного боку, підлітки прагнуть захищати свою самостійність і незалежність від дорослих, а з іншого – чекають від них підтримки і допомоги [14]. Така ситуація обумовлена тим, що для молодших підлітків важлива не стільки сама можливість самостійності, скільки визнання дорослими можливості рівноправного спілкування. 

Прагнення до самопізнання як компонент психічного розвитку [14]. У проміжку 11-12 років підліток прагне розібратися в собі, здобути більше знань про себе, що стане основою розуміння власної особистості. У процесі самопізнання величезне значення має розвиток рефлексії – здатності до аналізу власних думок, почуттів, станів, учинків. 

Для досліджуваного проміжку характерним є пошук ідеалів і прагнення бути схожим на цей ідеал. Молодші підлітки шукають приклад, зразок особистісних якостей і стилю поведінки. Особистість знаходить різні приклади для наслідування: акторів, музикантів, бізнесменів, спортсменів, родичів або знайомих, лідерів підліткових угруповань. При цьому, головним критерієм ідеалізації є авторитет людини. На основі орієнтування на зразки, молодші підлітки вчаться бути дорослими, тобто ідеали є прикладом того як досягати успіху та реалізації бажаних стратегій поведінки. 

У підлітковий період активно формується самосвідомість. Особистість конструює цю структуру на основі порівняння уявлень про себе ідеального з собою теперішнім. Тобто відбувається своєрідна інтеграція ідеального і реального образів Я [27]. 

У цьому періоді відбувається перехід від орієнтації на зовнішню оцінку до самооцінки. Спочатку підліток дивиться на себе збоку, порівнює себе з іншими (дорослими і однолітками): таким чином формуються власні критерії оцінки себе й соціального оточення. Поступово підлітки починають оцінювати себе, орієнтуючись на свій ідеальний образ Я, тобто на якості, які хоче здобути особистість. Переважно, для молодших підлітків (особливо показово це спостерігається у проміжку 12 років) властиві негативні самооцінки (за результатами наукових досліджень, таким чином оцінює себе близько третини молодших підлітків). Проте до 13 років спостерігається позитивна динаміка самосприймання. До початку юнацького віку зростає диференційованість оцінки поведінки людини в різних ситуаціях, виникає широка система самооцінок і формується «Я-образ» - відносно стійка система знань і уявлень про себе [27].

Молодшим підліткам властива підвищена чутливість до оцінок оточення. У багатьох представників цього періоду виникають комплекси неповноцінності з приводу їх зовнішності, манери поведінки, оскільки реальний стан речей не відповідає бажаним уявленням. Тому позиція соціального оточення, їх думки і висловлювання можуть сприйматися дуже болісно [26]. Наприклад, необережно сказане слово може дати поштовх розвитку комплексу неповноцінності. Іноді молодші підлітки приховують свої переживання з приводу зауважень дорослих або через незадоволеність собою. Проте, зазвичай, така поведінка є лише захисним механізмом, що приховує негативні емоції. Тому дорослим варто бути обережними з жартами на адресу підлітків.

Спілкування з однолітками посідає основне місце в житті підлітка, оскільки є провідною діяльністю цього періоду. У проміжку 10- 11 років, учні ще відносно багато спілкуються з батьками і з іншими дорослими, а починаючи з 12-13 років виникає швидка переорієнтація на комунікацію з однолітками. Деякі батьки скаржаться, що їх дитина може годинами спілкуватися по телефону з друзями, а інтенсивність комунікації з батьками відчутно падає. У спілкуванні з однолітками, підлітки навчаються встановлювати і підтримувати контакти, прагнути до соціального успіху. Крім того, ровесникам вони довіряють більше, ніж батькам. Це пов’язано з директивним стилем взаємодії, що часто характерний для родинного спілкування [37]. 

З огляду на референтність однолітків, у молодшому підлітковому віці починається дистанціювання від дорослих. Цей процес активізується з 12-13 років. Метою такого відділення є спроба довести свій дорослий статус і самостійність. Крім того, така поведінка дає відчуття особистої території (кімнати, речей тощо), власного простору, куди ніхто не повинен втручатися.. Емоційне відчуження особливо інтенсивно відбувається у тих сім'ях, де батьки продовжують вести себе з підлітком як з маленькою дитиною, використовують тиск, всупереч бажанню сина або доньки виявляють надмірну зацікавленість до його особистих справах [39]. 

Прагнення домогтися визнання серед ровесників також є типовою тенденцією у молодшому підлітковому віці. Бажання соціального успіху особливо важливим є для осіб, чиї батьки не визнають нових потреб своєї дитини. Ця тенденція тісно пов’язана х прагненням належати до певної групи, що починає проявлятися приблизно з 12 років і досягає піку у проміжку 13-15 років. Прагнення до угруповання проявляється сильніше у хлопчиків, ніж у дівчаток. Така позиція дозволяє реалізувати комунікативну потребу, спілкування за інтересами, прагнення до схвалення і визнання, що значно зростає у цьому періоді. Група однолітків для підлітків – середовище, де вони відчувають свою самостійність і незалежність, а також можуть демонструвати відповідну поведінку [19]. Проте, у деяких підліткових спільнотах поширений так званий груповий тиск. У такій групі можуть бути свої жорсткі правила і закони: для того щоб стати її членом, треба прийняти ці обмеження, іноді навіть пройти через певні випробування. Трапляються випадки, коли підлітки для вступу до бажаної соціальної групи реалізують конформну поведінку – вдають, що поділяють певні домінуючі погляди. Метою таких дій є отримання групового визнання [39]. У референтних групах однолітків часто є лідери, які вимагають від членів групи виконання певних дій. Під  впливом цих осіб члени групи можуть реалізувати нехарактерні для них вчинки (булінг, делінквентна поведінка, вживання алкогольних напоїв та психоактивних речовин). Для формування здатності до супротиву таким впливам – у підлітка необхідно формувати прагнення до самостійності, критичності, проявів нонкноформізму. Проте, розвиток такої позиції вимагає від батьків надання самостійності ще з дошкільного віку, уникнення жорстких, авторитарних виховних стратегій. Тобто схильність підкорятися негативним впливам може виникати внаслідок пристосувальницької позиції молодшого підлітків у ставленні до батьків [54]. 

Особлива роль у розвитку підлітків належить кризовим проявам. Підлітковий період відносять до так званих критичних періодів життя людини, або періодів вікових психологічних криз [51]. В основі кризи знаходиться внутрішній конфлікт між новими психологічними потребами, що виникають у молодшому шкільному віці, і відсутністю можливості або нездатністю їх задоволення. Така суперечність є стимулом до набуття нового соціального досвіду, оптимального розвитку новоутворень і, як наслідок, нового рівня розвитку.

Підліткова криза проходить у три фази [19], [27], [37]:

1) негативна або передкритична – фаза злому старих звичок, стереотипів, розпаду стабільних психічних структур (виникає приблизно у районі 11 – 12 років);

2) кульмінація кризи (настає у межах 13 років, але можливі індивідуальні відмінності) характеризується загостренням негативних емоційних і поведінкових проявів;

3) посткритична фаза – період формування нових структур, побудови нових стосунків і поведінкових реакцій.

Існують такі види підліткової кризи:

1. Криза незалежності є найбільш поширеною. Її основні прояви: норовливість, упертість, негативізм, свавілля, знецінення вимог дорослих, негативне ставлення до  вимог, які раніше виконувалися, протест-бунт, ревнощі до власності. 

2. Криза залежності. Симптоми цього явища: надмірна дисциплінованість, залежність від старших або сильних, регрес до старих інтересів, смаків, форм поведінки. 

Криза незалежності є позитивною за своєю сутністю і характеризує вихід  за межі старих норм, правил, а криза залежності передбачає повернення назад до позицій і стосунків, що гарантували емоційне благополуччя, почуття впевненості й захищеності. З точки зору розвитку, подальшої життєвої перспективи більш сприятливою є криза самостійності. Зазвичай в симптомах кризи наявними є як симптоми залежності, так і прояви незалежності – питання полягає лише у домінування певного вектору поведінки. Слід пам’ятати, що за причиною недостатньої психологічної й соціальної зрілості підліток, демонструючи батькам і захищаючи свої нові погляди, вимагаючи рівних прав, прагнучи розширити рамки дозволеного, одночасно чекає від батьків і значущих дорослих допомоги, підтримки і захисту [19], [37].

Отже, молодший підлітковий вік характеризується початковими моментами інтелектуальних, емоційних, комунікативних, соціальних змін, що потім поглиблюються і набувають нових форм у старшому підлітковому періоді. У цьому віці виникає підліткова криза, що потім поглиблюється і сприяє виникненню нових моделей і форм поведінки. У цьому контексті, значущою є належна підтримка з боку батьків і вчителів.

1.3. Особливості адаптації учнів п’ятих класів
Перехід від молодшої до середньої ланки школи – відповідальний і важкий період у житті кожного учня. Складність цього періоду визначається змінами навчальної та соціальної ситуації, що викликають якісні перебудови освітнього процесу, з початковою школою [53]. 
Серед факторів, що визначають успішність адаптації до основної школи, велике значення має зміна форм організації та умов освітнього процесу: 

1) проведення навчальних занять різними вчителями, які відрізняються індивідуальним особливостями діяльності, рівнем вимог, оцінювання; 

2) невміння (чи небажання) вчителів-предметників враховувати вікові та індивідуальні характеристики учнів; 

3) кабінетна система навчання, що визначає нові вимоги до дисципліни і організованості здобувачів освіти та потенційно підвищує втомлюваність, знижує працездатність учнів; 

4) зростання навчального навантаження (поява нових навчальних предметів, зменшення ролі наочності, перехід до теоретичного рівня викладання матеріалу, збільшення кількості й інтенсивності подачі інформації); 

5) можлива зміна класу чи навчального закладу, що передбачає трансформацію соціальної системи; 

6) зміна режиму дня [2]. 
Результати психологічних та психофізіологічних досліджень свідчать, що на початку навчання у середній ланці школи нервова система школярів може інтенсивно реагувати у відповідь на комплекс впливів і нових умов. У цей період можливе загострення хронічних хвороб. Часто фіксуються зростання тривожності, емоційної нестабільності, невпевненості, агресивність, демонстративність поведінки, неорганізованість, «протест-бунт». У процесі адаптації, зазвичай, виникає нестійке, а потім відносно стабільне пристосування до нових умов і вимог, пошук і визначення найбільш оптимальних реакцій зменшення напруженості [6]. 
Наукові виокремлюють такі ознаки успішної адаптації школярів: 

1) задоволеність освітнім процесом; 

2) успішність засвоєння навчального матеріалу; 

3) самостійність учнів при виконанні навчальних завдань, що актуалізує зону найближчого розвитку; 

4) задоволеність міжособистісними стосунками – з дорослими і однокласниками [9]. 
Для п’ятикласників характерне бажання успішного навчання, що спрямоване на виправдання очікування соціального оточення. З огляду на це, навчальні невдачі можуть викликати переживання розчарування. Основними учбовими проблемами п’ятикласників є: слабка навчальна підготовка у початкових класах; несформованість аналізу та синтезу, низькі показники розвитку мовлення, уваги та мнемічної сфери, слабкий розвиток волі [43], [49]. Однією з актуальних проблем адаптації учнів є невідповідність вимог учителів-предметників можливостям учнів 5-го класу. Проте, не завжди молодші підлітки здатні адекватно сприймати навчальні ситуації, що не відповідають рівню розвитку пізнавальної сфери та особистості. 
Науковці викоремлюють такі аспекти проблеми навчальної адаптації учнів п’ятого класу [34], [44]: 
1. Засвоєння змісту навчальних курсів вимагає високого рівня розвитку теоретичного мислення. Проте у молодших підлітків теоретичне мислення знаходиться на початковій стадії розвитку. У цьому віковому періоді наявна тенденція перенавантаження свідомості учнів новими поняттями. Тому нові терміни необхідно засвоювати поступово, спираючись на засвоєні уявлення та загальні орієнтації учнів у ході навчальної діяльності. 
2. Високий рівень вимог в основній школі до вольових якостей учнів. Такі вимоги не враховують вікових особливостей молодших підлітків, що може викликати емоційний дисбаланс. Тому важливо конструювати учбову діяльність в зоні найближчого розвитку, що полягає у ситуаціях педагогічної підтримки, коли учні не здатні до самостійного вирішення задачі. Відкрита допомога поступово перетворюється на опосередковану, що забезпечує розвивальний характер навчання. 
3. Дорослі очікують від молодших підлітків здатності розуміти соціальне оточення та жити у суспільстві на засадах рівноправності й толерантності (так звана, «децентрація»). У молодших підлітків, це психічне явище лише починає формуватися, що може викликати труднощі соціальної перцепції. У цьому контексті, педагоги мають створювати учбові ситуації, які привчають терпимості до різних точок зору та адекватних висновків. 
Отже, крім особливостей навчання середньої ланки школи, труднощі адаптації учнів п’ятого класу може викликати слабка психологічна підготовка педагогів. 
Ознаками дезадаптації в п’ятикласників є такі прояви [43]:

1) стомлений зовнішній вигляд; 

2) відсутність бажання ділитися своїми особистими переживаннями щодо шкільних подій;

3)  небажання виконувати домашні завдання;

4) негативні висловлювання про школу, педагогів, однокласників; тривожний сон, постійні скарги на самопочуття [2].
5) стани тривожності, фрустрації, депресії, нестача впевненості в собі, невротичні прояви. 

У своєму дослідженні Н. Манахова і М. Носачов виокремлюють такі орієнтири діяльності педагога, що допоможуть оптимізувати проходження адаптації п’ятикласників:

1) створення ситуації успіху для всіх учнів; 

2) розвиток внутрішніх позитивних мотивів, що мають йти від самої дитини і спонукати до активності в навчальній діяльності; 

3) врахування рівня здібностейй індивіуальних особливостей;

4) активне використання позитивних оцінок учіннєвої діяльності, що зокрема проявляється у фіксації позитивних аспектів у щоденниках;

5) розвиток комунікативних мотив характерних для молодших підлітків;

6) формування здатності до співпереживання успіхів і невдач однокласників;

7) виявлення структури неофіційних груп класу і їх лідерів, організація здорової конкуренції між групами. 

8) демонстрування позитивних емоцій з приводу успіхів учнів;

9) реалізувати диференційований підхід, зокрема, доцільно спеціально створювати позитивні емоції у слабких, неуспішних учнів, а для сильних, успішних – формувати позитивні емоції шляхом стимулювання радості від подолання особливих труднощів (розв’язання задач підвищеної складності, виконання завдань більшого обсягу).

Напрямком нашого подальшого емпіричного дослідження є виявлення зв’язків між особливостями адаптації учнів п’ятого класу і особливостями організації навчання у середній ланці школи, рівнем психологічної підготовки педагогів. 

Висновки до першого розділу 

Отже, адаптацію можна пояснити як процес пристосування через поєднання трьох основних рівнів – біологічного, психологічного і соціального, що тісно пов’язані між собою, але проявляють певну незалежність. Соціальні чинники (виробничі й міжособистісні стосунки, особливості спілкування тощо), разом з біологічними факторами  мають вирішальне значення для адаптаційних механізмів. У широкому розумінні, адаптивність розглядають як відповідність результату діяльності системі цілей індивіда.

Молодший підлітковий вік характеризується початковими моментами інтелектуальних, емоційних, комунікативних, соціальних змін, що потім поглиблюються і набувають нових форм у старшому підлітковому періоді. У цьому віці виникає підліткова криза, що потім поглиблюється і сприяє виникненню нових моделей і форм поведінки. У цьому контексті, значущою є належна підтримка з боку батьків і вчителів.

Серед факторів, що визначають успішність адаптації до основної школи, велике значення має зміна форм організації та умов освітнього процесу: 1) проведення навчальних занять різними вчителями; 2) невміння (чи небажання) вчителів-предметників враховувати вікові та індивідуальні характеристики учнів; 3) кабінетна система навчання; 4) зростання навчального навантаження і його урізноманітнення; можлива зміна класу чи навчального закладу; зміна режиму дня.
Виділяють такі ознаки успішної адаптації учнів п’ятого класу: задоволеність освітнім процесом; успішність засвоєння навчального матеріалу;  самостійність учнів при виконанні навчальних завдань, що актуалізує зону найближчого розвитку; задоволеність міжособистісними стосунками
РОЗДІЛ 2 ЕМПІРИЧНЕ ДОСЛІДЖЕННЯ АДАПТАЦІЇ УЧНІВ П’ЯТИХ КЛАСІВ

2.1. Програма емпіричного дослідження

Орієнтуючись на результати аналізу теоретичних джерел, де досліджується проблема, було сформульовано дослідницьку  гіпотезу: показники адаптованості учнів п’ятих класів залежать від показників педагогічної діяльності класного керівника. При визначенні цього припущення, ми спиралися на результати теоретичного аналізу проблеми, згідно яких на адаптацію при переході до середніх класів впливають педагогічні стратегії класних керівників і вчителів. У якості показників успішності адаптації було обрано емоційні показники, мотиваційні прояви, соціально-психологічні тенденції учнів. Такий підхід було аргументовано теоретичним аналізом структури феномену адаптованості й дезадаптованості п’ятикласників. 

Першим етапом дослідження був організаційний, що включав планування та підготовку дослідження. У якості дослідницьких вибірок було вирішено обрати учнів двох п’ятих класів освітніх закладів міста Глухова Сумської області. При цьому, важливим критерієм формування вибірок була різниця між стратегіями педагогічного спілкування класних керівників, що встановлювалася у результаті попередніх спостережень, бесід і тестування. У результаті проведеної роботи, було обрано два класи по 25 осіб, що відрізняються за спрямованістю педагогічної комунікації педагогів. Тобто групу сформовано з осіб молодшого підліткового віку. Такий підхід обґрунтовано тим, що саме у цьому проміжку можна говорити про активний прояв процесу адаптації. Кількісний склад вибірок відповідає вимогам репрезентативності. Статевий склад обох класів схожий: перша група – 13 хлопців і 12 дівчат; друга група – 15 хлопців і 10 дівчат. Важливим аспектом була згода на участь педагогів й учнів у дослідженні. Вибірка добиралися на основі добровільної згоди учнів. 

У результаті аналізу теоретичних джерел і методичних посібників [17 42] було обрано такі діагностичні засоби: методика визначення стратегії педагогічного спілкування (додаток А), методика діагностики структури навчальної мотивації школярів (додаток Б), методика визначення показника групової згуртованості Сішора (додаток В), анкета САН (додаток Г). Ці засоби є валідними та надійними відповідно віку та дослідницького предмет, що аргументується теоретичними джерелами й результатами апробацій. 

Методика визначення стратегії педагогічного спілкування дозволяє визначити домінуючу спрямованість вчителя. Опитувальник передбачає наявність 75 тверджень, які потрібно оцінити у плані «згоден» або «не згоден». Обробка результатів відбувається відповідно до тестового ключа, що орієнтований на такі шкали – правдивість, контакт, зворотній зв'язок. Інтерпретація передбачає виділення на основі кількісних показників низки комунікативних типів «арена», «фасад», «сліпа зона», «мертва зона», що мають певні домінуючі характеристики.

Методика діагностика структури навчальної мотивації дозволяє виокремити переважаючі учбові спонуки. Складається з 21-го твердження, актуальність кожного з яких учні мають оцінити за 4-х бальною шкалою. Обробка результатів передбачає орієнтування на такі шкали мотивації: пізнавальної, комунікативної, емоційної, саморозвитку, позиції школяра, досягнення, зовнішньої.

Методика визначення групової згуртованості Сішора складається з п’яти питань. Позиції тесту спрямовані на виявлення рівня уявлення про згуртованість. У нашому дослідженні мало значення саме встановлення суб’єктивних уявлень учнів про групову єдність як показник особистісної оцінки рівня соціально-психологічних тенденцій.

Анкета САН спрямована на визначення емоційних показників особистості. Методика складається з 30-ти позицій, кожне з яких необхідно оцінити за спеціальною шкалою. Обробка результатів відбувається за такими шкалами: самопочуття, активність, настрій, що дозволяє оцінити рівень прояву кожного з цих компонентів. Виділяються три рівні кожного емоційного компоненту – високий, середній і низький. 

Другий етап дослідження включав збір емпіричного матеріалу. У якості стиммульного матеріалу було використано бланки діагностичних методик. Перед безпосереднім дослідженням було проведено бесіду з класними керівниками, щоб визначити можливі негативні реакції учнів і спланувати стратегії взаємодії. У разі необхідності надавалися відповіді на уточнюючі питання щодо інструкції. Перед початком дослідження учнів намагалися максимально вмотивувати на роботу. Примус не застосовувався, оскільки такий підхід міг спричинити автоматичне заповнення бланків і непродуктивну поведінку у процесі реалізації діагностичних методик.

Третій етап – кількісна і якісна обробка отриманих даних. Обробка результатів відбувалася через підрахунок балів, встановлення відповідних  відсоткових рівнів досліджуваних явищ. Порівнювалися отримані результати за обома вибірками, що допомагало встановити залежність показників адаптації п’ятикласників від стратегії педагогічного спілкування.

Четвертий етап – інтерпретація отриманих даних та підведення підсумків.

2.2. Аналіз результатів дослідження впливу педагогічної діяльності на показники адаптації учнів п’ятих класів

Як уже зазначалося, першим етапом нашого емпіричного дослідження було встановлення стратегій спілкування класних керівників п’ятих класів. Було проведено попередні бесіди, що підкріплювалися результатами тестування. Опитано шість педагогів, у результаті обрано двох, що характеризували полярні педагогічні стратегії – такий підхід дозволяв реалізувати якісне порівняння.

Перед аналізом отриманих даних, слід коротко охарактеризувати виділені комунікативні стратегії педагогів [22]:

1. Фасад – ця стратегія визначається тим, що стосунки між педагогом і учнем характеризуються формалізмом, типовою рольовою взаємодією, відсутністю довіри до учнів. Таких учителів характеризує підвищена вимогливість до свого навчального предмету.  Педагоги зі стратегією «фасад» не враховують індивідуальні відмінності учнів. Навчальні заняття реалізуються у формі монологу, надається перевага фронтальному опитуванню. Водночас, до всього, що не стосується дисципліни педагог проявляє байдужість. 

2. Арена – її ключовою рисою є легке встановлення довірливих стосунків з учнями, прояв щирої зацікавленості до здобувачів освіти. Характеризується наявністю таких словесних маркерів «Я радий Вас бачити!», «Як ваші справи?» Використовують похвалу і заохочення як додаткову навчальну мотивацію. Спрямовані на розвиток учнів та створення комфортних умов для освітнього процесу.

3. Сліпа зона – представники цієї стратегії демонструють як позитивні, так і негативні емоції, не зважають на реакції своїх учнів. Педагоги не використовують не покарань, не заохочень, займають позицію невтручання. Учень є лише об’єктом транслювання переживань внутрішнього світу вчителя. Здобувачі освіти переживають конфліктні ситуації і не відчувають власної захищеності.

4. Мертва зона – стратегія, що характеризується відсутністю взаємодії учасників освітнього процесу. Така спрямованість зустрічається дуже рідко у 

Як уже зазначалося, було опитано шість педагогів – три продемонстрували переважання стратегії «арена», двоє продемонстрували «фасад» і один вчитель відзначається стратегією «сліпої зони». Для дослідження обрано два класи, де керівниками є представники фасаду (7 балів за шкалою контакт, 28 балів за шкалою «зворотній зв'язок») і арени (контакт – 16 балів, зворотний зв'язок – 30 балів). Тож далі, аналіз показників адаптації п’ятикласників буде здійснюватися у контексті порівняння, відповідно до комунікативної стратегії їх класних керівників.

Першими проаналізовано такий показник адаптації до навчання у середній школі як навчальна мотивація. При цьому, нами виділявся домінуючий мотив учбової діяльності шляхом виокремлення найбільш вираженої шкали за тестовим ключем. Отримано такі результати (табл. 2.1., рис. 2.1., рис. 2.2.).

Пізнавальна мотивація, тобто спрямованість на отримання знань є більш вираженою у групі, де переважає педагогічна комунікація типу «фасад» (36 % порівняно з 20 % паралельної вибірки). Така ситуація пов’язана з тим, що при реалізації «фасаду» більш орієнтує педагога на засвоєння навчального предмету учнями.

Комунікативна навчальна мотивація є схожою в обох вибірках (20 % і 16 % опитаних, відповідно). Тобто, спонуки спілкування є достатньо вираженими і суттєво не залежать від позиції вчителя, що пов’язано, зокрема, з провідною діяльністю означеного періоду.

Емоційні навчальні мотиви не є виявленими в обох вибірках – властиві лише для одного опитаного з кожної групи. Тобто, фактор позитивних переживань у навчанні є не дуже актуальним для молодших підлітків. Також для даного періоду взагалі не характерні навчальні мотиви пов’язані з різними аспектами сприймання позиції школяра, що визначається закінченням молодшого шкільного віку та втратою значущості для дитини зовнішніх проявів шкільного життя.

Мотив саморозвитку більш яскраво проявляється при демократичній стратегії спілкування (36 % досліджуваних) і лише в одного учня з класу, де реалізується спілкування типу «фасад». Тобто, можна говорити про те, що діти підліткового віку мають більш продуктивне цілепокладання при  доброзичливому до них ставленні педагогів.

Мотиви досягнення переважають у класі, де реалізується «арена» (16 % опитаних), порівняно з класом, проявляється «фасад» (8 % досліджуваних). Тобто, продовжує зберігатися тенденція позитивного впливу доброзичливої, позитивно емоційної комунікативної стратегії педагогів на досягнення навчальних успіхів.

Таблиця 2.1.

Структура навчальних мотивів досліджуваних вибірок 

	Вибірки
	Навчальні мотиви, %

	
	Пізнавальні
	Комуні

кативні
	Емоційні
	Само

розвитку
	Пози

ційні
	Досяг

нення
	Зовнішні

	Стратегія «Арена»
	20
	20
	4
	36
	0
	16
	4

	Стратегія «Фасад»
	36
	16
	4
	4
	0
	8
	32
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Рис. 2.1. Розподіл навчальних мотивів п’ятикласників (комунікативна стратегія – «арена»)

Мотиви зовнішнього схвалення більш актуальні для молодших підлітків у класі яких класний керівник дотримується «фасаду» (32 % опитаних п’ятикласників). У класі з демократичним стилем взаємодії педагога зовнішня навчальна мотивація актуальна лише для однієї особи.

Тобто, фіксується більший вплив комунікативної стратегії «фасад» на зростання пізнавальних і зовнішніх навчальних мотивів, а також педагогічної стратегі «арена» на мотивації учбового саморозвитку.
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Рис. 2.2. Розподіл навчальних мотивів п’ятикласників (комунікативна стратегія – «фасад»)

Таблиця 2.2.

Рівень суб’єктивного сприймання досліджуваних вибірок 

	Вибірки
	Рівень суб’єктивного сприймання згуртованості %

	
	Високий
	Вище середнього
	Середній


	Низький

	Стратегія «Арена»
	4
	20
	56
	20

	Стратегія «Фасад»
	0
	20
	60
	20


Наступним показником адаптації учнів було індивідуальне сприймання явища згуртованості (табл. 2.2., рис. 2.3., рис. 2.4.). Так у першій групі (домінування педагогічної стратегії «Арена») отримано такі результати: високий рівень сприймання згуртованості зафіксовано в одного опитаного, вищий за середній – 20 %, середній мають 56 %, низький – 20 %. У класі, де переважає педагогічна стратегія «фасад» не виявлено високих показників досліджуваної якості, сприймання згуртованості на вищому за середньому рівні фіксується у 20 %, середній рівень у 60 %, а низький у 20 %. Тобто, рівень прояву згуртованості в обох досліджуваних вибірках є схожим. Можна зробити висновок, що позиція класного керівника не чинить суттєвого впливу на соціально-психологічні тенденції у групі учнів п’ятого класу. Вважаємо, що у середній ланці школи на згуртованість більше впливають особливості міжособистісної взаємодії між членами групи, ніж позиція педагога, оскільки вчитель поступово втрачає свою референтність.
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Рис. 2.3. Рівень суб’єктивного сприймання досліджуваних вибірок (комунікативна стратегія – «арена») 
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Рис. 2.4. Рівень суб’єктивного сприймання досліджуваних вибірок (комунікативна стратегія – «фасад») 

Важливими показниками продуктивності адаптації учнів є прояви емоційної сфери, що досліджувалися нами за допомогою анкети САН. 

Першими було проаналізовано тенденції самопочуття молодших підлітків (табл. 2.3., рис. 2.5., рис. 2.6.). Так, встановлено, що у вибірці, де переважає спрямованість педагога на особистість учнів високі показники самопочуття зафіксовано у 20 % досліджуваних, середні у 68 %, а низькі у 12 %.  Водночас, в іншому класі, де керівник реалізує педагогічну стратегію «фасад», високих показників самопочуття не виявлено взагалі, середній рівень властивий переважній більшості опитаних (88 %), а низький 12 % вибірки. 

Таблиця 2.3.

Рівень самопочуття досліджуваних вибірок 

	Вибірки
	Рівень самопочуття, %

	
	Високий
	Середній


	Низький

	Стратегія «Арена»
	20
	68
	12

	Стратегія «Фасад»
	0
	88
	12
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[image: image6.emf]
Рис. 2.5. Рівень самопочуття досліджуваних вибірок (комунікативна стратегія – «арена ») 
Тобто, можна стверджувати позитивний вплив стратегії «арена» на самопочуття учнів п’ятого класу, тобто спрямованість керівника лише на навчальну дисципліну без належної «емоційної розрядки» може стимулювати прояви втоми та зниження працездатності учнів.
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Рис. 2.6. Рівень самопочуття досліджуваних вибірок (комунікативна стратегія – «фасад») 

Наступними аналізувалися прояви активності, що відображаються в інтенсивності й продуктивності діяльності (табл. 2.4., рис. 2.7., рис. 2.8.). Встановлено, що прояви активності у першій вибірці (стратегія класного керівника – «арена») розподілилися наступним чином: високий рівень – 16 % досліджуваних, середній – 84 %. Низьких показників не виявлено. Тобто фіксується домінування середніх значень прояву компоненту. У вибірці, де класному керівнику властивою є педагогічна стратегія «фасад» не виявлено осіб з високими показниками активності. Середній рівень активності діагностовано у 80 % опитаних, а низький у 20 %. Тобто, можемо зробити висновок, що доброзичливе ставлення педагога, його спрямованість на особистість учня позитивно впливає на продуктивність їх діяльності. Проте, звернемо увагу, що в обох випадках переважаючими є середні значення досліджуваного компоненту адаптації.

Таблиця 2.4.

Рівень активності досліджуваних вибірок 

	Вибірки
	Рівень активності, %

	
	Високий
	Середній


	Низький

	Стратегія «Арена»
	16
	84
	0

	Стратегія «Фасад»
	0
	80
	20
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Рис. 2.7. Рівень активності досліджуваних вибірок (комунікативна стратегія – «арена») 
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Рис. 2.8. Рівень активності досліджуваних вибірок (комунікативна стратегія – «фасад») 

Далі проаналізуємо прояви настрою як загального емоційного фону особистості (табл. 2.5., рис. 2.9., рис. 2.10). Встановлено, що у класі з домінуванням стратегії «арена», високий рівень мають 20 % опитаних, середній – 68 %, а низький – 12 %. У класі, де класний керівник демонструє переважання спрямованості на учбову дисципліну, не виявлено показників високого настрою. Домінують середні значення (92 % опитаних), а низькі показники виявлено лише у двох осіб. На нашу думку, отримано неоднозначні результати, проте реалізація стратегії «арена» є більш продуктивною у плані підвищення настрою.

Таблиця 2.5.

Рівень настрою досліджуваних вибірок 

	Вибірки
	Рівень настрою, %

	
	Високий
	Середній


	Низький

	Стратегія «Арена»
	20
	68
	12

	Стратегія «Фасад»
	0
	92
	8
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Рис. 2.9. Рівень настрою досліджуваних вибірок (комунікативна стратегія – «арена») 
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Рис. 2.10. Рівень настрою досліджуваних вибірок (комунікативна стратегія – «фасад») 

Отже, проведене емпіричне дослідження дозволило виявити відмінності у показниках адаптації учнів п’ятого класу залежно від провідної комунікативної педагогічної стратегії вчителя.

Висновки до другого розділу

Нами було сплановано емпіричне дослідження метою якого було визначення залежності показники адаптованості учнів п’ятих класів від показників педагогічної діяльності класного керівника. У якості показників успішності адаптації було обрано емоційні показники, мотиваційні прояви, соціально-психологічні тенденції учнів. 
У результаті проведеної роботи, було обрано два класи, що відрізняються за спрямованістю педагогічної комунікації педагогів. Використано такі засоби збори емпіричного матеріалу: методика визначення стратегії педагогічного спілкування, методика діагностики структури навчальної мотивації школярів, методика визначення показника групової згуртованості Сішора, анкета САН. 

Пізнавальна мотивація, тобто спрямованість на отримання знань є більш вираженою у групі, де переважає педагогічна комунікація типу «фасад» (спрямованість на предмет). Така ситуація пов’язана з тим, що при реалізації «фасаду» більш орієнтує педагога на засвоєння навчального предмету учнями. Комунікативна навчальна мотивація є схожою в обох вибірках. Емоційні навчальні мотиви не є виявленими. Мотив саморозвитку більш яскраво проявляється при демократичній стратегії спілкування педагога. Мотиви досягнення переважають у класі, де реалізується більша увага до особистості учнів. Навчальні спонуки зовнішнього схвалення більш актуальні для молодших підлітків у класі яких класний керівник дотримується «фасаду». 

Встановлено, що при переході до середньої ланки школи на згуртованість більше впливають особливості міжособистісної взаємодії між членами групи, ніж позиція педагога, оскільки вчитель поступово втрачає свою референтність. При цьому, більш сприятливою для позитивних проявів самопочуття, активності й настрою учнів п’ятих класів є педагогічна стратегія «арена», що передбачає більш доброзичливе й довірливе ставлення класного керівника до здобувачів освіти.

РОЗДІЛ 3. МЕТОДИЧНІ АСПЕКТИ ОПТИМІЗАЦІЇ АДАПТАЦІЇ УЧНІВ П’ЯТОГО КЛАСУ

3.1. Програма адаптації учнів п’ятого класу

На основі аналізу теоретичних джерел та врахування результатів емпіричного дослідження було розроблено програму оптимізації адаптаційних процесів учнів п’ятого класу.
Пояснювальна записка
Початок навчання у п’ятому класі – особливий етап шкільного життя дитини. Перед кожним учнем стоїть завдання адаптації до незвичних умов навчання: великої кількості навчальних предметів,  нових вчителям тощо. У п'ятикласників спостерігаються відносно висока тривожність, деяке зниження успішності, проблеми в поведінці. Крім того, наближається «важкий» вік – період підліткової кризи. Провідною діяльністю стає міжособистісне спілкування, але при цьому зберігає свою значущість навчання, що також обумовлює поглиблення внутрішнього конфлікту. 

Означена програма спрямована на підвищення адаптивних можливостей п'ятикласників і розвиток навичок впевненої поведінки при навчанні в середній ланці. Заняття дозволяють надати молодшим підліткам допомогу в період адаптації: знизити у тривожність, навчити користуватися підтримкою оточуючих, надавати допомогу іншим. В умовах переходу дитини з початкової школи в середню ланку важливо, щоб в учнів сформувалося почуття впевненості і захищеності у змінних умовах. У мінливих ситуаціях іноді пристосуватися до нових вимог дуже складно, і на цьому етапі важливо вчасно допомогти учню адаптуватися до нових обов'язків, обстановки й колективу.

Кількісний склад групи – 15-20 осіб.

Мета програми – надання психолого-педагогічної підтримки учням 5-х класів в період їх адаптації до умов навчання у середній ланці школи. 

Завдання програми: 
1. Нормалізація рівня тривожності п'ятикласників. 
2. Розвиток навичок співпраці з однолітками. 
3. Формування впевненості учнів п’ятих класів. 

4. Формування позитивної навчальної мотивації

Заняття передбачають розминку, ігрові елементи, дискусійні форми роботи, змагання, тренінгові вправи, релаксацію й рефлексію. Програма передбачає 10 занять, тривалість кожного з яких становить 40 хвилин. 
Зміст і короткий опис занять.

Заняття 1 «Знайомство». 
Мета: познайомити дітей з цілями і формами роботи; сформулювати правила поведінки на заняттях. 
1. Ритуал вітання. Приклад вправи: «Добрий день!»  (діти починають вітання, тримаючись за руки, на другому слові плескають у долоні). У кожному занятті структура вітання може і має змінюватися.
2. Робота за темою. Психолог питає учнів про їх очікування від занять та пропонує по-черзі їх висловити (стати спокійнішим, успішнішим у навчання, сформувати навички спілкування тощо). 

Тренер розповідає учням притчу про щастя, що супроводжується такими підсумковими питаннями:  

1. Як ви думаєте, щастя приходить до кожної людини? 

2. Чому одні люди все життя відчувають себе нещасними, а інші, навпаки, вважають себе щасливими? 
3. Що таке щастя? 
Тренер спрямовує дітей до висновку, що поняття щастя кожен розуміє по-своєму, але є і загальні моменти в розумінні цього феномену: отримання радості від того, що ти живеш на Землі; твоя необхідність, корисність оточуючим; гарне здоров'я. 
3. Формулювання правил. Слово психолога: «Щоб робота в нашій групі була плідною і принесла користь, необхідно дотримуватися правил. Я буду називати правило, а ви, якщо згодні, то говорите «Так-так-так» і плескайте в долоні, якщо не згодні, то говорите «Ні-ні-ні» і тупаєте ногами». Пропонуються як позитивні правила (уважно слухати, говорити по-черзі, жартувати і посміхатися, дивитися на співрозмовника), так і негативні (кричати, битися, перебивати, насміхатися над людиною). Важливо підвести групу саме до списку позитивних правил. 

4. Проведення проективної методики «Неіснуюча тварина» для визначення особливостей психічного стану учасників. 
Рефлексія, що передбачає обговорення і зворотний зв’язок. 
Заняття 2 «Наша група». 
Мета: профілактика проблем адаптації, мобілізація внутрішнього ресурсу, формування вміння самостійно проявляти активну участь і продуктивно співпрацювати з однолітками в дискусіях. 
1. Ритуал вітання. 

2. Вправа «Продовж фразу». На дошці або в середині кола закріплюється малюнок «Шкільний шлях». На ньому зображена гора, яка відображає шкільний шлях з 1-го по 10-й клас. Учасникам пропонується продовжити фразу: «В початковій школі мені найбільше запам'яталося ...»; «У п'ятому класі мені хотілося б ...». Всі висловлюються по колу, передаючи один одному м'яч або іграшку. Психолог акцентує увагу на найбільш цікавих висловлюваннях і оптимістичних очікуваннях, звертає увагу на те, що всі учасники мають досить вагомий шкільний досвід, тому подальший шлях має бути більш легким. Тренер пропонує поговорити на тему нових елементів шкільного життя учнів в зв'язку з переходом до середньої шкільної ланки.

3. Вправа «Ті, хто ...» Учасники роблять крок вперед і виконують різні дії відповідно до їх інтересів і стилю життя. Наприклад, ті, хто любить солодке – піднімають праву руку; ті, хто мають кота – присідають; ті, кому подобається грати в футбол – плескають в долоні тощо. Після закінчення вправи пропонується взятися за руки всім. При цьому психолог акцентує увагу на спільних аспектах діяльності і життя учнів п’ятого класу. 

4. Вправа «Шкільний шлях» (Родіонов, Ступницька). Тренер проводить бесіду з учнями щодо результатів і особливостей їх життя в школі. 
5. Вправа «Що важливо для мене?» Учні мають уявити необхідно, що вони разом з батьками надовго їдуть, щоб провести канікули на безлюдному острові. Батьки пропонують дітям взяти з собою три, найбільш важливі для себе, речі. Назви цих речей потрібно написати на аркуші паперу. Далі учасники групи читають список і розповідають, чому вони вибрали саме ці три речі. 
Рефлексія.

Заняття 3 «Що таке п'ятий клас?» 
Мета: усвідомлення цінності й унікальності особистості кожної людини. 
1. Ритуал вітання. 
2. Вправа «Ніжне ім'я». Діти розташовуються у колі. Психолог просить згадати, як їх ласкаво називають у родині. Потім діти, передаючи м'яч, називають власне ласкаве ім'я. Після того як всі назвуть свої імена, м'яч передається у зворотному напрямку. При цьому потрібно згадати і назвати ласкаве ім'я учасника, який передає предмет. 
3. Вправа «Поміняйтеся місцями» Діти сидять на стільцях у колі. Для початку гри, тренер має стати у центр кола і обрати певну ознаку, що є ключовою для гри і при схожості цього критерію просить помінятися учасників місцями. Наприклад: «Поміняйтеся місцями ті, у кого світле волосся; ті у кого є вдома кіт; ті, хто люблять поезію тощо». 
4. Проведення графічної методики «Кактус».

Рефлексія.
Заняття 4 «Правила шкільного життя». 
Мета: розвиток навичок впевненої поведінки, формування основних способів самопізнання. 
1. Ритуал вітання. 

2. Вправа «Моє вітання». Кожен учасник придумує свій оригінальний спосіб вітання до членів групи. 
3. Вправа «Пам’ять на обличчя». Один гравець закриває очі і перераховує всіх учасників, починаючи з учня, якого обере тренер. Далі гравці пересідають у довільному порядку, і процедура повторюється з новим учасником тренінгової групи. 

4.Вправа «Зіпсований телефон». Формується команда з шести осіб. Тренер зачитує невелике оповідання одному учаснику, інші чекають за дверима кімнати. Далі повідомлення починає передаватися по ланцюжку. Останній учасник розповідає першому спікеру текст, а психолог зачитує вихідний текст. Притча «Два вовка».

Рефлексія стосовно особливостей комунікації між людьми. 

Заняття 5 «Шкільні предмети». 
Мета: формування навчальних умінь, підвищення самооцінки.
 1. Ритуал вітання. 
2. Вправа «Як ти гадаєш». Ведучий (довільний учасник групи) сідає на стілець обличчям до класу, тримаючи розкритими долоні, при цьому заплющує очі. Один з членів групи тихо підходить до нього і торкається до руки учасника. Учень має назвати того, хто доторкнувся до нього. 

3. Вправа «Пальма». Учням пропонується обвести свою долону на аркуші паперу, посередині малюнка написати «Я», а на кожному пальчику малюнка – певну позитивну якість про себе. Потім психолог збирає дитячі роботи, по черзі зачитує їх, а учні визначають, кому яка долоня кому належить. 
4. Вправа «Я можу, я вмію». Учасники в швидкому темпі передають м'яч. Той, кому в руки потрапляє м'яч, швидко називає будь-яке своє вміння (наприклад, «я вмію гарно співати», «я вмію гарно бігати» тощо).

5. Слухання казки «Фламінго» з наступним обговоренням і виконанням ілюстрацій. 

Рефлексія. 

Заняття 6 «Наші вчителі». 
Мета: познайомити учнів з поняттям «емоції»; навчити визначати емоційний стан інших людей; тренувати вміння контролю власних переживань. 

1. Ритуал вітання. 

2. Вправа «Вгадай емоцію». На стіні знаходиться плакат зі схематичним зображенням чоловічків, що відповідають певній емоції. Учасники вгадують, які саме емоції зображені на плакаті.
3. Вправа «Фігури емоцій». Хлопці і дівчата зображують п'ять великих фігур на аркушах паперу формату А4. Потім, підписавши імена чотирьох з них (гнів, радість, страх, лють), розфарбовують кольоровими олівцями. Остання фігура розфарбовується відповідно до актуального емоційного стану суб’єкта. 

4. Вправа «Замалюй емоцію». Необхідно підготувати картки, на яких буде написана певна емоція (радість, сум, насмішка, образа, страх, здивування тощо). Кожен з учасників по черзі дістає з конверта картку і намагається зобразити цю емоцію без слів, шляхом міміки і пантоміміки. Решта учасників має вгадати зображуване переживання. 
5. Вправа «Постав бал емоції». На бланках з різними емоціями пропонується поставити бал (від 1 до 10) кожному переживанню в залежності від частоти її переживання учнем. 

6. Притча «Образа на піску». 
Рефлексія. 

Заняття 7 «Вчимося співпраці». 
Мета: формування необхідних психологічних засобів адаптації, розвиток навичок впевненої поведінки. 
1. Ритуал вітання. 

2. Вправа «Гусениця». Учасники об'єднуються в «гусеницю», поклавши руки на плечі один одному і, у довільному порядку, переміщуються по кімнаті.
3. Робота в групах. Клас поділяється на чотири підгрупи. Кожна з яких виконує такі завдання:

1. «Карта школи» – група складає плакат з основними шкільними об'єктами: їдальня, актовий зал, спортзал, медичний кабінет, дошка розкладу тощо).

 2. «Дорожні знаки» – група створює основні знаки-орієнтири для «карти» школи. 
3. «Комора знань» – група оформляє стенд вчителів-предметників, які працюють в їхньому класі з короткою характеристикою кожного педагога. 
4. «Класна команда» – група готує стенд з фотографіями учнів, зазначаючи інтереси кожного з них, їх обов'язки в школі і класі). 
Рефлексія. 
Заняття 8 «Ми і наш настрій». 
Мета: продемонструвати значущість власного «Я», спрямувати учнів до розуміння необхідності жити в злагоді з собою та іншими. 
1. Ритуал вітання. 
2. Вправа «Що мені в тобі подобається». Тренер задає певну якість, що подобається йому в співрозмовнику і дотиком намагається продемонструвати задуману рису. Підліток намагається вгадати задану рису (можна залучити до вгадування всю тренінгову групу). При подальшому виконанні вправи задумані якості можна передавати поглядом. 
3. Вправа «Малюнок по інструкції». Спочатку учасники малюють свій будинок. Потім, заховавши малюнок, дістають чистий аркуш і працюють в парах – один малює з будинок із закритими очима під диктовку сусіда-учасника. У кінці визначають схожість малюнку з авторським. Потім учні міняються місцями. Після вправи обмінюються враженнями. 
4. Вправа «Кораблик успіхів». Учасникам пропонується намалювати корабель (один на всіх) з тією умовою, щоб кожна проведена дитиною лінія означала певну позитивна якість. Кожен по черзі малює одну лінію, називаючи вголос свою хорошу риску. 
5. Вправа «Зрозумій мене». Одночасно всі учасники голосно вимовляють певне слово, а ведучий повторює всі слова, які вдалося почути. 
6. Гра-жарт «Зрозумій мене» - учасники об'єднуються в групи по три людини, зображуючи «глухого і німого», «глухого і нерухомого», «сліпого і німого». Члена гри дається завдання домовитися про подарунок одному. 
7. Гра «Гомеостаз». Учасники шикуються в шеренгу. За сигналом психолога можна стрибнути, повернувшись в будь-яку з чотирьох сторін. Завдання – добитися максимальної координації дій, тобто того, щоб вся група одночасно дивилася в одну сторону. 
Рефлексія. 

Заняття 9 «Я можу». 
Мета: удосконалювати навички спілкування. 
1. Ритуал вітання. 
2. Вправа «Дерево і вітер». Діти діляться на пари, де один грає роль «дерева», а інший роль «вітра». «Вітер» дме на «дерево», що має нахилятися залежно від сили вітру. «Дерево» і «вітер» міняються місцями. 
3. Вправа «Корабельна аварія». Діти діляться на дві команди, згідно розрахунку на «перший-другий». Команди працюють за столом. Учасники отримують картки, що зображують частини корабля. Кожна команда обирає кілька карток з написом предмета. Завдання команди: придумати призначення цих предметів на кораблі. При цьому оцінюється оригінальність відповіді. Командам дається кілька хвилин на виконання цього завдання. Потім учасники демонструють своє рішення. 
4. Вправа «Малюнок дружби». Дітям пропонується намалювати образ дружби з наступним обговоренням зображення. 

5. Вправа «Групова дискусія» з приводи прислів’їв і приказок. 

Рефлексія. 
Заняття 10 «Самоорганізація». 
Мета: зниження тривожності, досягнення внутрішньогрупового згуртування, осмислення свого «Я» як частини загального феномену «Ми». 
1. Ритуал вітання. 

2. Вправа «Колаж класу». Школярам пропонується створити свою емблему – візитку, на якій має бути написано ім'я учасника і будь-яка позитивна якість, що його характеризує. Поки діти працюють, на дошці перед ними висить плакат з написом в центрі «Ми і наш клас». Виконавши завдання, кожен підходить до плакату і приклеює свою емблему на загальний шаблон. Тренеру необхідно спрямувати учасників до ідеї, що кожен з них - частинка цілого класу, що всі окремі «Я» складають загальне «Ми». 
3. Вправа «Які ми». Всі хором вимовляють «Ми всі», а окремі учасники по черзі читають якості, записані на індивідуальних картках, але тільки у множині. Наприклад: «Ми всі сильні, розумні, красиві, добрі ...» Робиться загальна фотографія групи. 
4. Проективна методика «Дерево». 
Рефлексія, що передбачає оцінку загальної ефективності розробленої програми. 

Запропонована програма вимагає подальшої перевірки й апробації ефективності у реальних умовах освітньої практики. При цьому, продуктивність проведеної роботи залежить від координації зусиль шкільного психолога, класного керівника, вчителів предметників і позиції самих учнів.
3.2. Рекомендації батькам стосовно оптимізації адаптації учнів п’ятого класу

Основні орієнтири у спілкуванні з підлітками:

1) припинити здійснювати тиск;

2) цікавитися думкою своєї дитини;

3) реалізувати рівноправне спілкування;

4) разом обговорювати спільні сімейні проблеми;

5) приймати важливі рішення спільно з дитиною;

6) приймати спільні рішення y питаннях, що стосуються особисто дитини, залишати право вибору за ним;

7) детально пояснювати сутність вимог до дитини; 

8) за необхідності можна укласти угоду, що регулює поведінку дитини і батьків у певній ситуації; 

9) варто пам’ятати, що визначеним вимогам мають підкорятися не лише діти, а й батьки; 
10) не нав’язувати своїм дітям власних смаків, інтересів і не критикувати вподобань щодо моди, книжок, музики фільмів, що знецінює позицію і думку самої дитини;

11) обов’язково ділитися досвідом, особливо якщо певний аспект зацікавив підлітка, але робити в демократичній, а не директивній формі;

12) поважати прагнення підлітка до автономії та незалежності;

13) не проявляти підвищеної зацікавленості до особистих проблем своїх дітей – пам’ятайте, що у підлітковому віці, така реакція стимулюватиме лише більший супротив;

14) пам’ятати, що непослух, прояви недисциплінованості, критичного ставлення – це обов’язкові елементи життя молодших підлітків, які мають відбутися для повноцінного психічного розвитку; 

15) намагатися вирішувати конфлікти шляхом переговорів, компромісів, а не прямого тиску і залякування;

16) не перетворювати спілкування з дітьми на допит;

17) демонструвати свою підтримку, любов і прийняття дитини; 

18) виражайте власну схвильованість і зацікавленість стосовно життя дитини – будьте уважним слухачем, а не суддею;

19) уникайте висловлення позиції «Я вже бачив життя, а ти ще дитина і маєш слухатись»; О
Отже, узагальнюючи викладену інформацію, можна виділити такі основні принципи спілкування батьків з молодшими підлітками:

1) підліток вже не дитина, він – особистість, яка дорослішає;

2) реалізація спілкування на засадах співпраці і партнерства;

3) орієнтація да думку сина або доньки, що, проте, не передбачає реалізацію всіх його бажань;

4) цінування не лише дисциплінованості й слухняності, а й незалежності своїх дітей; 

5) спільне прийняття рішень; 

6) встановлення і дотримання чітких правил, що, водночас, мають бути гнучкими;

7) чітке обґрунтування вимог;

8) використання покарання і обмежень лише за необхідності й належної мотивації;

9) визнання своїх помилок у разі необхідності. 
Висновки до третього розділу

На основі аналізу теоретичних джерел та врахування результатів емпіричного дослідження було розроблено програму оптимізації адаптаційних процесів учнів п’ятого класу. Метою програми є надання психолого-педагогічної підтримки учням 5-х класів в період їх адаптації до умов навчання у середній ланці школи. Завданнями тренінг є нормалізація рівня тривожності п'ятикласників, розвиток навичок співпраці з однолітками, формування впевненості учнів п’ятих класів, формування позитивної навчальної мотивації

Заняття передбачають розминку, ігрові елементи, дискусійні форми роботи, змагання, тренінгові вправи, релаксацію й рефлексію. Програма складається з десяти занять, тривалість кожного з яких становить 40 хвилин. 

Запропонована програма адаптації вимагає подальшої перевірки й апробації ефективності у реальних умовах освітньої практики. При цьому, продуктивність проведеної роботи залежить від координації зусиль шкільного психолога, класного керівника, вчителів предметників і позиції самих учнів.

Основними принципами спілкування батьків з молодшими підлітками є такі: підліток вже не дитина, він – особистість, яка дорослішає; реалізація спілкування на засадах співпраці і партнерства; орієнтація на думку сина або доньки, що, проте, не передбачає реалізацію всіх його бажань; цінування не лише дисциплінованості й слухняності, а й незалежності своїх дітей; спільне прийняття рішень; встановлення і дотримання чітких правил, що, водночас, мають бути гнучкими; чітке обґрунтування вимог; використання покарання і обмежень лише за необхідності й належної мотивації; визнання своїх помилок у разі необхідності. 

ЗАГАЛЬНІ ВИСНОВКИ

Отже, у результаті проведення теоретичного аналізу проблеми адаптації молодших підлітків і відповідного емпіричного дослідження можна зробити такі узагальнення:
1. Серед факторів, що визначають успішність адаптації до середньої ланки школи, суттєве значення має зміна форм організації та умов освітнього процесу: проведення навчальних занять різними вчителями; невміння (чи небажання) вчителів-предметників враховувати вікові та індивідуальні характеристики учнів; кабінетна система навчання; зростання навчального навантаження; зміна режиму дня. Ознаками успішної адаптації учнів п’ятого класу є задоволеність освітнім процесом; успішність засвоєння навчального матеріалу; самостійність учнів при виконанні навчальних завдань, що актуалізує зону найближчого розвитку; задоволеність міжособистісними стосунками.

2. Пізнавальна навчальна мотивація є більш вираженою у групі, де переважає педагогічна комунікація типу «фасад» (спрямованість на учбовий предмет). Така ситуація пов’язана з тим, що при реалізації «фасаду» більш орієнтує педагога на засвоєння навчального предмету учнями. Комунікативна навчальна мотивація є схожою в обох вибірках. Емоційні навчальні мотиви не є виявленими. Мотив саморозвитку більш яскраво проявляється при демократичній стратегії спілкування педагога. Мотиви досягнення переважають у класі, де реалізується більша увага до особистості учнів. Навчальні спонуки зовнішнього схвалення більш актуальні для молодших підлітків у класі яких класний керівник дотримується «фасаду». 

3. Встановлено, що при переході до середньої ланки школи на згуртованість більше впливають особливості міжособистісної взаємодії між членами групи, ніж позиція педагога, оскільки вчитель поступово втрачає свою референтність. При цьому, більш сприятливою для позитивних проявів самопочуття, активності й настрою учнів п’ятих класів є педагогічна стратегія «арена», що передбачає більш доброзичливе й довірливе ставлення класного керівника до здобувачів освіти.

4. Основними принципами спілкування дорослих з молодшими підлітками є такі: підліток вже не дитина, він – особистість, яка дорослішає; реалізація спілкування на засадах співпраці і партнерства; орієнтація на думку сина або доньки, що, проте, не передбачає реалізацію всіх його бажань; цінування не лише дисциплінованості й слухняності, а й незалежності своїх дітей; спільне прийняття рішень; встановлення і дотримання чітких правил, що, водночас, мають бути гнучкими; чітке обґрунтування вимог; використання покарання і обмежень лише за необхідності й належної мотивації; визнання своїх помилок у разі необхідності. 

Подальші перспективи досліджень проблематики вбачаємо в експериментальній перевірці розробленої програми.
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ДОДАТКИ

Додаток А

Вашій увазі пропонуємо адаптовану діагностичну мето дику визначення стратегії педагогічного спілкування. Інструкція : "Якщо Ви згодні з твердженням, навпроти відповідного номера поставте знак "+" ("так"), якщо ні – знак "–" ("ні"). Над відповіддю довго не думайте, правильних і неправильних відповідей не існує". 

1. Я не намагаюся приховувати емоції, які виникають під час спілкування. 

2. Вважаю, що вміло налагоджую контакт з усіма учнями. 

3. Завжди намагаюся приховати від оточуючих своє роздратування. 

4. Погоджуюсь із твердженням, що про людей із якими спілкуєшся, варто "знати все", але це неможливо, і я до цього не прагну. 

5. Мені завжди цікаво, що думають про мене інші. 

6. Вважаю, що людина, з котрою спілкуюся, має перейматися моїм ставленням до неї. 

7. Мені здається, що є педагоги, які перебільшують значення внутрішнього стану учня в організації навчальної пізнавальної діяльності. 

8. Я не приховую свого емоційного стану, коли при ходжу в клас. 

9. Завжди намагаюся розуміти почуття інших людей. 

10. Вважаю, що моє життя стосується безпосередньо лише мене, і тому не люблю бути відвертим з іншими людьми. 

11. Я часто розумію, чого саме чекає від мене співроз# мовник і намагаюсь виправдати його очікування. 

12. Вважаю, що в класі має переважати оптимістичний настрій, тому завжди стараюсь демонструвати радість і натхнення, навіть тоді, коли вони у мене відсутні. 

13. Іноді я так захоплююсь поясненням нового матері# алу, що навіть не помічаю, чим займаються в цей час учні. 

14. Я можу перед співрозмовником видавати себе за іншу людину. 

15. Намагаюсь уникати відвертих розмов із учнями. 

16. Якщо під час розмови мені щось не подобається, одразу повідомляю про це співрозмовника. 

17. Цікавлюсь життям інших людей, а саме: їхнім внутрішнім світом і переживаннями. 

18. Вважаю, що своїми труднощами, проблемами і неприємностями варто ділитися з іншими людьми. 19. На мою думку, необхідно змінювати характер розмови відповідно до емоційного стану співрозмовника. 

20. Якщо учні мене дратують, то я намагаюся це приховувати. 

21. Вважаю, що педагогові не варто займатись діагностуванням індивідуальних особливостей учнів. 22. Ставлюсь до всіх учнів однаково доброзичливо й прихильно. 

23. Вважаю, що люди, з якими я спілкуюся, мають знати моє ставлення до них. 

24. Завжди намагаюся знайти індивідуальний підхід до кожного учня. 

25. Відверто кажу учням про їхні позитивні та негативні риси характеру, особливості поведінки. 

26. Завжди прагну знати ставлення класу до мене і намагаюсь користуватися ним у власних інтересах. 27. Мої стосунки з учнями ніколи не впливають на оцінювання їх навчальних досягнень. 

28. Я ніколи не приховую незадоволення. 

29. Намагаюсь не заохочувати інших людей на відверті розмови. 

30. Вважаю, що моє особисте життя нікого не стосу# ється, тим паче учнів. 

31. Я більше переймаюся власними почуттями, ніж почуттями учнів. 

32. Ніколи не приховую свого ставлення до інших людей. 

33. На початку розмови і під час неї намагаюся зрозу міти настрій співрозмовника. 

34. Я ніколи не запізнююсь. 

35. Вважаю, що педагог перед учнями має право видавати себе за іншу людину. 

36. Мені важко знаходити спільну мову з новими людьми. 

37. Намагаюся здаватися спокійною для оточуючих, навіть коли збуджений. 

38. Погоджуюсь із твердженням, що про учнів варто "знати все", але вважаю, що це неможливо і не прагну до цього. 

39. Іноді я вдаю, що зацікавлена життям іншої людини, хоча насправді мені байдуже. 

40. Я завжди охоче виконую обіцянки, які даю учням. 

41. На початку уроку та під час нього намагаюся розу# міти настрій класу. 

42. Мені подобається здаватися кращою, ніж я є насправді. 

43. Часто заздалегідь передбачаю, якою буде поведінка людини в тій чи іншій ситуації. 

44. Я завжди ділюся власною думкою щодо соціальних і політичних явищ з учнями. 

45. Вважаю, що одразу відчуваю зміни у ставленні інших людей до мене. 

46. Я ніколи нікого не обманюю. 

47. Вважаю, що про особисті проблеми вчителя учні не мають знати. 

48. Прагну налагодити контакт із кожним учнем. 

49. Навіть тоді, коли я збуджена, намагаюся перед учнями здаватися спокійною. 

50. Я завжди можу уникати конфліктів, бо одразу від# чуваю, що людина починає гніватись. 

51. Мені важко розповідати учням про власні життєві негаразди, невдачі, а також успіхи. 

52. Іноді я занадто пізно помічаю зміни у ставленні інших людей до мене. 

53. У мене не буває таких ситуацій, коли я говорю дітям про факти, сутність яких сама не розумію. 

54. Я ніколи не докоряю своїм учням. 

55. Завжди відчуваю, коли людина виявляє інтерес до мене. 

56. Я думаю, що між учителем і учнем завжди має бути дистанція, і не розумію тих педагогів, які намагаються налагодити неформальні стосунки з вихованцями. 

57. Намагаюся будувати стосунки з учнями так, щоб вони могли відверто поділитися зі мною власними пере# живаннями. 

58. Вважаю, що учні мають бути ознайомлені з подія# ми, які відбуваються у педагогічному колективі. 59. Мені подобається, коли я видаюся учням кращою, ніж є насправді. 

60. Завжди з нетерпінням чекаю наступного дня, щоб зустрітися з учнями. 

61. Я не хочу нічого знати про інших людей. 

62. Вважаю, що діти мають знати життєву позицію вчителя, і відверто розмовляю з ними на подібні теми. 

63. Вважаю, що вчитель має цікавитися ставленням учнів до нього. 

64. Я не вірю ні в які забобони. 

65. Ніколи не показую свого справжнього ставлення до людей, особливо, якщо воно негативне. 

66. Я часто розповідаю іншим про власні життєві негаразди. 

67. Іноді роблю вигляд, що не чую, коли до мене звертаються. 

68. Завжди намагаюся зрозуміти, що відбувається з учнями в тій чи іншій ситуації. 

69. У спілкуванні я завжди намагаюсь відчути, як до мене ставиться співрозмовник. 

70. Вважаю, що для ефективної взаємодії з учнями вчитель має знати і враховувати їхні індивідуальні особливості. 

71. Часто вдаю, що орієнтуюся в багатьох питаннях, про які не маю жодного уявлення. 

72. Я завжди намагаюся дізнатися щось нове про учнів. 

73. Я не люблю виділятися серед інших. 

74. Якщо учень дратує мене, то я не приховую цього. 

75. Я можу змінити характер розмови з учнем, якщо відчуваю, що його емоційний стан суттєво змінився. 

Ключ до запитальника. 

Шкала "правдивість": +22, 27, 34, 40, 46, 53, 60, 64, 71. 

Шкала "контакт": +: 1, 6, 8, 16, 18, 23, 25, 28, 32, 44, 58, 62, 66, 74; –: 3, 10, 12, 14, 20, 30, 35, 37, 39, 42, 47, 49, 51, 54, 56, 59, 65, 67, 73. 

Шкала "зворотний зв'язок": +: 5, 7, 9, 11, 17, 19, 24, 26, 33, 41, 43, 45, 48, 50, 55, 57, 61, 63, 68, 69, 70, 72, 75; –: 2, 4, 13, 15, 21, 29, 31, 36, 38, 52. 

Обробка результатів. За відповідь, яка збігається з ключем, отримуєте один бал. За відповідь, що не збігається, – нуль балів. Отримані бали сумуються. Підрахунок балів варто розпочати зі шкали "правди# вість", оскільки показники за цією шкалою, які дорівню# ють 4–5 балам, є критичними і свідчать про те, що Ви не# щиро відповідали на запитання опитувальника. У такому випадку результати вважаються недійсними. Інтерпретація результатів. 

Якщо Ви набрали за шкалою "контакт" 13 і більше балів, а за шкалою "зворотний зв'язок" – 26 і більше балів, це свідчить про домінування стратегії педагогічного спілку вання "Арена"; 

якщо Ви набрали за шкалою "контакт" 12 і менше балів, а за шкалою "зворотний зв'язок" – 26 і більше балів, це свідчить про те, що для Вас характерна стратегія педагогічного спілкування "Фасад"; 

якщо Ви набрали за шкалою "контакт" 13 і більше балів, а за шкалою "зворотний зв'язок" – 25 балів і менше, це свідчить про те, що для Вас характерна стратегія педагогічного спілкування "Сліпа зона"; якщо Ви набрали за шкалою "контакт"12 і менше балів, а за шкалою "зворотний зв'язок" – 25 балів і менше, це свідчить про те, що для Вас характерна стратегія педагогічного спілкування "Мертва зона".

Додаток Б

Діагностика структури навчальної мотивації школяра
У результаті анкетування учнів середньої школи визначають значущі для учня, на його думку, мотиви навчання.

Інструкція для учнів

Оціни значущість для тебе причин навчання у школі. Для цього обери бал, що відповідає твоєму ставленню:

· 0 балів — майже не має значення;

· 1 бал — частково значуще;

· 2 бали — достатньою мірою значуще;

· 3 бали — дуже значуще.

	№ з/п
	Причина
	Бали

	1
	Для того щоб я добре вчив предмет, мені має подобатися вчитель
	0 1 2 3

	2
	Мені дуже подобається вчитися, збагачувати свої знання про світ
	0 1 2 3

	3
	Спілкуватися із друзями, з компанією в школі значно цікавіше, аніж сидіти на уроках, навчатися
	0 1 2 3

	4
	Для мене достатньо важливо здобути гарну оцінку
	0 1 2 3

	5
	Усе, що я роблю, намагаюся робити добре — це моя позиція
	0 1 2 3

	6
	Знання допомагають розвинути розум і кмітливість
	0 1 2 3

	7
	Якщо ти школяр, ти зобов’язаний навчатися добре
	0 1 2 3

	8
	Якщо на уроці панує атмосфера недоброзичливості, надмірної суворості, я знеохочуюся до навчання
	0 1 2 3

	9
	Я цікавлюся тільки окремими предметами
	0 1 2 3

	10
	Уважаю, що успіх у навчанні — достатньо важливе підґрунтя для поваги й визнання однокласників
	0 1 2 3

	11
	Доводиться вчитися, щоб уникнути надокучливих моралей і повчань батьків і вчителів
	0 1 2 3

	12
	Я відчуваю задоволення, піднесення, коли самотужки розв’яжу складне завдання, добре вивчу правило та ін.
	0 1 2 3

	13
	Прагну знати якнайбільше, щоб бути цікавою, культурною людиною
	0 1 2 3

	14
	На цьому етапі мого життя я зобов’язаний добре вчитися, не пропускати уроки
	0 1 2 3

	15
	На уроці не люблю теревенити й відволікатися, тому що для мене дуже важливо зрозуміти пояснення вчителя, правильно відповісти на його запитання
	0 1 2 3

	16
	Мені дуже подобається, якщо на уроці організовують спільну із однокласниками роботу (у парі, групі, команді)
	0 1 2 3

	17
	Чутливо ставлюся до похвали вчителя, батьків за мої шкільні успіхи
	0 1 2 3

	18
	Навчаюся добре, тому що завжди намагаюся бути з-поміж найкращих
	0 1 2 3

	19
	Крім підручників я читаю багато книжок (з історії, спорту, про природу та ін.)
	0 1 2 3

	20
	Навчання в моєму віці — найважливіша справа
	0 1 2 3

	21
	У школі веселіше, цікавіше, аніж удома, у дворі
	0 1 2 3


КЛЮЧ

	 мотиви
	 номери відповідей

	 Пізнавальні
	 2 9 15

	 комунікативні
	 3 10 16

	 емоційні
	 1 8 21

	 саморозвитку
	 6 13 19

	 позиція школяра
	 7 14 20

	 досягнення
	 5 12 18

	 Зовнішні (заохочення, покарання)
	 4 11 17


Додаток В
Визначення індексу групової згуртованості Сішора

Мета: визначення рівня згуртованості групи. 
Інструкція: уважно прочитайте питання і оберіть твердження, яке на вашу думку найбільше підходить для вашого класу. Відповіді кодуються у балах відповідно до наведених у дужках значеннях (максимальна сума – 19 балів, мінімальна – 5). Протягом опитування необхідно вказувати бали.

I. Як би ви оцінили, свою приналежність до класу?

1. Відчуваю себе його членом, частиною колективу (5).

2. Беру участь у більшості видів діяльності (4).

3. Беру участь лише в окремих видах діяльності (3).

4. Не відчуваю себе членом колективу (2).

5. Живу і існую окремо від нього (1).

6. Не знаю, важко відповісти (1).

II. Чи перейшли б ви в інший клас, якщо трапилася така можливість (без зміни інших умов)?

1. Так, дуже хотів би перейти (1).

2. Швидше перейшов, ніж залишився (2).

3. Не бачу ніякої різниці (3).

4. Швидше залишився б у своєму класі (4).

5. Дуже хотів би залишитись у своєму класі (5).

6. Не знаю, важко відповісти (1).

III. Які стосунки у членів вашого класу?

1. Кращі, ніж у більшості класів (3).

2. Приблизно такі ж, як у більшості класів (2).

3. Гірші ніж у більшості класів (1).

4. Не знаю важко відповісти (1).

IV.   Які у вас стосунки з керівником (класним керівником, вихователем)?

1. Кращі, ніж у більшості класів (3).

2. Приблизно такі ж , як у більшості класів (2).

3. Гірші ніж у більшості класів (1).

4. Не знаю (1).

V. Яке ставлення до праці, (навчання тощо ) у вашому колективі?

1. Кращі, ніж у більшості класів (З).

2. Приблизно такі ж, як у більшості класів (2).

3. Гірші ніж у більшості класів (1).

4. Не знаю (1).

Інтерпретація результатів. 

Рівні групові згуртованості: 15,1-19 - високий, 11,6-15 балів – вище середнього, 7-11,5- середній, 5-6,9 - низький.

Додаток Г

Методика САН
Методика досліджує такі психічні стани як самопочуття, активність і настрій.

Інструкція: висловити кількістю балів від 1 до 4 свій стан, маючи на увазі, що бали «1» і «2» відповідають оцінками лівого стовпця, а бали «3» і «4» - правого. Відповідати слід на кожне питання, вважаючи, що бали «1» і «4» більш близькі до пропонованих оцінок, а бали «2» і «3» - означають меншу згоду з пропонованими оцінками.

 

	№, н/п
	Оцінки
	Бали
	Оцінки
	 

	1 
	Самопочуття добре
	1  2  3  4
	Самопочуття погане
	Х

	2 
	Відчуваю себе сильним
	1  2  3  4
	Відчуваю себе слабким
	Х

	3 
	Пасивний
	1  2  3  4
	Активний
	 

	4 
	Малорухливий
	1  2  3  4
	Рухливий
	 

	5 
	Веселий
	1  2  3  4
	Сумний
	Х

	6 
	Гарний настрій
	1  2  3  4
	Поганий настрій
	Х

	7 
	Працездатний
	1  2  3  4
	Розбитий
	Х

	8 
	Повний сил
	1  2  3  4
	Знесилений
	Х

	9 
	Повільний
	1  2  3  4
	Швидкий
	 

	10 
	Бездіяльний
	1  2  3  4
	Діяльний
	 

	11 
	Щасливий
	1  2  3  4
	Нещасний
	Х

	12 
	Життєрадісний
	1  2  3  4
	Похмурий
	Х

	13 
	Напружений
	1  2  3  4
	Розслаблений
	Х

	14 
	Здоровий
	1  2  3  4
	Хворий
	Х

	15 
	Бездіяльний
	1  2  3  4
	Захоплений
	 

	16 
	Байдужий
	1  2  3  4
	Зацікавлений
	 

	17 
	Захоплений
	1  2  3  4
	Похмурий
	Х

	18 
	Радісний
	1  2  3  4
	Сумний
	Х

	19 
	Відпочивший
	1  2  3  4
	Втомлений
	Х

	20 
	Свіжий
	1  2  3  4
	Виснажений
	Х

	21 
	Сонливий
	1  2  3  4
	Збуджений
	 

	22 
	Бажання відпочити
	1  2  3  4
	Бажання працювати
	 

	23 
	Спокійний
	1  2  3  4
	Схвильований
	Х

	24 
	Оптимістичний
	1  2  3  4
	Песимістичний
	Х

	25 
	Витривалий
	1  2  3  4
	Втомлений
	Х

	26 
	Бадьорий
	1  2  3  4
	Млявий
	Х

	27 
	Міркувати важко
	1  2  3  4
	Міркувати легко
	 

	28 
	Розсіяний
	1  2  3  4
	Уважний
	 

	29 
	Повний надій
	1  2  3  4
	Розчарований
	Х

	30 
	Задоволений
	1  2  3  4
	Незадоволений
	Х


 

 

Обробка результатів: по ключу такого вигляду: там, де стоїть знак (X), здійснюється зворотний підрахунок балів: замість 1, 2, 3, 4 вважається відповідно: 4, 3, 2, 1 балів.

Мінімальна кількість балів по кожному з трьох параметрів стану - 10, максимальне - 40, так як на кожен параметр (самопочуття, активність і настрій) є по 10 оцінок. Для порівнянності результатів самооцінки вводиться коефіцієнт К Х «2». Тоді можуть бути отримані 4 звичайні градації станів по інтервалах: 20 - 34, 35 - 49, 50 - 64, 65 - 80. Умовно вони можуть бути віднесені до ситуативних проявів відповідно: меланхоліка, флегматика, сангвініка і холерика.

 

	 
	Параметри
	№ оцінок

	1 
	Самопочуття
	1, 2, 7, 8, 13, 14, 19, 20, 25, 26

	2 
	Загальна активність
	3, 4, 9, 10, 15, 16, 21, 22, 27, 28

	3 
	Настрій
	5, 6, 11, 12, 17, 18, 23, 24, 29, 30
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