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Статья посвящена вопросу использования элементов этнопедагогики в процессе подготовки будущих воспитателей дошкольных учреждений к созданию положительного профессионального имиджа. Наводятся примеры упражнений, заданий, способствующих этому.
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Введение. Интеграция восточноевропейских государств в европейское и мировое культурное и образовательное сообщество ставит новые требования к людям разных профессий относительно умения не только на высоком профессиональном уровне выполнять свои функции, но и успешно продвигаться на ринке труда. В связи с этим все более актуальным становится вопрос создания и презентации положительного профессионального имиджа специалиста, который бы помогал ему адаптироваться к постоянно меняющимся требованиям общества, находить наиболее действенные приемы и максимально эффективные формы взаимодействия с целевой аудиторией. Особенно важным для начинающих педагогов, в том числе и воспитателей дошкольных образовательных учреждений, является овладение умением создания положительного образа профессионала. Анализ философской, социологической, политологической, психолого-педагогической литературы показал, что в арсенале педагогов существует множество способов создания, развития и совершенствования своего профессионального образа. В частности такими, по мнению В.Шепеля [1], А.Калюжного [2], А.Панасюка [3], Е.Перелыгиной [4], Г.Почепцова [5] и др., являются позиционирование, визуализация, эмоционализация, вербализация, детализации и т.п. В тоже время, наряду с общепринятым инструментарием построения имиджа, с нашей точки зрения, целесообразно использовать и этнопедагогические идеи, которые бы способствовали реализации принципа народности – одного из важнейших принципов воспитания подрастающего поколения, и раскрывали бы оригинальность, индивидуальность имиджа каждого отдельного воспитателя. 

Цель статьи состоит в раскрытии возможностей использования элементов этнопедагогики в процессе подготовки будущих воспитателей дошкольных образовательных учреждений к созданию положительного профессионального имиджа. 

Результаты исследования и их обсуждение. В ходе проведения теоретического анализа изысканий украинских (Ю.Дзядевич, Е.Ковалева [6], В.Исаченко, И.Николаеску и др.), российских (А.Калюжный [2], Е.Перелыгина [4], Е.Петрова, В.Черепанова и др.) и зарубежных (Э.Сэмпсон, П.Берд, Л.Могран и др.) ученых, посвященных проблемам имиджа, имиджирования и имиджелогии, нами были выделены составляющие компоненты имиджа воспитателя дошкольного образовательного учреждения (ДОУ): визуальный, аудиальный, профессиональный и внутренний. Визуальный имидж структурируется следующими составляющими – внешний вид, невербальные средства общения, предметная среда воспитателя. В свою очередь, аудиальный подразумевает владение техникой и коммуникативными качествами речи, ораторским искусством; профессиональный – предусматривает компетентность воспитателя, качество выполнения им профессиональных функций и его труда в целом, опыт, репутацию, умения самосовершенствования; внутренний имидж – педагогическую направленность, психологическое здоровье, личностные качества педагога.

С целью подготовки будущих воспитателей ДОУ к созданию положительного профессионального имиджа нами был разработан специальный курс «Тренинг построения профессионального имиджа воспитателя дошкольного образовательного учреждения», для студентов четвертого курса специальности «Дошкольное образование». Он предусматривал цикл лекций, практических и лабораторных занятий. В разрезе изучения данного спецкурса мы предлагали будущим педагогам, наряду с научной информацией, сведения и задания, которые содержали национальную направленность и, тем самым, способствовали комплексному формированию составляющих профессионального имиджа воспитателя. 

Поскольку восприятие воспитателя детьми, их родителями, коллегами начинается с анализа и оценки внешнего вида, мы первоначально предлагали студентам изучение темы, посвященной визуальному имиджу педагога-дошкольника. С этой целью нами использовались упражнения: «Подбери одежду (прическу, макияж, обувь) для воспитателя» для ситуации первого знакомства с детьми раннего и дошкольного возраста, с молодыми родителями и родителями с большим опытом семейного воспитания, с руководством дошкольного учреждения, проведения утренника, проведения родительского собрания, выступления на конференции и т.д. Вместе с этим поощрялись попытки будущих воспитателей внести во внешний вид национальные элементы – использование украинской вышиванки, веночка, как в повседневной жизни, так и для проведения традиционных праздников. После выполнения упражнений студенты разрабатывали практические рекомендации для педагогов относительно того как создавать эстетически привлекательный внешний вид для различных случаев и ситуаций, которые возникают в практике работы воспитателей.

Рассматривая особенности использования невербальных средств общения, нами предлагалось такое задание: проанализировать зафиксированное на иллюстрациях и видеороликах поведение воспитателей. На основе анализа увиденного, студенты должны были определить, с чем связано применения тех или иных жестов, мимики, взгляда, такесики, а также выбор педагогами расстояния и угла размещения относительно собеседника. Вместе с тем будущие воспитатели сравнивали невербальное поведение в предложенных ситуациях с общепринятыми правилами поведения педагога детского сада, подбирали и выполняли упражнения, способствующие целесообразности использования «языка тела» и его конгруэнтности вербальным средствам коммуникации. Кроме того, использовались задания с иллюстративным материалом, направленные на развитие умения считывать невербальную информацию, которая передается детьми и взрослыми. Так, например, на занятии выполнялись такие упражнения как «Зеркала», «Испорченный телефон», «Паромщик», «Читаем жесты». Кратко опишем их.

«Зеркала». Участникам предлагали объединиться в пары, где они сами определяют исполнителя движений и того, кто будет его зеркальным отображением. После выполнения нескольких движений партнеры меняются ролями. 

«Испорченный телефон». Участникам предлагали без использования слов, только с помощью невербальных средств общения, передать по очереди друг другу фрагмент украинской народной сказки, после чего начиная с самого последнего, стоящего в колонне, тренер спрашивает, о чем было повествование. Для упражнения целесообразно брать знакомые всем сказки про животных «Курочка-Ряба», «Колобок», «Репка», «Рукавичка» и т.п. 

«Паромщик». Один из участников играет роль паромщика, который может переправить на другую сторону реки только одного пассажира. Каждый член группы убеждает «паромщика» с помощью мимики, жестов, такесики, пантомимики перевезти именно его. Тот, кто смог убедить «паромщика» в этом, становится «паромщиком» и игра продолжается снова. Целесообразно повторить ее около 4-5 раз.

«Читаем жесты». Участникам предлагают объединиться в подгруппы по 5 человек, после чего им раздают рисунки с изображением разных ситуаций взаимодействия воспитателя с одним ребенком, группой детей, с коллегой, родителем ребенка. Затем, проанализировав изображение, студенты в группах обсуждают значение тех или иных жестов, их информационную нагрузку и представляют свой анализ другим подгруппам. 

После окончания каждого упражнения всем участникам предлагали ответить на вопросы: как они чувствовали себя в разных ролях, какие невербальные средства тяжелее всего было использовать, сложно ли им было их контролировать, читать и почему, и какие из них способствовали выполнению задания.

Относительно предметного имиджа воспитателя, то в процессе ознакомления студентов с технологиями его конструирования, мы предлагали им нарисовать эскизы групповой комнаты, отображая в ней элементы украинского народного быта: изобразить рушники, вытынанки, роспись на стенах и мебели, национальный  уголок и т.д. 

После анализа визуального имиджа воспитателя целевая аудитория начинает обращать внимание на его аудиальную составляющую. Поэтому в разрезе формирования у студентов техники речи и умений пользоваться коммуникативными качествами речи, нами использовались звуко-речевые упражнения. По мнению украинского ученого В.Мосияшенка, [7] ведущими средствами народной педагогики являются родная речь, устное народное творчество, национальная мифология и символика, народное искусство, национальные традиции, обычаи и обряды, народные игры, ритуалы, непосредственный труд, природа, колыбельная, скороговорки, рассказы, сказки, частушки, потешки и забавлянки, зазывалки, народные афоризмы, пословицы. Поэтому мы решили обратиться именно к этим жемчужинам народного творчества, с целью формирования аудиального имиджа воспитателя. Так, наиболее интересными, по словам будущих воспитателей, были такие виды работы как чтение скороговорок, пословиц, фрагментов украинских народных сказок, с последующим анализом их педагогической ценности, моделирование педагогических ситуаций, в которых презентовалось вербальное взаимодействие воспитателя с детьми, родителями, коллегами.

Вместе с тем для воспитания у студентов основ ораторского искусства, ми предлагали им написать выступление на родительское собрание или педагогический совет на одну из актуальных проблем дошкольного воспитания, применяя при этом тропы и риторические фигуры. Часто, в процессе чтения этих речей и демонстрации использованных риторических фигур, будущие воспитатели, активно употребляли пословицы, («Не стыдно не знать, стыдно – не учиться», «Сначала аз и буки, а потом пойдут и науки», «Быструю работу никто не хвалит», «В здоровом теле – здоровый дух», «Учи детей не страшкой, а лаской» и т.п.) как бы напоминая слушателям о многовековом почитании тех или иных средств, методов, приемов воспитания детей дошкольного возраста.

Некоторые затруднения у будущих воспитателей, которые обучаются в  Глуховском НПУ им. А. Довженко возникают при построении устных и письменных высказываний на педагогическую тематику. С нашей точки зрения, это связано с пограничным с русскоязычными государствами  местонахождением вуза и контингентом студентов (в основном это жители пограничных с Российской Федерацией и Республикой Беларусь районов Сумской и Черниговской области). В связи с этим важной нашей задачей было воспитание правильности произношения и написания ими слов украинского языка. С этой целью мы предлагали студентам прослушивание радиопередач на украинском национальном радио, повторение правил орфографии, написание сочинений на тему «Значение культуры речи воспитателя для формирования его положительного профессионального имиджа».

Такие компоненты профессионального имиджа воспитателя ДОУ как опыт, репутация приобретаются в процессе непосредственной педагогической деятельности, но вместе с тем они напрямую зависят от компетентности педагога, качества его труда и умения совершенствовать свое педагогическое мастерство. Названные составляющие имиджа у будущих педагогов вполне успешно можно культивировать с использованием украинской этнопедагогической мысли. Так, например, раздел украинской этнопедагогики «Народное детствоведение (в украинском варианте «Народне дитинознавство»), выделенный украинским ученым М.Стельмаховичем [8], знакомит будущих педагогов с особенностями возрастных возможностей детей, целесообразными методами и приемами их воспитания, а также с народными знаниями психологии украинских дошкольников. По словам украинского педагога, основательницы национального детского сада С.Русовой украинский ребенок не очень экспансивен, он очень впечатлителен и часто прячется от других со своими переживаниями. В тоже время, ученая утверждала, что нужно уважать индивидуальность украинского дошкольника, при этом «не силовать его ни к работе, ни к игре» [9]. 

Использование ненавязчивых предупреждений как методов педагогического воздействия на детей также может способствовать формированию профессионального имиджа воспитателя. Примерами, таких предупреждений-пословиц могут быть: «Не садись на углу стола, а то не женишься», «Когда сидишь, не размахивай ногами, а то собаки покусают», «Ешь горбушки с хлеба, будут тебя хлопцы (девчата) любить» и т.д. Они как своеобразные методы организации и стимулирования поведения и деятельности детей ненавязчиво могут пресекать, или наоборот поощрять действия ребенка, тем самим не наказывая его, а наоборот, приобщая к народной мысли и культуре поведения.

Что касается внутреннего имиджа воспитателя, то он во многом определяется воспитательным идеалом, описанным в трудах В.Мосияшенко [7], Г.Ващенко [10], М.Стельмаховича [11]. Ученые предлагают развивать у детей такие качества как высокий интеллект, сильную эмоциональность, аккуратность, вежливость, гостеприимство, приветливость, доброту, любовь, правдивость, умение преодолевать сомнения, внешние соблазны, христианский оптимизм, душевное спокойствие, уважение к другим, заботу к ближним, понимание своих недостатков и ошибок, умение исправлять их и т.п.  Воспитанию названных качеств, с нашей точки зрения, может способствовать проведения психологических тренингов, дискуссий, чтение художественной и народоведческой литературы педагогического содержания, выполнение творческих заданий (например, написание сочинений о доброте, любви, уважении воспитателя к детям, разыгрывание в кукольном театре украинских народных сказок социально-бытового содержания, пластических этюдов по их мотивам и т.д.), участие в массовых мероприятиях, посвященным народным праздникам и гуляниям, педагогическая практика студентов. 

Выводы. Таким образом, этнопедагогические идеи не теряют своей актуальности и в начале третьего тысячелетия и могут с успехом использоваться в различных сферах развития, обучения и воспитания подрастающих поколений, в том числе и в процессе подготовки педагогов к профессиональной деятельности. В нашем исследовании мы кратко описали возможности использования отдельных элементов украинской народной педагогической мысли в процессе подготовки будущих воспитателей дошкольных учреждений к созданию положительного профессионального имиджа. Дальнейшие исследования будут посвящены оценке сформированности готовности студентов специальности «Дошкольное образование» к имиджетворческой деятельности после проведения опытно-экспериментальной работы.
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