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ПЕРЕДМОВА

Якщо ви володієте вогнищем знання, то

маєте допомогти іншим запалити від нього
свої особисті пізнавальні вогники
Т. Фуллер
Сучасні зміни в системі освіти України спрямовані на формування конкурентоспроможного фахівця дошкільної освітньої галузі та потребує розвитку методологічної та інноваційної діяльності на усіх рівнях освітнього процесу. 
Комплексне розв’язання проблеми різнорівневої освітньої парадигми вимагає насамперед осучаснення процесу підготовки майбутніх вихователів закладів дошкільної освіти, як педагогів найпершої сходинки освітнього процесу, від яких суттєво залежить розвиток, виховання і навчання дітей дошкільного віку. Зі свого боку формування конкурентоспроможних вихователів передбачає опанування ними інноваційних освітніх технологій у роботі з дітьми і не тільки. Важливість сформованих педагогічних умов обумовлюється тим, що на сьогоднішньому етапі розвитку освітньої системи більшість дошкільних закладів прикладає зусиль щодо коригування традиційної системи виховання, наближаючи останню до урахування мінливих інтересів дітей через застосування інноваційних технологій.
На сьогоднішній день постає питання пошуку шляхів оптимізації професійної підготовки майбутніх вихователів та підвищення рівня їх професійної компетентності.

Професійна підготовка майбутніх вихователів закладів дошкільної освіти в сучасних умовах потребує технологічного підходу, застосування якого дозволить підвищити результативність освітнього процесу. 
Опанування майбутніми вихователями інноваційними освітніми технологіями може відбуватися за умови вивчення навчальних дисциплін професійної та практичної спрямованості чи вибіркових навчальних дисциплін, інформаційне навантаження яких уможливлює отримання умінь і навичок з інноваційних педагогічних технологій для формування професійної компетентності означених фахівців, розв’язання завдань професійного спрямування та здійснення освітньої діяльності в умовах закладу дошкільної освіти.
Для формування професійної компетентності майбутніх вихователів закладів дошкільної освіти на засадах технологічного підходу потрібно оновлення змісту, форм, методів і засобів навчання. 
Оновлення змісту освіти вимагає підготовки фахівців нової формації з високим рівнем професійної компетентності та готовності до упровадження тих або інших інновацій в освітню діяльність закладу дошкільної освіти.
Представлений у посібнику матеріал не вичерпує усіх питань досліджуваної проблеми.

₤ Частина перша

Педагогічні умови формування професійної компетентності
майбутніх вихователів на засадах технологічного підходу
Структурні та якісні зміни в системі освіти України, спрямовані на впровадження європейських і свiтових цінностей в освітній простір, висувають нові вимоги до підготовки майбутніх вихователів у закладах вищої освіти. Тому система освіти вищої школи потребує перегляду підходів до визначення змісту, форм та методів підготовки фахівців означеного профілю. 

Удосконалення процесу професійної підготовки в закладі вищої педагогічної освіти здійснюється завдяки впровадженню в педагогічну систему обґрунтованих педагогічних умов, спрямованих на формування професійної компетентності, зокрема, майбутніх вихователів закладів дошкільної освіти.  

Виділяючи педагогічні умови, ми спиралися на принципи ефективності та дієвості їх впливу на підготовку зазначених фахівців. 

Феномен «педагогічні умови» був предметом студіювання в працях таких учених, як В. Борин [4], О. Вознюк [14], Є. Іванченко [40], Н. Житник [33], Т. Захарчук [37], В. Зінченко [39], Т. Каменєва [43], Ю. Костюшко [55], В. Кремень [58], А. Литвин [64], О. Пожидаєва [89], М. Сопільняк [108], В. Стасюк [110] та ін.

Аналіз психолого-педагогічної літератури дає можливість зробити висновок про наявність різних підходів до визначення поняття «умови». 

У «Новому тлумачному словнику української мови» це поняття визначено так: «Умова – це необхідна обставина, яка робить можливим здійснення, створення, утворення чого-небудь або сприяє чомусь» [107, с. 786]. До умов зазвичай відносять «зовнішні і (або) внутрішні обставини, те, від чого що-небудь, залежить» [78, с. 786].

«Великий тлумачний словник» містить таке лексичне значення поняття «умова»: «1. Взаємна усна чи письмова домовленість про що-небудь; угода, договір. 2. Вимога, пропозиція, що висуваються однією зі сторін, що домовляються про що-небудь, а також при укладанні угоди, договору. // Взаємні зобов’язання сторін, що домовляються, запропоновані для укладання, дотримання угоди, договору. 3. Необхідна обставина, яка вможливлює здійснення, створення, утворення чого-небудь або сприяє чомусь. 4. Обставини, особливості реальної дійсності, за яких відбувається або здійснюється що-небудь. 5. Правила, які існують або встановлені в тій чи іншій галузі життя, діяльності, які забезпечують нормальну роботу чого-небудь. //  Правила, вимоги, виконання яких забезпечує що-небудь. 6. Сукупність даних, положення, що лежать в основі чого-небудь» [7, с. 1295].

Сучасні лексикографічні джерела визначають аналізовану лексему як необхідну обставину, «що вможливлює здійснення, створення, утворення чого-небудь або сприяє чомусь; обставини, особливості реальної дійсності, за яких відбувається або здійснюється що-небудь; правила, що існують або встановлені в тій чи іншій галузі життя, діяльності, що забезпечують нормальну роботу чого-небудь; сукупність даних, що лежать в основі чого-небудь» [5, с. 1295]; «умова – необхідна обставина, котра робить можливим здійснення, створення чого-небудь або сприяє чомусь. Умова – філософська категорія, в якій відображаються універсальні відношення речі до тих факторів, за допомогою яких вона виникає та існує. Завдяки наявності відповідних умов, властивостей речі переходять з можливості в дійсність» [6, с. 213].
«Філософський енциклопедичний словник» тлумачить термін «умова» як «те, від чого залежить щось інше, що робить можливим наявність речі, стану, процесу» [114]. Подібне визначення представлено в публічному електронному словнику української мови: «обставини, особливості реальної дійсності, за яких відбувається або здійснюється що-небудь. Сукупність даних, положення, що лежать в основі чого-небудь» [95]. 
Дослідниця М. Малькова вважає, що умова – це взаємозв’язок зовнішніх і внутрішніх впливів освітнього процесу, від упровадження яких залежить реалізація поставленої дидактичної мети [72, с. 103].
А. Радченко потрактовує це поняття як домовленість стосовно чогось; низку пропозицій і побажань; взаємні зобов’язання сторін угоди; необхідні обставини, які роблять можливим виконання чогось чи прямо сприяють його утворенню; особливості реальної дійсності, за яких може щось відбуватися; правила, які існують або встановлюються у тій чи іншій галузі життєдіяльності людини і завбачують її нормальне функціонування [105, с. 441]. 

У більш стислому тлумаченні поняття «умова» означає інтегральну впливовість змінних компонентів зовнішнього та внутрішнього середовищ, які характеризують процес формування особистості людини через її виховання та навчання [90, с. 36]. Отже, коректно стверджувати, що від того, в яких умовах відбувається становлення фахівця, значною, а то і повною, мірою залежатиме стиль його професійної діяльності [128].

Ми беремо до уваги вищенаведені трактування і в дослідженні будемо дотримуватися думки, що умова – необхідна обставина, що забезпечує функціонування або розвиток якогось процесу. 

Термін «педагогічна умова» в довідковій літературі визначено як певну обставину чи обстановку, що прискорює чи гальмує формування та розвиток педагогічних явищ, процесів, систем, якостей особистості [56, с. 97] або як обставину, від якої залежить та за якої відбувається цілісний продуктивний педагогічний процес професійної підготовки фахівців [108, c. 243]. Подібного підходу дотримується більшість науковців. 

У словнику-довіднику з професійної педагогіки А. Семенова і В. Стасюк визначають педагогічні умови як «обставини, за яких відбувається цілісний продуктивний педагогічний процес професійної підготовки фахівців, що опосередковується активністю особистості, групою людей» [108, с. 243].

Дослідники З. Бакум, Л. Саприкіна [1] дотримуються думки, що педагогічні умови – це певні обставини або сукупність можливостей.

У своїх наукових розвідках Л. Кондрашова, досліджуючи поняття «педагогічні умови», зазначає, що в процесі професійного становлення майбутнього педагога необхідно створити такі умови, перебуваючи в яких він міг би відчути різноманітність педагогічних ситуацій, необхідність пошуку їх вирішення [50, с. 99].

В. Манько трактує «педагогічні умови» «як взаємопов’язану сукупність внутрішніх параметрів і зовнішніх характеристик функціонування, які забезпечують високу результативність навчального процесу й відповідають психолого-педагогічним критеріям оптимальності» [73, с. 153–161].

К. Костюченко зазначає, що «педагогічні умови – це сукупність об’єктивних можливостей, обставин і заходів педагогічного процесу, яка є результатом цілеспрямованого відбору, конструювання й використання елементів змісту, методів, а також організаційних форм навчально-виховного процесу для досягнення поставлених цілей» [54, с. 10].

Під педагогічними умовами А. Алексюк розуміє фактори, що впливають на процес досягнення мети. Дослідник поділяє їх на зовнішні, до яких відносить позитивні стосунки між викладачем і студентом, об’єктивність оцінювання освітнього процесу, місце навчання, приміщення, психологічний клімат тощо, та внутрішні, що визначають індивідуальні властивості студентів (стан здоров’я, характер, досвід, уміння, навички, мотивація тощо) [79, с. 36].
Нам імпонує думка Л. Вознюк, яка зауважує, що «педагогічні умови – це найбільш сприятливі та оптимальні чинники, за допомогою яких здобувається і реалізовується поставлена мета при взаємодії певних принципів і засобів» [13, с. 14].

Н. Литвинова [67, с. 110] тлумачить поняття «педагогічні умови» як визнані обставини, що, з одного боку, сприяють підвищенню результативності освітнього процесу у вищій школі, а з іншого – забезпечують формування професійної компетентності майбутніх педагогів чітко визначеної галузі. За такого підходу педагогічні умови розглядаються вже не як узагальнені чинники, а як спеціалізовані обставини провадження специфічної в системі освіти навчальної діяльності.

За визначенням А. Литвина й О. Мацейко поняття «педагогічні умови» стосується передусім різних аспектів процесу навчання, виховання і розвитку. Воно може вживатися і стосовно цілісної педагогічної системи освіти, і щодо окремих галузевих систем чи елементів освітньої діяльності [66, с. 44]. Якщо педагогічні умови відносно системи освіти в цілому можуть бути узагальненими, то умови, що безпосередньо стосуються цільових навчальних програм підготовки майбутніх педагогів тієї або іншої освітньої галузі, повинні бути суто спеціальними, зорієнтованими на процес їх фахової підготовки. 

Л. Хоменко-Семенова розглядає педагогічні умови як сукупність чинників, що реалізуються в освітньому процесі закладів вищої освіти «з метою оптимізації професіогенезу майбутніх фахівців і спричиняють підвищення ефективності процесу професійної підготовки людей з вищою освітою» [117].
Н. Погоріла акцентує увагу на тому, що педагогічні умови як сукупність виокремлених (спеціальних, специфічних) обставин, засобів і заходів мають сприяти ефективній організації процесу навчально-пізнавальної діяльності студентів з метою формування їх професійного стилю [88, с. 107]. 

Під педагогічними умовами О. Комар розуміє «обстановку, в якій організовується та проводиться робота в напрямі формування в майбутніх вчителів готовності до запровадження інтерактивного навчання, та чинники, які на неї впливають» [49, с. 11–12].

Отже, погоджуючись із вищенаведеними трактуваннями науковцями означеного поняття, вважаємо, що педагогічні умови є обставинами, які сприяють результативності та ефективності освітнього процесу в закладі вищої освіти з метою формування професійної компетентності майбутніх вихователів закладів дошкільної освіти на засадах технологічного підходу. 

Необхідність визначення педагогічних умов у процесі нашого дослідження зумовлена потребою знайти оптимальний шлях для підвищення рівнів сформованості професійної компетентності майбутніх вихователів закладів дошкільної освіти на засадах технологічного підходу.

У своїх дослідженнях науковці розглядають проблеми формування професійної компетентності майбутніх фахівців і виокремлюють педагогічні умови для їх ефективного формування.

Так, О. Комар виділяє «педагогічні умови підготовки до впровадження інтерактивних технологій: 1) наповнення емоційно-ціннісної складової навчального процесу відповідною інформацією, способами навчальної діяльності, формами спілкування тощо, які б надавали можливість формувати в студентів мотивацію до фахової інтерактивної діяльності, інтерес до неї, позитивне особисте ставлення до інтерактивного навчання й прагнення до накопичення відповідного педагогічного досвіду, тобто досягнення мети навчання, що визначається актуальними завданнями для вищого навчального закладу, і відображена в державних документах про освіту; 2) формування готовності майбутніх учителів до застосування інтерактивних технологій є переорієнтацією навчального змісту психолого-педагогічних дисциплін закладу вищої освіти на підготовку майбутніх учителів до застосування технології інтерактивного навчання; 3) включення інтерактивних технологій навчання в освітній процес» [49, с. 11–12].

Дослідниця Н. Литвинова визначила педагогічні умови, дотримання яких сприятиме формуванню професійної компетентності майбутніх фахівців у процесі виробничої практики: формування в студентів позитивної мотивації до професійної діяльності в галузі будівництва; удосконалення змісту практичної підготовки майбутніх педагогів професійного навчання будівельного профілю; організація виробничої практики на будівельних підприємствах, оснащених сучасним устаткуванням, обладнанням та матеріалами [67, с. 110].
О. Чекан виокремлює три ключові педагогічні умови для ефективного формування професійної компетентності майбутніх вихователів: інформатизація викладання фахових дисциплін у процесі підготовки майбутніх вихователів; залучення їх до науково-дослідної роботи професійної спрямованості; застосування інформаційно-комунікаційних технологій у процесі практичної підготовки майбутніх вихователів [119].

Аналіз джерельної бази з проблеми дослідження дозволив визначити низку педагогічних умов для ефективного формування професійної компетентності вихователя закладу дошкільної освіти на засадах технологічного підходу, а саме:

1. Створення креативного, особистісно орієнтованого освітнього середовища підготовки майбутніх вихователів на засадах суб’єкт-суб’єктної взаємодії викладача й студентів.

2. Формування в студентів позитивної мотивації до професійної діяльності в закладі дошкільної освіти.

3. Залучення майбутніх вихователів до науково-дослідної роботи професійної спрямованості. 

4. Забезпечення студентів навчально-методичним супроводом для проходження практики.

5. Використання інноваційних технологій навчання в професійній підготовці вихователя закладу дошкільної освіти.
6. Проєктування змісту фахової підготовки майбутніх вихователів закладів дошкільної освіти на основі ідей технологічного підходу.
7. Застосування інформаційно-комунікаційних технологій у процесі практичної підготовки майбутніх вихователів.

Наведений перелік умов не вичерпує їх. Однак повністю реалізувати їх у процесі формування професійної компетентності майбутніх вихователів на засадах технологічного підходу вкрай складно. Тому потрібно виокремити домінантні умови з наведеного переліку, які впливають на формування означеної компетентності. Це дозволить нам розробити та експериментально впровадити методику експериментального дослідження.
Ми сформували експертну групу з 15 викладачів закладів вищої освіти (Глухівського національного педагогічного університету імені Олександра Довженка (4 особи), Сумського державного педагогічного університету імені А. С. Макаренка (3 особи), Дрогобицького державного педагогічного університету імені Івана Франка (4 особи), Ніжинського державного університету імені Миколи Гоголя (4 особи)).

Експертам було запропоновано визначити ступінь важливості педагогічних умов для формування професійної компетентності майбутніх вихователів закладів дошкільної освіти на засадах технологічного підходу з наведеного в анкеті переліку (додаток А). У випадку, коли декілька умов мають однакове значення, їм надавався однаковий ранг.

У процесі проведеного експертного опитування було виявлено послідовне розміщення запропонованих педагогічних умов. Результати експертного ранжування було занесено до зведеної таблиці матриці рангів, де описано значення кожної з перерахованих умов (табл. 1.1).
Таблиця 1.1
Матриця рангів експертного оцінювання педагогічних умов формування професійної компетентності майбутніх вихователів закладів дошкільної освіти

	Умо- ви
	Експерти
	Сума рангів
	Місце

	
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	
	

	x1
	2
	1
	5
	3
	4
	3
	4
	3
	4
	4
	1
	1
	4
	1
	3
	43
	2

	x2
	7
	7
	7
	5
	3
	4,5
	1
	6
	7
	3
	6,5
	7
	7
	7
	4
	82
	7

	x3
	4
	6
	2
	6
	5
	4,5
	6
	7
	5
	6
	4,5
	5,5
	6
	3
	5,5
	76
	5

	x4
	6
	2
	2
	1,5
	6,5
	6,5
	3
	1
	6
	5
	6,5
	3
	2
	4
	2
	57
	4

	x5
	4
	4
	5
	1,5
	2
	1,5
	5
	2
	1
	1
	3
	2
	1
	5
	5,5
	43,5
	3

	x6
	1
	3
	5
	4
	1
	1,5
	2
	4
	2,5
	2
	2
	4
	4,5
	2
	1
	39,5
	1

	x7
	4
	5
	2
	7
	6,5
	6,5
	7
	5
	2,5
	7
	4,5
	5,5
	3
	6
	7
	78,5
	6

	Сума
	28
	28
	28
	28
	28
	28
	28
	28
	28
	28
	28
	28
	28
	28
	28
	420
	


Аналіз табл. 1.1 показав, що найменша сума рангів (39,5) належить умові «проєктування змісту фахової підготовки майбутніх вихователів закладів дошкільної освіти на основі ідей технологічного підходу». Друге місце посідає умова «створення креативного, особистісно орієнтованого освітнього середовища підготовки майбутніх вихователів на засадах суб’єкт-суб’єктної взаємодії викладача й студентів» (сума рангів 43), третє – умова «використання інноваційних технологій навчання в професійній підготовці вихователя закладу дошкільної освіти», яка набрала суму рангів 43,5. Отже, можемо зробити висновок, що ці педагогічні умови посідають важливе місце з-поміж інших у системі ранжування. 

Отриманий результат є зрозумілим та передбачуваним, оскільки для формування професійної компетентності майбутніх вихователів закладів дошкільної освіти на засадах технологічного підходу потрібно спроєктувати зміст професійної підготовки майбутніх фахівців, створити відповідне освітнє середовище, яке буде забезпечувати суб’єкт-суб’єктну взаємодію учасників цього процесу, а також в якому буде застосовано інноваційні технології навчання для формування означеної компетентності.

Для перевірки правильності отриманої величини ми розрахували критерій Пірсона 𝜒2 за формулою 1.1:
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Отже, одержані результати можуть використовуватися в нашому дослідженні. Розглянемо детальніше виокремлені педагогічні умови для результативного формування професійної компетентності майбутніх вихователів закладів дошкільної освіти на засадах технологічного підходу.

Першою педагогічною умовою є проєктування змісту фахової підготовки майбутніх вихователів закладів дошкільної освіти на основі ідей технологічного підходу.

Зазначимо, що в процесі проєктування освітньої діяльності на засадах технологічного підходу детально визначаються завдання і способи їх розв’язання, а саме:

· концептуальні завдання: формувати вміння і здатність використовувати інноваційні технології та методики дошкільної освіти, що полягає в диференціюванні навчальної діяльності з урахуванням особистісного ресурсу кожного студента (технологія особистісно орієнтованого навчання); забезпечувати оволодіння майбутніми вихователями вміннями та навичками отримувати необхідну інформацію через мережу інтернет та інші електронні ресурси (інформаційно-комунікаційні технології); розвивати пізнавальну активність у процесі засвоєння інформації, яка полягає в постійній, активній взаємодії всіх учасників освітнього процесу (інтерактивні освітні технології); вчити розв’язувати педагогічні проблеми за допомогою чітких послідовних дій (технологія проєктної діяльності); сприяти професійному самовдосконаленню і саморозвитку майбутніх вихователів закладів дошкільної освіти (ігрова педагогічна технологія); удосконалювати в студентів здатність до аналітичного оцінювання, логічного мислення, готовність співпрацювати з іншими (технологія розвитку критичного мислення); розвивати професійну компетентність засобами інноваційних технологій (інноваційні технології дошкільної освіти); формувати в майбутніх вихователів уміння розв’язувати нестандартні професійні проблеми (технологія проблемного навчання); 
· планування прикінцевих результатів, що формуються у процесі навчальної діяльності (розвивати самостійність у студентів під час набуття професійних знань тощо); 
· аналіз засобів навчання (здійснюється аналіз можливості використання графічних і технічних засобів, інформаційно-комунікаційних технологій навчання);

· перетворення педагогічної теорії у практичні дії для розв’язання педагогічних завдань (у процесі аналізу та синтезу педагогічної теорії й здобутків практик вибудовуються шляхи розв’язання концептуальних завдань);

· керівництво навчально-пізнавальною діяльністю майбутніх вихователів закладів дошкільної освіти та розроблення поетапного виконання дій; 

· добір технологій для ефективного управління освітньою діяльністю студентів;

· планування роботи і змістових дій студентів на кожному технологічному етапі;

· прогнозування корекційних способів усунення негативних чинників у процесі освітньої діяльності;

· розроблення діагностичного інструментарію для визначення рівня педагогічної взаємодії на кожному технологічному етапі;

· прогнозування гнучкості технологічних напрямів, можливість впливати на освітню діяльність студентів залежно від проміжних результатів навчання, розвивати здатність до рефлексії в професійній діяльності. 

Для формування професійної компетентності майбутніх вихователів закладів дошкільної освіти потрібно дібрати технології, що мають певні відмінності від традиційних способів навчання. Інноваційні технології навчання мають деякі особливості. Дослідники І. Дичківська [21; 22], Л. Врочинська [15], Л. Козак [48; 47] до таких особливостей відносять: 

· організацію ефективних, творчих різновидів освітньої діяльності студентів;

· засобом організації освітньої діяльності майбутніх вихователів є навчальна інформація; 

· переважання в освітньому процесі практико-спрямованих і проблемних методів навчання; 

· міждисциплінарний характер спрямованості освітніх завдань, які потребують застосування професійних знань; 

· спрямованість процесу підготовки майбутніх вихователів закладів дошкільної освіти на розвиток у них професійної компетентності;

· у процесі застосування інноваційних технологій навчання здійснюється суб’єкт-суб’єктна взаємодія між викладачем та студентом; 

· ясність оцінювання навчальних досягнень студентами;

· забезпечення умов для самостійного опанування студентами навчального матеріалу та досягнення поставленої мети;

· спрямованість освітнього процесу на формування в студентів відповідальності за свою професійну діяльність;

· використання імітаційних вправ для розв’язання професійних проблемних ситуацій.

Проблемою технологізації процесу підготовки майбутніх вихователів закладів дошкільної освіти є добір педагогічних технологій навчання. Аналіз наукових досліджень за темою дисертації дозволив з’ясувати таке:

·  не варто відмовлятися від традиційних способів оволодіння майбутніми вихователями професійною діяльністю, адже вони розв’язують комплекс узвичаєних дидактичних задач; 

· з-поміж інноваційних технологій навчання повинна бути виділена системотвірна технологія, якій мають підпорядковуватися технології навчання дисципліни, технологія навчання модуля або теми, технологія виконання індивідуальних та групових завдань [19]; 

· під час планування процесу професійної підготовки майбутніх вихователів закладів дошкільної освіти потрібно віднайти взаємозв’язок між різними педагогічними технологіями навчання;

·  при виборі технологій навчання потрібно враховувати віднесеність технології до певної класифікації, змістову направленість обраної технології тощо.
На нашу думку, сучасний стан розвитку суспільства тісно пов’язаний із процесом технологізації системи освіти.

У наукових працях О. Дубасенюк [30], І. Дичківської [21], Л. Врочинської [15], Л. Козак [48], О. Листопад [63] й інших учених акцентовано на важливості залучення освітніх інноваційних технологій як таких, що спрямовані на розвиток когнітивного потенціалу студентів.

Таким чином, викладачі повинні вміти використовувати інноваційні освітні технології під час взаємодії зі студентами, а також навчати майбутніх вихователів інноваційних форм взаємодії з дітьми.

Забезпечення означеної умови передбачає посилення практичного спрямування професійно орієнтованих дисциплін та вдосконалення змісту педагогічних практик.

Реалізація першої педагогічної умови передбачає доповнення змістового наповнення професійно орієнтованих дисциплін у частині оновлення, актуалізації й вдосконалення їх навчального матеріалу та методичного забезпечення окремих навчальних дисциплін професійної підготовки, таких як «Інноваційні технології в освіті», «Педагогіка (дошкільна)», «Психологія дитяча», питаннями, пов’язаними з опануванням та впровадженням новацій та інноваційних педагогічних технологій в освіту; введенням в освітній процес навчальної дисципліни за вибором «Педагогічні технології в підготовці майбутніх вихователів ЗДО»; вдосконалення змісту педагогічних практик, розроблення завдань для її проходження, спрямованих на формування в майбутніх вихователів професійної компетентності на засадах технологічного підходу.

У цьому контексті залучення в освітній процес ЗВО інноваційних педагогічних технологій має стати важливим підґрунтям для підвищення рівня професійної компетентності майбутніх вихователів ЗДО.

Зміст навчальної дисципліни «Педагогічні технології в підготовці майбутніх вихователів ЗДО» розроблено таким чином, щоб забезпечити в студентів формування компетентності педагогічно доцільно організовувати освітній процес у закладі дошкільної освіти. Тому заплановано вивчення сутнісних особливостей, концептуальних положень та провідних педагогічних ідей як системних, так і модульних (локальних) педагогічних технологій, методичного інструментарію, завдяки якому формуються професійні компетентності майбутніх вихователів  закладів дошкільної освіти на засадах технологічного підходу. 

Метою вивчення зазначеної навчальної дисципліни є набуття студентами знань про застосування технологічного підходу в процесі професійної підготовки та в системі дошкільної освіти, розвиток здатності до критичного аналізу та впровадження продуктивних (результативних) педагогічних технологій в освітній процес закладів дошкільної освіти.

Після завершення вивчення дисципліни студент має набути таких компетентностей: 

· інтегральної: здатність самостійно і комплексно розв’язувати складні спеціалізовані завдання та практичні проблеми в галузі розвитку, навчання і виховання дітей раннього і дошкільного віку із застосовуванням теорії і методики дошкільної освіти, інноваційних педагогічних технологій у типових і невизначених умовах системи дошкільної освіти; 

· загальних: здатностей до критичного аналізу, оцінювання й синтезу нових та складних ідей у галузі дошкільної освіти; до нестандартного розв’язання професійних проблем, генерування нових педагогічних ідей, упровадження інноваційних технологій в освітній процес; до систематичного особистісно-професійного самовдосконалення; до застосування сучасних інноваційних технологій у сфері дошкільної освіти, усвідомлення значущості конструювання і реалізації перспективних програм професійного самовдосконалення на основі об’єктивного психолого-педагогічного самоаналізу, саморозвитку, постійної праці над собою; до конструктивної взаємодії з різними учасниками освітнього процесу закладу дошкільної освіти, попередження й вирішення конфліктних ситуацій;

· фахових: здатностей до розуміння базових понять дисциплін професійної спрямованості, загальних принципів побудови інформаційних систем, інформаційних технологій; до адаптації інноваційних педагогічних технологій до умов професійної діяльності; до володіння методами раціонального використання сучасних інноваційних технологій та сучасних технічних засобів навчання у фаховій діяльності; до всебічного, гармонійного виховання й розвитку дітей раннього й дошкільного віку відповідно до завдань Базового компонента дошкільної освіти на засадах усвідомлення сутності й особливостей їх виховання, розвитку й соціалізації, творчого впровадження інноваційних педагогічних технологій в освітній процес сучасного закладу дошкільної освіти.

На вивчення дисципліни відводиться 3 кредити ECTC, загальний обсяг годин  – 90. Зміст навчальної дисципліни розподілений на 3 модулі.

Основним при вивченні зазначеної дисципліни є організація різноманітних форм подання лекційного матеріалу для активізації уваги студентів (лекція-бесіда, лекція-конференція, лекція-диспут, проблемна лекція тощо).

Проведення практичних занять спрямоване на розвиток професійних знань студентів, формування знань, умінь, навичок, необхідних для впровадження інноваційних педагогічних технологій під час роботи з дітьми.

Дисципліною передбачено виконання завдань самостійної роботи, які націлені на поглиблення та закріплення вивченого програмового матеріалу. Студентам пропонуються різні види завдань: скласти класифікаційну схему інноваційних педагогічних технологій із конкретизацією авторів і їх назв; підготувати тези до дискусії щодо інноваційності в розробленні сучасних технологій дошкільної освіти; визначити можливості застосування технології М. Монтессорі та вальдорфської педагогіки в сучасних умовах; розроблення презентацій для ознайомлення з інноваційними педагогічними технологіями та інші.
Під час проєкування змісту означеної педагогічної умови ми виходили з того, що важливим складником процесу формування професійної компетентності майбутніх вихователів закладів дошкільної освіти є саме практична підготовка, що передбачала закріплення отриманих теоретичних знань та практичних умінь.
Основою практичного досвіду є апробація їхніх власних професійних умінь застосовувати інноваційні педагогічні технології у процесі проходження педагогічної практики. 

Зміст педагогічної практики було доповнено завданнями для студентів, які передбачали використання педагогічних технологій під час проведення занять у закладі дошкільної освіти та проведення спільної роботи з батьками. 

Під час проходження педагогічної практики студентам пропонувалося реалізовувати обрану педагогічну технологію або елементи різних технологій.

Отже, здобувачам освіти було запропоновано: ознайомитися з педагогічними технологіями, коротко описати обрану педагогічну технологію, розробити конспект заняття, під час якого відбуватиметься реалізація конкретної педагогічної технології або її елементів; визначити дидактичні засоби (схеми, картки-завдання, роздатковий матеріал, запитання, кубики, картинки тощо), необхідні для реалізації розробленого заняття. Так, студентам пропонувались такі інноваційні педагогічні технології: Lego-технології; фізичного виховання дітей М. Єфименка («Театр фізичного розвитку та оздоровлення дітей»); «Казкові лабіринти гри» (автор В. Воскобович); розвитку творчої особистості Г. Альтшуллера; використання схем-моделей у лексично-граматичній роботі (автор К. Крутій); розвитку творчих здібностей на заняттях із малювання (автор Л. Шульга); навчання дітей читання (автор М. Зайцев); розвивальної гри Нікітіних (кубики Нікітіна); використання карт розумових дій та коректурних таблиць (автор Н. Гавриш) та ін. 

Другою педагогічною умовою є створення креативного, особистісно орієнтованого освітнього середовища на засадах суб’єкт-суб’єктної взаємодії викладача й студентів. 
Вибір цієї педагогічної умови обумовлюється актуальністю середовищного підходу в освіті та базується на сприйнятті середовища як такого, що створює комфортну атмосферу для існування та розвитку об’єкта або суб’єкта [107, с. 137; 20, с. 94–95]. У такому аспекті освітнє середовище ототожнюється з таким визначенням: «дійсність, за якої відбувається діяльність людини, яка є спрямованою на утворення чогось» [101, с. 61]. Із цим твердженням погоджується С. Гессен, стверджуючи, що в освітньому середовищі особистість навчається не тільки вільного вибору напрямів досягнення визначеної мети, а й сама бере участь у досягненні результату [17, с. 64].

Розвиток творчого потенціалу студентів здійснюється при забезпеченні сприятливих умов креативного середовища, в якому вони перебувають. Дослідники Н. Вишнякова [10], В. Моляко [76], В. Рибалка [96] та інші вивчали умови для створення креативного середовища, такі як відкритість, доброзичливе ставлення, емпатія, взаємоповага, співпраця й співтворчість, відсутність суперництва, толерантність.

Ґрунтовно проблеми створення креативного, особистісно орієнтованого освітнього середовища досліджували: С. Гессен, Н. Гонтаровська, Ю. Жук, В. Ковальчук, І. Корякіна, К. Крутій, І. Лустенко, Л. Петришин, О. Петрович, С. Подмазін, К. Приходченко, Д. Ротфорт, С. Рощина, Р. Семенова, І. Скоморовська, М. Шкабаріна, Л. Яременко та багато інших науковців, які наголошували на актуальності його формування як важливого чинника підготовки майбутнього педагога.

Середовище, яке оточує суб’єкта в освітньому закладі, є згідно з тлумаченням Д. Ротфорт [97, с. 234] і освітнім, і виховним. Освітнє середовище в цьому аспекті розглядається як цілісність спеціально організованих умов розвитку особистості. Виховне середовище – це сукупність обставин, що так чи інакше впливають на особистісний розвиток певного суб’єкта й сприяють його входженню в сучасну культуру. Таким чином, учена визначає освітнє середовище як організовану системну структуру освітніх факторів, характеристик та взаємопов’язаних складових компонентів (блоків) цього середовища. Навчальне середовище, на думку Ю. Жук,  ̶  це середовище, яке найбільше сприяє формуванню особистості, її саморозвитку й задоволенню власних потреб [34].
Статус освітніх чинників у процесі організації креативного, особистісно орієнтованого освітнього середовища виявляється через керовані й некеровані фактори впливу з боку зовнішнього середовища – ті, що можна передбачити й скерувати, і ті, що є непрогнозованими та практично незнаними. Таким чином, керовані фактори стають факторами прямої дії, які вважаються замовниками навчання, а некеровані треба розглядати як такі, що чинять опосередкований чи суб’єктивний вплив на засвоєння знань та розвиток студентів.

У сукупності характеристик освітнього середовища можемо виділити змістову насиченість, креативну варіативність, комунікаційну інтенсивність, розвивальну активність, педагогічну ефективність, діяльнісну організованість та пізнавальну ефективність створення дієвого середовища.

Розгляд компонентної структури креативного, особистісно орієнтованого освітнього середовища передбачає аналіз численних компонентів або блоків його створення на засадах суб’єкт-суб’єктної взаємодії викладача й студентів, з формуванням мотиваційно-когнітивного, поведінково-діяльнісного та комунікативно-рефлексивного компонентів. 

Мотиваційно-когнітивний компонент передбачає створення необхідних умов для формування в майбутніх вихователів креативного ставлення до процесу навчання на засадах суб’єкт-суб’єктної взаємодії викладача і студентів за наявності комфортного та емоційно сприятливого освітнього середовища.

Поведінково-діяльнісний компонент передбачає поєднання традиційних та інноваційних технологій навчання, активне залучення майбутніх вихователів до самостійної творчої діяльності, створення умов для їхньої пошуково-дослідницької роботи з педагогічною метою реалізації особистісного потенціалу студентів на засадах суб’єкт-суб’єктної взаємодії учасників освітнього процесу.

Комунікативно-рефлексивний компонент передбачає розвиток у майбутніх вихователів навичок і умінь щодо здійснення функцій комунікації між суб’єктами освітнього процесу в умовах доброзичливої атмосфери співтворчості й діалогового співробітництва, а також контролю та самоаналізу власних знань і дій.

За традиційної концепції функція навчання обумовлює репрезентування викладачем тій або іншій студентській аудиторії свого (певною мірою суб’єктивного) бачення фахової проблеми у вигляді заздалегідь сформованого комплексу знань та утворення на їх основі новітніх умінь і навичок. На думку І. Скоморовської [103, с. 104], викладач є суб’єктом навчання, тобто продуцентом інформації, а студенти постають у ролі суб’єктів його професійного впливу як отримувачі навчальної інформації, залишаючись при цьому пасивними слухачами, які мають сприймати, засвоювати та відтворювати фахову інформацію, практично не маючи можливості задіяти ресурс своєї особистої пізнавальної активності.

Розв’язати сформовану проблему дозволяє створення креативного освітньо-виховного середовища, яке, за трактуванням В. Ковальчук, визнається як взаємодія педагога, що визнає творчий пошук шляхів розв’язання тих чи інших негативних чинників розвитку особистості та оптимізує її зростання. Завданнями в такому пошуку є: надання студентам необхідних знань і навичок; формування вміння розв’язувати нетипові педагогічні завдання, запроваджувати новітні інформаційні технології; бути мобільним суб’єктом, здатним адаптуватися до складних, постійно змінюваних умов освітнього простору [46, с. 44–45].

Творче освітньо-виховне середовище має ефективно підтримувати розвиток у студентів креативного підходу до процесу навчання, що пов’язано з оволодінням майбутніми вихователями навичками творчого мислення. На думку К. Приходченко, творче освітнє середовище покликано супроводжувати перехід від репродуктивного засвоєння знань до активної творчої взаємодії [93, с. 68]. Водночас І. Корякіна наголошує на тому, що провідною психолого-педагогічною проблемою освіти стає як заохочення, так і спрямування творчого розвитку особистості [53, с. 254].  

Аналіз вищезазначеного дає можливість вивчати творче освітньо-виховне середовище як певну сукупність методологічних позицій, особливостей, варіацій і різновидів, здатних до змін у різних освітніх галузях, які займаються навчанням і вихованням індивідуумів, а також досліджувати педагогічно-загальне в частині особистісно-творчого сприйняття світу. За такого прояву творчого освітньо-виховного середовища важлива роль буде належати викладачу, як педагогічному суб’єкту певної освітньої стратегії. Термін «стратегія» у такому значенні слід сприймати як спосіб дій або лінію поведінки суб’єкта; механізм досягнення цілі; загальний план певної діяльності [7, с. 1202]. 

Тому можна стверджувати, що пріоритетним завданням створення креативного освітнього середовища є розроблення прийомів, застосування яких дасть можливість  урахувати інтереси кожного студента, його здібності й можливості, в тому числі й здатність до рефлексії, самовизначення й самоорганізації. Отже, будь-яке творче освітнє середовище тільки тоді матиме вплив на формування професійної компетентності суб’єкта, коли стане для нього орієнтиром у сучасному навчанні та подальшій фаховій діяльності і почне активно самореалізовуватися. Результатом особистісного творчого самопошуку має стати формування креативності, чи педагогічної креативності як: системи здібностей майбутнього педагога [118, с. 112]; здатності особистості відмовитися від стереотипних способів мислення [61, с. 632]; властивості суб’єкта, що так або інакше впливає на творчу продуктивність [80, с. 124]; сприйнятливості педагога до нових ідей [82, с. 269]; творчого потенціалу індивіда, що виявляється не лише в оригінальних продуктах власної діяльності, а у мисленні, почуттях, спілкуванні з іншими людьми [31, с. 432]; спроможності швидко та неординарно розв’язувати проблемні ситуації [94, с. 102].

Значущість педагогічної креативності майбутніх вихователів закладів дошкільної освіти вивчали О. Листопад, Н. Сиротич та інші вчені. У їхніх роботах і розвідках інших дослідників педагогічної галузі відзначено, що на сьогодні педагогіка повинна бути спрямована на розвиток творчої, креативної особистості на засадах суб’єкт-суб’єктної взаємодії.

Так, С. Сисоєва педагогічну творчість визначає як особистісно орієнтовану взаємодію певних суб’єктів освітнього процесу, зумовлену специфікою психолого-педагогічних відносин між ними [102, с. 33]. Креативність вихователя дослідниця позиціонує як вияв педагогічної творчості, що неодмінно фіксується в практичному результаті.

У підсумку доречно наголосити на наявній у сфері підготовки майбутніх вихователів закладів дошкільної освіти суперечності між сучасним замовленням суспільства на креативного, неординарного і прогресивного випускника закладу вищої освіти та фактичною освітньою системою таких закладів, націленою на підготовку педагогів-виконавців теоретичного спрямування без можливості розвитку їхнього креативного потенціалу.

Отже, створення креативного, особистісно орієнтованого освітнього середовища підготовки майбутніх вихователів на засадах суб’єкт-суб’єктної взаємодії викладача та студентів уможливлює формування в майбутніх вихователів закладів дошкільної освіти здатності знаходити нестандартні та ефективні рішення в нетипових освітніх ситуаціях.

Третьою педагогічною умовою формування професійної компетентності майбутніх вихователів є використання інноваційних технологій навчання в професійній підготовці вихователів закладів дошкільної освіти.
Сучасний період розвитку життєдіяльності суспільства тісно пов’язаний із масштабним упровадженням у соціально-освітню систему інноваційних перетворень інформаційно-професійного наповнення. Глобальне поширення інформації й навчальних повідомлень є, на думку В. Курок [60, c. 263], процесом входження в суспільно-національний освітній простір, що супроводжується значними змінами в процедурі підготовки майбутніх педагогів, пов’язаними з унесенням коректив у методи і технології навчальної взаємодії викладачів і студентів. На думку науковців, такий підхід до модернізації освітнього процесу дозволить урізноманітнити зміст, форми і методи освітньої діяльності в закладі вищої освіти, залучити студентів до творчого саморозвитку під час підготовки до майбутньої професійної діяльності.

Інноваційні технології дошкільної освіти спрямовані на розвиток ефективної системи методологічного і практично-методичного супроводу у сфері підготовки висококваліфікованих та конкурентоспроможних фахівців дошкільної освітньої галузі. Професійна готовність майбутніх вихователів закладів дошкільної освіти до інноваційної діяльності повинна стати важливим чинником їх загальної підготовки до виконання професійних обов’язків, самонавчання, самоосвіти та саморозвитку.

Деякі аспекти інноваційних освітніх технологій досліджували І. Дичківська, О. Дубасенюк, М. Євтух, Л. Козак, К. Крутій, О. Листопад, А. Олійник, О. Рудік та інші вчені й практики, які сприймають інноваційні перетворення в системі освіти, зокрема й дошкільної, як важливі фактори модернізації форм, методів і засобів освітнього процесу.

Інновації в освіті, за переконанням О. Дубасенюк, можна трактувати як процес утворення, запровадження та поширення в освітній практиці нових ідей і засобів, педагогічних та управлінських технологій, у результаті провадження яких підвищуються показники (рівні) досягнень структурних компонентів освіти, відбувається перехід системи в якісно інший стан [30, с. 14–47]. О. Листопад стверджує, що інноваційні освітні технології є структурно важливим компонентом професійної діяльності майбутнього фахівця, що базується на перспективі набуття студентом бажання сприймати, аналізувати й відтворювати педагогічні технології в професійній діяльності на посаді вихователя дітей дошкільного віку [63, с. 184].

Підсумовуючи наведені вище міркування, вважаємо доцільним навести думку І. Дичківської, яка обґрунтовано вважає, що одним із найважливіших завдань, яке сьогодні стоїть перед закладом вищої освіти, є підготовка фахівця, здатного провадити інноваційну професійну діяльність. Особливо актуально ця проблема постає в процесі підготовки фахівців для дошкільної освіти [22, с. 63]. 

Таким чином, можна припустити наявність дворівневої конструкції формування в студентів навичок інноваційної діяльності: з одного боку, викладачі мають використовувати інноваційні форми активної та інтерактивної  взаємодії зі студентами, з іншого – повинні навчити майбутніх вихователів інноваційних форм взаємодії з особливим контингентом суб’єктів навчання та виховання – дітьми. Наведений інноваційний ресурс викладачів закладів вищої освіти Ф. Вільданова визначає як інтеграційний засіб накопичення та реалізації інноваційного потенціалу певного викладача чи певної освітньої установи [9, с. 11–15]. Згідно з твердженням Л. Козак, інноваційна педагогічна діяльність викладача за своєю суттю є багатофакторною [48, с. 89–91], тобто такою, що є специфічною, багатогранною та орієнтованою на пошук ефективних і нетипових підходів як до розв’язання наявних педагогічних завдань, так і до проєктування далекосяжних освітніх пропозицій. Спрямованість викладача на підготовку, освоєння та впровадження в освітній процес інновацій стає важливим чинником педагогічної діяльності в закладі дошкільної освіти.

У реаліях сьогодення важливими завданнями підготовки майбутніх вихователів є розвиток у студентів творчого мислення та здатності самостійно віднаходити нові технології для вирішення складних професійних ситуацій. Для цього здійснюється збагачення, оновлення, перетворення змістової частини таких фахових дисциплін, які у своїй структурі містять настанови і методики, засновані на актуальному досвіді освітніх закладів та окремих педагогів-новаторів, які суттєво впливають на підготовку конкурентоспроможного педагога.

Збагачення змісту фахових дисциплін, пов’язаних з опануванням інноваційних технологій в освіті, спрямоване на підвищення зацікавленості студентів до запровадження новітніх технологій у майбутній професійній діяльності в закладах дошкільної освіти, що створює умови для інтегративного розвитку мотиваційно-когнітивного, поведінково-діяльнісного та комунікативно-рефлексивного складників їхньої професійної компетентності. При цьому «збагачення» ми розуміємо як таку процедуру, яка робить що-небудь багатшим за своїм складом й вагомішим і досконалішим за змістом [105, с. 424].

Тимчасом поряд зі збагаченням, оновленням, перетворенням змісту наявних (класичних) фахових дисциплін у навчальних планах закладів вищої освіти, що готують майбутніх вихователів, можуть з’являтися спецкурси чи спеціально розроблені дисципліни вільного вибору студентів, побудовані у формі модульного структурування на основі передових світових практик. Залучення в освітній процес означених навчальних форм обумовлено зростанням поведінково-діяльнісного компонента освіти, що передбачає активізацію учасників процесу навчання з одночасним зростанням креативно-пошукової самостійності студентів. У цьому аспекті застосування інноваційних технологій, серед яких найбільш дієвими є активні та інтерактивні, має стати важливим підґрунтям для плідної взаємодії викладача зі студентами.

Згідно із зазначеним вище реалізація педагогічної умови щодо використання інноваційних технологій навчання в професійній підготовці вихователів закладів дошкільної освіти дозволить модернізувати освітній процес у напрямі технологізації їхньої професійної діяльності внаслідок оновлення, актуалізації та вдосконалення навчально-методичного забезпечення дисциплін професійної підготовки вихователя закладів дошкільної освіти.

Разом із упровадженням інноваційних технологій навчання в освітній процес має трансформуватися сама система навчання. Повинні зазнати модернізації всі елементи системи, в іншому випадку узвичаєна роками організація освітнього процесу не зміниться.

Упровадження в практику підготовки майбутніх вихователів у закладах вищої освіти інноваційних педагогічних технологій пов’язане з  низкою проблем, зокрема, таких [19]: необхідність співіснування в одному університеті представників різних педагогічних концепцій; підвищення вимог до перепідготовки й підвищення кваліфікації науково-педагогічних працівників; постійний пошук і розроблення нових навчальних матеріалів, методичних посібників, підручників тощо; зміна всієї системи управління педагогічним і студентським колективами, що функціонують в інноваційному режимі; залучення співробітників науково-дослідних структур і науково-педагогічних працівників до активної науково-дослідницької діяльності; забезпечення умов для залучення до процесу оволодіння інноваційними технологіями студентів.

Інноваційні технології навчання є синтезом досягнень педагогічної науки і практики в поєднанні з усталеними методичними напрацюваннями минулого і сучасними науковими пошуками. Джерелами означених технологій навчання є: наукові дослідження в освіті й суспільстві (педагогічні, психологічні, соціологічні, технічні тощо); нові напрями педагогічного мислення; використання сучасного передового педагогічного досвіду; досягнення науково-технічного прогресу. 

Аналіз досліджуваної проблеми розроблення та застосування педагогічних технологій ученими [19; 11; 84; 120] та власний науковий пошук дозволили виокремити характерні ознаки інноваційних технологій навчання:

· інноваційність (педагогічна технологія передбачає ефективну педагогічну взаємодію викладача і студента на основі співробітництва, використання інтерактивних підходів до навчання); 

· концептуальність (передбачає розроблення технології, яка конкретизується педагогічним та інноваційним задумом і спирається на конкретну наукову концепцію); 

· системність (характеризується послідовністю логічно впорядкованих дій, що передбачають отримання гарантованого результату); 

· дидактичне цілепокладання (полягає в наявності дидактичних процедур, які забезпечують гарантоване досягнення освітніх цілей, ефективний результат);
·  оптимальність (виявляє оптимальну реалізацію людських можливостей і технічних ресурсів, що забезпечує найефективніший розподіл навчального часу для досягнення запланованого результату в найкоротші строки); 

· коригованість (можливість систематичного результативного зворотного зв’язку, зорієнтованого на чітко поставлені цілі); 

· відтворюваність і гарантованість результатів (полягає в застосуванні інноваційних технологій навчання для відтворення в реальному процесі підготовки майбутніх фахівців, для якого вона була розроблена, і передбачає досягнення гарантованих результатів). 

Інноваційна технологія навчання має реалізовуватися за певними принципами, до основних з яких відносимо: єдність традиційного та інноваційного навчання (передбачає використання поряд із традиційними формами організації освітнього процесу новітніх форм, методів і засобів навчання); професійної спрямованості (передбачає формування спрямованості студентів на професійну діяльність та оволодіння майбутньою професію, прагнення до опанування майбутніми вихователями професійних знань, умінь і навичок); саморозвитку, проблемності (передбачає застосування проблемного навчання в закладі вищої освіти на засадах проблемного і дослідницького навчання); гуманізації (передбачає створення сприятливих умов для всебічного розвитку особистості майбутнього фахівця дошкільної галузі).

Дослідники розглядають різні підходи до структури інноваційних педагогічних технологій навчання. Виокремлюємо такий склад педагогічних технологій: освітні цілі; зміст навчання; засоби педагогічного впливу на процес навчання; організація освітнього процесу; суб’єкти процесу навчання; гарантований результат освітньої діяльності (рівень професійної підготовки).

Узагальнимо характерні ознаки феномену інноваційних педагогічних технологій навчання: інноваційна технологія навчання – це особлива системна організації освітнього процесу; технологічний підхід спрямовує та орієнтує освітній процес на досягнення поставленої мети і завдань; для реалізації інноваційної технології навчання необхідно спроєктувати алгоритм оволодіння студентами навчальним матеріалом; інноваційні технології навчання розглядають як систему з детальним описом компонентів, етапів, інструментальності тощо; застосування означених технологій в освітньому процесі спрямовується на гарантоване досягнення результатів навчання, яких можливо досягти за умови продуктивної педагогічної взаємодії.

Виокремлені характерні ознаки інноваційних педагогічних технологій навчання дозволяють визначити їх як особливу організацію освітнього процесу, спрямовану на досягнення поставленої мети і завдань засобами послідовного оволодіння студентами навчальним матеріалом в умовах застосування новаторських, оригінальних способів педагогічної взаємодії. 

У процесі розроблення та впровадження інноваційних технологій навчання потрібно дотримуватися загальних завдань програми навчання, націлених на формування комплексу професійних якостей особистості майбутніх вихователів закладів дошкільної освіти, зокрема:

· розуміння нових пріоритетів у розвитку освіти, науки, техніки;

· спрямованість професійної діяльності на новітні науково-технічні досягнення в освіті, бажання постійно поглиблювати і розширювати професійні знання в дошкільній освітній галузі;

· уміння здійснювати освітній процес з використанням інноваційних технологій навчання (ігрових, інформаційно-комунікаційних, інтерактивних тощо);

· здатність продукувати нові ідеї та поєднувати їх із різними галузями науки;

· оволодіння вмінням застосовувати міждисциплінарні зв’язки при розв’язанні професійних завдань;

· здатність оволодівати новими педагогічними технологіями; 

· оволодіння організаторськими, комунікативними здібностями для керівництва студентською групою.

При застосуванні цієї технології необхідно враховувати мету навчальної дисципліни та завдання для опрацьовування теми, розділу. При виборі технології навчання необхідно дотримуватись оптимальних вимог до організації цього процесу та добору методів, форм і засобів навчання студентів. Також слід зважати на рівень опанування ними освітньої діяльності, рівень розвитку їхніх пізнавальних можливостей, умінь і навичок. Недотримання цих вимог спричиняє надмірне навантаження на студента, яке негативно впливає на формування його професійної компетентності та творчого потенціалу. Також одним із чинників вибору педагогічної технології є професійна компетентність викладача, володіння ним педагогічною майстерністю та педагогічною технікою. 

Теоретичний аналіз наукових праць дозволив визначити критерії для оцінювання результативності та ефективності інноваційних технологій навчання:

· етап проєктування технології (розроблення проєкту організації освітнього процесу із детально описаними етапами, стадіями навчальних процедур);

·  етап застосування технології (зміст навчання повинен відповідати програмовим освітнім результатам, які зазначені в освітній та робочій навчальній програмах; завдання проєкту повинні конкретизуватися засобами навчання; використання комплексу методів і форм для формування знань, умінь, навичок на різних рівнях);
· етап оцінювання результатів (сформованість професійної компетентності майбутніх фахівців). 

Наукові праці О. Дубасенюк [30], І. Дичківської [22], Л. Врочинської [15], Л. Козак [48], О. Листопад [63], І. Скоморовської [103], В. Химинець [116] та інших учених акцентують на важливості залучення освітніх інновацій як таких, що мають на меті розвиток когнітивного потенціалу і креативних здібностей студентів.

У класичному вияві освітні інновації – це актуальні, значущі новоутворення, спрямовані на форматування частково вдосконалених чи новочасних освітніх, виховних або дидактичних систем, а також педагогічних технологій, методів, форм і засобів розвитку окремої особистості [116, с. 107].

Водночас Л. Врочинська підкреслює, що ознайомлення майбутніх педагогів дошкільного профілю з інноваційними технологіями відбувається під час опанування змісту фахових дисциплін. Вивчення означених дисциплін і методик є передумовою впровадження інноваційних технологій майбутніми вихователями під час виконання ними професійних обов’язків у закладах дошкільної освіти [15, с. 144–145]. Між тим Л. Калуська та М. Отрощенко до інновацій у дошкільній освіті відносять не стільки оновлене наповнення фахових дисциплін, скільки нові авторські програми, проєкти, пропозиції, методичні поради тощо [42, с. 99].

При формуванні професійної компетентності майбутніх вихователів доцільно застосовувати такі освітні технології:

1. Технологія особистісно орієнтованого навчання – це загальнопедагогічна технологія, що ставить на меті навчити студентів – майбутніх вихователів творчо та самостійно розв’язувати освітні проблеми, використовувати інноваційні методики з дошкільного виховання, набувати практичних умінь і навичок фахової діяльності, застосовувати отримані знання і накопичений досвід під час проходження педагогічної практики в закладах дошкільної освіти, розвивати самокритичність та рефлексію стосовно себе як наставника своїх вихованців.

Питання особистісно орієнтованого навчання майбутніх вихователів були предметом вивчення В. Безпалька, І. Беха, Н. Бібік, М. Гриньової, А. Івершинь, А. Кіктенко, В. Кременя, З. Курлянд, О. Любарської, В. Ортинського, О. Пєхоти, О. Пометун, І. Підласого, М. Роганової, С. Сисоєвої, І. Якіманської та інших учених, які означений підхід як педагогічну умову формування творчої самостійності студентів у процесі професійної підготовки з урахуванням сучасних соціальних замовлень суспільства.

Методична основа цієї технології полягає в орієнтації освітнього процесу на індивідуалізацію та диференціацію навчальної діяльності з урахуванням особистісного ресурсу кожного студента й застосуванням особистісно орієнтованих методів, прийомів і форм навчання. У процесі використання цієї технології доцільно послуговуватися різноманітними інтерактивними вправами: «Круглий стіл», «Дерево рішень», «Коло ідей», «Мої пропозиції для покращення роботи з дітьми», «Нові ідеї», «Якби я був маленьким, то що хотів би зробити», «Моє найближче майбутнє», «Як я вперше почну розмовляти зі своїми вихованцями», «Ти великий, я маленький», «Поговори зі мною» тощо.

2.  Інформаційно-комунікаційні технології у ході підготовки майбутніх вихователів до професійної діяльності мають здійснювати функцію допомоги із використанням мережі інтернет у виконанні студентами навчально-практичних завдань, які можуть полягати у: пошуку необхідної навчальної літератури в електронному каталозі; перегляді інноваційних методичних напрацювань у галузі дошкільної освіти; спілкуванні зі студентами інших закладів освіти країни й зарубіжжя; виконанні навчальних завдань під час самостійної роботи або дистанційного навчання; участі в онлайн семінарах, конференціях та дискусіях; підготовці відповідей на контрольні запитання, тести й анкети; представленні матеріалів на різноманітні студентські конкурси тощо.

Матеріали в структурі інформаційно-комунікаційних технологій набувають текстового, табличного, графічного, фотографічного формату та можуть стосуватися змісту, форм, методів та засобів навчання, а також надавати художньо-ілюстративне уявлення про сутність певної навчальної теми.

Дослідженням упровадження інформаційно-комунікаційних технологій в освітній процес закладів вищої освіти займалися такі науковці: В. Биков, Г. Ващенко, А. Великий, Р. Гуревич, Н. Дементієвська, В. Домрачев, Г. Дьяконов, М. Жалдак та ін. Особливості застосування цих технологій у практику системи дошкільної освіти розглядали науковці та практики Н. Давкуш, І. Дичківська, І. Мардадарова, Т. Поніманська та ін., що досліджували проблеми, пов’язані з організацією інформаційно-комунікаційного середовища як у закладах вищої освіти, так і в системі дошкільного виховання.

Особливого значення інформаційно-комунікаційні технології набувають з огляду на нагальну потребу підготовки конкурентоспроможного вихователя закладу дошкільної освіти, оскільки нинішні тенденції до звуження мережі дошкільних закладів підвищують рівень суспільних вимог до майбутнього вихователя, у тому числі до його вмінь та навичок отримувати необхідні знання і інформацію через інтернет.

Основними технологічними прийомами формування ІКТ-компетентності майбутніх вихователів закладів дошкільної освіти можна вважати такі форми, як оволодіння вміннями та навичками підключатися до інтернету, пошук необхідної інформації на веб-сайтах, входження в режимі онлайн на конференцію та регулювання відеоряду; організація мультимедійних презентацій, форумів і блогів навчально-методичного спрямування, використання інтерактивної дошки та баз даних освітніх ресурсів, віртуальних бібліотек тощо.

3.  Інтерактивні освітні технології взаємодії учасників педагогічного процесу можуть актуалізуватися з метою налагодження постійного, активного взаємовпливу спочатку в системі «викладач – майбутні вихователі», а потім у форматі «вихователь – діти дошкільного віку». Основними методами, прийомами й формами впровадження інтерактивних освітніх технологій можуть бути: «Асоціативний кущ», «Мереживна пилка», бесіда-діалог, кейс-метод, дискурс за фаховою спрямованістю, онлайн-виступ, навчально-пізнавальна рольова гра тощо.

Проблематику використання інтерактивних технологій в освітньому процесі підготовки майбутніх вихователів розглядали у своїх наукових розвідках Н. Гагаріна, І. Дичківська, М. Дудник, Л. Загородня, І. Кірик, Г. Коберник, Н. Коломієць, Л. Онофрійчук, Н. Побірченко, О. Пометун, Л. Пироженко, Т. Романюк, С. Тітаренко та інші вчені, які розробляли відповідні методи і прийоми навчання.

Зокрема, серед численних форм інтерактивного навчання дослідники О. Пометун та Л. Пироженко виокремлюють:

Кооперативні – робота в парах, трійках, великих або малих робочих групах: «Удвох», «Карусель», «Акваріум» тощо;

Колективно-групові – спільно-групова розвивальна діяльність: «Мікрофон», «Мозковий штурм», «Лідер» тощо;

Ситуативно-моделювальні – ігри, інсценізації, рольові ігри: «Спілкування бджіл», «Як росте квітка», «Покажи героя» тощо.

В умовах застосування інтерактивних освітніх технологій, якими мають оволодіти майбутні вихователі закладу дошкільної освіти, актуальним є дотримання таких принципів: активності, рівнозначності поглядів, довіри, зворотного зв’язку. Вони дозволять учасникам освітнього процесу перебувати в діалозі один з одним та сприятимуть розвитку пізнавальної активності.

4.  Технологія проєктної діяльності в системі підготовки майбутніх вихователів закладу дошкільної освіти передбачає опанування студентами основ системного підходу до індивідуального, групового або колективного розв’язання педагогічної чи якоїсь іншої проблеми за допомогою чіткого алгоритму послідовних дій (аналіз проблеми, визначення мети, складання плану, реалізація проєкту та оцінювання результатів). За умови реалізації означеної технології викладач чи вихователь спроможний досягти мети своєї професійної діяльності шляхом: складання або оновлення методичного забезпечення певного напряму освітньої діяльності; розроблення й упровадження планів нового предметно-тематичного спрямування; розв’язання педагогічної проблеми; організації навчально-пізнавальних заходів, пов’язаних із практичною діяльністю; активізації творчого потенціалу учасників освітнього процесу тощо.

Проблему використання технологій проєктної діяльності у процесі формуванні професійної компетентності майбутніх вихователів закладу дошкільної освіти вивчали Г. Ващенко, Л. Горбуленко, Н. Дикань, Л. Козак, О. Пинзеник, Т. Піроженко, Н. Рогальська, Н. Стаднік, Н. Токаренко, а також інші вчені, що досліджували проблеми системного підходу до розв’язання освітніх проблем через метод складання проєктів. Із цих позицій слід визнати, що, якщо у вищій школі застосування проєктних технологій є дієвим інструментом, то в закладах дошкільної освіти, а особливо в роботі з дітьми дошкільного віку, ця технологія має ситуативний характер застосування та є недостатньо дослідженою, хоча окремі фахівці дошкільної галузі вважають цей напрям освітньої діяльності доцільним за умови впровадження його разом із традиційними методами і формами діяльності дошкільника під час освітнього процесу.

5.  Ігрові педагогічні технології є стимуляторами під час підготовки майбутніх вихователів закладів дошкільної освіти в закладі вищої освіти та сприяють розвитку, вихованню й соціалізації окремої особистості в групі студентів. Використання ігрових технологій у процесі підготовки зазначених фахівців має сприяти підвищенню мотивації до професійного самовдосконалення і саморозвитку, виробленню в них необхідних професійних умінь.

Провідні положення ігрових технологій навчання висвітлювали дослідники С. Вітвицька, Л. Галіцина, Н. Головко, Т. Грідіна, Н. Киш, Н. Кічук, М. Марко, Н. Кудикіна, Н. Мачинська, П. Підкасистий, І. Підласий, А. Ребрина, Ю. Руденко та інші науковці, які вивчали теоретично-практичні особливості означених технологій у процесі професійної підготовки майбутніх педагогів, зокрема й фахівців дошкільної освіти, звертаючи увагу на неформальний характер, дієутворювальну основу та діалоговий характер ігрової технології.

Ігрові технології в аспекті опанування фахових знань, умінь і навичок доцільно визначити як істотний складник у підготовці майбутніх вихователів закладів дошкільної освіти, що створює соціальний комфорт під час навчальних занять, сприяє творчому розв’язанню педагогічних завдань за принципом інтерактивної взаємодії, зменшує психологічний тиск, розвиває креативність і підвищує мотивацію до освітньої діяльності, є ефективним інструментом управління нею з перетворенням її системної організації із пасивно-репродуктивної на активно-пізнавальну суб’єкт-суб’єктну діяльність учасників цього процесу, сприяє формуванню в студентів навичок рефлексії, контролю, самооцінювання та самокорекції.

Найбільш раціональним у процесі фахової підготовки майбутніх вихователів закладів дошкільної освіти можна вважати використання ділових, імітаційних, операційних, рольових і сюжетних ігор. Саме ці ігрові технології здатні забезпечити розвиток умінь і навичок студента в напрямах творчої імпровізації, ділової зібраності, емоційної розкутості, креативної винахідливості та продуктивної комунікативності.

Рольові ігри характеризуються наявністю завдання чи проблеми і розподілом відповідних ролей між учасниками для їх оптимального вирішення. Ділові ігри передбачають імітацію предметного змісту реальних процесів діяльності (професійної, соціальної тощо).

Знання механізмів ігрових технологій стане в пригоді майбутнім вихователям під час виконання ними професійних обов’язків у закладах дошкільної освіти. 

6.  Технологія проблемного навчання сприяє не тільки оволодінню студентами необхідними знаннями, уміннями, навичками, але й досягненню високого рівня їх розумового розвитку, формуванню в них здатності до самостійного набуття знань шляхом власної творчої діяльності, розвиває інтерес до професійної діяльності, аналітичне мислення, творчі здібності, спрямовує на застосування знань для вирішення нестандартних професійних завдань, забезпечує ґрунтовні результати навчання. Проблемне навчання передбачає створення проблемної ситуації для самостійного пошуку студентами шляхів її розв’язання.

Проблемне завдання, що ставиться перед майбутніми вихователями закладів дошкільної освіти, має відповідати їхнім інтелектуальним можливостям: бути досить складним, але водночас можливим до розв’язання завдяки тим навичкам мислення, які сформовані в студентів, володінню ними узагальненими способами дій.
Успішна реалізація означеної технології залежить від таких умов:

· проблемність навчального матеріалу;

· активна участь студентів у вирішенні означеної проблеми;

· спрямованість майбутніх фахівців на розв’язання проблемних задач і ситуацій;

· зв’язок виокремленої проблеми з професійною діяльністю майбутніх вихователів закладів дошкільної освіти;

· творчий підхід до вирішення проблеми.

На наше переконання, технологія проблемного навчання передбачає такий алгоритм застосування: постановка проблемного завдання; створення проблемної ситуації; усвідомлення проблеми; застосування особистого досвіду та знань для вирішення конкретного завдання.У процесі формування професійної компетентності студентів спеціальності «Дошкільна освіта» використовували такі форми проблемного навчання:
· проблемний виклад навчального матеріалу в монологічному (лекції) чи діалогічному (семінар, практичне заняття) режимах;
· проблемний виклад навчального матеріалу під час лекції (викладач ставить проблемні питання, висуває проблемні завдання і самостійно їх вирішує, студенти в цьому випадку залишаються пасивними спостерігачами);

·  частково-пошукова діяльність у процесі евристичних бесід, лабораторних робіт, семінарських занять (викладач визначає проблему, вирішення якої спирається на ту базу знань, яку мають студенти).

Важливим компонентом технології проблемного навчання є проблемна ситуація – для її вирішення майбутні вихователі закладів дошкільної освіти повинні знайти й застосувати нові для себе знання й способи дій. Проблемні ситуації створюють різними способами.

Отже, основними методами, прийомами й формами організації проблемного навчання є: метод монологічного, діалогічного, проблемного викладу, частково-пошуковий, дослідницький, евристичні завдання, завдання із заздалегідь запланованими помилками, самостійне вивчення додаткової літератури тощо.

7.  Технологія розвитку критичного мислення сприяє: розвитку креативності; здатності до аналітичного й логічного мислення; спрямованості студентів до активної пізнавальної діяльності; бажання працювати в команді; уміння аналізувати педагогічну діяльність; здатності до самостійного пошуку інформації.

Критичне мислення спирається на усвідомлене сприйняття власної інтелектуальної діяльності. Технологія його розвитку полягає у використанні сукупності різноманітних педагогічних прийомів.

Дослідженням проблеми розвитку критичного мислення займались О. Пометун, І. Сущенко, С. Терно та ін. 

Метою означеної технології є: 
· створення сприятливих умов для творчого мислення;

· формування вміння ставити проблему;

· розвиток здатності самостійно приймати рішення та чітко аргументувати хід своїх думок;

· розвивати самостійність і комунікативні навички; 

· виховувати колективізм, доброзичливе ставлення до співрозмовника. 
Використання цієї технології сприяє кращому оволодінню професійними знаннями, оскільки вона спрямована на опанування навчального матеріалу, в процесі якого інформацію, що її отримує студент, можна розуміти, сприймати та порівнювати з особистим досвідом і на його основі формувати своє розуміння.

Характерним для цього підходу є застосування групової форми роботи. У процесі такої роботи студенти формулюють свої думки, вчаться лаконічно їх висловлювати. Під час обговорення запропонованого завдання в групі вони повинні обґрунтовувати свою відповідь. Використання діалогів на занятті сприяє підвищенню мотивації в здобувачів освіти, виробленню вміння відстоювати свою позицію шляхом дискусійного обговорення, порівняння, узагальнення.

Основними прийомами й методами розвитку критичного мислення є: «Шість капелюхів мислення», «Кластер», «Сенкан», «Кубування», «Структурований огляд», «Павутинка дискусії», «Літературний двобій», «Мінливі перспективи», «Навчання на протилежностях», «Шкала цінностей», «Порушена послідовність», «Вільне письмо», асоціації, «Кошик ідей», «Fishbone» та ін.

Отже, виокремлені педагогічні умови (проєктування змісту фахової підготовки майбутніх вихователів закладів дошкільної освіти на основі ідей технологічного підходу; створення креативного, особистісно орієнтованого освітнього середовища підготовки майбутніх вихователів на засадах суб’єкт-суб’єктної взаємодії викладача й студентів; використання інноваційних технологій навчання в професійній підготовці вихователя закладу дошкільної освіти) сприятимуть ефективному формуванню професійної компетентності майбутніх вихователів закладів дошкільної освіти на засадах технологічного підходу і слугуватимуть основою для розроблення структурно-функціональної моделі.


₤ Частина друга

Модель формування професійної компетентності майбутніх
вихователів на засадах технологічного підходу
Формування професійної компетентності майбутніх вихователів закладів дошкільної освіти на засадах технологічного підходу потребує розроблення моделі, на основі якої здійснюватиметься формування досліджуваної якості.

Передусім необхідно окреслити зміст та обсяг значень понять «модель» та «моделювання».

Словниковий ресурс репрезентує таке значення терміна «модель»: графічна схема для описання якогось явища чи процесу [104, с. 552]; явище / процес, відтворення у збільшеному чи зменшеному, іноді абстрактному, вигляді [106, с. 776]; аналог (графік, схема, знакова система, структура) об’єкта (оригіналу) [114, с. 391]; уявна чи матеріально-реалістична система, котра відображає (відтворює) об’єкт дослідження та здатна таким чином демонструвати зміни, які відбуваються з ним, та яка надає важливу інформацію щодо функціональних властивостей такого об’єкта [113, с. 95].

Термін «модель» у визначенні Г. Селевко пояснено як «система (зразок, приклад, образ, конструкція), що відображає і виражає деякі властивості й відносини іншої системи (називається оригіналом) і в зазначеному сенсі замінює його» [100, с. 31].

На думку І. Зязюна, «модель – це штучно створений зразок у вигляді схеми, фізичних конструкцій, знакових форм чи формул, який, будучи подібним до досліджуваного об’єкта (чи явища), відображає і відтворює у більш простому вигляді структуру, властивості, взаємозв’язки і відношення між елементами цього об’єкта» [40, с. 209 ].

У своєму дослідженні Ю. Тарський пропонує таке визначення моделі: «це об’єкт, що заміщує оригінал і відображає найважливіші риси та властивості оригіналу для цього дослідження, цієї мети дослідження за обраної системи гіпотез» [112, с. 44].

На думку Ю. Сурміна, модель – це «образ (у тому числі умовний або уявний – зображення, описання, схема, креслення, графік, план, карта тощо) або прообраз (зразок) якого-небудь об’єкта або системи об’єктів (оригіналу моделі), що використовується за певних умов як їх заміщення або представник» [111, с. 294].
Дослідник В. Штофф поняття «модель» визначає як «таку розумову систему, яка, відображаючи та відтворюючи об’єкт дослідження, здатна замінити його так, що її вивчення дає нову інформацію про цей об’єкт» [70

, с. 79].

«Філософський енциклопедичний словник» тлумачить поняття «моделювання» як науковий метод непрямого (опосередкованого) дослідження об’єктів пізнання, безпосереднє вивчення яких із об’єктивних причин є недоцільним, ускладненим, неефективним чи взагалі неможливим [114, с. 392].

У термінологічному словнику наведено таке визначення «моделювання»: метод вивчення об’єкта (оригіналу) шляхом утворення і дослідження його копії (моделі), яка за певних цілей замінює оригінал та імітує його структуру, властивості, ознаки тощо [113, с. 95]. 

У словнику іншомовних слів термін «моделювання» визначено як метод дослідження складних об’єктів, явищ і процесів, що ґрунтується на заміні конкретного об’єкта (оригіналу) іншим, подібним до нього об’єктом (моделлю) [104, с. 552].

Учені Г. Матушинський та А. Фролов визнають, що моделювання дає можливість поєднати емпіричне та теоретичне в педагогічному дослідженні  освітнього об’єкта [74, с. 187]. 

Ю. Шапран тлумачить сутність педагогічного моделювання як суто оригінальний метод дослідження специфічно організованих об’єктів [122, с. 40].

За баченням В. Пікельної, моделювання в освіті характеризується як процес і метод пізнання, що передбачає можливість вивчати певні закономірності, оскільки конкретна модель допомагає пояснити накопичені факти навіть тоді, коли відсутня розроблена теорія [86, с. 191]. 

Дослідник Е. Шматков відзначає, що педагогічне моделювання завдяки дидактичним можливостям моделей дозволяє: 1) виокремити суттєві ознаки і якості процесів чи явищ та одночасно із цим уникнути розгляду другорядних й несуттєвих для позначеного дослідження елементів; 2) стиснути навчальну інформацію шляхом її умовного відтворення у вигляді табличних чи графічних образів; 3) встановити структурні зв’язки як засіб формування узагальненого аналізу та синтезу пізнавальних освітніх процесів [123, с. 50].

Метою розроблення моделі є відображення освітнього процесу в аспекті формування професійної компетентності майбутніх вихователів закладів дошкільної освіти на засадах технологічного підходу. Вона відображає структуру та зв’язки між компонентами. 

За своєю організаційною будовою розроблена модель є структурно-функціональною та містить такі блоки:
– цільовий (мета, завдання);

– методологічний (методологічні підходи, принципи);

– змістово-процесуальний (компоненти, зміст, педагогічні технології, методи і форми, засоби);

 – оцінно-результативний (критерії, показники, рівні, результат).

Із метою аналізу змістового наповнення кожного з блоків поданої на рис. 2.1 моделі формування професійної компетентності майбутніх вихователів розглянемо її розгорнуту структурну побудову. 

Цільовий блок. Відповідно до соціального замовлення суспільства на професійно компетентних вихователів закладів дошкільної освіти, здатних до творчої педагогічної діяльності означено мету – формування професійної компетентності майбутніх вихователів закладів дошкільної освіти.

Відповідно до визначеної мети сформульовано такі завдання: 

1) розвиток мотивації до педагогічної діяльності в закладі дошкільної освіти, накопичення психолого-педагогічних знань;

2)  формування умінь і навичок застосування освітніх технологій у професійній діяльності;

3)  набуття досвіду міжособистісної комунікації та рефлексії.

Методологічний блок охоплює методологічні підходи (технологічний, компетентнісний, системний, особистісно-орієнтований, діяльнісний) та принципи (загальнодидактичні й специфічні: єдність традиційного та інноваційного навчання, професійної спрямованості, саморозвитку, проблемності, гуманізації), що є підґрунтям процесу формування означеної компетентності в майбутніх вихователів.

Технологічний підхід характеризується спрямованістю освітньої діяльності на підвищення її результативності, інтенсивності та інструментальності процесу формування професійної компетентності майбутніх вихователів засобами інноваційних технологій навчання. Застосування технологічного підходу передбачає розширення умов, функціональних можливостей фахівців, що забезпечує високий рівень їх професійної підготовки (О. Листопад [63, с. 185], І. Прокопенко [83, с. 48]).
Вважаємо, що освітній процес у закладі вищої освіти постійно вимагає осучаснення, вдосконалення, оскільки ті чи інші зміни у суспільному життя неодмінно потребують суттєвої трансформації способів формування професійної компетентності майбутніх педагогів. 

Аналіз наукових джерел дав можливість визначити, що для повноцінного запровадження технологічного підходу має бути залучений необхідний комплекс різнопланових освітніх дій, таких як:

– цільова педагогічна спрямованість запровадження технологічного підходу у ході професійної підготовки майбутніх фахівців дошкільної сфери;

– предметна галузь освітньої системи, у якій здійснюватиметься педагогічна діяльність майбутніх фахівців;

– категорія суб’єктів освітнього процесу стосовно яких буде проводитися професійна діяльність майбутніх педагогів;

– навчальний план із переліком дисциплін загальної і професійної підготовки майбутніх фахівців дошкільної освіти;

– розподіл кількості аудиторних і позааудиторних (самостійна робота) годин за планом освітнього процесу;

– наявний рівень мотивації майбутніх вихователів ЗДО до оволодіння професійною компетентністю на основі сучасних інноваційних педагогічних технологій;

– переважання емоційної забарвленості у взаємодіях викладачів та студентів, можливість створення креативного освітнього середовища.

Два останні аспекти ефективного запровадження технологічного підходу є не лише важливими умовами підвищення рівня професійної компетентності майбутніх вихователів закладів дошкільної освіти, а й домінантними установкам у розвитку їхньої педагогічної майстерності та творчої активності як відносно освітньої, так і майбутньої професійної діяльності [68; 129; 36; 16; 102].

Отже, технологічний підхід – це є неординарний, інноваційний або творчий підхід як викладачів, так й студентів (майбутніх вихователів) до обраної фахової (педагогічної) діяльності. Творчість передбачає спрямованість педагогів (і нинішніх, і майбутніх) на використання сучасних прийомів, форм, способів і методів педагогічної діяльності [127].

Інакше кажучи, технологічний підхід передбачає формування професійної компетентності майбутніх вихователів закладів дошкільної освіти і реалізує потребу студентів у доповненні, розгалуженні та осучасненні навчальних дисциплін професійного спрямування. 

Компетентнісний підхід передбачає орієнтацію сучасного освітнього процесу на комплексне оволодіння студентами інтегративними знаннями і практичними вміннями, що забезпечує успішне формування професійних компетентностей. Він виявляється в умінні майбутніх педагогів не тільки акумулювати та відтворювати отриману в закладі вищої освіти інформацію (знання), а й самостійно вирішувати практичні завдання на основі інноваційних технологій (Л. Зданевич [38, с. 91], Г. Бєлєнька [3, с. 30], В. Луговий [69, с. 8–13]).
Зазначений підхід ґрунтується на результативності навчання і передбачає не окремо сформовані знання, уміння, а сукупність різних компетентностей, необхідних фахівцям дошкільної галузі для професійної діяльності. При такому підході формування професійної компетентності майбутніх вихователів закладів дошкільної освіти зводиться не лише до оволодіння певним обсягом знань, а й здатності оперувати ними, розробляти та проєктувати власну педагогічну діяльність. Компетентністний підхід передбачає спрямованість освітнього процесу на підготовку компетентного фахівця закладу дошкільної освіти. Організація освітнього процесу за цього підходу сприятиме осучасненню традиційного навчання.
Дослідження проблеми компетентнісного підходу в освіті висвітлено в працях І. Зимньої, І. Зязюна, Л. Комаровської, А. Маркової, А. Щербакової та інших. Освітній процес за цього підходу направлений на формування загальних та предметних компетентностей фахівців дошкільної галузі. Відповідно, результатом навчання є професійна компетентність майбутнього вихователя закладу дошкільної освіти. Заклад вищої освіти виступає основою для становлення та розвитку професійної компетентності майбутніх фахівців.
Системний підхід у процесі формування професійної компетентності майбутніх вихователів закладів дошкільної освіти дозволяє структурувати його організаційну будову шляхом виявлення взаємопов’язаних компонентів (мотиваційно-когнітивного, поведінково-діяльнісного, комунікативно-рефлексивного). Особливою умовою означеного підходу є те, що він розглядає досліджуваний об’єкт як систему, яка складається із взаємозв’язку окремих системних елементів (Л. Козак [47, с. 8–9], Ю. Шабанова [121, с. 90], О. Юрчук [125, с. 292]).
Доцільність упровадження системного підходу обґрунтована «розвитком студентів у цілісному, інтегрованому педагогічному процесі, в якому всі компоненти максимально взаємоповʼязані; обʼєднанням зусиль субʼєктів виховання, що сприяє підвищенню ефективності педагогічного впливу; системою традиційних форм і способів побудови діяльності, які впливають на студентів, як правило, більш ефективно, а затрат вимагають менше; спеціально змодельованими умовами для самореалізації особистості студентів, педагогів, що сприяють їхньому творчому самовираженню й особистісному зростанню, гуманізації ділових і міжособистісних відносин» [32, с. 66–76] .

Визначений підхід трактується як «напрям у професійній методології науки, завданням якого є розроблення методів дослідження і проєктування складних за організацією об’єктів як систем. Системний підхід цілеспрямований на виявлення цілісності педагогічних об’єктів, розкриття в них різних типів спілкування та зведення їх до єдиної теоретичної картини» [2, с. 117].

Важливість застосування цього підходу полягає в систематизації елементів освітнього процесу і розміщенні їх у таких зв’язках, що розкривають їх істотні відношення.

Інструментом аналізованого підходу є системний аналіз як сукупність методів і прийомів дослідження об’єктів – усе це сприятиме перевірці отриманих результатів у практичній діяльності.
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Рис. 2.1. Структурно-функціональна модель формування професійної компетентності майбутніх вихователів на засадах технологічного підходу
Системний аналіз спрямовує дослідника на вивчення можливих видів взаємодії елементів системи, на виявлення оптимальних умов для діяльності всієї системи. Завдяки такому підходу в педагогіці з’являються нові задачі, які передбачають пошук шляхів їх розв’язання.

Особистісно орієнтований підхід забезпечує розвиток загальних, професійних умінь студентів, їхніх потреб, інтересів та мотивації до формування професійної компетентності. Цей підхід сприяє реалізації педагогічних цілей в освітній діяльності; спрямовує та заохочує до саморозвитку, самопізнання, самовдосконалення і самовиховання. 

Означений підхід передбачає «орієнтацію в конструюванні й реалізації педагогічного процесу на особистість як ціль, суб’єкт, результат і головний критерій його ефективності. Цей підхід вимагає визнання унікальності особистості, її інтелектуального, морального потенціалу, права на повагу. Водночас припускає опору в освіті на природний процес саморозвитку задатків і творчого потенціалу особистості, створення для цього відповідних умов» [8, с. 167].

Особистісно орієнтований підхід передбачає прояв особистісних якостей у процесі професійної діяльності, можливостей для вирішення освітніх проблем, здатність створювати комунікативні взаємозв’язки між учасниками освітнього процесу, можливість кожного студента «усвідомити себе особистістю, виявити, розкрити свої можливості, сприяє становленню самосвідомості, самовизначенню, самореалізації та самоутвердженню» [18, с. 243].
Означений підхід до формування професійної компетентності майбутніх вихователів закладів дошкільної освіти спрямований на створення відповідних умов для прояву власного творчого потенціалу, самопізнання, самовдосконалення особистості. Його основою є створення суб’єкт-суб’єктних стосунків у колективі, урахування індивідуальних особливостей майбутніх фахівців, зосередження уваги на їхніх освітніх потребах.
Отже, особистісно орієнтований підхід має на меті розвиток особистості студента.

Діяльнісний підхід передбачає формування професійної компетентності майбутніх вихователів закладу дошкільної освіти, а також сприяє зміні ролі студентів від пасивних спостерігачів до активних учасників освітньої процесу. Провідною метою цього підходу є формування особистості студента як рівноправного суб’єкта освітньої діяльності, що дозволяє наблизити освітній процес до його потреб. Студент як майбутній фахівець повинен навчитись ставити перед собою завдання, проявляти самостійність у їх розв’язанні – усе це сприяє досягненню ним результату цієї діяльності (Г. Борін [4, с. 23], Ю. Павлов [81, с. 227], О. Пєхота [85, с. 177]).

Цей підхід сприяє забезпеченню цілеспрямованого оволодіння професійними знаннями в процесі вивчення фахових дисциплін; використанню інноваційних педагогічних технологій у професійній та практичній діяльності майбутніх вихователів закладів дошкільної освіти, формуванню креативних, діяльних та професійно налаштованих фахівців.

Діяльнісний підхід орієнтує на розвиток особистості фахівця в процесі діяльності, оскільки закріплення здобутих знань, умінь, навичок гарантує досягнення ефективних результатів.

Досліджуючи комплекс обґрунтованих та перевірених практикою загальнодидактичних принципів навчання, зумовлених метою і завданнями певної освітньої галузі, виокремимо ті, що найсуттєвіше впливають на формування професійної компетентності майбутніх вихователів дошкільної освіти на засадах технологічного підходу. У контексті нашого дослідження виокремимо такі загальнодидактичні принципи: науковості, системності й послідовності, доступності, активності, індивідуального підходу, емоційності, взаємодії навчання з практичною діяльністю (О. Дубасенюк [30], А. Литвин [65], І. Підласий [87], Т. Поніманська [91], В. Ягупов [126]).
Принцип науковості передбачає наукове обґрунтування, достовірність навчального матеріалу, що надається майбутнім вихователям у процесі опанування дисциплін загальної та професійної підготовки. Реалізація цього принципу в процесі формування професійної компетентності майбутніх вихователів закладів дошкільної освіти передбачає використання наукових знань в освітній діяльності.
Принцип системності й послідовності в навчанні орієнтований на системне і послідовне планування освітньої діяльності майбутніх вихователів закладів дошкільної освіти. Сприйняття навчального матеріалу студентами передбачає перехід від простого до складного. Реалізація цього принципу у формуванні професійної компетентності майбутніх вихователів передбачає набуття ними базових знань, а уже потім – професійних знань та фахових навичок і практичних умінь.

Принцип доступності під час формування професійної компетентності майбутніх вихователів передбачає відповідність навантаження теоретичного і практичного навчання віковим можливостям та індивідуальним особливостям студентів. Реалізація означеного принципу передбачає розподіл навчальних занять таким чином, аби студенти не почувалися недовантаженими або перевантаженими в розумовій чи фізичній праці.

Принцип активності в навчанні вимагає не тільки свідомої, а й активної участі майбутніх вихователів закладів дошкільної освіти в пізнавальній діяльності. Його реалізація передбачає активізацію навчальної діяльності студентів через позитивну мотивацію до професійної підготовки з метою формування високого рівня професійної компетентності майбутніх вихователів.

Принцип індивідуального підходу в навчанні дозволяє відповідно до умов колективної організації освітнього процесу дати кожному студентові можливість опановувати навчальний матеріал з урахуванням індивідуальних особливостей, ціннісних орієнтацій, здібностей. Він передбачає створення умов для професійного й особистісного становлення студентів. При цьому індивідуальний підхід дозволяє раціонально організувати процес формування професійної компетентності майбутніх вихователів закладів дошкільної освіти.

Принцип емоційності слугує інструментом для засвоєння матеріалу навчальних дисциплін, оскільки емоційний стан (негативний або позитивний) майбутніх фахівців може знижувати або підвищувати рівень сприйняття інформації під час освітнього процесу. Реалізація цього принципу має забезпечити прояву в студентів емоцій, які активують їхній пізнавальний інтерес і налаштовують на виконання професійної діяльності.

Принцип зв’язку навчання з практичною діяльністю передбачає послідовне закріплення отриманих професійних знань практичними навичками і уміннями. Його реалізація під час формування професійної компетентності майбутніх вихователів передбачає застосування набутих теоретичних знань на практиці. Взаємодію з дітьми неможливо повною мірою змоделювати, її можна відчути в умовах практичної діяльності, а для цього необхідно мати ґрунтовні знання й уміння їх реалізовувати. 

Освітній процес у системі вищої освіти характеризується певними особливостями. Процес формування професійної компетентності майбутніх вихователів ґрунтується на використанні загальнодидактичних принципів, а також специфічних (характерних) принципів як певних правил і норм, якими мають керуватися в процесі підготовки фахівців педагогічного напряму у тій або іншій освітній галузі (І. Малафіїк [71], О. Савченко [98], М. Фіцула [115], Т. Поніманська [92], І. Дичківська [22]).

Серед специфічних принципів, що сприяють формуванню професійної компетентності майбутніх вихователів на засадах технологічного підходу, виділяємо такі: єдності традиційного та інноваційного навчання, професійної спрямованості, саморозвитку, проблемності, гуманізації.

Специфічний принцип єдності традиційного та інноваційного навчання передбачає використання поряд із традиційними формами організації освітнього процесу (лекції, практичні заняття, лабораторні роботи, екзамени та ін.) новітніх форм, які потребують осучаснення змісту, форм, методів і засобів навчання.

Якщо в традиційній організації навчання увага студентів спрямовується на запам’ятовування і подальше відтворення інформації під час практичних занять, заліків і екзаменів, то за вимог сучасної освітньої парадигми виникає потреба розвитку творчо-продуктивного опанування навчальних дисциплін майбутніми вихователями.

Ефективність означеного принципу висвітлена у наукових розвідках: О. Власової [12], І. Дичківської [22], Т. Каменєвої [43], О. Копієвської [51], Л. Корж-Усенко [52], В. Кременя [57], Т. Кузьмич [58], В. Сафіуліна [99], Н. Шуст [124], а також інших дослідників, які розглядають процес утворення гармонійного взаємозв’язку між традиційними, перевіреними часом здобутками системи освіти і оновленням освітньої діяльності за допомогою інноваційних технологій.

Реалізація специфічного принципу єдності традиційного та інноваційного навчання в дошкільній освіті полягає в тому, щоб збагатити традиційний зміст освіти новітніми технологічними ідеями.

Отже, поєднання традиційного й інноваційного навчання у сучасній навчальній та подальшій практичній діяльності майбутніх вихователів закладів дошкільної освіти може бути реалізовано в процесі отримання студентами традиційних базових знань, умінь і навичок та засвоєння інноваційно-технологічних прийомів, що відповідають сучасним вимогам освітньої парадигми.

Специфічний принцип професійної спрямованості зорієнтовує студентів на професійну діяльність та оволодіння майбутньою професію, сприяє прагненню до опанування майбутніми вихователями професійних знань, умінь і навичок, спрямовує освітній процес на вироблення в майбутніх вихователів професійно значущих якостей особистості й формування професійної компетентності.

Принцип саморозвитку сприяє усвідомленню майбутніми вихователями закладів дошкільної освіти важливості й значущості особистісного самовдосконалення, саморозвитку, самопізнання.

Принцип проблемності полягає у використанні технологій проблемного навчання в закладі вищої освіти під час організації освітнього процесу підготовки майбутніх фахівців дошкільної галузі. Застосування означеного принципу допомагає формувати нові знання шляхом створення проблемної ситуації професійної спрямованості для пошуку оптимальних шляхів її розв’язання студентами. 

Принцип гуманізації передбачає створення сприятливих умов для розвитку пізнавальної діяльності, диференціації та індивідуалізації навчання і виховання в процесі формування професійної компетентності майбутніх вихователів закладів дошкільної освіти на засадах технологічного підходу. 

Таким чином, описані загальнодидактичні й специфічні принципи утворюють взаємопов’язану систему та перебувають у тісній взаємодії. Лише за умови їх комплексного використання можна отримати позитивний результат у процесі формування професійної компетентності майбутніх вихователів закладів дошкільної освіти на засадах технологічного підходу.

Змістово-процесуальний блок поєднує теорію та методологію створення ефективного освітнього середовища для формування професійної компетентності майбутніх вихователів та охоплює такі елементи: компоненти, педагогічні умови, зміст, педагогічні технології, методи і форми, засоби проведення аудиторної й позааудиторної освітньої діяльності.

Вищезазначені підходи і принципи дозволили визначити дієві педагогічні умови для підвищення ефективності формування професійної компетентності майбутніх вихователів закладів дошкільної освіти на засадах технологічного підходу, а саме: 

– проєктування змісту освіти на основі ідей технологічного підходу;

– створення креативного, особистісно орієнтованого освітнього середовища підготовки майбутніх вихователів на засадах суб’єкт-суб’єктної взаємодії викладача й студента;

– використання інноваційних технологій навчання в професійній підготовці вихователя ЗДО.

Важливим елементом моделі є зміст формування професійної компетентності майбутніх вихователів, представлений дисциплінами професійної підготовки (навчальними дисциплінами професійного зростання «Інноваційні технології в освіті», «Психологія дитяча», «Педагогіка (дошкільна)»), а також педагогічною практикою в закладі дошкільної освіти.

Структурою блоку передбачено, що освітній процес буде здійснюватися з використанням комплексу методів навчання, серед яких: словесно-репродуктивні, ілюстративно-демонстративні, проблемно-пошукові, пізнавально-дослідницькі, творчі, комунікативно-інформаційні. 

Для реалізації мети дослідження нами використовувались організаційні форми навчальної діяльності: загальні (аудиторна, позааудиторна, фронтальна, групова, індивідуальна) та конкретні (лекції, практичні й лабораторні роботи, практика, самостійна робота та ін.). 

Якісна підготовка майбутніх вихователів передбачає застосування відповідних засобів: словесних (посібників, підручників), інформаційно-комунікаційних технологій тощо. 

Успішному формуванню професійної компетентності майбутніх вихователів закладів дошкільної освіти сприятиме використання означених методів, форм та засобів навчання.

Оцінно-результативний блок містить критерії (мотиваційно-когнітивний, поведінково-діяльнісний, комунікативно-рефлексивний), показники та рівні (високий, середній, низький) сформованості професійної компетентності майбутніх вихователів закладів дошкільної освіти на засадах технологічного підходу, за допомогою яких і визначається результативність професійної підготовки майбутніх вихователів. Зміст елементів означеного блоку був детально розглянутий у підрозділі 1.3 дисертації. 

Отже, наведена структурно-функціональна модель має системно-цілісну побудову, оскільки її структурні блоки (цільовий, методологічний, змістово-процесуальний, оцінно-результативний) є взаємоузгодженими та функціонально спрямованими на досягнення єдиного результату. Її реалізація здійснюється через змістово-цільовий супровід процесу підготовки майбутніх вихователів шляхом застосування інноваційних педагогічних технологій та осучаснених форм, методів і засобів навчання, що мають спрямувати аудиторну і позааудиторну діяльність майбутніх вихователів на підвищення рівня професійної компетентності.

У нашому дослідженні структурно-функціональну модель використовуємо як інструмент, який графічно допомагає уявити процес формування професійної компетентності майбутніх вихователів закладів дошкільної освіти на засадах технологічного підходу та сприяти його вдосконаленню.


₤ Частина третя
Методика формування професійної компетентності майбутніх вихователів на засадах технологічного підходу

Аналіз науково-педагогічних джерел [44; 62; 70] та власний досвід науково-педагогічної діяльності в закладі вищої освіти дали можливість зробити висновок, що методика в сучасних умовах реформування системи освіти посідає основоположне місце. Вона допомагає визначити оптимальні шляхи навчання і виховання, які сприяють ефективному формуванню професійної компетентності в майбутніх спеціалістів, проєктувати освітній процес, спрямований на виконання завдань системи освіти.

«Великий тлумачний словник сучасної української мови» визначає термін «методика» як «сукупність взаємопов’язаних способів та прийомів доцільного проведення будь-якої роботи» [7

, с. 522].

Поняття «методика» в «Українському педагогічному словнику» під редакцією С. Гончаренка потрактовано як «галузь педагогічної науки, яка досліджує закономірності навчання», отже, може розглядатися як часткова дидактика, яка передбачає «вироблення відповідно до завдань і змісту навчання методів, методичних засобів і організаційних форм навчання» [18, с. 206].

С. Ковальова дефініцію «методика» визначає як «сукупність методів (прийомів), етапів навчання, спрямованих на реалізацію змісту педагогічного процесу в різних формах взаємодії між тими, хто навчається, й тими, хто навчає» [45, с. 118].
На думку науковців, поняття «методика» має такий зміст: 

· теоретично обґрунтована сукупність методів, способів, прийомів та форм у досягненні певної педагогічної мети [75, с. 121]; 

· сукупність реальних способів та форм у вирішенні намічених навчальних завдань [110, с. 189]; 

· правила, методи, способи та прийоми реалізації будь-якого завдання в умовах викладання навчального курсу [104, с. 536]; 

· професійно-практична діяльність, яка накопичує в собі сукупність засобів, організаційних форм, методів і прийомів роботи педагога та дозволяє досягнути запланованого результату [44, с. 9]; 

· сукупність усіх методів та прийомів для здійснення навчальних дій [35, с. 93]; 

· сукупність пов’язаних способів і прийомів доцільного проведення будь-якої роботи [106, с. 692] та ін.

У контексті означених у дослідженні завдань було проведено аналіз змісту виокремлених навчальних дисциплін загальної та професійної підготовки майбутніх вихователів з акцентуванням уваги на їх характеристиці (табл. 2.2); розподілі кількості академічних годин на аудиторну чи позааудиторну навчальну діяльність (табл. 2.3); виокремленні тем навчальних дисциплін, які можуть бути збагачені відомостями щодо застосування інноваційних технологій в освітній діяльності закладів дошкільної освіти. За результатами контент-аналізу мають бути виокремлені освітні форми подання / сприймання інформаційного фахового матеріалу в межах бюджету часу з означених навчальних дисциплін та сформовані методичні рекомендації щодо опанування сучасних інноваційних технологій у галузі дошкільної освіти.
Таблиця 3.1
Характеристика окремих дисциплін професійної підготовки студентів

спеціальності 012 Дошкільна освіта галузі знань 01 Освіта / Педагогіка
	Назва

навчальної дисципліни
	Характеристика навчальної дисципліни

	
	Шифр
	Статус
	Мета

	Педагогіка (дошкільна)
	ОК 10.
	Нормативна

дисципліна

циклу

професійної

підготовки
	Підготовка

висококваліфікованих

фахівців у галузі

дошкільної освіти,

здатних здійснювати

всебічний розвиток

особистості дитини

	Психологія дитяча 
	ОК 11.


	Нормативна

дисципліна

циклу

професійної

підготовки
	Узагальнення і синтез

педагогічних знань та

вмінь студентів,

формування психолого-педагогічної готовності

оптимально 

використовувати їх у

професійній діяльності

	Інноваційні технології в освіті
	ВБ 1.3.11


	Дисципліна

циклу

загальної

підготовки

студента
	Забезпечення

готовності 

майбутніх вихователів ЗДО до інноваційної,

творчої діяльності

в сучасному закладі

дошкільної освіти


Безпосередній аналіз мети кожної із зазначених дисциплін дає можливість визначити їх узагальнену мету, яка передбачає підготовку висококваліфікованих педагогів у сфері дошкільної освіти, здатних забезпечити гармонійний розвиток особистості дитини, використовуючи надбання традиційної педагогіки, а також прогресивні досягнення сучасної педагогічної науки й практики дошкільного виховання, у тому числі творчо доцільно застосовувати інноваційні технології дошкільної освіти.

У цій площині основними завданнями навчання студентів є:

1. Формування професійних якостей фахівця дошкільної освіти.

2. Розвиток педагогічних та творчих навичок і умінь.

3. Опанування сучасних педагогічних технологій у дошкільній освіті.

4. Удосконалення вмінь генерувати нові, нестандартні ідеї й рішення.

5. Ознайомлення із сучасними формами взаємодії з вихованцями.

Серед навчальних дисциплін, поданих у табл. 3.2, дві (педагогіка (дошкільна) та психологія дитяча) є нормативними, а одна (інноваційні технології в освіті) має статус вільного вибору студента. 

Таблиця 3.2
Бюджет часу з окремих навчальних дисциплін

	Назва

навчальної дисципліни
	Кількість годин

	
	Лекції
	Практичні

заняття
	Лабораторні

заняття
	Самостійна

робота

	Педагогіка (дошкільна)

Денна 

Заочна
	44

6
	46

6
	18

-
	132

108

	Психологія дитяча

Денна

Заочна
	48

10
	42

10
	-

-
	120

190

	Інноваційні технології в освіті

Денна

Заочна 
	18

4
	18

4
	-

-
	54

82


Аналіз даних, поданих у таблиці 3.2, уможливлює висновки про те, що: 1) у межах аудиторної навчальної діяльності кількість годин на лекційні, практичні та лабораторні заняття однакова або перевага надається практичним і лабораторним; 2) розподіл академічних годин за навчальними дисциплінами має сталу тенденцію до збільшення кількості годин, відведених на самостійну роботу студентів; 3) на заочній формі навчання кількість годин, які виділяються для самостійної роботи студентів, значно перевищує аудиторний фонд годин.

Результати контент-аналізу інформації, поданої в таблицях 3.1 та 3.2, спонукають до таких висновків:

1. Узагальненою метою досліджуваних навчальних дисциплін є підготовка висококваліфікованих фахівців у галузі дошкільної освіти, здатних оптимально і творчо забезпечувати всебічній розвиток особистості вихованців, демонструючи в умовах освітнього процесу здатність до інноваційної діяльності.

2. Зміст навчальних дисциплін фахової підготовки майбутніх вихователів закладів дошкільної освіти має враховувати можливість постійного оновлення з метою відповідності вимогам сучасної освітньої парадигми і суспільного розвитку.

3. Окремі теми досліджуваних навчальних дисциплін згідно з вимогами часу можуть бути збагачені (доповнені / підсилені) сучасними відомостями щодо застосування інноваційних технологій у дошкільній освітній практиці.

4. Для кожного такого збагачення (доповнення, підсилення) окремих тем навчальних дисциплін мають бути розроблені навчально-методичні рекомендації.

5. Зміст навчально-методичних рекомендацій має містити у своїй структурі мету, завдання і форми навчальної діяльності, практичні приклади застосування та інші відомості.

Спираючись на вищезазначене, нами були розроблені навчально-розвивальні модулі до навчальної дисципліни «Інноваційні технології в освіті» (паперова й електронна версії), спрямовані на самостійну роботу студентів у процесі її вивчення [77]. 

За матеріалами дисертації укладено авторський навчально-методичний посібник «Інноваційні технології дошкільної освіти» [24]. Його основна ідея ґрунтується на потребі суспільства в професійно компетентних майбутніх вихователях закладів дошкільної освіти, які повинні не тільки опанувати новітні освітні технології педагогічної взаємодії у системі «вихователь – вихованець», а й набути вмінь щодо їх оперативного провадження в освітній процес. За своїм змістовим наповненням навчально-методичний посібник є узагальненням теоретичних положень та практичного досвіду в галузі дошкільної освіти й спрямований на вдосконалення методичної підготовки як студентів ЗВО, так і вихователів-практиків закладів дошкільної освіти в аспекті отримання найсучаснішої інформації щодо інноваційних освітніх технологій.

Зазначимо, що методика формування професійної компетентності майбутніх вихователів закладів дошкільної освіти на засадах технологічного підходу передбачає вдосконалення змісту навчальних дисциплін загальної та професійної підготовки, програми практики та впровадження навчальної дисципліни за вибором «Педагогічні технології в підготовці майбутніх вихователів ЗДО». Усе це спрямоване на вдосконалення програм, навчальних планів, методів, форм, засобів, які є основою для організації освітньої діяльності майбутніх вихователів та управління нею.

Методика формування професійної компетентності майбутніх вихователів закладів дошкільної освіти на засадах технологічного підходу має на меті реалізацію в освітньому процесі підготовки означених фахівців таких педагогічних умов:

1)
проєктування змісту фахової підготовки майбутніх вихователів закладів дошкільної освіти на основі ідей технологічного підходу; 

2)
створення креативного, особистісно орієнтованого освітнього середовища підготовки майбутніх вихователів на засадах суб’єкт-суб’єктної взаємодії викладача й студентів; 

3)
використання інноваційних технологій навчання в професійній підготовці вихователя закладу дошкільної освіти. Аналіз змісту навчальних дисциплін «Педагогіка (дошкільна)», «Психологія дитяча», «Інноваційні технології в освіті» дозволив схарактеризувати шляхи їх вдосконалення, а саме їх збагачення темами та питаннями, пов’язаними з особливостями використання та застосування інноваційних педагогічних технологій в освітньому процесі (додаток Б).

Так, тему «Навчання дітей дошкільного віку» дисципліни «Педагогіка дошкільна», що входить до першого змістового модуля «Навчання у закладі дошкільної освіти», доповнено такими питаннями: «Упровадження інноваційних педагогічних технологій у діяльність сучасних закладів дошкільної освіти», «Методичне забезпечення для впровадження інноваційних педагогічних технологій у закладах дошкільної освіти».

Тему «Гра – провідна діяльність дітей дошкільного віку» п’ятого змістового модуля «Виховання дітей у грі» збагачено питанням «Використання ігрових технологій у роботі з дітьми дошкільного віку», яке містить інформацію про сутність ігрових педагогічних технологій та методи їх застосування в закладах дошкільної освіти.

Тему «Сенсорне виховання дітей дошкільного віку» доповнено питанням «Застосування технологій саморозвитку М. Монтессорі для сенсорного виховання дітей дошкільного віку». 

У процесі проведення лекційних та практичних занять використовувались різноманітні інноваційні педагогічні технології (ігрові, інтерактивні, розвитку критичного мислення, інформаційно-комунікаційні, проєктні, особистісно орієнтовані), зокрема проблемного навчання. Останнє передбачає проєктування проблемної ситуації для її активного самостійного розв’язання студентською групою, забезпечує міцне засвоєння знань, розвиває аналітичне мислення, творчі здібності, сприяє вихованню креативної особистості, орієнтує на комплексне застосування знань у вирішенні нестандартних проблем, стимулює творчий пошук. 

У закладі вищої освіти проблемне навчання може застосовуватися на різних етапах процесу навчання – на етапі здобування нових знань (проблемні лекції), на етапі усвідомлення знань, формування й закріплення вмінь та навичок (створення проблемних ситуацій і вирішення проблемних задач при проведенні практичних занять, розв’язання проблемних завдань при виконанні самостійної роботи).

Так, проведення проблемної лекції з дисципліни «Педагогіка дошкільна» на тему «Взаємозв’язок сім’ї і ЗДО у вихованні дітей дошкільного віку» починалося з постановки проблеми: «Що найбільше впливає на формування особистості дитини: спадковість, середовище чи виховання?». Після постановки проблемного запитання студенти розв’язували завдання, висловлювали свої міркування, обговорювали їх, наводили приклади, аналізували висловлені думки. У ході пошуку ефективних шляхів розв’язання проблеми студенти визначали основні поняття теми, що розглядалася, пропонували найбільш ефективні способи розв’язання порушеної проблеми. Викладач лише спрямовував хід думок, уточнював важливі моменти, узагальнював відповіді, допомагав робити висновки. 

Під час проведення практичних занять із цієї дисципліни ставили такі проблемні запитання: «Педагогом можна стати чи народитися?», «Які риси притаманні сучасному викладачу?», «Чому не існує універсальної технології, методу навчання?», «У чому причина різного ставлення студентів до занять?», «Чому на одному занятті більшість студентів активно працює, виконуючи завдання викладача, а інші – відверто нічого не роблять? Як це попередити?».

Така організація навчальної діяльності спрямовувала студентів на продуктивну роботу.

У процесі вивчення навчальної дисципліни «Психологія дитяча» тему «Гра як провідна діяльність дітей дошкільного віку» було доповнено питанням «Технології раннього розвитку (С. Лупан, Д. Сілбунг), тему «Умови розвитку особистості дитини дошкільного віку», що входить до змістового модуля «Формування особистості дошкільника», збагачено темою «Технології розвитку творчої особистості Г. Альтшуллера».

Під час вивчення останньої студентам пропонувалось скласти «Кластер», який передбачав графічне моделювання інформації. Для цього вони аналізували досліджувану проблему, розподіляючи її зміст на елементи. Цей прийом допомагає візуалізувати процес навчання. Студентам пропонувалось виконати наступні дії: у центрі аркуша або дошки написати ключове поняття або ідею, навколо нього – слова, які характеризують ідеї та факти означеної теми, після цього зазначені слова з’єднувались із центральним поняттям лініями. Як результат, отримували графічне зображення роздумів студентів та інформацію, яку містила ця тема.
Дисципліна «Інноваційні технології в освіті» передбачала розширення теми «Загальна характеристика педагогічних технологій» такими питаннями: «Інноваційність як ознака сучасності», «Інноваційні тенденції в розробленні сучасних технологій дошкільної освіти». 

Останні питання розглядались із застосуванням ігрових технологій, а саме ділової гри. Студентами були обрані ролі вихователів, викладачів, журналістів. 

У процесі лекційного заняття було розглянуто питання, які стосувалися застосування інноваційних педагогічних технологій в освітньому процесі закладу вищої освіти, визначення головних ознак інноваційних технологій та шляхів їх удосконалення, використання інноваційних технологій в освітньому процесі ЗДО. Протягом усього заняття «викладачі» активно долучалися до розгляду і обговорення визначених питань, називали інноваційні технології, які доречно застосовувати в освітньому процесі закладу вищої освіти під час підготовки майбутніх вихователів тощо. «Журналісти» також були активні під час обговорення проблемних запитань. Заняття проходило відповідно до вимог організації та проведення ділової гри, усі студенти активно виконували обрані ролі.

Окрім доповнення окремих зазначених вище навчальних дисциплін темами, що збагачують їх зміст інформацією щодо інноваційних технологій, нами було розроблено дисципліну за вибором «Педагогічні технології у підготовці майбутніх вихователів ЗДО» для підготовки студентів спеціальності 012 Дошкільна освіта, що розрахована на 3 кредити, або 90 годин, із яких: 18 годин лекційних занять, 18 годин практичних та 54 години відведено на самостійну роботу. Вивчення дисципліни завершується заліком (додаток В).

Під час розроблення означеної дисципліни спиралися на загальнодидактичні й специфічні принципи формування професійної компетентності майбутніх вихователів закладів дошкільної освіти на засадах технологічного підходу. Це сприяло урізноманітненню навчальної діяльності студентів шляхом застосування інноваційних педагогічних технологій. 

Вивчення навчальної дисципліни «Педагогічні технології у підготовці майбутніх вихователів ЗДО» передбачало розв’язання таких завдань: набуття студентами професійної компетентності (інтегральної, загальних, фахових) для застосування інноваційних педагогічних технологій у професійній діяльності; оволодіння вміннями використовувати зазначені технології в роботі з дітьми, їхніми батьками, колегами; формування спрямованості на постійне поповнення знань та самовдосконалення. 

Розподіл навчального навантаження за темами і видами освітньої діяльності детально представлено в додатку дисципліна В.

Тематика навчальної дисципліни визначалась так, щоб сформувати в студентів цілісне уявлення про технологічний підхід в освіті, інноваційні педагогічні технології, їх структуру, особливості застосування для формування професійної компетентності майбутніх фахівців.

Структура навчальної дисципліни «Педагогічні технології у підготовці майбутніх вихователів ЗДО» передбачає проведення лекційних та практичних занять, а також планування завдань для самостійної роботи.

У процесі проведення лекційних занять були використані різноманітні види лекцій для активізації уваги студентів на занятті (проблемна лекція, лекція-бесіда, лекція-дискусія, лекція-конференція тощо). Традиційні лекційні заняття проводили за такою схемою: оголошення теми заняття та плану, списку рекомендованих літературних джерел, актуалізація наявних знань студентів, виклад основного матеріалу лекції із використанням при цьому традиційних та інноваційних методів, відповіді на запитання студентів, підбиття підсумків та формулювання висновків, за потреби, ознайомлення із завданнями для самостійного опрацювання. 

Так, наприклад, тема «Технологічний підхід в освіті» передбачала ознайомлення з історією виникнення поняття «технологія» та «технологічний підхід», розкриття актуальності технологізації освітнього процесу на етапі сучасного розвитку суспільства, розгляд категоріально-поняттєвого апарату технологій. На занятті студентам було запропоновано дібрати слова, які асоціюються із поняттям «технологія». Студенти ділилися думками і складали «концептуальні карти», які наочно демонстрували співвідношення терміна «технологія» і тих названих асоціативних понять (виробничі технології, комп’ютерні технології, педагогічні технології тощо). Складені карти допомогли сформулювати дефініцію поняття «технологія». Далі здобувачі освіти розглядали особливості технологізації освітнього процесу та давали характеристику її категоріально-поняттєвого апарату за допомогою використання інформаційно-комунікаційних технологій, а в процесі самостійного опрацювання матеріалу розробляли мультимедійну презентацію до зазначеної теми та формулювали висновки, які подавали у вигляді тез. 
Тема наступної лекції – «Характеристика педагогічних технологій». Її метою було опанування студентами знань педагогічних технологій, їх значення в освітньому процесі підготовки фахівців закладу дошкільної освіти. У процесі проведення занять майбутні вихователі отримували інформацію про різновиди та особливості застосування означених технологій. На лекції було застосовано бесіду для активізації знань здобувачів освіти, роботу в групах, «Дерево рішень», «Струмочок думок». Для залучення студентів до пізнавальної діяльності використовували проблемні запитання, такі як: «Чим характеризується педагогічна технологія?», «Чи існує універсальна технологія навчання?», «У чому полягає цінність тієї чи іншої педагогічної технології?», «Які вимоги висувають до педагогічних технологій?», «Які функції виконують педагогічні технології?», «Яке значення має опанування педагогічних технологій для професійної діяльності майбутніх вихователів?». 
Ознайомлення з темою «Упровадження інноваційних педагогічних технологій у професійну підготовку майбутніх вихователів» здійснювалось із застосуванням елементів мозкового штурму. Із цією метою здобувачам освіти було запропоновано обговорення запитання «Що заважає впровадженню інноваційних педагогічних технологій в освітній процес підготовки майбутніх фахівців?», що спонукало їх розглядати різні варіанти в процесі оптимального вирішення поставленого питання. Застосування мозкового штурму сприяло активізації творчого та критичного мислення, розвитку пам’яті, уваги, ефективній організації колективної роботи.

Вивчення теми «Характеристика сучасних інноваційних технологій у ЗВО» здійснювалось у формі лекції-конференції. Для цього студентам перед заняттям пропонували запитання для доповідей, які стосувались розкриття змісту, способів застосування та характеристики інноваційних педагогічних технологій (технологія особистісно орієнтованого навчання, інформаційно-комунікаційні технології, проблемного навчання, формування критичного мислення, ігрові, проєктні). Здобувачі освіти самостійно готувалися до висвітлення всіх аспектів отриманого теоретичного запитання з подальшою презентацією в аудиторії. Попередньо було встановлено тривалість доповідей (7–10 хв). Під час оголошення доповідей майбутні вихователі деталізували кожну технологію, було помітно, що студенти відповідально поставились до отриманих завдань, знаходили цікаву інформацію, яку супроводжували мультимедійною презентацією, що дозволило іншим студентам законспектувати основні положення доповідей. 

Лекція-візуалізація використовувалась під час вивчення теми «Теоретичні та методичні основи системних, модульних та локальних педагогічних технологій у ЗДО». Для глибокого сприйняття лекційного матеріалу було розроблено низку презентацій до окремих питань: «Технології раннього розвитку М. Зайцева», «Технології раннього розвитку С. Лупан», «Застосування технологій розвивального навчання Д. Ельконіна», «Технологія проблемного навчання «Освітня подорож»», «Проєктні технології в закладі дошкільної освіти», «Лего- технології», «Особистісно орієнтовані технології «Створення ситуації успіху А. Бєлкіна»», «Ігрові технології «Казкові лабіринти В. Воскобович»», «Здоров’язбережувальні технології «Театр фізичного виховання й оздоровлення М. Єфименка»», «Технології мовленнєво-творчого розвитку Н. Гавриш». Під час перегляду презентацій зі студентами проводилися бесіди, в процесі яких були розглянуті всі запитання, що їх цікавили, а також кожен мав можливість висловити свою думку. Презентація містила і відеоматеріали для ефективнішого засвоєння лекційного матеріалу. Для розвитку рефлексії в кінці лекційного заняття було використано технологічний прийом «Скринька думок», який полягав у тому, що студентам було роздано аркуші, де вони зазначали, що нового для себе дізналися на занятті. Опускаючи їх у «скриньку», студенти озвучували свої думки з цього приводу. Аналіз відповідей давав можливість зробити висновок про якість засвоєного матеріалу і вміння виокремити найголовніші положення лекції.

У процесі проведення практичних занять основну увагу було спрямовано на розвиток розумової діяльності, професійних умінь і навичок застосування сучасних інноваційних педагогічних технологій в освітньому процесі, а також на підвищення рівня сформованості професійної компетентності майбутніх вихователів закладів дошкільної освіти. Під час цих занять було створено необхідні умови для поглиблення отриманих на лекціях знань про інноваційні технології та їх особливості, а також формування вмінь їх застосування в майбутній професійній діяльності.

Практичні заняття розпочиналися з перевірки термінологічних понять та обговорення основних теоретичних питань теми. Для цього використовували інтерактивну технологію «Мікрофон». Студенти по черзі називали ключові поняття теми або навпаки – називали термін за поданим викладачем формулюванням. Якщо ж студент відчував труднощі у виконанні цього завдання, то передавав «мікрофон» іншому учаснику. Застосування цієї технології вможливило перевірку знання термінології. Потім здійснювалося обговорення теоретичних питань. Для активізації роботи студентів на заняттях поряд із традиційними методами застосовували низку інноваційних технологій навчання. Зокрема, розглядаючи питання «Етапи становлення педагогічних технологій», пропонували здобувачам освіти розподілитися на підгрупи для визначення історичних етапів становлення педагогічних технологій із подальшим перенесенням цієї інформації в таблицю. 

Опрацьовуючи питання «Класифікації педагогічних технологій», провели «бліц дискусію», метою якої було обґрунтувати, яку класифікацію інноваційних педагогічних технологій доцільно використовувати в освітньому процесі закладу вищої освіти. Під час обговорення студенти дійшли висновку, що для результативності освітнього процесу необхідно поєднувати різні класифікації та орієнтуватися на знання та потреби аудиторії, з якою проводитиметься робота, та теми занять. Майбутні вихователі висловлювали думки про важливість створення вихователями та викладачами інноваційних педагогічних технологій. 

Ефективною виявилась технологія «Дерево рішень», яку використали в межах вивчення теми «Упровадження інноваційних педагогічних технологій у професійну підготовку майбутніх вихователів». Сутність її полягала в тому, що студенти об’єднувалися в підгрупи, завданням для яких було дібрати найраціональніші шляхи та способи впровадження інноваційних педагогічних технологій. Свої думки вони фіксували на аркушах, вирізаних у формі листочків. На ватмані було зображено стовбур дерева, а листочки повинні приєднати студенти. Кожна підгрупа по черзі висловлювала свої позиції та думки і наклеювала листочки на дерево. При цьому студенти повинні були обґрунтувати свою думку. 
У процесі ознайомлення студентів із характеристиками сучасних інноваційних технологій у закладі вищої освіти було використано технологію «Шість капелюхів». Це гра, мета якої полягає в дослідженні однієї проблемної ситуації з шести точок зору, що сприяє формуванню найбільш повного уявлення про предмет дискусії та допомагає оцінити переваги і недоліки інноваційних технологій. Колір капелюха відігравав певну роль у процесі гри: білий – зосереджував увагу на інформації (аналіз відомих фактів, відомостей, а також подання інформації, з яких джерел їх можна отримати); жовтий – пошук переваг та оптимістичний прогноз ідеї, яка розглядається; чорний – оцінювання ситуації з позиції наявності недоліків, ризиків та загроз її розвитку; червоний – повʼязаний із емоціями та відчуттями (той, хто його обирав, мав висловити свої враження та описати емоції, які він відчував у процесі проведення заняття); зелений – пошук альтернатив, генерація ідей, модифікація вже наявних напрацювань (студенти повинні були охарактеризувати, як ці технології сприяли формуванню професійної компетентності майбутніх вихователів закладів дошкільної освіти); синій – керування процесом дискусії, підбиття підсумків і обговорення користі та ефективності використання технології в конкретних умовах. 

Під час ознайомлення студентів із технологіями особистісно орієнтованого навчання, інформаційно-комунікаційними та проблемного навчання використовували технологічний прийом «Fishboun». Цей прийом допоміг студентам встановлювати причиново-наслідкові взаємозв’язки між об’єктом аналізу і тими факторами, що на нього впливають. В основі прийому лежить схематична діаграма у формі риб’ячого скелета (голова – проблемна ситуація чи запитання; верхні кістки скелета – ключові причини, що зумовили виникнення певної події, яка аналізується; нижні кістки – факти, що підтверджують наявність зазначених причин; хвіст – відповідь на поставлене запитання, висновок), яка допомагає наочно продемонструвати причини конкретних проблем, а також їх наслідки та сформулювати узагальнені висновки. Цей прийом є універсальним, його можна використовувати під час вивчення будь-якої теми. 

Використання викладачами в освітньому процесі інноваційних педагогічних технологій потребувало більшого часу для підготовки до проведення лекційних та практичних занять. Утім така організація освітнього процесу зробила його більш інформаційним, інноваційним, насиченим а плані активного пізнавального розвитку студентів, що сприяло підвищенню рівня сформованості в них професійної компетентності.

Невід’ємним складником навчальної дисципліни «Педагогічні технології у підготовці майбутніх вихователів ЗДО» є виконання завдань для самостійної роботи відповідно до тем, які вивчалися, що сприяє поглибленню та закріпленню програмового матеріалу. Студентам пропонувалися різні види завдань, які подано у додатку Д. Наведемо окремо приклад із них. Одним із завдань було створення студентами інформаційного банку науково-методичного забезпечення. Це спонукало майбутніх вихователів займатися самоосвітою і саморозвитком, вивчаючи інноваційні педагогічні технології. Інформаційний банк науково-методичного забезпечення повинен містити таку інформацію: добір статей відповідної тематики, ігри, вправи, науково-методичні посібники, картотеку електронних джерел, аудіовідеоматеріалів тощо. Студентам пропонувалось розробити презентації системних, модульних та локальних педагогічних технологій із тем «Технології раннього навчання М. Зайцева», «Технології розвитку творчої особистості Г. Альтшуллера», «Технологія фізичного виховання дітей М. Єфименка», скласти схему класифікацій педагогічних технологій із вказанням назви і автора та розробити методичні рекомендації для вихователів до застосування інноваційних педагогічних технологій у роботі з дітьми в закладі дошкільної освіти тощо.

Основою набуття практичного досвіду й перевірки професійних знань, умінь, навичок застосовувати інноваційні педагогічні технології в майбутній професійній діяльності є проходження педагогічної практики в закладі дошкільної освіти. Нами було вдосконалено зміст педагогічної практики, що детально описано першій частині.

Педагогічна практика в закладах дошкільної освіти – обов’язковий складник професійної практичної підготовки студентів – майбутніх вихователів ЗДО [26]. Вона передбачена навчальним планом підготовки фахівців спеціальності 012 Дошкільна освіта й спрямована на вдосконалення та закріплення теоретичних і методичних знань студентів для роботи на посаді вихователя в практичній діяльності з дітьми дошкільного віку.
Під час організації педагогічної практики в закладах дошкільної освіти майбутнім вихователям пропонували, окрім традиційної організації освітнього процесу, використовувати інноваційні педагогічні технології, з якими вони ознайомлювались у процесі лекційних та практичних занять у закладі вищої освіти. 

Нами було доповнено завдання до проходження педагогічної практики, а саме: розробити плани-конспекти проведення пробних занять із різних розділів програми, застосовуючи інноваційні педагогічні технології; укласти конспекти шести залікових занять із використанням педагогічних технологій або елементів різних технологій та підготувати необхідний дидактичний матеріал для його проведення; підготувати та провести тренінги для батьків із залученням означених технологій; розробити та провести тренінги для вихователів із метою їх залучення до використання в освітньому процесі сучасних інноваційних технологій навчання; створити презентацію та зробити фотовідеофіксацію проходження практики в закладі дошкільної освіти.
Студенти розробляли конспекти занять із різних методик, послуговуючись інноваційними педагогічними технологіями, формами, методиками в процесі професійної діяльності з дітьми дошкільного віку. Варіант такого конспекту представлений у додатку Д. 
Беручи до уваги вищевикладене, можемо зробити висновок, що формування професійної компетентності майбутніх вихователів закладів дошкільної освіти на засадах технологічного підходу здійснювалось шляхом упровадження в освітній процес професійної підготовки визначених педагогічних умов (проєктування змісту фахової підготовки означених фахівців на основі ідей технологічного підходу, створення креативного, особистісно орієнтованого освітнього середовища підготовки майбутніх вихователів на засадах суб’єкт-суб’єктної взаємодії викладача й студентів, використання інноваційних технологій навчання у професійній підготовці вихователів ЗДО) із використанням педагогічних технологій (особистісно орієнтованого навчання, інформаційно-комунікаційних, проєктних, інтерактивних, ігрових, розвитку критичного мислення, проблемного навчання), методів (словесно-репродуктивних, ілюстративно-демонстративних, проблемно-пошукових, пізнавально-дослідницьких, комунікативно-інформаційних), форм: загальних (аудиторної та позааудиторної, фронтальної, групової, індивідуальної), конкретних (лекцій, практичних робіт, педагогічної практики, самостійної роботи тощо), засобів (словесних (підручники, посібники), інформаційно-комунікаційних технологій).
ВИСНОВКИ
На основі методу експертного оцінювання педагогічних умов формування професійної компетентності майбутніх вихователів закладів дошкільної освіти на засадах технологічного підходу було визначено такі умови: проєктування змісту фахової підготовки зазначених фахівців на основі ідей технологічного підходу, створення креативного, особистісно орієнтованого освітнього середовища підготовки майбутніх вихователів на засадах суб’єкт-суб’єктної взаємодії викладача й студентів, використання інноваційних технологій навчання у професійній підготовці вихователів закладів дошкільної освіти.

Розроблено структурно-функціональну модель формування професійної компетентності майбутніх вихователів закладу дошкільної освіти на засадах технологічного підходу, яка є ідеальною структурною побудовою, що унаочнює процес поетапного формування професійної компетентності майбутніх вихователів закладів дошкільної освіти у ЗВО і складається з чотирьох взаємопов’язаних блоків: цільового, методологічного, змістово-процесуального, оцінно-результативного.

Цільовий блок відображає мету (формування професійної компетентності майбутніх вихователів закладів дошкільної освіти) та завдання (розвиток мотивації до педагогічної діяльності в закладі дошкільної освіти, накопичення психолого-педагогічних знань; формування вмінь і навичок застосування освітніх технологій у професійній діяльності; набуття досвіду міжособистісної комунікації та рефлексії). Методологічний блок включає методологічні підходи (технологічний, компетентнісний, системний, особистісно орієнтований, діяльнісний) та принципи: загальнодидактичні та специфічні (єдності традиційного та інноваційного навчання; професійної спрямованості, саморозвитку, проблемності, гуманізації). Змістово-процесуальний блок містить: компоненти (мотиваційно-когнітивний, поведінково-діяльнісний, комунікативно-рефлексивний), зміст (дисципліни професійної спрямованості «Педагогіка (дошкільна)», «Психологія дитяча», «Інноваційні технології в освіті», педагогічна практика в закладі дошкільної освіти, навчальна дисципліна за вибором «Педагогічні технології в підготовці майбутніх вихователів ЗДО»), педагогічні технології (особистісно орієнтованого навчання, інформаційно-комунікаційні, проєктні, інтерактивні, ігрові, розвитку критичного мислення, проблемного навчання), методи (словесно-репродуктивні, ілюстративно-демонстративні, проблемно-пошукові, пізнавально-дослідницькі, комунікативно-інформаційні), форми: загальні (аудиторна та позааудиторна, фронтальна, групова, індивідуальна), конкретні (лекції, практичні роботи, педагогічна практика, самостійна робота тощо), засоби (словесні (підручники, посібники), інформаційно-комунікаційні технології), спрямовані на результативність освітнього процесу. До оцінно-результативного блоку належать: критерії (мотиваційно-когнітивний, поведінково-діяльнісний, комунікативно-рефлексивний), показники, рівні сформованості професійної компетентності (високий, достатній, середній, низький) та результат (позитивна динаміка рівнів сформованості професійної компетентності майбутніх вихователів закладів дошкільної освіти).

Методика формування професійної компетентності майбутніх вихователів закладів дошкільної освіти спрямована на доповнення змісту навчальних професійно орієнтованих дисциплін, упровадження в освітній процес навчальної дисципліни за вибором «Педагогічні технології у підготовці майбутніх вихователів ЗДО» та доповнення змісту педагогічної практики. 

Методика формування професійної компетентності майбутніх вихователів закладів дошкільної освіти на засадах технологічного підходу передбачала реалізацію визначених педагогічних умов та застосування сучасних педагогічних технологій, методів, форм, засобів.
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ДОДАТКИ
Додаток А
Експертне оцінювання вагомості педагогічних умов

Анкета експертного оцінювання домінантних

педагогічних умов формування професійної компетентності майбутніх вихователів закладів дошкільної освіти на засадах технологічного підходу

Шановний колего!

Просимо Вас проранжувати за ступенем важливості (від 1 до 7) наведені педагогічні умови формування професійної компетентності майбутніх вихователів закладів дошкільної освіти на засадах технологічного підходу.

Значущість отриманих результатів залежить від об’єктивності Вашого експертного оцінювання. Отримані результати будуть спрямовані на покращення освітнього процесу формування професійної компетентності майбутніх фахівців.
	№

з/п
	Педагогічні умови
	Ранг

	1.
	Створення креативного, особистісно зорієнтованого освітнього середовища підготовки майбутніх вихователів на засадах суб’єкт-суб’єктної взаємодії викладача й студентів
	

	2.
	Формування позитивної мотивації в студентів до професійної діяльності в закладі дошкільної освіти
	

	3.
	Залучення майбутніх вихователів до науково-дослідної роботи професійної спрямованості
	

	4.
	Забезпечення студентів навчально-методичним супроводом для проходження практики
	

	5.
	Використання інноваційних технологій навчання в професійній підготовці вихователя закладу дошкільної освіти.
	

	6.
	Проєктування змісту фахової підготовки майбутніх вихователів закладів дошкільної освіти на основі ідей технологічного підходу.
	

	7.
	Застосування інформаційно-комунікаційних технологій в процесі практичної підготовки майбутніх вихователів.
	


Дякуємо за співпрацю!
Додаток Б
Збагачення змісту дисциплін загальної та професійної підготовки («Педагогіка (дошкільна)», «Психологія дитяча», «Інноваційні технології в освіті») темами та питаннями, спрямованими на формування професійної компетентності майбутніх вихователів закладів дошкільної освіти на засадах технологічного підходу

	Назва дисципліни
	Назва змістового модуля
	Питання та теми для збагачення змісту дисциплін

	«Педагогіка (дошкільна)»
	«Навчання у закладі дошкільної освіти»
	«Впровадження нноваційних педагогічних технологій в діяльність сучасних закладів дошкільної освіти», «Методичне забезпечення для впровадження інноваційних педагогічних технологій в закладах дошкільної освіти».

	
	«Виховання дітей у грі»
	«Використання ігрових технологій в роботі з дітьми дошкільного віку»: сутність ігрових педагогічних технологій в закладах дошкільної освіти

	
	«Сучасна система дошкільної освіти»
	«Державні освітні програми у контексті інноваційних педагогічних технологій організації дошкільної освіти»

	
	
	Тема «Створення освітніх ситуацій як новий підхід до організації освітнього процесу в закладі дошкільної освіти »

	
	
	Тема «Едьютеймент, технологія навчання як розвага»

	
	
	Тема «Інтеграція Lego – технологій в освітній процес ЗДО»

	
	«Особливості виховання і розвитку дітей раннього віку»
	«Застосування технологій саморозвитку М. Монтессорі для сенсорного виховання дітей дошкільного віку»

	«Психологія дитяча»
	«Психологічна характеристика діяльності дитини у дошкільному віці»
	«Технології раннього розвитку (С. Лупан, Д. Сілбунг)»

	
	«Формування особистості дошкільника»
	«Технології розвитку творчої особистості Г. Альтшуллера»

	
	
	Тема «Здоров’язберігаючі технології в закладі дошкільної освіти»

	
	
	Тема «Комунікативно-розвивальна технологія навчання мовленню дітей дошкільного віку»

	«Інноваційні технології в освіті»
	«Загальна характеристика педагогічних технологій»
	«Інноваційність як ознака сучасності», «Інноваційні тенденції в розробленні сучасних технологій дошкільної освіти», «Сутнісні особливості педагогічних технологій»


Додаток В
Навчальна дисципліна вільного вибору студента

«Педагогічні технології у підготовці майбутніх вихователів ЗДО»
	Структура курсу
	Галузь знань, спеціальність, освітній ступінь
	Характеристика курсу

	кількість:

кредитів ECTS

_3 
змістових модулів

3 
тем

_8____________

Загальний обсяг дисципліни

90_
Аудиторних годин 

на тиждень

__2___________
	Галузь знань: 01

 Спеціальність:

012 «Дошкільна освіта»

Освітній ступінь: бакалавр
	Статус дисципліни:

дисципліна вільного вибору (варіативна)______

Курс

__ ІІІ 
Семестр

VІ_

Всього годин:

лекцій 18_год.__ 

практичних  _18 год.

СРС_54 год.
Вид підсумкового 

контролю: залік



Структура залікових кредитів дисципліни

	Назва теми
	Кількість годин, відведених на:

	
	Аудиторні заняття
	Самостійна робота студентів (СРС)
	

	
	лекції
	практичні
	
	

	Змістовий модуль 1. Теоретико-методологічні основи технологічного підходу в освіті

	Тема 1. 

Технологічний підхід в освіті 
	2
	2
	3


	

	Тема 2. 

Характеристика педагогічних технологій
	2


	2 
	2

	

	Тема 3. Упровадження інноваційних педагогічних технологій у професійну підготовку майбутніх вихователів
	2
	1
	9
	

	Змістовий модуль 2. Інноваційні педагогічні технології у закладі вищої освіти

	Тема 4. 

Характеристика сучасних інноваційних технологій у ЗВО
	4


	6 


	10
	

	Тема 5. 

Активізація навчання у ЗВО засобами інноваційних технологій 
	2
	2
	10
	

	Змістовий модуль 3. Теоретичні та методичні основи системних, модульних та локальних педагогічних технологій в ЗДО

	Тема 6. Методологічні засади модульних та локальних педагогічних технологій
	4


	4
	5
	

	Тема 7. 

Впровадження інноваційних педагогічних технологій в освітній процес сучасних закладів дошкільної освіти 
	2


	1
	5
	

	Усього:
	18
	18
	54
	90


Інформація забезпечення навчальної дисципліни «Педагогічні технології у підготовці майбутніх вихователів ЗДО»

(лекційний курс 18 год.)

Змістовий модуль 1. Теоретико-методологічні основи технологічного підходу в освіті

Тема 1. Технологічний підхід в освіті (2 год.)

Історія виникнення технологічного підходу. Технологізація освітнього процесу. Термін «технологія», «технологічний підхід» сутність і особливості застосування в освітньому процесі. Етапи розвитку та становлення педагогічних технологій, їх характеристика. Категорійний зміст дефініцій освітні технології, педагогічні технології, технології навчання. Наукові основи педагогічних технологій. Аналіз педагогічних технологій.

Тема 2. Характеристика педагогічних технологій (2 год.)

Структура педагогічної технології: педагогічна концепція; змістова частина; суть технології; методи і форми освітньої діяльності в ЗВО; методи і форми роботи педагога; особливості керівництва освітнім процесом. Критерії технологічності: концептуальність, системність, керованість, алгоритмізованість, відтворюваність, ефективність, діагностичність. Класифікація педагогічних технологій. Принципи сучасних педагогічних технологій навчання. Типи педагогічних технологій: за провідним чинником психічного розвитку, за концепцією засвоєння знань та досвіду, за орієнтацією на особистісний розвиток, за способом організації та управління пізнавальною діяльністю, за організаційними формами. 

Тема 3. Упровадження інноваційних педагогічних технологій в професійну підготовку майбутніх вихователів (2 год.)
Інноваційні процеси в системі освіти. Ознаки освітніх інновацій. Поняття «інновація», «інноваційні педагогічні технології». Умови впровадження інноваційних педагогічних технологій в закладі вищої освіти. Сутність інноваційної педагогічної діяльності. Готовність педагога до інноваційної освітньої діяльності. Класифікація інновацій в освіті (залежно від сфери застосування: інновації у змісті освіти (оновлення змісту навчальних
програм, підручників, посібників тощо), інновації в технології навчання та виховання (оновлення методик  викладання та взаємодії в освітньому процесі), інновації в організації педагогічного процесу форм і засобів здійснення освітнього процесу), інновації в управлінні освітою (оновлення структури, організації і керівництва навчальними закладами); залежно від масштабу перетворень: часткові (локальні, одиничні), модульні, системні; залежно від інноваційного потенціалу: модифікаційні (пов’язані з удосконаленням, раціоналізацією, видозміною, модернізацією того, що має аналог або прототип); комбінаторні (передбачають нове конструктивне поєднання елементів раніше відомих методик, які в такому варіанті ще не використовувались); радикальні, або фундаментальні, глобальні, базові (вони, як правило, є відкриттями, найчастіше виникають у результаті творчої інтеграції і сприяють створенню принципово нових навчальних засобів)).
Змістовий модуль 2. Інноваційні педагогічні технології у закладі вищої освіти

Тема 4. Характеристика сучасних інноваційних технологій у ЗВО (4 год.)
Характеристика інноваційних педагогічних технологій: технологія особистісно-орієнтованого навчання, інформаційно комунікаційні технології, технології проблемного навчання, розвитку критичного мислення, тренінгові, інтерактивні, ігрові, проєктні. Їх різновиди. Класифікації. Особливості застосування цих технологій.
Тема 5. Активізація навчання у ЗВО засобами інноваційних технологій (2 год.)

Проблеми впровадження інноваційних технології у закладі вищої освіти. Суперечності, які зумовлюють необхідність пошуку нових технологій навчання. Орієнтація освітнього процесу на технологічний підхід в освіті. Фактори педагогічного процесу при виборі технологій навчання в системі професійної підготовки майбутніх вихователів. Критерії ефективності впровадження інноваційних педагогічних технологій в освітній процес закладу вищої освіти. Критерії ефективності результатів навчання.

Змістовий модуль 3. Теоретичні та методичні основи системних, модульних та локальних педагогічних технологій в ЗДО
Тема 6. Методологічні засади модульних та локальних педагогічних технологій (4 год.)
Технології раннього навчання (програма М. Зайцева, Г. Домана, В. Ліщука, Б. Нікітіна). Технології раннього розвитку (С. Лупан, М. Ібука, Д. Сілберг). Застосування елементів технології розвивального навчання (Д. Ельконін, В. Давидов) в ЗДО. Технологія проблемного навчання («Освітня подорож»). Едьютейнмент, технологія навчання як розваги. Технологія подієвого підходу («Стіни, які говорять»). Проектні технології в ЗДО. LEGO-технологія. Розвиток логічного мислення за З. Дьєнешем та Дж. Кюїзенером. Розвиток мислення за методикою А. Зака. Особистісно-орієнтовані технології організації освітнього процесу («Створення ситуації успіху» А. Бєлкіна, гуманна педагогіка Ш. Амонашвілі, інтегрована особистісно-орієнтована освітня технологія С. Якименко, поступально-висхідне формування особистості від дошкільного віку до випускних класів школи (А. Богуш)). Індивідуалізація освітнього процесу ЗДО як педагогічна технологія. Технологія розвитку творчої особистості Г. Альтшуллера (ТРВЗ). Провідні положення теорії розв’язання винахідницьких завдань: навчання творчої діяльності, формування прийомів творчої уяви, розвиток творчого, нестандартного, системного мислення, кмітливості. Рівні творчих завдань. Символічна синектика. Ігрові технології (казкові лабіринти гри (В. Воскобович), школа ігромайстерності М. Шутя, режисерські ігри дошкільників І. Корабаєва). Здоров’язбережувальні, оздоровчі та здоров’яформувальні технології (театр фізичного виховання й оздоровлення М.Єфименка, танцювальна терапія, пісочна терапія, сміхотерапія, дихальна гімнастика (А. Стрельнікова)). Конкретно-предметні технології організації освітнього процесу в ЗДО (методика використання схем-моделей у лексично-граматичній роботі (К. Крутій), технологія мовленєво-творчого розвитку  (Н. Гавриш), технологія розвитку мовленнєвої компетентності (А. Богуш), «виховання творчої людини через красу» на заняттях з малювання (Л. Шульга), мультисенсорний підхід до організації освітнього простору ЗДО, технологія психолого-педагогічного проектування (П3 технологія) програма «Радість розвитку» Т. Піроженко), музикотерапевтична технологія «Піснезнайка», створення умов природного розвитку дітей в системі дошкільного виховання Л. Блудової, пошуково- дослідницька діяльність дітей за методикою З. Плохій).

Тема 7. Впровадження інноваційних педагогічних технологій в освітній процес сучасних закладів дошкільної освіти (2 год.)

Мета впровадження педагогічних технологій в освітній процес закладів дошкільної освіти (оновлення освітнього процесу, підвищення ефективності роботи з дітьми, забезпечення якості дошкільної освіти). Завдання методичного кабінету. Форми залучення майбутніх вихователів до вивчення та використання досвіду застосування інноваційних педагогічних технологій в закладі дошкільної освіти. Засоби підтримки педагогів у професійному становленні. Система роботи із впровадження інноваційних педагогічних технологій в освітній процес закладу дошкільної освіти. Репрезентація досвіду використання означених технологій в освітньому процес закладу дошкільної освіти. Науково-методичний супровід із впровадження інноваційних педагогічних технологій.

Тематика практичних занять з навчальної дисципліни «Педагогічні технології у підготовці майбутніх вихователів ЗДО» (18 год.)

1. Технологічний підхід в освіті.
2. Характеристика педагогічних технологій.
3. Упровадження інноваційних педагогічних технологій в професійну підготовку майбутніх вихователів.
4. Характеристика сучасних інноваційних технологій у ЗВО.
5. Активізація навчання у ЗВО засобами інноваційних технологій.
6. Методологічні засади модульних та локальних педагогічних  технологій.
7. Впровадження інноваційних педагогічних технологій в освітній процес сучасних закладів дошкільної освіти.
Завдання для самостійної роботи студентів

1. Зробити порівняльну характеристику змістових понять «технологія» та «педагогічна технологія».
2. Охарактеризувати історичні етапи розвитку педагогічних технологій. Представити їх у вигляді таблиці.
3. Обґрунтувати критерії виокремлення педагогічної технології. Розкрити їх зміст.

4. Скласти схему класифікацій педагогічних технологій із вказанням назви і автора розробника.
5. Підготувати питання для дискусії щодо впровадження інноваційних педагогічних технологій в професійну підготовку майбутніх вихователів.

6. Пояснити: у чому полягає інноваційність в розробленні сучасних технологій дошкільної освіти?

7. Розробити тренінг для організації ефективної взаємодії в освітньому процесі, використовуючи різні інноваційні педагогічні технології.

8. Сформулювати проблемні ситуації для обговорення на практичному занятті.

9. Підготувати приклади ігрових технологій, і необхідний сценарій для їх проведення.

10. Виокремити факти для віднесення технології до розряду системної. Проаналізувати будь-яку на вибір з урахуванням виокремлених фактів.
11. Розробити презентації системних, модульних та локальних педагогічних технологій на тему «Технології раннього навчання М. Зайцева», «Технології розвитку творчої особистості Г. Альтшуллера», «Технологія фізичного виховання дітей М. Єфіменка».
12. Проаналізувати за класифікаційними ознаками технологічні аспекти 
педагогічних ідей В.Сухомлинського та С.Русової.
13. Проаналізувати технологію М. Монтесорі  на основі таких показників (у вигляді таблиці): - цільові орієнтири; - концептуальні положення; - особливості змісту; - особливості методики та матеріали.
14. Порівняти особливості вальдорфської педагогіки та традиційної педагогіки (принципи виховання, зміст освіти, методи виховання). 
15.  Визначити можливості застосування технології М. Монтессорі та вальдорфської педагогіки в сучасних умовах.
16. Розробити конспект заняття для використання в освітньому процесі закладу дошкільної освіти, застосовуючи різні інноваційні педагогічні технології.
17. Створити студентам «Інформаційний банк науково-методичного забезпечення».
18. Скласти інтелектуальну карту «Впровадження педагогічних технологій в діяльність сучасних закладів дошкільної освіти».

19. Розробити рекомендації для вихователів щодо застосування інноваційних педагогічних технологій у роботі з дітьми тощо.

Критерії оцінювання знань студентів з курсу «Педагогічні технології у підготовці майбутніх вихователів ЗДО»

	Оцінка ECTS
	Середньо-зважений бал, що формує інтервальну шкалу
	Сума балів за 100 бальною шкалою
	Національна оцінка

	А
	4,51-5,00
	90-100
	5
	зараховано
	Відмінно – високий рівень володіння теоретичними знаннями й практичними вміннями

- демонструє високий рівень знань навчальної програми з дисципліни «Педагогічні технології у підготовці майбутніх вихователів ЗДО», які отримав, користуючись основною і допоміжною літературою та інтернет ресурсами;

- дає правильні, повні, відповіді, підкріплені прикладами і обґрунтуванням;
- розкриває актуальні питання використання інноваційних педагогічних технологій в закладі дошкільної освіти;

- орієнтується у термінології, правильно їх тлумачить і коректно та доцільно користується ними,
- вірно розв'язує запропоновані теоретичні і практичні завдання;
- творчо підходить до виконання завдань самостійної роботи;
- володіє знаннями з використання сучасних інноваційних технологій;
- розробляє конспекти занять з використанням інноваційних технологій в ЗДО тощо; 

- дотримується високої культури усного і писемного професійного мовлення;
- виконує всі завдання самостійної роботи вчасно і якісно.
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	4,60
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	4,55
	91
	
	
	

	
	4,51
	90
	
	
	

	В
	4,01-4,50
	82-89
	4
	
	Добре – достатній рівень оволодіння знаннями навчального матеріалу, вміннями їх практичного впровадження

- добре володіє теоретичними знаннями з дисципліни, які отримав із основної літератури і деяких додаткових видань;

- розкриває окремі актуальні питання використання інноваційних технологій в закладі дошкільної освіти;

- відповідає на питання тем дисципліни недостатньо повно, але змістовно;
- орієнтується в основних поняттях, але припускається поодиноких помилок у їх тлумаченні;
- під час розробки конспектів занять та інших форм організації освітнього процесу в закладі дошкільної освіти з використанням інноваційних педагогічних технологій навчання тощо, допускає несуттєві помилки;
- виконує більшу частину завдань самостійної роботи, інколи виявляючи творчий підхід;
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	С
	3,50-4,00
	74-81
	4
	
	Добре – середньо-достатній рівень володіння теоретичним матеріалом та готовності до оперування набутими вміннями й навичками

- добре володіє теоретичними знаннями з дисципліни «Інноваційні технології в освіті», які отримав лише із основної літератури;
- відповідає на питання тем курсу недостатньо повно, але змістовно, ілюструючи основні тези прикладами, власну позицію сформулювати складно;
- розкриває окремі актуальні питання використання інноваційних педагогічних технологій у ЗДО, проте відчуває труднощі у встановленні і реалізації міждисциплінарних зав’язків; 

- орієнтується в системі основних понять, але може використовувати їх не завжди коректно;
- під час виконання завдань практичного характеру, зокрема розробки конспектів занять та інших форм організації освітнього процесу в ЗДО з використанням інноваційних педагогічних технологій тощо допускає несуттєві помилки, якщо діє за зразком;
- володіє окремими інноваційними педагогічними технологіями, які використовуються в ЗДО;
- виконує переважно на репродуктивному рівні не менше половини завдань самостійної роботи;

- об’єктивніше оцінює компетентність своїх одногрупників, аніж власні знання і вміння з навчального курсу.
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	D
	2,83-3,43
	64-73
	3
	
	Задовільно – середній рівень володіння теоретичними знаннями, практичними вміннями й навичками

- презентує незнання матеріалу з основних тем дисципліни «Педагогічні технології у підготовці майбутніх вихователів ЗДО»;

- основні питання розкриває неповно, в основному демонструє матеріал конспекту лекції;

- помиляється у визначенні базових понять;
- не користується науковою термінологією;

- не знайомий із сучасними інноваційними технологіями, які використовуються у ЗДО;
- допускає суттєві помилки у розв’язанні конкретних практичних завдань;
- під час розробки конспектів занять та інших форм організації освітнього процесу в ЗДО допускає грубі методичні помилки;

- володіє низькою культурою усного і писемного  мовлення;
- не виконує більш як половини завдань самостійної роботи.
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2,59

2,51
	63

62

61

60
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	Задовільно – рівень володіння теоретичним матеріалом, практичними вміннями й навичками визначається нижче середнього, презентує незнання матеріалу з основних тем дисципліни;
- відповідає поверхово на деякі питання дисципліни, не наводить прикладів і не демонструє глибоке розуміння висвітлюваного матеріалу;

- розкриваючи питання орієнтується лише на конспект лекції;
- робить грубі помилки у визначенні небагатьох понять курсу, в яких орієнтується поверхово;
- не знайомий із сучасними інноваційними педагогічними технологіями, які використовуються в ЗДО;
- розв’язує конкретні практичні завдання лише за зразком викладача, при цьому часто припускається грубих помилок;
- із завдань самостійної роботи виконує лише ті, до яких знаходить опосередкований матеріал в Інтернеті. При цьому не здатний його проаналізувати й адаптувати до специфіки пропонованого завдання;



	FX
	2,00-2,5
	35-59
	2
	не зараховано
	Незадовільно – низький рівень володіння навчальним матеріалом, студент не спроможний опанувати практичні вміння без додаткових занять з дисципліни

- демонструє поверхові знання лише деяких тем з дисципліни;
- не орієнтується у визначенні основних понять;
- не знайомий із основними інноваційними педагогічними технологіями;
- допускає суттєві помилки в розв’язанні конкретних практичних питань;
- завдання під час практичних занять виконує дуже рідко і на низькому рівні. 

	F
	0,00-1,99
	1-34
	2
	
	Незадовільно – низький рівень знань із дисципліни, відсутність практичних умінь і навичок, що є підставою для повторного вивчення дисципліни

- виявляє незнання теоретичного матеріалу з визначеної навчальної дисципліни ;
- не знайомий із основними інноваційними педагогічними технологіями;
- не користується  науковою термінологією, оскільки не орієнтується в ній;
- володіє низькою культурою усного та письмового мовлення;

- не здатний виконувати завдання самостійної роботи;
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Додаток Д
Конспект заняття з використанням елементів теорії розв’язання винахідницьких завдань для формування мовленнєвої компетентності дітей старшого дошкільного віку

Тема. Слідами казки

Програмовий зміст: продовжувати вчити дітей по-своєму бачити навколишній світ, придумувати нові казки, уявити казкових героїв у непередбачуваних ситуаціях, впізнавати казки за схемами; розкривати інтелектуально-творчий потенціал дітей; розвивати креативність дітей, творчі здібності, фантазію, зв’язне мовлення, творче мислення, вміння висловлювати свої думки, фантазії; виховувати любов до казок, добрі почуття, бажання придумувати, фантазувати.

Матеріал: схеми до казок, схематичні облич діда, баби, іграшки: кішка, колобок, квітка мак; маски до казки «Маківка та джміль», мак, сонечко, пташка, кіт, бджілки, мольберт, магнітофон.

Хід заняття

Діти заходять до музичної зали.

Вихователь. Який у нас сьогодні день тижня? Якого він кольору? Який настрій позначає червоний колір? І сьогодні у нас буде не звичайний день, а насичений казками, вашими фантазіями, бо ми подорожуватимемо слідами казок. Але перш ніж вирушати в подорож, привітаймося. Ви знаєте, що вітатися можна по-різному. Нехай кожен з вас привітається так, як захоче.

Діти вітаються: хто жестами, хто словами.

- Розглянемо, які казки ходили по стежках і залишили свої сліди.

- Яка казочка тут ходила?

Вихователь показує схеми до казок.

«Колобок»

· Чому так вирішили?

 «Вовк і семеро козенят»


«Три ведмедя»


· А хто ж це залишив свої сліди?

· Чому ви так вирішили, що це казка «Три ведмедя»? Сліди ведуть до будиночка. Що було б, якби ведмеді потрапили до будиночка Марійки? Як би поводилися ведмеді?

Дидактична гра «Знайомі герої в нових обставинах»

Діти по черзі висловлюють свої думки щодо того, як би поводились ведмеді.

· Що було б, якби у будинку зібралися Кощій Безсмертний, Бармалей та Карабас-Барабас?

·  А якби зустрілися Жабка Царівна та Жабка-Мандрівниця?

Цих героїв не видно біля хатинки. Так хто у ній живе? А живуть у ній…

Вихователь виставляє намальовані обличчя діда та баби без емоцій.

· Так, у хатинці живуть дід та баба. Та я ніяк не зрозумію, який у них настрій. Діти, як ви вважаєте, який настрій у діда  та баби? Чому? Вони радіють? Пригадайте радісний настрій і покажіть його. Коли ви радієте?

Дидактична гра «Я радію, коли…»

Діти по черзі розповідають, коли вони радіють.

· Чому сумують дід і баба? Ви теж іноді сумуєте. Пригадайте це відчуття і покажіть його. Коли ви сумуєте?

Дидактична гра «Я сумую коли…»

Діти по черзі розповідають, коли вони сумують.
· З дідом і бабою живе «хтось у кожусі, проти печі гріється, без води миється». Хто це? А ми з вами знаємо потішку про кицю.
Вихователь одягає на руку іграшкову кицю.

· Пригадаймо і покажімо цю потішку.

Діти розповідають та інсценують потішку.

Закортіло киці в ліс на вечорниці.

Взула черевички, скочила з полички.

Пішла киця до воріт, а там кіт стоїть.

Не пускає кицю в ліс на вечорниці.

· Діти, а як ви вважаєте, чи потрапила киця на вечорниці? Як вона це зрозуміла, як перехитрила кота?

Дидактична гра «Казка від потішки»

Діти по черзі одягають кицю на руку і розповідають, як вона могла потрапити на вечорниці.

· Киця дуже задоволена вашими розповідями. А з Дідом і бабою ще живе круглий, рум’яний, запашний. Хто це? Так, колобок. Ви всі пам’ятаєте цю казку? Пофантазуймо трішки.

Дидактична гра «Наші фантазії»

Вихователь ставить запитання, а діти відповідають.

1. Якби колобок не втік від баби і діда, що було б із ним далі?

2. У колобка в лісі багато ворогів, а чи є в нього друзі? Хто може бути другом колобку і чому?

3. Коли колобку легше сховатися у лісі від ворогів: влітку чи взимку? Чому?

4. Утік колобок від усіх і збудував собі у лісі житло. Що це буде за житло?

5. Уявіть собі, що лисиця не з’їла колобка. Чому?

- Пропоную придумати нові пригоди колобка.

Дидактична гра «Пригоди колобка»
Діти передають одне одному колобка, придумуючи його пригоди. 

Наступна дитина продовжує почату розповідь.

· Зраділи дід і баба, що колобок повернувся до них. Та від радощів затанцювали. Порадіймо і ми з ними.

Діти танцюють під музику веселої пісні.

· Діти а ви помітили, що біля хатини росте квітка? Чи не нагадує вона вам нашу знайому Маківку? З якої вона казки? («Маківка та Джміль»)

· - Хто написав цю казку? Так, В.О. Сухомлинський. Ми з вами придумали нову казку про Маківку. Покажімо її новій Маківці. Діти одягають шапочки і показують казку, яку вони придумали.

· Діти, як ви вважаєте, чи сподобалася казка Маківці? Чим вона їй сподобалася? А нашим гостям? Чи подобається вам придумувати казки?

· - На жаль, наша подорож закінчується. Але не закінчуються наші казки, бо ви можете їх придумувати, де захочете і про кого захочете.
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                  Педагогічні умови:


проєктування змісту освіти на основі ідей технологічного підходу;


створення креативного, особистісно орієнтованого освітнього середовища підготовки майбутніх вихователів на засадах субєкт-субєктної взаємодії викладача й студента;


використання інноваційних технологій навчання в професійній підготовці вихователя ЗДО






































Завдання: 1) розвиток мотивації до педагогічної діяльності в закладі дошкільної освіти, накопичення психолого-педагогічних знань; 2) формування вмінь і навичок застосування освітніх технологій у професійній діяльності; 3) набуття досвіду міжособистісної комунікації та рефлексії


4) Розвиток творчо-інноваційних навичок.
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Мотиваційно-когнітивний








Поведінково-діяльнісний








Комунікативно-рефлексивний





Рівні








Показники








Високий








Середній








Низький








Засоби:


словесні (підручники, посібники); інформаційно-комунікаційні технології 





Методи (словесно-репродуктивні; ілюстративно-демонстративні; проблемно-пошукові; пізнавально-дослідницькі;  комунікативно-інформаційні) і форми (загальні (аудиторна та позааудиторна, фронтальна, групова, індивідуальна); конкретні (лекції, практичні роботи), педагогічна практика, самостійна робота та ін.)








Продовження додатка Д
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